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Npl Brasil Gestao de
Ativos Financeiros S.A.

CNPJ/ME n® 18.583.505/0001-91 — NIRE 35.300.566.041
Ata da Assembleia Geral Extraordindria realizada em 31 de dezembro de 2021
1. Data, Hora e Local: Aos 31/12/2021, as 10:00 horas, na sede social da Companhia,
na Rua Sao Tomé, n° 86, 14° andar, Vila Olimpia, Sdo Paulo-SP. 2. Convocacgéao e
Presenca: Dispensada a convocagao tendo em vista a presenca dos acionistas repre-
sentando a totalidade do capital social da da Companhia, nos termos do artigo 124,
paragrafo 4°, da Lei n° 6.404, de 15/12/1976 (“Lei das S.A’), conforme assinaturas
constantes do Livro de Presenca de Acionistas arquivado na sede da Companhia. 3.
Mesa: Assumiu a presidéncia dos trabalhos o Sr. Christian de Lima Ramos, que convi-
dou o Sr. Fabio Pascual Zuanon para secretaria-lo. 4. Ordem do Dia: Examinar, discu-
tir e deliberar sobre (i) a alteragao da denominagao social da Companhia; (i) o aumento
do capital social da Companhia e respectivo preco de emissao de agdes da Companhia;
(iii) a ratificagdo da nomeagao da empresa Crowe Macro Auditores Independentes
Ltda. para elaboragao do Laudo de Avaliagao dos direitos creditérios integralizados na
Companhia; (iv) a conversao das a¢des de Classe B da Companhia em agdes de Classe
A; (v) a aprovacéo do Plano de Opc¢éo de Acdes da Companhia; (vi) a designacdo de
competéncias aos 6érgaos da administragdo da Companhia; (vii) a alteragdo da base de
célculo para apuragado de haveres aos acionistas da Companhia; e (viii) a reforma,
alteracdo e consolidagé@o do Estatuto Social da Companhia. 5. Deliberagdes: Apds o
exame, andlise e discussdes das matérias constantes na Ordem do Dia, os acionistas
da Companhia aprovaram, por unanimidade de votos e sem quaisquer ressalvas ou
restricoes, as seguintes deliberagoes, havendo-se autorizado a lavratura da presente
ata na forma de sumario, como faculta o artigo 13, § 1° da Lei das S.A.: (i) a alteragcédo
da denominag&o social da Companhia de “Npl Brasil Gestao de Ativos Financeiros S.A”
para “Npl Brasil S.A. — Gestao e Solugdes para Ativos Financeiros”, com consequente
alteracdo do Artigo 1 do Estatuto Social, o qual passa a vigorar com a seguinte nova
redagéo: “Artigo 1°. A Npl Brasil S.A. — Gestédo e Solugbes para Ativos Financeiros
(“Companhia”) é uma sociedade por agbes de capital fechado, regida pelo presente
Estatuto Social e pela legislagao aplicavel, em especial, pela Lei n°6.404, de 15/12/1976,
conforme alterada (“Lei das S.A.”).” (ii) considerando que o capital social da Companhia
se encontra totalmente integralizado, o aumento do capital social de R$ 3.504.173,64
para R$ 10.344.325,64, mediante a emiss&o de 5 novas agdes ordindrias, nominativas
e sem valor nominal da Classe A, com preco de emissao fixado em R$ 1.368.030,40
por agéo, sendo cada uma das referidas novas agdes subscrita pelos acionistas Fabio
Pascual Zuanon, Christian de Lima Ramos, Bruno Alexandre de Oliveira Gutierres,
Eduardo Augusto Salgado Felipe e Mauricio Jun Higashino, nesta data confome
boletim de subscrigao que integra esta ata como Anexo |. As referidas novas 5 agoes
emitidas pela Companhia serdo integralizadas por cada acionista subscritor mediante
conferéncia para aumento de capital dos direitos creditérios com valor total de
R$ 6.840.152,00 e detidos por cada acionista subscritor na proporgéo de 20%, perfazendo
o valor de R$ 1.368.030,40 em relagéo a cada um dos acionistas supramencionados,
oriundos da sentenga proferida em 22/08/2017, com transito em julgado em 30/04/2019,
que fixou honorarios sucumbenciais em 13% do valor atualizado do crédito, nos autos
da Agéo de Execucéo de Titulo Extrajudicial n® 1004450- 67.2017.8.26.0100, em tramite
perante a 302 Vara Civel do Foro Central da Comarca de S&o Paulo, Estado de Sao
Paulo, confome Laudo de Avaliagao que integra esta ata como Anexo Il. O aumento de
capital ora aprovado é realizado com a anuéncia dos acionistas Victor Alonso de Oliveira,
Robert Neil Resnick, Ivo Waisberg, Joel Luis Thomaz Bastos e Bruno Kurzweil que,
neste ato, renunciam expressamente ao direito de preferéncia que lhes assiste em
aumentos de capital da Companhia; (jii) a ratificacdo da nomeagao e contratagao da
Crowe Macro Auditores Independentes Ltda., com sede na Rua Quinze de Novembro,
n? 184, 32 andar, sala 306 — Parte, Centro, Sdo Paulo-SP, CNPJ/ME sob n®
16.454.568/0001-12, e NIRE 35.226.745.219, em sessao de 03/07/2012, regularmente
inscrita no Conselho Regional de Contabilidade (“CRC/SP”) sob n® 2SP031004/0-6 para
elaboragéo do Laudo de Avaliagao dos direitos creditérios integralizados na Companhia,
nos termos do Anexo Il, e aprovagao de todos os termos, fundamentos e valores cons-
tantes no Laudo de Avaliagdo ora apresentado e consequentemente fica aprovado o
aumento de capital da Companhia nos termos e condi¢des do item (i) acima; (iv) a
conversao das 8.334 agdes ordindrias, nominativas e sem valor nominal de Classe B,
para agdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal de Classe A, na proporgdo de
1 agao Classe B para 1 agé@o Classe A, com consequente revogagdo das vantagens
conferidas a Classe B. Considerando que, com a referida conversao, o capital social da
Companhia passa a ser composto apenas de agoes ordindrias, nominativas e sem valor
nominal, sem distingdo de classes e direitos, os acionistas aprovam a extingdo das
Classes A e B; (v) em decorréncia das deliberagdes 0 a (iv) ora aprovadas, os acionis-
tas decidem alterar o Artigo 5° do Estatuto Social, o qual passa a vigorar com a seguinte
nova redagdo: “Artigo 52 O capital social da Companbhia, totalmente subscrito e inte-
gralizado, é de R$ 10.344.325,64, representado por 508.439 agbes ordindrias, nomina-
tivas e sem valor nominal nos termos deste Estatuto Social. § 12 O capital social serd
exclusivamente representado por agdes ordindrias, nominativas e sem valor nominal.
Cada agao é indivisivel e confere ao seu titular o direito a um voto nas Assembleias
Gerais, cujas deliberagdes serdo tomadas na forma deste Estatuto Social e da legisla-
¢do aplicavel. § 3% A propriedade das agbes presume-se pelo registro do nome do
acionista no Livro de Registro de A¢bes Nominativas da Companhia. § 4°. Os acionistas
tém direito de preferéncia, na propor¢do de suas respectivas participagdes, na subscri-
¢do de agles, debéntures conversiveis em agdes ou bonus de subscricdo de emissao
da Companhia, observado o prazo fixado pela Assembleia Geral, ndo inferior a 30 dias.”
(vi) o Plano de Outorga de Opgao de Ag¢des da Companhia (Stock Option Plan), destinado
aos seus funcionarios em geral, diretoria e executivos que ocupem cargo de geréncia
ou de confianga na Companhia, cujo regulamento sera assinado na presente data e
serd devidamente arquivado na sede da Companhia; (vii) considerando a aprovagao da
deliberag&o (vi) supra, a designacgéo da competéncia de gestao do Plano de Opgao de
Acdes da Companhia ao Conselho de Administragdo, quando instalado. Enquanto o
Conselho de Administragao nao estiver instalado, competira a Diretoria a implementagao
dos incentivos previstos no Plano, confirmando a elegibilidade dos funcionarios da
Companhia e realizando todas as agbes necessarias para o bom e fiel cumprimento
dos beneficios ali previstos. Assim, os acionistas decidem pela inclusdo da seguinte
atividade entre as competéncias do Conselho de Administracao “gerir, fiscalizar e
implementar o Plano de Opgdo de Agbes da Companhia, conforme aprovado em
Assembleia Geral e arquivado na sede da Companhia, podendo constituir um comité
especifico para tal finalidade”, passando o Artigo 13, § Unico do Estatuto Social a
vigorar com a seguinte nova redacgao: “Artigo 13. Cada Conselheiro tera direito a 1 (um)
voto nas deliberagdes do 6rgao, que serdo tomadas pelo voto favordvel da maioria dos
membros presentes a reunido, ndo computados os votos em branco, e ndo sendo
atribuida ao voto de nenhum membro a qualidade de voto de desempate na hipdtese
em que haja empate no niimero de votos de uma determinada deliberagao. § 1°. Com-
pete ao Conselho de Administragdo, quando instalado, além de outras atribuicées que
Ihe sao conferidas por lei: (i) fixar a orientagdo geral dos negdcios da Companbhia; (ii)
eleger e destituir os Diretores, bem como discriminar as suas atribuicées; (iii) estabele-
cer a remuneragdo individual, os beneficios indiretos e os demais incentivos dos
membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria, dentro do limite global da
remuneragao da administracdo aprovado pela Assembleia Geral; (iv) fiscalizar a gestao
dos Diretores; examinar a qualquer tempo os livros e papéis da Companhia; solicitar
informagées sobre contratos celebrados ou em vias de celebragao e de quaisquer outros
atos; (v) escolher e destituir os auditores independentes, bem como convoca-los para
prestar os esclarecimentos que entender necessarios sobre qualquer matéria; (vi)
apreciar o relatdrio da administracao, as contas da Diretoria e as demonstragées finan-
ceiras da Companhia e deliberar sobre sua submisséo & Assembleia Geral; (vii) delibe-
rar sobre a convocagao da Assembleia Geral, quando julgar conveniente ou no caso do
artigo 132 da Lei das S.A.; (viii) gerir, fiscalizar e implementar o Plano de Opgao de
Acbes da Companhia, conforme aprovado em Assembleia Geral e arquivado na sede
da Companhia, podendo constituir um comité especifico para tal finalidade; e (ix) deli-
berar sobre qualquer matéria que Ihe seja submetida pela Diretoria. § 22 Exceto pelas
matérias indicadas nas alineas (ii), (ii) e (iv) do § 1° acima, que serdo de competéncia
exclusiva da Assembleia Geral enquanto ndo for instalado o Conselho de Administragao,
todas as demais atribuicbes ora designadas serdo atribuidas a Diretoria.” (viii) a altera-
¢ao da base de célculo para apuracdo de haveres devido ao acionista falido, retirante,
dissolvido ou excluido que devera ser exclusivamente calculado com base no ultimo
balanco social levantado, sendo certo que n&o seréo considerados o valor de mercado
de ativos, fundo de comércio, goodwill ou intangivel da Companhia para este célculo.
(ix) em decorréncia da deliberagao (viii) ora aprovada, os acionistas decidem alterar o
Artigo 22 do Estatuto Social, o qual passa a vigorar com a seguinte nova redagéo:
“Artigo 22. No caso de faléncia, retirada, dissolugao ou exclusao de qualquer acionista,
a Companhia ndo sera dissolvida, podendo continuar a existir com os acionistas res-
tantes, a menos que os acionistas decidam liquidar a Companhia, observado o disposto
no Artigo 21 acima. Os bens pertencentes ao acionista falido, retirante, dissolvido ou
excluido deverao ser calculados com base no ditimo balango social levantado, sendo
certo que ndo deverao ser considerados para este fim, sob hipdtese alguma, o valor de
\/mercado de ativos, fundo de comércio, goodwill ou intangivel da Companhia. § 1%. O

balango social levantado para tal fim devera ser corrigido monetariamente com base no
Indice Geral de Pregos da Fundagéo Gettilio Vargas (“IGP/FGV”) e, em caso de extingéo
ou inaplicabilidade, a correcdo monetdria devera ser feita com base em outra taxa que
corresponda e/ou substitua o IGP-M/FGV. § 22 O valor devido ao acionista falido, retirante
ou dissolvido sera pago em até 3 meses a contar da data do evento. § 32 O valor devido
ao acionista excluido sera pago em até 60 meses a contar da data do registro do ato
societdrio da exclusao do acionista perante a Junta Comercial competente.”(x) a reforma,
alteracdo e a consolidacdo do Estatuto Social da Companhia, o qual j& considerando
as deliberacdes ora aprovadas, passa a vigorar com a redagao constante no Anexo lll.
6. Lavratura e Leitura da Ata: Nada mais havendo para ser tratado, foi lavrada da
presente ata, sendo assinada por todos os acionistas e pelos membros da Mesa. Sao
Paulo, 31/12/2021. 7. Assinaturas: Mesa: Christian de Lima Ramos — Presidente;
Fabio Pascual Zuanon — Secretario. Acionistas: Fabio Pascual Zuanon; Christian de
Lima Ramos; Bruno Alexandre de Oliveira Gutierres; Eduardo Augusto Salgado
Felipe; Mauricio Jun Higashino; Victor Alonso de Oliveira; Robert Neil Resnick;
Joel Luis Thomaz Bastos; lvo Waisberg; Bruno Kurzweil de Oliveira. Anexo Il —
Estatuto Social. Capitulo | - Denominacao, Sede, Objeto e Duragao. Artigo 12. A
Npl Brasil S.A. — Gestao e Solugdes para Ativos Financeiros (“Companhia”) é uma
sociedade por agdes de capital fechado, regida pelo presente Estatuto Social e pela
legislagdo aplicavel, em especial, pela Lei n® 6.404, de 15/12/1976, conforme alterada
(“Leidas S.A”). Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado
de S&o Paulo, na Rua S&o Tomé, n° 86, 14° andar, Vila Olimpia, CEP 04551-080. §
Unico. Por deliberagao da Diretoria a Companhia podera abrir e encerrar filiais, escri-
térios, representagdes e agéncias em qualquer localidade do pais ou do exterior, des-
tinados a implementagédo dos objetos sociais. Artigo 32. A Companhia tem por objeto
social: (i) a prestagao de servicos de gestdo, assessoria e consultoria financeira e
estratégica, relacionada a ativos financeiros, créditos e carteiras de créditos préprias
ou de terceiros, vencidos ou vincendos, sem garantias ou com garantias, lastreados em
bens méveis, iméveis ou ativos financeiros em geral, préprios ou de terceiros; (ii) pres-
tagé@o de servigos relacionados a tecnologia da informagéo, processamento de dados
e reengenharia; (iii) prestacéo de servigos correlatos aos supramencionados; e (iv)
participagdo como sécia ou acionista no capital social de outras sociedades no Brasil
ou no exterior. Artigo 4°. A Companhia tem prazo de duragéo indeterminado, extinguin-
do-se, todavia, por decis&o de acionista(s) detentor(es) de no minimo % das agdes com
direito a voto da Companhia. Capitulo Il — Capital Social e A¢oes. Artigo 52. O capital
social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 10.344.325,64,
representado por 508.439 agdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal nos termos
deste Estatuto Social. § 12. O capital social sera exclusivamente representado por agdes
ordindrias, nominativas e sem valor nominal. Cada agéo ¢ indivisivel e confere ao seu
titular o direito a um voto nas Assembleias Gerais, cujas deliberagdes serao tomadas
na forma deste Estatuto Social e da legislacdo aplicavel. § 32. A propriedade das acoes
presume-se pelo registro do nome do acionista no Livro de Registro de Agdes Nomina-
tivas da Companhia. § 4°. Os acionistas tém direito de preferéncia, na proporgao de
suas respectivas participagdes, na subscricdo de agdes, debéntures conversiveis em
acdes ou bonus de subscricdo de emissao da Companhia, observado o prazo fixado
pela Assembleia Geral, ndo inferior a 30 dias. Capitulo Ill - Assembleia Geral. Artigo
6°. A Assembleia Geral é o ¢rgao deliberativo da Companhia e reunir-se-a ordinariamente,
nos 4 primeiros meses seguintes ao encerramento do exercicio social, para deliberar
sobre as matérias constantes do art. 132 da Lei das S.A. e extraordinariamente, sempre
que os interesses sociais ou a lei assim o exigirem, permitida a realizac@o conjunta de
ambas. Artigo 7°. A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente do Conselho de
Administragéo da Companhia, precedida dos antincios e publicagdes dos documentos
previstos, na forma e prazo estipulado em lei, sempre que for necessério ou conveniente,
ou por requisicao de qualquer acionista, nos termos da Lei das S.A. § 12. As Assembleias
Gerais serao convocadas nos termos da Lei das S.A., devendo conter a data e horario
previstos para realizagdo da Assembleia Geral, ordem do dia e toda documentagao
suporte, se houver. Independentemente das formalidades de convocagéo previstas na
Lei das S.A., a Assembleia Geral sera considerada validamente realizada se todos os
acionistas comparecerem. § 22. As Assembleias Gerais serdo presididas por um dos
Diretores da Companhia, ou, em sua auséncia, pelo acionista indicado dentre os pre-
sentes, devendo o presidente da assembleia geral escolher seu secretério. Artigo 82
Exceto nos casos em que a Lei das S.A. exigir quérum superior, a Assembleia Geral
sera considerada validamente instalada, em primeira convocacgéo, com a presenca dos
acionistas que representarem no minimo 75% das agdes da Companhia com direito a
voto e, em segunda convocagao, com a presenga dos acionistas que detiverem a
maioria das agdes com direito a voto. § 12. Ressalvadas as hipéteses especiais previs-
tas em lei, as deliberagdes das Assembleias Gerais serdo tomadas pelos acionistas que
representem a maioria das agdes com direito a voto, ndo se computando os votos em
branco. Apenas aqueles que comprovarem sua qualidade de acionistas, nos termos do
art. 126 da Lei das S.A., poderao comparecer e exercer o direito de voto na Assembleia
Geral § 22. Sem prejuizo de outras matérias previstas em lei ou neste Estatuto Social,
compete a Assembleia Geral, por maioria das a¢des com direito a voto, a deliberagao
sobre todas as matérias de interesse da Companhia, salvo se maior quérum for exigido
por lei. § 32 As atas de Assembleia Geral deverdo ser lavradas na forma de sumario
dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, contendo a transcricdo das
deliberagdes tomadas, observado o disposto no Paragrafo 12 do Artigo 130 da Lei das
S.A. Capitulo IV — Administracédo. Artigo 92. A Companhia sera administrada pelo
Conselho de Administracéo e pela Diretoria, observadas as disposicoes legais e esta-
tutdrias e, quando couber, as disposicdes previstas em acordo de acionistas arquivado
na sede da Companhia. § 12. A investidura dos membros do Conselho de Administracao
e da Diretoria dar-se-a4 mediante assinatura de termo de posse nos respectivos livros
de atas de reunides do Conselho de Administracéo e da Diretoria, que deve contemplar
sua sujeicao a clausula compromissoria, tendo seus mandatos automaticamente esten-
didos, devendo permanecer em seus cargos até a posse de seus substitutos. § 22. A
Assembleia Geral da Companhia fixard a remuneracao anual global dos 6rgaos da
Administragcdo da Companhia. § 32. Os administradores estao dispensados de prestar
caugdo. Secao | — Conselho de Administragao. Artigo 10. O Conselho de Adminis-
trag@o é composto por 5 membros, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assem-
bleia Geral, com mandato unificado de 2 anos, permitida a reelei¢ao, estando dispen-
sados de prestar caugao em garantia de sua gestao. § 12. Os membros do Conselho de
Administragéo serao eleitos e destituidos pela Assembleia Geral, nos termos da lei. A
Assembleia Geral podera eleger suplentes para o Conselho de Administragéo, que
substituirdo o conselheiro titular (ou conselheiros titulares) a que estiver(em) vinculado(s),
em sua(s) auséncia(s) ou impedimento(s). § 22. Na hipétese de auséncia ou impedimento
temporario de qualquer membro do Conselho da Administragdo, este devera funcionar
com os demais, desde que respeitado o nimero minimo de conselheiros. Na eventua-
lidade de impedimento temporério que impossibilite o respeito ao nimero minimo de
conselheiros, sera imediatamente convocada uma Assembleia Geral para a eleigao de
membros que permitam o devido funcionamento do Conselho. § 32. Em caso de vaga,
renlncia ou impedimento definitivo de qualquer um dos membros, o Conselho de
Administragdo convocara, no prazo de 30 dias contados da data da vacéncia, uma
Assembleia Geral para deliberar sobre a eleigao do substituto, que permanecera no
cargo até o final do mandato do conselheiro substituido. § 42. O Presidente do Conselho
de Administragao seréd eleito pela Assembleia Geral, quando da elei¢do do Conselho
de Administragao, e sera o responsavel pela convocagao, presidéncia e condugao das
atividades das Assembleias Gerais, bem como pela presidéncia e condugao das reunides
do Conselho de Administragdo, coordenando as atividades do Conselho de Administra-
¢ao. O Presidente do Conselho de Administragao nao terd voto de desempate em
qualquer matéria. § 52. No caso de impedimento temporério do Presidente do Conselho
de Administragéao, a Presidéncia do Conselho de Administragéo sera exercida por outro
membro do Conselho de Administragao indicado pelos demais membros do Conselho
de Administragao. Artigo 11. Os membros do Conselho de Administragé@o reunir-se-ao
ordinariamente ao final de cada trimeste e, extraordinariamente, sempre que convoca-
dos. § 12. As reunides do Conselho de Administragéo serdo convocadas com antece-
déncia minima de 5 dias Uteis da sua realizagéo. Tal convocagao devera ser realizada
por escrito, mediante notificagdo pessoal por meio de um e-mail enderecado a cada um
dos membros do Conselho de Administracao. Fica dispensada a convocacgéo prévia da
reunido, como condicéo de sua validade, quando todos os membros do Conselho de
Administragao estiverem presentes a reuniao. A convocagao devera estar acompanhada
da: (i) data, hora e local da reuniao, (ii) agenda e a pauta de deliberagdes; (iii) copias de
todos os documentos e propostas relacionadas as questoes incluidas no instrumento
de convocagao. § 22. Os membros da Diretoria e auditores independentes poderao ser
convocados a participar das reuniées do Conselho de Administragéo, devendo estes
comparecer e poderao participar, sem direito a voto, das discussdes das matérias que
tiverem motivado sua convocagao. Artigo 12. As reunides do Conselho de Administra-
cao serdo instaladas, em primeira ou segunda convocagdo, com a presenga de, no
minimo, a maioria dos seus membros, sendo considerado como presente o conselheiro
representado por procurador validamente nomeado ou que participe por meio de con-
feréncia telefénica ou videoconferéncia, bem como aquele que enviar, antecipadamente,
seu voto na forma do § 22 abaixo. § 12. As reunides serdo presididas pelo Presidente
do Conselho de Administragéo, que convidara um dos presentes para secretario. § 22.
As reunides do Conselho poderao ser realizadas por conferéncia telefonica, video
conferéncia ou por qualquer outro meio de comunicagdo que permita a identificacdo do

membro e a comunicagao simultanea com todas as demais pessoas presentes a reunizo. )
Os Conselheiros que participarem da reuniao da forma definida acima serao conside-
rados presentes na reunido para todas as devidas finalidades. Neste caso, os membros
do Conselho de Administracao que participarem remotamente de uma reuniao deverao
confirmar seus votos por meio de correio eletrénico ou qualquer outro meio eletrénico
de factivel comprovagao que identifique de forma inequivoca o remetente e a respectiva
manifestacdo de voto. § 32 Todas as deliberagdes do Conselho constardo em atas
lavradas no respectivo livro de Atas de Reunides do Conselho de Administragéo e
autenticadas pela mesa. Os votos proferidos pelos conselheiros que que participarem
remotamente deverado constar no Livro de Atas de Reunides do Conselho de Adminis-
tragdo, devendo a copia da carta ou mensagem eletrénica, conforme o caso, contendo
o voto do conselheiro, ser juntada ao respectivo livro logo apés a transcricdo da ata.
Artigo 13. Cada Conselheiro tera direito a 1 voto nas deliberagdes do 6érgéo, que serdo
tomadas pelo voto favoravel da maioria dos membros presentes a reuniao, nao compu-
tados os votos em branco, e ndo sendo atribuida ao voto de nenhum membro a qualidade
de voto de desempate na hipdtese em que haja empate no nimero de votos de uma
determinada deliberag@o. § 12. Compete ao Conselho de Administragéo, quando insta-
lado, além de outras atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei: (i) fixar a orientagao geral
dos negdcios da Companhia; (i) eleger e destituir os Diretores, bem como discriminar
as suas atribuigdes; (iii) estabelecer a remuneragao individual, os beneficios indiretos
e os demais incentivos dos membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria,
dentro do limite global da remuneragé@o da administragdo aprovado pela Assembleia
Geral; (iv) fiscalizar a gestao dos Diretores; examinar a qualquer tempo os livros e papéis
da Companhia; solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebra-
¢ao e de quaisquer outros atos; (v) escolher e destituir os auditores independentes, bem
como convoca-los para prestar os esclarecimentos que entender necessarios sobre
qualquer matéria; (vi) apreciar o relatério da administragao, as contas da Diretoria e as
demonstragdes financeiras da Companhia e deliberar sobre sua submissao a Assembleia
Geral; (vii) deliberar sobre a convocagao da Assembleia Geral, quando julgar conveniente
ou no caso do artigo 132 da Lei das S.A.; (viii) gerir, fiscalizar e implementar o Plano de
Opcao de Agdes da Companhia, conforme aprovado em Assembleia Geral e arquivado
na sede da Companhia, podendo constituir um comité especifico para tal finalidade; e
(ix) deliberar sobre qualquer matéria que Ihe seja submetida pela Diretoria. § 22. Exceto
pelas matérias indicadas nas alineas (i), (iii) e (iv) do § 12 acima, que serdo de compe-
téncia exclusiva da Assembleia Geral enquanto nao for instalado o Conselho de Admi-
nistragao, todas as demais atribuicdes ora designadas serdo atribuidas a Diretoria.
Secao Il - Diretoria. Artigo 14. A Diretoria da Companhia sera formada por, no minimo,
2 e, no maximo, 5 diretores, acionistas ou ndo, residentes no pais, eleitos com mandato
unificado de 2 anos, eleitos e destituidos a qualquer pelo Conselho de Administragao,
permitida a reeleigao. § Unico. Os membros da Diretoria tero direito a remuneragao a
ser definida anualmente pelo Conselho de Administragéo. Artigo 15. Compete a Dire-
toria a administragéo dos negécios sociais em geral, a representagdo da Companhia e
a prética, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes, ressalvados
aqueles para os quais, por lei ou por este Estatuto Social, seja atribuida a competéncia
a Assembleia Geral ou ao Conselho de Administracao. § 12. No exercicio de suas fungdes,
os Diretores poderao realizar todas as operagdes e praticar todos os atos necessarios
a consecucgao dos objetivos de seu cargo, observadas as disposigoes deste Estatuto
Social quanto & forma de representagao, a algada para a pratica de determinados atos
e a orientagdo geral dos negécios estabelecida pelo Conselho de Administragéo. § 22.
Compete a Diretoria: (i) a nomeagéo de procuradores ad negotia ou ad judicia; (i) a
elaborag&o e execucgéo dos planos e da politica de investimentos e desenvolvimento,
bem como os respectivos orgamentos, observada a competéncia deliberativa do Con-
selho de Administragao; (iii) o acompanhamento e execugao dos orgamentos; (iv) a
criagdo e o encerramento de filiais, agéncias, depdsitos, escritérios e a nomeacao e
cancelamento de representantes; (v) a movimentagao de contas bancérias, emissao,
aceite e endosso de notas promissdrias, letras de cambio, duplicatas e quaisquer outros
titulos de crédito relacionados com os negdcios da Companhia; (vi) a representagédo da
Companhia, na forma estatutaria, em juizo ou fora dele, observadas as atribuigdes
previstas em lei; e (vii) a pratica de outros até que venham a ser especificados pelo
Conselho de Administragao. Artigo 16. A Companhia obriga-se a ser sempre represen-
tada por ato ou assinatura de 1 Diretor, individualmente; ou procurador(es), observado
o disposto no § 1° abaixo, agindo dentro dos limites estabelecidos no respectivo instru-
mento de mandato e neste Estatuto Social. Todas as procuragdes serdo outorgadas
pela assinatura de qualquer Diretor, individualmente, mediante mandato com poderes
especificos e prazo determinado, salvo as procuragdes ad judicia, que poderao ser por
prazo indeterminado. § 12. Para a prética dos atos e matérias listadas abaixo, sera
exigido ato ou assinatura conjunta de 2 Diretores; ou 1 Diretor em conjunto com 1
procurador com poderes especificos para tanto, agindo dentro dos limites estabelecidos
no respectivo instrumento de mandato e neste Estatuto Social, quais sejam: (i) a assun-
cdo de obrigacdes ou despesas e celebragao e formalizagao de operagdes, acordos,
negdcios, contratos ou arranjos comerciais que acarretem uma obrigagao financeira
para a Companhia que ultrapasse, individualmente ou em agregado, dentro de um
exercicio social, o montante de R$ 100.000,00; e (ii) autorizar a constituigdo de 6nus
sobre os bens da Companhia, bem como a prestagao de garantias, reais ou fidejussé-
rias, em nome da Companhia. § 22. Os Diretores nao responderao pessoalmente pelos
atos praticados relacionados a administragdo da Companhia. Entretanto, serao pessoal-
mente responsaveis pelos atos praticados em desacordo com o Estatuto Social ou com
a legislagao vigente. Artigo 17. Sao expressamente vedados, sendo nulos e inoperan-
tes com relacdo a Companhia, os atos de qualquer acionista, Diretor, procurador ou
funcionario que a envolverem em obrigagdes relativas a negécios ou operagdes estranhos
aos objetivos sociais, tais como conceder fiancas, avais, ou qualquer outra forma de
garantia, bem como onerar ou alienar bens iméveis da Companhia, salvo quando
expressamente autorizados pelo Conselho de Administragdo. Capitulo V — Conselho
Fiscal. Artigo 18. O conselho fiscal da Companhia sera de funcionamento néo perma-
nente e, quando instalado, sera composto de 3 membros efetivos e respectivos suplen-
tes, com a competéncia e a remuneragéo prevista em lei. § Unico. As deliberagdes do
conselho fiscal serdo tomadas por maioria de votos e consignadas no livro de atas e
pareceres do conselho fiscal. Capitulo VI — Exercicio Social, Demonstra¢des Finan-
ceiras e Resultados. Artigo 19. O exercicio social inicia-se em 1° de janeiro e encer-
ra-se em 31 de dezembro de cada ano, ocasido em que sera levantado o respectivo
balango patrimonial e preparadas as demais demonstragdes financeiras, nos termos da
legislagao aplicavel. Além das demonstracdes financeiras ao fim de cada exercicio social,
a Companhia fara elaborar as demonstracdes financeiras trimestrais, com observancia
dos preceitos legais pertinentes. Artigo 20. O lucro liquido apurado no encerramento
do exercicio social, depois de deduzidas as amortizagdes e provisdes previstas em lei,
sera distribuido da seguinte forma: (i) 5% para o fundo de reserva legal, até que alcance
20% do Capital Social; (i) 5% do lucro liquido remanescente apds a constituigao da
reserva legal para a distribuicao a titulo do dividendo anual minimo obrigatério, salvo
deliberagao diversa em Assembleia Geral, observados os termos da Lei das S.A.; e (iii)
o saldo remanescente do lucro liquido do exercicio serd objeto de proposta de destina-
¢do a ser apresentada pela Diretoria, nos termos do paragrafo 3° do art. 176 da Lei das
S.A., a qual serd registrada nas demonstragdes financeiras da Companhia, devendo a
Assembleia Geral deliberar sobre a aprovagéo ou nao da proposta. Capitulo VIl - Dis-
solugéo e Liquidagao. Artigo 21. A Companhia sera dissolvida e liquidada nos casos
e na forma previstos em lei, competindo a Assembleia Geral determinar o modo de
liquidagdo da Companhia, bem como eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as
contas. Artigo 22. No caso de faléncia, retirada, dissolugao ou exclusao de qualquer
acionista, a Companhia nao sera dissolvida, podendo continuar a existir com os acio-
nistas restantes, a menos que os acionistas decidam liquidar a Companhia, observado
o disposto no Artigo 21 acima. Os bens pertencentes ao acionista falido, retirante, dis-
solvido ou excluido deverao ser calculados com base no Ultimo balango social levantado,
sendo certo que ndo deverdo ser considerados para este fim, sob hipétese alguma, o
valor de mercado de ativos, fundo de comércio, goodwill ou intangivel da Companhia.
§ 1. O balanco social levantado para tal fim devera ser corrigido monetariamente com
base no Indice Geral de Pregos da Fundagdo Getulio Vargas (IGP/FGV”) e, em caso
de extingdo ou inaplicabilidade, a corre¢do monetaria devera ser feita com base em
outra taxa que corresponda e/ou substitua o IGP-M/FGV. § 22. O valor devido ao acionista
falido, retirante ou dissolvido sera pago em até 3 meses a contar da data do evento. §
32, O valor devido ao acionista excluido sera pago em até 60 meses a contar da data
do registro do ato societario da exclus@o do acionista perante a Junta Comercial com-
petente. Capitulo VIl - Disposi¢oes Gerais. Artigo 23. Os acionistas deverao obser-
var os termos e condigdes previstos no acordo de acionistas da Companhia, arquivado
na sede desta, se houver. Na hipétese de conflito entre as disposi¢cdes do Estatuto Social
e do Acordo de Acionistas da Companhia, este Ultimo devera prevalecer. Qualquer
decis@o tomada em desrespeito ao disposto no Acordo de Acionistas sera considerada
nula. Artigo 24. Este Estatuto Social sera regido e interpretado de acordo com as leis
da Republica Federativa do Brasil. Artigo 25. Todo e qualquer conflito derivado deste
Estatuto Social devera ser dirimido perante o Foro da Cidade de Sao Paulo, Estado de
Sao Paulo. Artigo 26. Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos nos
termos das atribuigdes da Assembleia Geral, atendo-se a Lei das S.A. e demais legis-
lagdes pertinentes. Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo. Certifico o registro sob o

n® 108.640/22-0 em 22/02/2022. Gisela Simiema Ceschin — Secretaria Geral. )

HAUSCENTER S.A.
Companhia Aberta - CNPJ 56.444.250/0001-75
Aviso aos Acionistas
Acham-se a disposi¢ao dos Senhores Acionistas,
os documentos de que trata o Artigo 133 da Lei
6404/76, na sede Companhia, a Avenida das
Nagdes Unidas, 12551 - 17° andar - Sala 1709,
Brooklin Paulista, na cidade de Sao Paulo - SP -
Sao Paulo, 30 de margo de 2022
A Administracdo

Ministério aprova
inclusiao no SUS de
1° remédio contra
casos graves de covid

O Ministério da Saude decidiu
ontem, 1° de abril, incorporar no
Sistema Unico de Saude (SUS) o
primeiro remédio de eficacia com-
provada para o tratamento de ca-
sos graves de covid-19. A inclusdo
havia sido recomendada pela Co-
missdo Nacional de Incorporacdo
de Tecnologias no SUS (Conitec)
esta semana. Estudos realizados em
varios paises, entre eles o Brasil,
mostraram que o baricitinibe reduz
em 38% a mortalidade de pacientes
hospitalizados.

O Olumiant, nome comercial
do medicamento, ¢ produzido pela
Eli Lilly. Ja é usado em mais de 70
paises, entre eles o Brasil. E aplica-
do no tratamento de artrite reuma-
toide e dermatite atopica.

Em setembro do ano passado,
a Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria (Anvisa) aprovou seu uso
no tratamento de pacientes adultos
de covid-19. Sao casos de interna-
dos que precisam de oxigénio por
mascara, cateter nasal, alto fluxo ou
ventilagdo ndo invasiva. Outros 15
paises ja fazem esse uso do remé-
dio. Trata-se de um imunomodula-
dor. Atua no sistema imunoldégico
refor¢ando as defesas e bloqueando
vias inflamatorias.

“O Olumiant ¢ um medicamen-
to ja disponivel no SUS para a in-
dicacdo de artrite reumatoide, por-
tanto ja temos entregas acontecendo
para o governo”, lembrou o diretor
de assuntos corporativos e regula-
torios da Lilly, Orlando Silva. “O
governo ja tem estoque disponivel
para atender imediatamente os pa-
cientes em ambas as indicagoes.”

A eficacia da droga no trata-
mento da covid foi testada em dois
estudos clinicos internacionais. Es-
ses trabalhos envolveram mais de
2,5 mil pacientes em vérios paises,
inclusive no Brasil. No Pais, foram
testados 366 pacientes em dezoito
centros clinicos em cinco estados.
A dose recomendada ¢ um compri-
mido de 4mg ao dia, por 14 dias. O
custo ¢ de cerca de R$ 3 mil pelo
tratamento completo. Segundo o
fabricante, em todo o mundo, cerca
de 740 mil pessoas ja foram tratadas
com o remédio.

“Na covid, o aumento da gravi-
dade da doencga pode estar associa-
do a um estado hiperinflamatério”,
explicou a gerente médica da far-
macéutica, Camila Tostes. “Estudos
realizados mostraram que, através
da inibicdo das proteinas JAKI e
JAK2, o remédio reduziu a “tem-
pestade de citocinas” associada as
complicagdes desta infecgao.

Além disso, o medicamento tem
um papel na inibicdo das proteinas
das células hospedeiras que auxi-
liam na reprodugao viral, reduzindo
a capacidade das células infectadas
de produzir mais virus.”

Segundo relatério técnico da
Conitec, os pontos favoraveis a in-
corporagdo foram os desfechos po-
sitivos nos estudos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA faz publico que se encontra aberta a
CHAMADA PUBLICA 02/2022, tipo MENOR VALOR UNITARIO (POR ITEM). Objeto:
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DIRETAMENTE DA AGRICULTURA
FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL CONFORME §1° DO ART.14
DA LEIN°11.947/2009 E RESOLUCOES DO FNDE RELATIVAS AO PNAE. A entrega
dos envelopes contendo a proposta e a habilitagdo sera no Setor de Licitagdes, situado
na Praga Coronel Orlando, 652, centro, as 09:00h do dia 26/04/2022, onde ocorrera
o processamento do certame. Esclarecimentos somente através do e-mail: licitacao @
orlandia.sp.gov.br. Edital & disposigao, no setor competente, ao custo de R$ 20,00 e na
internet: www.orlandia.sp.gov.br, a partir do dia 04/04/2022. Orlandia, SP, 01 de Abril
de 2022. SERGIO AUGUSTO BORDIN JUNIOR. Prefeito Municipal.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA faz publico que se encontra aberto o
PREGAO PRESENCIAL 43/2022, tipo MENOR VALOR UNITARIO (POR ITEM).
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE PECAS PARA REPOSICAO
DOS EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA E MONITORAMENTO ELETRONICO
PARA ATENDER TODAS AS SECRETARIAS MUNICIPAIS. A entrega dos envelopes
contendo a proposta e a habilitacdo serd no Setor de Licitagdes, situado na Praga
Coronel Orlando, 652, centro, as 14:00h do dia 27/04/2022, onde ocorrerd o
processamento do certame. Esclarecimentos somente através do e-mail: licitacao @
orlandia.sp.gov.br. Edital a disposi¢ao, no setor competente, ao custo de R$ 20,00 e na
internet: www.orlandia.sp.gov.br, a partir do dia 04/04/2022. Orlandia, SP, 01 de Abril
de 2022. SERGIO AUGUSTO BORDIN JUNIOR. Prefeito Municipal.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA faz publico que se encontra aberto o
PREGAO PRESENCIAL 55/2022, tipo MENOR VALOR UNITARIO (POR ITEM).
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE VERDURAS, LEGUMES E
FRUTAS PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA - CORPO DE
BOMBEIROS DE ORLANDIA, PARA OS PROXIMOS 06 MESES DO ANO DE 2022. A
entrega dos envelopes contendo a proposta e a habilitacéo sera no Setor de Licitagdes,
situado na Praga Coronel Orlando, 652, centro, as 09:00h do dia 20/04/2022, onde
ocorrera o processamento do certame. Esclarecimentos somente através do e-mail:
licitacao @ orlandia.sp.gov.br. Edital a disposi¢ao, no setor competente, ao custo de R$
20,00 e na internet: www.orlandia.sp.gov.br, a partir do dia 04/04/2022. Orlandia, SP, 01
de Abril de 2022. SERGIO AUGUSTO BORDIN JUNIOR. Prefeito Municipal.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA faz publico que retifica a publicagao
de abertura do PREGAO PRESENCIAL 53/2022, onde se l& “tipo MENOR
VALOR UNITARIO (POR ITEM)”, leia-se “tipo MENOR VALOR GLOBAL’. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA LOCACAO DE ESTRUTURA
E MAO DE OBRA PARA MONTAGEM, MANUTENCAO E DESMONTAGEM PARA
ATENDIMENTO AO EVENTO “FESTA DO TRABALHADOR” A SER REALIZADA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO
PREGAO ELETRONICO ABERTO JUNTO AO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E
LICITAGCOES:
N°: 021/2022 — OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTAQAO DE SERVICOS DE BUSCA ATIVA PARA COLETA DE DADOS E
ORIENTAGAO SOCIAL PARA EXECUGAO DE ACOES CADASTRAIS DE FAMILIAS
DA CIDADE DE SUZANO, VISANDO A INSERCAO DE PESSOAS ELEGIVEIS
NO BENEFICIO DE PRESTA(;AO CONTINUADA — BPC, COM CONSEQUENTE
ATUALIZAQAO E INSERQAO NO CADASTRO UNICO DA ASSISTENCIA SOCIAL
E ORIENTACAO — TERMINO DE ENVIO, ABERTURA E CLASSIFICAGAO DAS
PROPOSTAS: 14 de abril de 2022, as 09:15 horas - INICIO DA FASE DE LANCES:
14 de abril de 2022, as 09:30 horas. Disponivel no Portal eletrénico de compras
governamentais, no enderego www.bb.com.br, ou www.licitacoes-e.com.br. O Edital
e seus anexos estarao disponiveis no site www.suzano.sp.gov.br. Eventuais duvidas
pelo telefone (11) 4745-2191.
GERALDO GARIPPO
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.
TOMADAS DE PRECOS ABERTAS JUNTO AO DEPARTAMENTO DE COMPRAS
E LICITAGCOES:
N°: 004/2022 — OBJETO: RECAPEAMENTO ASFALTICO DA AVENIDA PAUL PERCY
HARRIS, NA VILA MARIA DE MAGGI — ENCERRAMENTO DO RECEBIMENTO DE
ENVELOPES: 18 de abril de 2022, as 09:10h — ABERTURA DOS ENVELOPES E
INiCIO DO JULGAMENTO: 18 de abril de 2022, as 09:30h, na Rua Baruel, n° 501,
térreo, sala de licitagdes, Centro, Suzano-SP.
SAMUEL DE OLIVEIRA - Secretario Municipal da Manutencéo e Servigos Urbanos.
N°: 005/2022 — OBJETO: CONSTRUGAO DO PATIO MUNICIPAL DE VEICULOS —
ENCERRAMENTO DO RECEBIMENTO DE ENVELOPES: 18 de abril de 2022, as
13:30h — ABERTURA DOS ENVELOPES E INICIO DO JULGAMENTO: 18 de abril de
2022, as 14:00h, na Rua Baruel, n° 501, térreo, sala de licitagdes, Centro, Suzano-SP.
CLAUDINEI VALDEMAR GALO
Secretario Municipal de Transporte e Mobilidade Urbana.
N°: 006/2022 — OBJETO: SERVICOS DE REFORMA NA AREA DA COBERTURA
E ACESSO AO GABINETE DO PACO MUNICIPAL — ENCERRAMENTO DO
RECEBIMENTO DE ENVELOPES: 19 de abril de 2022, as 13:30h — ABERTURA
DOS ENVELOPES E INiCIO DO JULGAMENTO: 19 de abril de 2022, as 14:00h, na
Rua Baruel, n° 501, térreo, sala de licitagdes, Centro, Suzano-SP.
CINTIA RENATA LIRA DA SILVA - Secretaria Municipal de Administragao.
Os Editais e seus anexos estarao disponiveis no site www.suzano.sp.gov.br. Eventuais
duvidas pelo telefone (11) 4745-2191.

CONCESSIONARIA DO RODOANEL

NORTE S.A.- ECORODOANEL
CNPJ/ME n° 29.884.545/0001-90 - NIRE 35.300.514.289
ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
DATA, HORARIO E LOCAL: Em 10/03/2022, &s 7h, na sede da Concessionaria do Rodoanel Norte S.A. -
ECORODOANEL (“Companhia”), na Rodovia dos Imigrantes, s/n°, km 28,5, 1° andar, Sala 01, Bairro
Alvarenga, CEP 09.845-000, Séo Bernardo do Campo/SP. PRESENQA: Participagéo da totalidade dos
membros efetivos do Conselho de Administragao, por meio de conferéncia telefonica. MESA: Presidente:
Marcello Guidotti; e Secretario: Rui Juarez Klein. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre a convocagéao e a
recomendagéo de aprovagao, pela Assembleia Geral Ordindria a ser realizada em 26/04/2022, as 16h30
(“AGQ"): (i) das contas da administragdo, do relatério da administragao, do balanco patrimonial da
Companhia e demais demonstracdes financeiras referentes ao exercicio social encerrado em 31/12/2021;
(ii) da destinacao do lucro liquido da Companhia referente ao exercicio social encerrado em 31/12/2021; (iii)
indicagao para (jii.i) reeleigéo dos atuais membros do conselho de administragao da Companhia para o

Companhia; e (iv) da remuneragao global dos administradores para o exercicio social de 2022.
DELIBERACOES: Apés exame e discussao das matérias da ordem do dia, o Conselho de Administragdo
decidiu, por unanimidade dos votos e sem quaisquer ressalvas ou restrigdes aprovar a convocagao da AGO
e recomendar: Quanto ao item (i): a aprovagao das contas da administracéo, do relatério da administragéo,
do balango patrimonial da Companhia e demais demonstragoes financeiras referentes ao exercicio social
encerrado em 31/12/2021, sendo que tais documentos, incluindo o parecer dos auditores independentes,
estardo disponiveis na sede da Companhia e serdo submetidos a deliberacao dos acionistas da Companhia
na AGO; Quanto ao item (ii): a destinagao do lucro liquido apurado no exercicio social encerrado em
31/12/2021, no valor de R$ 413.309,94, o qual seré inteiramente absorvido pelo prejuizo acumulado até o
exercicio socialencerrado em 31/12/2020, no valor de R$ 31.838.662,83, sendo que aquantiaremanescente,
no valor de R$ 31.425.352,89, serd registrada na conta de “Prejuizos Acumulados” para compensagao dos
lucros futuros, ndo havendo, portanto, a distribuicao de dividendos aos acionistas; Quanto ao item (iii):
mdlcagao para (iii.i) reeleic@o dos atuais membros do conselho de administragédo da Companhia para o
préximo mandato; e (ii.ii) eleicdo do Sr. RODRIGO JOSE DE PONTES SEABRA MONTEIRO SALLES,
brasileiro, solteiro, advogado, RG n°® 24.799.096-6 SSP-SP, CPF/ME n° 289.381.938-96, como membro
efetivo do conselho de administracédo da Companhia. Os atuais membros do conselho de administragéo da
Companhia, bem como o Sr. Rodrigo informaram que estdo em condi¢des de firmar a declaragdo de
desimpedimento, prevista no artigo 147 da Lei das Sociedades por Agdes e na Instrugdo CVM n° 367/2002,
nos respectivos termos de posse caso sejam eleitos na AGO; e Quanto ao item (iv): que, para o ano de
2022, nao haja remuneragdo global dos administradores, até a préxima Assembleia Geral Ordinaria
destinada a apreciar as demonstracdes financeiras relativas ao exercicio social a ser encerrado em
31/12/2022. O Conselho de Administragdo autorizou a diretoria da Companhia a realizar todos os atos
necessarios para formalizar a deliberagao acima. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, a
presente ata foi lida, aprovada e assinada pelos conselheiros. Sao Bernardo do Campo, 10/03/2022.
Presidente: Marcello Guidotti; e Secretario: Rui Juarez Klein. Conselheiros: Marcello Guidotti, Rui Juarez
Kleine Alberto Luiz Lodi. Certifico que a presente é copiafiel da ata lavrada em livro préprio. Mesa: Rui Juarez
Klein - Secretario. JUCESP n° 159.987/22-2 em 28/03/2022. Gisela Simiema Ceschin - Secretéria Geral.

PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA NO DIA 1 DE MAIO DE 2022.
Mantém-se inalterado o restante do conteudo. Orlandia, SP, 01 de Abril de 2022.
SERGIO AUGUSTO BORDIN JUNIOR. Prefeito Municipal.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA faz publico que retifica a publicagao
de abertura do PREGAO PRESENCIAL 54/2022, onde se lé&: “tipo MENOR
VALOR UNITARIO (POR ITEM)", leia-se “tipo MENOR VALOR GLOBAL’. Objeto:
CONTRATACAO DE _EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCACAO DE SOM,
ILUMINACAO, PAINEL DE LED, INSTALACAO ELETRICA E GERADOR DE
ENERGIA PARA ATENDIMENTO AO EVENTO “FESTA DO TRABALHADOR” A
SER REALIZADO PELA PREFEITURA DE ORLANDIA/SP NO DIA 1 DE MAIO DE
2022. Mantém-se inalterado o restante do contetido. Orlandia, SP, 01 de Abril de 2022.
SERGIO AUGUSTO BORDIN JUNIOR. Prefeito Municipal.

FUNDACAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA - FUNDHAS
CNPJ n°: 57.522.468/0001-63
HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGCAO
Processo de Compra n° 79/2022 - Convite n° 2/2022 - Objeto: Execugdo de
servigos de troca parcial do telhado com telha termo acustica, recolocacao de SPDA
e Remocao do Jardim de Inverno da unidade Centro, com fornecimento de materiais,
equipamentos e mao de obra. O Diretor Presidente resolve homologar o processo
licitatério e adjudicar o lote 1 do edital, para a empresa Belo Engenharia e Solugbes
Ambientais Ltda., pelo valor total de R$ 243.731,48, conforme Ata a fl. 71. SJCampos,

31 de margo de 2022. George Lucas Zenha de Toledo - Diretor Presidente.

FEMESP - FEDERACAO DE MONTANHISMO DO ESTADO DE SAO PAULO
EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA (AGO)
O Presidente da Federagdo de Montanhismo do Estado de Sao Paulo - FEMESP, no uso de suas
atribuicoes estatutarias, vem convocar suas entidades filiadas para comparecerem a assembleia
geral ordinaria a realizar-se no dia 05 de Maio de 2022, por meio eletrénico em ambiente virtual,
a instalar-se em primeira convocagdo as 19hs e, em segunda convocagdo as 19h30min, a fim de
deliberar sobre a seguinte ordem do dia:
1 —Apresentagéo dos relatérios das atividades administrativas e financeiras;
2 — Deliberagao de contas do exercicio de 2021;
3 — Eleger o Presidente, o Vice Presidente, o Tesoureiro e o Secretario da FEMESP para a gestéao
de 2022 a 2024, e separadamente, os membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal. Dando-lhes
posse imediata. O endereco eletrénico para a Assembleia Geral sera divulgado no dia 04 de Maio de
2022 no website da FEMESP e sera dada publicidade por meios eletrénicos.

' Y
WTC AMAZONAS SUITE HOTEL S.A.
Companhia Aberta
CNPJ 01.319.044/0001-41
Aviso aos Acionistas
Acham-se a disposigao dos Senhores Acionistas, os documentos de que trata o Art. 133 da Lei

6404/76, na sede Companhia, a Rua Estados Unidos, 1093, Sala 10, Jardim América, na cidade de

\S&o Paulo - SP - S&o Paulo, 30 de margo de 2022 - A Ad agao. 31/03/ 01 e 02/04/2022
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