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Documento assinado digitalmente 
conforme MP nº 2.200-2 de 

24/08/2021, que institui a 
Infraestrutura da Chaves Públicas 

Brasileira - ICP-Brasil.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LEME

PREGÃO PRESENCIAL Nº 045/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 127/2022

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPE-
CIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE EXECUÇÃO DE SINALIZA-
ÇÃO HORIZONTAL E VERTICAL, COM MATERIAL INCLUSO, NAS VIAS MUNI-
CIPAIS.

1ª ALTERAÇÃO DO EDITAL
Ficam os interessados, devidamente cientes de que a 1ª Alteração, está disponível 
na pasta do edital, junto ao site www.leme.sp.gov.br - licitações - 2022 - Pregão Pre-
sencial.
 Considerando as alterações supra, fica alterada a data da sessão para DIA 07 DE 
JULHO DE 2022, COM INÍCIO ÀS 09:00 HORAS, na sala de reuniões do Departa-
mento de Licitações, sito a Rua Joaquim  Mourão, 289, Leme/SP.
Publique-se.

Leme, 21 de junho de 2.022
Claudemir Aparecido Borges

Prefeito Municipal

Paramount Têxteis Indústria e Comércio S.A. 
Companhia Fechada - CNPJ/ME nº 61.565.222/0001-46

Aviso Aos Acionistas - Pagamento de Juros Remuneratórios sobre o Capital Próprio
Comunicamos aos Srs. Acionistas que, a partir de 30/06/2022, iniciaremos o pagamento de juros sobre o capital próprio abaixo 
discriminados, conforme deliberado na reunião conjunta do Conselho de Administração e Diretoria realizada em 31/12/2021 e 
na Assembleia Geral Ordinária realizada em 29/04/2022. 1. Juros Remuneratórios Sobre o Capital Próprio. R$ 4,60 (quatro 
reais e sessenta centavos) por lote de 1.000 (mil) ações ordinárias e preferenciais representativas da totalidade do Capital 
Social de R$ 72.459.917,00 (setenta e dois milhões, quatrocentos e cinquenta e nove mil, novecentos e dezessete reais), a 
título de juros remuneratórios sobre o capital próprio, no montante bruto de R$ 1.630.743,41 (um milhão, seiscentos e trinta 
mil, setecentos e quarenta e três reais e quarenta e um centavos). 2. Instruções Quanto Aos Créditos. a) Os Acionistas 
terão seus créditos disponíveis na data de início do pagamento desse direito, de acordo com a conta-corrente e domicílio 
bancário fornecidos ao Banco Itaú S/A. - Instituição Depositária de Ações. b) Os Acionistas com cadastro desatualizado terão 
seus valores creditados a partir do 3º dia útil após a efetivação da respectiva atualização nos arquivos eletrônicos do referido 
Banco. c) Os Acionistas que eventualmente ainda detenham certificados representativos de ações ao portador, deverão 
apresentá-los para conversão de suas ações para a forma escritural, conforme Lei nº 8.021/90. 3. Local de Atendimento. 
Serviço de Atendimento a Acionistas do Banco Itaú S/A., no horário bancário, sito à Rua Boa Vista nº 185, 6º andar - São Paulo/
SP - CEP 01092-900, ou qualquer outra agência especializada no atendimento a acionistas. 

São Paulo, 21 de setembro de 2022. Luiz Arthur Pacheco de Castro - Diretor de Relações com Investidores

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E MODERNIZAÇÃO

AVISO DE EDITAL 
Edital nº 107 de 22 de junho de 2022.

Pregão Eletrônico nº 96/2022
Objeto: Aquisição de materiais para o desenvolvimento do trabalho do CDP pertencente à 
Secretaria Municipal de Governo – Abertura da sessão: 06/07/2022 às 09:00 horas – O edital 
está disponibilizado, na íntegra, nos endereços eletrônicos www.itaquaquecetuba.sp.gov.br, 
ou www.comprasgovernamentais.gov.br e lidos ou obtidos mediante entrega de 01 (um) CDR-
ROM do tipo CDR-80, virgem e lacrado no Departamento de Compras e Licitações da Prefeitura 
Municipal de Itaquaquecetuba, sito à Av. Vereador João Fernandes da Silva nº 53, 2º andar, Vila 
Virginia, Itaquaquecetuba – SP, nos dias úteis, no horário das 8:00 às 16:00 horas. Para maiores 
informações, estão disponíveis os seguintes telefones (0xx11) 4640-1442 e 4642-1531.

Mário Toyama – Secretário Municipal de Administração e Modernização
Itaquaquecetuba, 22 de junho de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E MODERNIZAÇÃO

AVISO DE EDITAL 
Edital nº 108 de 22 de junho de 2022.

Pregão Eletrônico nº 97/2022
Objeto: Registro de Preços de tijolos comuns, blocos de concreto e blocos canaletas de concreto 
para serem utilizados nos setores de cemitérios, galerias, construção e manutenção pertencentes 
à Secretaria Municipal de Serviços Urbanos – Abertura da sessão: 06/07/2022 às 09:00 horas – O 
edital está disponibilizado, na íntegra, nos endereços eletrônicos www.itaquaquecetuba.sp.gov.
br, ou www.comprasgovernamentais.gov.br e lidos ou obtidos mediante entrega de 01 (um) CDR-
ROM do tipo CDR-80, virgem e lacrado no Departamento de Compras e Licitações da Prefeitura 
Municipal de Itaquaquecetuba, sito à Av. Vereador João Fernandes da Silva nº 53, 2º andar, Vila 
Virginia, Itaquaquecetuba – SP, nos dias úteis, no horário das 8:00 às 16:00 horas. Para maiores 
informações, estão disponíveis os seguintes telefones (0xx11) 4640-1442 e 4642-1531.

Mário Toyama – Secretário Municipal de Administração e Modernização
Itaquaquecetuba, 22 de junho de 2022.

PRAVALER S/A
CNPJ Nº 04.531.065/0001-14 - NIRE 35.300.320.344

ATA DE REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO REALIZADA EM 13 DE ABRIL DE 2022
I. Dia, hora e local: Reunião do Conselho de Administração do PRAVALER S/A (“Companhia”), realizada no dia 13/04/2022, às 
15h, na sede da Companhia, na Avenida Dra. Ruth Cardoso, 7221, 21º andar, Pinheiros, CEP 05425-902, São Paulo/SP e via 
videoconferência. II. Convocação: Enviada por correspondência eletrônica a todos os Conselheiros, conforme o disposto no 
artigo 24 do Estatuto Social da Companhia. III. Presença: Compareceram à reunião do Conselho de Administração os 
Conselheiros Ricardo Oliver Mizne, Alexandre Grossmann Zancani e Gustavo Andres, além da presença dos convidados: Carlos 
Roberto Machado Furlan; Rafael Baddini, Haroldo Blini de Carvalho; Fernanda Kadomoto Inomata; Marcelo Andrade da Gama 
Malcher e José Roberto Vieira Romano Dantas. A reunião foi instalada em 1ª convocação, com a presença de 3 membros do 
Conselho de Administração. IV. Mesa: Presidente: Ricardo Oliver Mizne, Secretário: Renato Vasconcellos de Arruda Filho. 
V. Ordem do dia: (i) Apresentação e Updates; (ii) Demonstrações Financeiras e Destinação de Resultados; (iii) Capital Autorizado; 
(iv) Eleição e reeleição de Diretores; (v) Remuneração Global dos Administradores; e (vi) Outorga de Opções de Compras e PLR. 
VI. Deliberações: Examinada a ordem do dia, os Conselheiros presentes apreciaram os documentos submetidos à sua análise, 
discutindo e deliberando o que segue: (i) Apresentação e Updates: A Diretoria apresentou todos os indicadores e assuntos 
relevantes da Companhia aos Conselheiros, destacando o resultado e os principais pontos de atenção, sobre os quais o Conselho 
teceu os comentários pertinentes. (ii) Demonstrações Financeiras e Destinação de Resultados: A Diretoria apresentou, aos 
Conselheiros, as Demonstrações Financeiras da Companhia relativas ao exercício social encerrado em 31 de dezembro de 2021 
(“Demonstrações Financeiras”), bem como proposta de destinação de resultados de tal exercício. Nesse sentido, os Conselheiros 
resolveram, por unanimidade, recomendar a aprovação, pela assembleia geral, das Demonstrações Financeiras e da destinação 
dos resultados proposta pela Diretoria. (iii) Capital Autorizado: A Diretoria apresentou aos Conselheiros proposta de aumento 
do capital autorizado da Companhia de 23.105.218 para 24.258.493 ações ordinárias e/ou preferenciais, nominativas e sem valor 
nominal. Nesse sentido, os Conselheiros resolveram, por unanimidade, recomendar a aprovação, pela assembleia geral, da 
proposta de aumento do capital autorizado proposta pela Diretoria. (iv) Eleição e Reeleição da Diretoria: O Conselho aprovou, 
por unanimidade dos presentes, a eleição dos novos membros da Diretoria: Sra. Fernanda Kadomoto Inomata, brasileira 
casada, psicóloga, RG nº 32.781.389-1 SSP/SP, CPF/ME nº 359.941.058-56, com escritório na sede da Companhia, para o cargo 
de Diretora da Companhia, cuja principal atribuição será coordenar as áreas de gente e gestão, jurídico, compliance, controles 
internos e gestão de riscos da Companhia; e Sr. José Roberto Vieira Romano Dantas, brasileiro, casado, advogado, RG nº 
30.296.059-6 SSP/SP, CPF/ME nº 037.083.316-30, com escritório na sede da Companhia, para o cargo de Diretor da Companhia, 
cuja principal atribuição será coordenar as áreas comercial, de negócios e marketing; bem como a reeleição dos atuais membros 
da Diretoria: Sr. Carlos Roberto Machado Furlan, brasileiro, casado, economista, RG nº 29.603.922-6 SSP/SP, CPF/ME 
nº 218.762.928-73, com escritório na sede da Companhia, para o cargo de Diretor Presidente, cuja principal atribuição será a de 
orientação geral dos negócios da Companhia; Sr. Rafael Baddini de Paula, brasileiro, casado, economista, RG nº 26.248.279-4 
SSP/SP, CPF/ME nº 159.106.178-42, com escritório na sede da Companhia, para o cargo de Diretor, com a atribuição de 
coordenar as áreas de produtos; e Sr. Haroldo Blini de Carvalho, brasileiro, casado, engenheiro, RG nº 25.782.710-9, CPF/ME 
nº 282.699.908-76, com escritório na sede da Companhia, para o cargo de Diretor, cuja atribuição será a coordenação da área 
financeira (contabilidade, contas a pagar e backoffice), bem como as atividades de gestão de recursos e análise de títulos e 
valores mobiliários, sendo o responsável na Comissão de Valores Mobiliários (CVM) pela administração da carteira. Os Diretores 
eleitos e reeleitos, conforme o caso, neste ato, tomam posse de seus cargos na presente data, conforme termos de posse anexos 
à presente ata, e permanecerão em seus cargos pelo prazo de 1 ano, contado a partir da presente data, de acordo com os termos 
do art. 27, §2º, do Estatuto Social da Companhia. (v)  Remuneração Global dos Administradores: A Diretoria apresentou aos 
Conselheiros uma proposta de alteração da remuneração global mensal dos administradores de R$ 185.000,00 para 
R$ 350.000,00. Nesse ínterim, os Conselheiros resolveram, por unanimidade, recomendar a aprovação da alteração da 
remuneração global dos administradores pela assembleia geral, conforme proposta da Diretoria. (vi) Dívida: Os conselheiros 
aprovaram, por unanimidade, a emissão, pela Companhia, de notas comerciais escriturais, objeto de colocação privada, a serem 
subscritas e integralizadas pelo Banco Votorantim S.A., no valor total R$ 20.000.000,00 com prazo de 24 meses. (vii) Outorga 
de Opções de Compra e PLR: Por fim, os Conselheiros aprovaram, por unanimidade, a outorga de 1.720.000 opções de compra 
de ações a determinados colaboradores da Companhia de acordo com o plano de outorga atualmente em vigor, bem como o 
pagamento de Participação nos Lucros e Resultados - PLR, relativamente ao exercício social encerrado em 31/12/2021. VII. 
Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Reunião do Conselho de Administração e lavrada a ata que, depois 
de lida e achada conforme, foi assinada pelos presentes em livro próprio. São Paulo, 13/04/2022. Presidente: Ricardo Oliver Mizne; 
Secretário(a): Renato Vasconcellos de Arruda Filho. Convidados: Carlos Roberto Machado Furlan; Haroldo Blini de Carvalho; 
Rafael Baddini; Fernanda Kadomoto Inomata; Marcelo Andrade da Gama Malcher e José Roberto Vieira Romano Dantas. 
Conselheiros: Ricardo Oliver Mizne, Alexandre Grossmann Zancani e Gustavo Andres. Renato Vasconcellos de Arruda Filho - 
Secretário. JUCESPnº 295258/22-6 em 10/06/2022. Gisela Simiema Ceschin - Secretária Geral.

Stieletrônica Isoladores S.A.
CNPJ 52.845.435/0001-30 - NIRE 35300005104

Extrato da Ata de Assembléia Geral Extraordinária de 29/03/2022 

Realizada às 9h na sede social sita à R. Joaquim de Oliveira nº 181, Monte Alegre do Sul, SP, com a presença total 

dos acionistas, sendo presidida por Denise Maria Broglio Buzo e secretariada por Luiz Fernando da Silva. 

Deliberações: a) apreciação e aprovação das contas e demonstrações financeiras do exercício de 2020, destinação 

do lucro líquido obtido no referido exercício; c) fixação dos honorários da Diretoria e a ratificação dos honorários 

pagos até a presente data; d) alteração dos cargos, forma de assinatura e representação da atual Diretoria na 

sociedade com a conseqüente readequação e consolidação do Estatuto Social da companhia. Jucesp: Certifico o 

registro sob nº 313.304/22-1, em 21/06/2022. Gisela Simiema Ceschin- Secretária Geral.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA

LICITAÇÃO NÃO DIFERENCIADA
EDITAL Nº 33/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 2.693/2022
MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 25/2022 
OBJETO: EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
REPLANTE DE GRAMA, COM MATERIAL E SERVIÇOS DE DISTRIBUIÇÃO DE 
PRODUTOS INCLUSOS, EM CAMPOS DE FUTEBOL DO MUNICÍPIO.
DATA DA SESSÃO PÚBLICA: dia 07/07/2022 às 09:30 horas

LICITAÇÃO NÃO DIFERENCIADA
EDITAL Nº 24/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 42.627/2021
MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 17/2022 
OBJETO: EVENTUAL AQUISIÇÃO DE PNEUS PARA A FROTA MUNICIPAL.
DATA DA SESSÃO PÚBLICA: dia 06/07/2022 às 09:30 horas

LICITAÇÃO NÃO DIFERENCIADA
EDITAL Nº 129/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 14.752/2022
MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 98/2022 
OBJETO: EVENTUAL AQUISIÇÃO DE EPI´S (EQUIPAMENTO DE PROTEÇÃO 
INDIVIDUAL) PARA OS MERENDEIROS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.
DATA DA SESSÃO PÚBLICA: dia 06/07/2022 às 09:30 horas

REABERTURA DE PRAZO
LICITAÇÃO NÃO DIFERENCIADA
EDITAL Nº 121/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 4.716/2022
MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 94/2022 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA RESTAURAÇÃO 
DAS ÁREAS DE PRESERVAÇÃO PERMANENTE, DE ACORDO COM O PROJETO 
INTEGRAL DE CADA PROPRIEDADE, REALIZADO EM DUAS ETAPAS, SENDO 
ELAS: PRIMEIRA ETAPA, O PLANTIO DE MUDAS E, NA SEGUNDA ETAPA, 
A MANUTENÇÃO DO PLANTIO, ATRAVÉS DO PROJETO ÁGUAS CLARAS, 
FIRMANDO EM CONVÊNIO COM O MINISTÉRIO DA AGRICULTURA, PECUÁRIA E 
ABASTECIMENTO – PLATAFORMA +BRASIL – PROPOSTA Nº 055182/2018.
DATA DA SESSÃO PÚBLICA: dia 07/07/2022 às 09:30 horas

REABERTURA DE PRAZO
LICITAÇÃO NÃO DIFERENCIADA
EDITAL Nº 122/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 20.631/2022
MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 95/2022 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REFORMA DOS 
ALAMBRADOS DO CAMPO DE FUTEBOL DO BAIRRO PARRONCHI.
DATA DA SESSÃO PÚBLICA: dia 08/07/2022 às 09:30 horas

REABERTURA DE PRAZO
LICITAÇÃO NÃO DIFERENCIADA
EDITAL Nº 123/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 16.134/2022
MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 96/2022 
OBJETO: EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
REALIZAÇÃO DE ARBITRAGEM.
DATA DA SESSÃO PÚBLICA: dia 08/07/2022 às 09:30 horas

REABERTURA DE PRAZO
LICITAÇÃO NÃO DIFERENCIADA
EDITAL Nº 64/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 10.325/2022
MODALIDADE: TOMADA DE PREÇOS Nº 05/2022 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA IMPLANTAÇÃO 
DE TRAVESSIA FLUVIAL ENTRE O CONJUNTO RESIDENCIAL VICTOR D’ANDREA 
E O PARQUE DAS NAÇÕES –LIMEIRA-CONTRATO FINISA Nº 0599.691-37 CAIXA.
DATA DA SESSÃO PÚBLICA: dia 11/07/2022 às 09:30 horas

O Edital e seus anexos poderão ser adquiridos sem custo no site da Prefeitura 
Municipal de Limeira: www.limeira.sp.gov.br ou mediante a gravação em mídia, 
desta forma o interessado deve comparecer com mídia gravável no Departamento 
de Gestão de Suprimentos da Prefeitura Municipal de Limeira, no horário das 9h00 
às 16h00, de segunda a sexta-feira, na Rua Dr. Alberto Ferreira, nº 179 – Centro ou 
ainda mediante o recolhimento da taxa de R$ 0,33 (trinta e três  centavos) por folha de 
acordo com o Decreto Municipal nº 474 de 28 de dezembro de 2021.

Limeira, 22 de junho de 2022
Departamento de Gestão de Suprimentos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAÇATUBA
AVISO DE LICITAÇÃO

A Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Habitação, por determinação 
do Prefeito Municipal, o Sr. DILADOR BORGES DAMASCENO, TORNA PÚBLICO, 
para conhecimento dos interessados, observada a necessária qualificação, que 
está promovendo, por intermédio da Secretaria Municipal de Administração, Divisão 
de Licitação e Contratos a licitação de MENOR PREÇO GLOBAL, na modalidade 
TOMADA DE PREÇOS, sob o regime de execução indireta, EMPREITADA POR 
PREÇO GLOBAL:

TOMADA DE PREÇOS Nº 009/2022 - PROCESSO Nº 1.184/2022
OBJETO: “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE OBRAS E 
SERVIÇOS DESTINADOS À INSTALAÇÃO DE CONJUNTOS DE ILUMINAÇÃO 
PÚBLICA NAS AVENIDAS DOIS DE DEZEMBRO E JUSCELINO KUBITSCHEK”.
Os envelopes “HABILITAÇÃO” e “PROPOSTA DE PREÇOS” serão recebidos até as 
09h00min do dia 18 de julho de 2022, na sala de licitações - Paço Municipal, sito à Rua 
Coelho Neto, 73 - Araçatuba – SP.
VALOR ORÇADO PELO MUNICÍPIO DE ARAÇATUBA: os custos estimados totais 
da obra e dos serviços pelo Município, incluindo os Benefícios de Despesas Indiretas 
– BDI – tributos e leis sociais são R$ 620.386,63 (seiscentos e vinte mil trezentos e 
oitenta e seis reais e sessenta e três centavos).
Origem dos Recursos: Recursos oriundos do Tesouro Municipal 
O Edital será disponibilizado gratuitamente através do site: www.aracatuba.sp.gov.br. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO - DLC
Araçatuba, 22 de junho de 2022.

ANA CAROLINA DOS REIS - Divisão de Licitação e Contratos

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 012/2022 - PROCESSO Nº 921/2022
EDITAL DE JULGAMENTO

A COMISSÃO PERMANENTE DE JULGAMENTO nomeada através da Portaria GP 
Nº 003/2022, TORNA PÚBLICO, a todos os interessados, a CLASSIFICAÇÃO das 
propostas apresentadas pela única empresa participante e habilitada na licitação 
supra, destinada à “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE OBRAS E 
SERVIÇOS DE INFRAESTRUTURA URBANA PARA CONSTRUÇÃO DE GALERIAS 
E ESCADA HIDRÁULICA, COM O FORNECIMENTO E COLOCAÇÃO DE PLACA DE 
OBRA, EM DIVERSAS RUAS E AVENIDAS DO BAIRRO NOVA YORK, MUNICÍPIO 
DE ARAÇATUBA/SP”, conforme segue:
-  COPEL – CONTRUÇÕES, INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA, LOTE 1, proposta: 

R$ 556.765,61 (quinhentos e cinquenta e seis mil e setecentos e sessenta e cinco 
reais e sessenta e um centavos), 0,0646% menor que o valor orçado pela Prefeitura;

-  COPEL – CONTRUÇÕES, INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA, LOTE 2, proposta: 
R$ 2.281.990,26 (dois milhões, duzentos e oitenta e um mil e novecentos e noventa 
reais e vinte e seis centavos), 0,0485% menor que o valor orçado pela Prefeitura.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO - DLC
Araçatuba, 22 de junho de 2022.

ANA CAROLINA DOS REIS - Divisão de Licitação e Contratos

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 012/2022 - PROCESSO Nº 921/2022
HOMOLOGAÇÃO

O Município de Araçatuba TORNA PÚBLICO a todos os interessados, que a licitação 
supra, de MENOR PREÇO POR LOTE, destinada à “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA EXECUÇÃO DE OBRAS E SERVIÇOS DE INFRAESTRUTURA URBANA PARA 
CONSTRUÇÃO DE GALERIAS E ESCADA HIDRÁULICA, COM O FORNECIMENTO 
E COLOCAÇÃO DE PLACA DE OBRA, EM DIVERSAS RUAS E AVENIDAS 
DO BAIRRO NOVA YORK, MUNICÍPIO DE ARAÇATUBA/SP”, foi homologada e 
adjudicada pelo Sr. Prefeito Municipal, DILADOR BORGES DAMASCENO, o objeto 
à empresa:
-  COPEL – CONTRUÇÕES, INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA, LOTE 1, no valor de 

R$ 556.765,61 (quinhentos e cinquenta e seis mil e setecentos e sessenta e cinco 
reais e sessenta e um centavos). 

-  COPEL – CONTRUÇÕES, INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA, LOTE 2, no valor de 
R$ 2.281.990,26 (dois milhões, duzentos e oitenta e um mil e novecentos e noventa 
reais e vinte e seis centavos).

GABINETE DO PREFEITO - Araçatuba, 22 de junho de 2022.
DILADOR BORGES DAMASCENO - PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLÂNDIA
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLÂNDIA faz público que foi designada nova data de 
abertura, em razão da retificação do edital, para o PREGÃO PRESENCIAL 103/2022, 
tipo MENOR PREÇO POR ITEM (UNITÁRIO). Objeto: REGISTRO DE PREÇO PARA 
EVENTUAIS E FUTURAS AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (ÓLEO DIESEL S10) 
PARA ABASTECIMENTO DOS VEÍCULOS DA FROTA MUNICIPAL. A entrega dos 
envelopes contendo a proposta e a habilitação será no Setor de Licitações, situado 
na Praça Coronel Orlando, 652, centro, às 14:00h do dia 06/07/2022, onde ocorrerá 
o processamento do certame. Esclarecimentos somente através do e-mail: licitacao@
orlandia.sp.gov.br. Edital à disposição, no setor competente, ao custo de R$ 20,00 e na 
internet: www.orlandia.sp.gov.br, a partir do dia 24/06/2022. Orlândia, SP, 22 de Junho 
de 2022. SERGIO AUGUSTO BORDIN JUNIOR. Prefeito Municipal.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLÂNDIA faz público que foi designada nova data de 
abertura para a CONCORRÊNCIA PÚBLICA 02/2022, tipo MENOR VALOR GLOBAL. 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA PARA 
ADEQUAÇÃO DOS SISTEMAS DE PREVENÇÃO E COMBATE AO INCÊNDIO NAS 
ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO. A entrega dos envelopes contendo 
a proposta e a habilitação será no Setor de Licitações, situado na Praça Coronel 
Orlando, 652, centro, às 09:00h do dia 27/07/2022, onde ocorrerá o processamento 
do certame. Esclarecimentos somente através do e-mail: licitacao@orlandia.sp.gov.br. 
Edital à disposição, no setor competente, ao custo de R$ 20,00 e na internet: www.
orlandia.sp.gov.br, a partir do dia 24/06/2022. Orlândia, SP, 22 de Junho de 2022. 
SERGIO AUGUSTO BORDIN JUNIOR. Prefeito Municipal.

SLTD PARTICIPAÇÕES LTDA
CNPJ 21.660.093/0001-50 - NIRE 3522893276-8

DISTRATO SOCIAL

Pelo presente instrumento particular, •฀Pedro฀Wagner฀Pereira฀Coelho, brasileiro, casado pelo regime da comunhão universal de 
bens, contador, portador da carteira de identidade RG nº 2.744.529 IFP/RJ e inscrito no Cadastro de Pessoas Físicas do Ministério 
da Fazenda (“CPF/MF”) sob nº 258.318.957-34, residente e domiciliado na cidade de São Paulo, Estado de São Paulo, com 
escritório na Avenida das Nações Unidas, nº 13.797, 15º andar, bloco 03, CEP 04794-000; •฀Marina฀Angela฀Medley฀de฀Sá, 
brasileira, casada pelo regime da separação de bens, administradora de empresas, portadora da carteira de identidade RG nº 
20.677.516 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob nº 665.827.257-34, residente e domiciliada na cidade de São Paulo, Estado de 
São Paulo, com escritório na Rua Dr. Renato Paes de Barros, 1.017, 15º andar, ltaim Bibi, CEP 04530-001; e •฀Orellana฀Ltd., 
sociedade constituída e existente de acordo com as leis das Bahamas, com sede em UBS Trustees (Bahamas) Ltd., East Bay 
Street, PO Box N-7757, Nassau, Bahamas, inscrita no CNPJ/MF sob nº 22.205.639/0001-46, neste ato representada por seus 
procuradores Pedro Wagner Pereira Coelho e Marina Angela Medley de Sá, acima qualificados; na qualidade de sócios-quotistas 
representando a totalidade do capital social da SLTD฀Participações฀Ltda., sociedade limitada, com sede na cidade de São Paulo, 
Estado de São Paulo, na Avenida das Nações Unidas, nº 13.797, bloco 3, 15º andar (parte), Vila Gertrudes, CEP 04794-000, 
inscrita no CNPJ/MF sob nº 21.660.093/0001-50, com seu Contrato Social devidamente arquivado na Junta Comercial do Estado 
de São Paulo, sob o NIRE 3522893276-8 (“Sociedade”), resolvem, dissolver e liquidar a Sociedade por não mais interessar a 
continuidade฀da฀Sociedade.฀Dessa฀forma:฀•฀Foi฀aprovada฀a฀dissolução฀da฀Sociedade,฀cuja฀incorporação฀se฀deu฀em฀12.01.2015฀e฀
encerrou suas operações na presente data. A extinção da Sociedade visa à sua extinção, por sua continuidade não mais interessar 
aos฀Sócios,฀sendo฀dispensada฀a฀instalação฀do฀Conselho฀Fiscal;฀•฀Anteriormente฀à฀realização฀do฀presente฀Distrato฀Social,฀os฀sócios฀
decidiram nomear o Sr. Pedro฀Wagner฀Pereira฀Coelho (acima qualificado) como o liquidante da Sociedade (“Liquidante”), o qual, 
por estar familiarizado com as contas, documentos e livros da Sociedade, analisou as demonstrações financeiras da Sociedade 
constantes na forma do Documento฀I, arquivado na sede social da Sociedade. O Liquidante apresentou previamente os sócios 
o Relatório Final de Atividades do Liquidante, na forma do Documento฀II, também arquivado na sede social da Sociedade, com 
a descrição dos atos praticados restando dispensada a prestação de contas do Liquidante, tendo em vista a aprovação unânime 
e sem ressalvas dos Documentos฀I฀e฀II pelos sócios. Os sócios aprovaram as demonstrações financeiras da Sociedade, incluindo 
o balanço de encerramento, o qual por não apresentar passivo de qualquer espécie, demonstra que não existem credores a serem 
pagos ou garantidos a qualquer título. Não obstante, revelou-se que não há qualquer apuração de haveres devido aos sócios da 
Sociedade. Ainda, em razão da dispensa de prestação de contas aprovada pelos sócios da Sociedade, os mesmos outorgando-
lhe a mais ampla, plena, geral, rasa, irrevogável e irretratável quitação em relação a todas as obrigações relativas às suas funções, 
para฀mais฀nada฀cobrar฀ou฀exigir,฀a฀qualquer฀título;฀e฀•฀฀Por฀fim,฀resta฀consignando฀que฀o฀Liquidante฀ficará฀responsável฀por฀formalizar฀
o encerramento da liquidação e praticar todos os atos complementares à extinção, inclusive registros, averbações, publicações 
e/ou฀baixas฀de฀inscrições฀junto฀a฀órgãos฀públicos,฀além฀também฀de฀ficar฀responsável฀pela฀guarda฀dos฀livros฀sociais,฀registros฀e฀
documentos pertinentes da Sociedade por todo o tempo previsto na legislação em vigor, conforme prevista no artigo 53 do inciso 
X,฀do฀Decreto฀nº฀1.800,฀de฀1996.฀E฀por฀estarem฀assim฀justos฀e฀contratados,฀assinam฀o฀presente฀Distrato฀Social,฀em฀3฀(três)฀vias,฀
na presença de duas testemunhas. São Paulo, 04 de abril de 2022 Sócios: Orellana฀Ltd.฀pp. Pedro Wagner Pereira Coelho; 
Orellana฀Ltd.฀pp. Marina Angela Medley de Sá; Marina฀Angela฀Medley฀de฀Sá; Pedro฀Wagner฀Pereira฀Coelho. Testemunhas: 
Maria Luiza Toledo Guntovich; Alan Sing.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO
1ª ALTERAÇÃO DO PREGÃO PRESENCIAL REABERTO JUNTO AO 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES:
Nº: 020/2022 – OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ADMINISTRAÇÃO, GERENCIAMENTO, EMISSÃO 
E FORNECIMENTO DE DOCUMENTOS DE CARTÃO MAGNÉTICO OU DE 
TECNOLOGIA SIMILAR - “CARTÃO SUZANO – ALIMENTAÇÃO” E “CARTÃO SUZANO 
– OUTROS BENEFÍCIOS EVENTUAIS” PARA ATENDIMENTO DOS USUÁRIOS DA 
POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – ABERTURA DOS ENVELOPES E INÍCIO DO 
JULGAMENTO: 06 de julho de 2022, às 09:00 horas, na Rua Baruel, nº 501, térreo, 
sala de licitações, Centro, Suzano-SP. O Edital e seus anexos estarão disponíveis no 
site www.suzano.sp.gov.br. Eventuais dúvidas pelo telefone (11) 4745-2191. GERALDO 
GARIPPO - Secretário Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social

SAFEGG AVICULTURA S/A.
CNPJ/MF 20.052.541/0001-70 - NIRE 35.300.464.401

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA REALIZADA EM 19 DE MAIO DE 2022.
Data, Hora e Local: Aos 19/05/2022, às 10h, na sede social da empresa, sita à Estrada de Belem, Descalvado, KM01, 
Ajapi, no município de Rio Claro/SP, CEP 13500-970. Presença: Acionistas representando a totalidade do capital social 
da empresa. Convocação: Dispensada, nos termos do artigo 124, §4º, da Lei nº 6.404/76, em vista da presença dos 
acionistas representando a totalidade do capital social. Mesa: Assumindo a Presidência da mesa, Sr. CAIO LUTFALLA, 
brasileiro, divorciado, administrador de empresas, RG nº 13.597.985-SSP/SP, CPF/MF nº 051.584.298-20, residente e 
domiciliado em São Paulo/SP, na Rua Joaquim Floriano, 397, 1º andar, CEP 04534-011, Itaim Bibi, convidou a mim 
MÁRCIO LUTFALLA, brasileiro, casado, administrador de empresas, RG nº 13.597.986-SSP/SP, CPF/MF nº 106.469.138-
24, residente e domiciliado em São Paulo/SP, na Rua Joaquim Floriano, 397, 1º andar, CEP 04534-011, Itaim Bibi, para 
secretariar os trabalhos. Ordem do Dia: Deliberar sobre a redução do capital social da sociedade. Deliberações: Colocada 
a matéria em discussão e posterior votação, após os esclarecimentos necessários, restou aprovada, por unanimidade: (i) 
a redução do capital de R$ 1.000.000,00 para R$ 16.000,00, dividido em 16.000 ações ordinárias, cujo valor nominal é de 
R$ 1,00 cada ação, e assim distribuídas: (a) CLML PARTICIPAÇÕES LTDA. 15.998 ações ordinárias, correspondente a 
R$ 15.998,00; (b) CAIO LUTFALLA 01 ação ordinária, correspondente a R$ 1,00 (um real); MÁRCIO LUTFALLA 01 ação 
ordinária, correspondente a R$ 1,00. Encerramento, Ata e Publicações: Oferecida a palavra a quem quisesse se 
manifestar ou obter outros esclarecimentos e como ninguém o fez, os trabalhos foram suspensos pelo tempo necessário 
à lavratura da presente ata, a qual, reaberta a sessão, foi lida, aprovada e segue pelos presentes assinada, tendo sido 
autorizado, pela unanimidade dos acionistas presentes, nos termos do artigo 130, §1º, da Lei nº 6.404/76, sua elaboração 
em forma de sumário. Certifico que a presente é cópia fiel da lavrada em livro próprio. Mesa: Caio Lutfalla - Presidente, 
Márcio Lutfalla - Secretário. Diretores: Caio Lutfalla, Márcio Lutfalla. Fernando Lutfalla - Advogado.

Empresa de Tecnologia da Informação e Comunicação 
do Município de São Paulo - PRODAM-SP S/A
CNPJ nº 43.076.702/0001-61 - NIRE MATRIZ nº 35300036824

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 04.001/2022 – SEI Nº 7010.2021/0011225-3
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS DE ASSISTÊNCIA MÉDICA, 

HOSPITALAR, CIRÚRGICA, AMBULATORIAL E OBSTÉTRICA À SAÚDE, 
AOS EMPREGADOS E DIRETORES DA EMPRESA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO – PRODAM-
SP S/A E SEUS DEPENDENTES REGULARMENTE NOMEADOS ATRAVÉS DE 

PLANO DE ASSISTÊNCIA MÉDICA EMPRESARIAL.

A Pregoeira designada pelo Sr. Diretor de Administração e Finanças e pelo Sr. 

Diretor de Participação da EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 

COMUNICAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO - PRODAM-SP S/A. no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto Social, comunica a decisão de DECLARAR 
FRACASSADO O CERTAME acima referenciado, nos termos do Parecer GJA nº 

178/2022, encartado no processo, pois verificou-se que, encerrada a fase de lances, 

a única empresa licitante presente foi INABILITADA, por não comprovar todos os 

requisitos de habilitação exigidos no Instrumento Convocatório.

Empresa de Tecnologia da Informação e Comunicação 
do Município de São Paulo - PRODAM-SP S/A
CNPJ nº 43.076.702/0001-61 - NIRE MATRIZ nº 35300036824

AVISO DE ABERTURA
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 05.001/2022 - SEI Nº 7010.2022/0003717-2
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS TÉCNICOS DE MANUTENÇÃO CORRETIVA E EVOLUTIVA EM 
HARDWARE DE EQUIPAMENTOS SERVIDORES CISC (X86 / X86_64) DE 

PEQUENO PORTE, DE DIVERSAS MARCAS, MODELOS E CONFIGURAÇÕES, 
NA MODALIDADE “ON-SITE”

O Pregoeira designada informa que ENCONTRA-SE ABERTO na EMPRESA DE 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SÃO 
PAULO - PRODAM-SP S/A., o processo em referência. O encaminhamento da 
Proposta de Preços deverá ser feito a partir da divulgação até às 10 horas do 
dia 07/07/2022, no site www.comprasnet.gov.br, sendo a sessão de abertura das 
propostas às 10 horas do mesmo dia.

Quatro em cada dez LGBTQIAP+ diz 
ter sofrido discriminação no trabalho

Quatro em cada dez pessoas 
LGBTQIAP+ relata ter sofri-
do discriminação no ambiente 
de trabalho, de acordo com le-
vantamento divulgado ontem 
(22) pelo LinkedIn, rede social 
voltada aos negócios. A por-
centagem aumentou em relação 
a 2019, ano em que foi feito o 
primeiro levantamento, quando 
35% relataram ter sofrido pre-
conceito no trabalho.

O estudo mostra que 8 em 
cada 10 pessoas LGBTQIAP+, 
grupo que inclui lésbicas, gays, 
bissexuais, transexuais e tra-
vestis, queer, intersexuais, as-
sexuais e pansexuais, sentem-
se confortáveis para comparti-
lhar a identidade de gênero e a 
orientação sexual no ambiente 
de trabalho. Apesar disso, 43% 
dizem já ter sido vítima de pre-
conceito, principalmente por 
meio de piadas e comentários 
homofóbicos.

Os pesquisadores entrevis-
taram também pessoas heteros-
sexuais. Entre esse grupo, 60% 
disseram trabalhar com pessoas 
LGBTQIAP+ e mais da meta-
de, 53%, disse que já presen-
ciou ou ouviu falar de alguma 
situação discriminatória devido 
à orientação sexual ou identi-
dade de gênero de colegas. Os 
cenários mais presenciados fo-
ram em relação a xingamentos, 
piadas e comentários inapro-
priados feitos direta ou indire-
tamente a essas pessoas.

Para o líder do comitê de di-
versidade do LinkedIn no Bra-
sil, Gabriel Joseph, os dados 
não necessariamente mostram 
um aumento da discriminação, 
mas uma maior conscientiza-
ção.

“Realmente aumentou a dis-
criminação ou será que estamos 
mais treinados para observar 
quando isso acontece? Será que 
desde 2019 a gente tem falado 
mais sobre isso e jogado mais 
luz sobre esse tema, de forma 

que quando a gente faz essa 
pergunta de novo as pessoas en-
trevistadas conseguem entender 
que já passaram por isso, que já 
foram alvo de piada que hoje 
sabem que são homofóbicas ou 
transfóbicas?”, questiona.

Joseph ressalta que, atual-
mente, as empresas estão mais 
preocupadas com diversidade e 
que o tema não é mais uma ex-
ceção, mas sim a regra entre as 
companhias.

“Empresas que são diver-
sas, são vistas por profissionais 
como empresas onde eles que-
rem trabalhar. Isso facilita o 
trabalho de contratação e reten-
ção. Existe também um ganho 
gigantesco que é, em primeiro 
lugar, a capacidade de resolver 
problemas de formas diferen-
tes. Quando se tem um time 
com cenários de criação com 
origens totalmente diferentes, 
problemas idênticos são enca-
rados de outras formas. A gen-
te consegue chegar a soluções 
melhores”, diz.

Papel das empresas - O le-
vantamento mostra, no entanto, 
que ainda há desafios a serem 
superados no ambiente de tra-
balho. Entre o público heteros-
sexual e cisgênero, 69% acre-
ditam que as empresas em que 
trabalham apoiam a diversida-
de e colocam em prática ações 
para a promoção de igualdade. 
Quando considerado apenas 
as pessoas LGBTQIAP+, esse 
percentual cai para 53%.

Para os respondentes, as 
empresas podem tomar algu-
mas atitudes para favorecer a 
diversidade. De acordo com a 
pesquisa, 72% dos entrevista-
dos acreditam que deveria ha-
ver punição para quem comete 
discriminação no ambiente de 
trabalho por causa da orienta-
ção sexual de colegas. Além 
disso, 80% acham importante 
que a empresa se posicione na 
promoção da igualdade.
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