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CONTEXTO JURIDICO

“Seguranca dos jornalistas deve ser
uma das prioridades durante o periodo
eleitoral”, diz presidente do STF

Antes da abertura da sessdo
de quarta-feira (17), o presiden-
te do Supremo Tribunal Federal
(STF) e do Conselho Nacional
de Justica (CNJ), ministro Luiz
Fux, disse que o Tribunal apoia
e defende a imprensa brasileira
e entende que a seguranca dos
jornalistas e demais profissio-
nais deve ser uma das priorida-
des durante o periodo eleitoral,
que se iniciou oficialmente na
ultima terga-feira (16).

Agressdes - Fux recebeu
na sede do CNJ, na ultima se-
mana, dirigentes da Associacao
Brasileira de Jornalismo Inves-
tigativo (Abraji) e do Instituto
Palavra Aberta, que relataram
medidas tomadas apds as mor-
tes do jornalista britanico Dom

Philips e do indigenista Bruno
Pereira, em junho. Os represen-
tantes das entidades relataram
que jornalistas tém passado
por treinamento para protecao
fisica, digital e judicial, em ra-
zao do aumento dos casos de
agressoes, principalmente nos
ultimos anos, e pediram apoio
do STF para defesa do trabalho
jornalistico no segundo semes-
tre deste ano, considerando-se
que a liberdade de imprensa ¢
uma premissa da democracia
brasileira. O presidente do STF
reafirmou o apoio a categoria e
sustentou que o Tribunal sem-
pre respeitou e prestigiou o “no-
bilissimo trabalho de reportar
os fatos e informar a populacdo
brasileira”.

STF amplia prazo para Minas
Gerais regularizar contratos
temporarios no ensino publico

Por unanimidade de votos, o
Plenario do Supremo Tribunal
Federal (STF) fixou em 24 me-
ses o prazo para que o Estado
de Minas Gerais adote as medi-
das necessarias para cumprir a
decisdo da Corte que invalidou
a legislagcdo estadual que per-
mitia a convocacgao temporaria
de profissionais, sem vinculo
com a administracdo publica,
para fungdes de magistério na
educacdo basica e superior do
estado na auséncia do titular do
cargo ou no caso de vacancia.
Na sessao virtual finalizada em
15/08, a Corte acolheu parcial-
mente pedido do governador,
Romeu Zema, para estender o
prazo.

A ampliacdo permitira que
os atuais contratos firmados
com base nas Leis estaduais
7.109/1977 ¢ 9.381/1986 sejam
preservados por 24 meses, a
contar da conclusdo do julga-
mento de mérito, e que o esta-
do utilize as normas para firmar

contratos temporarios necessa-
rios para manter a regularidade
do ensino publico, desde que
sua vigé€ncia ndo supere o pra-
zo maximo estabelecido pelo
STF.

Em maio deste ano, no
julgamento da Arguigdo de
Descumprimento de Preceito
Fundamental (ADPF) 915, o
STF havia fixado o prazo de 12
meses para a adequagdo. Em
embargos de declaracdo, Zema
alegava contradi¢do e omissao
em pontos do acodrddo e pe-
dia que o prazo fosse de cinco
anos.

Melhor interesse dos alunos

Em voto condutor do jul-
gamento, o ministro Ricardo
Lewandowski (relator) afir-
mou que as razdes do julgado
ficaram “absolutamente claras”
no julgamento do mérito da
ADPF, ¢ a mera discordancia
com o que foi decidido ndo au-
toriza a interposi¢do de embar-
gos de declaracdo.

Supremo recebe denuncia contra
deputado federal Loester Trutis
por comunicacao falsa de crime

Por unanimidade, o Plenéario
do Supremo Tribunal Federal
(STF) recebeu denuncia contra
o deputado federal Loester Tru-
tis (PL-MS) e seu assessor Ciro
Nogueira Fidelis pela suposta
pratica dos crimes de comunica-
cao falsa de crime, porte ilegal e
disparo de arma de fogo. A de-
cisdo se deu na sessao virtual fi-
nalizada em 15/8, no julgamen-
to do Inquérito (INQ) 4857. Os
dois passardo a responder a acao
penal no STF.

Atentado - Em 16/2/2020, o
deputado e seu assessor comu-
nicaram a Policia Federal terem
sido vitimas de um atentado,
de madrugada, na BR-060, na
saida de Campo Grande (MS).
Segundo seu relato, enquanto se
deslocavam para compromisso
politico no interior do estado,
teriam sido surpreendidos por
disparos provenientes de uma

caminhonete, que atingiu o vei-
culo em que estavam. Nesse
momento, Loester teria se pro-
tegido no interior do carro e se
defendido com disparos de uma
pistola de seu irmao. Ciro, por
sua vez, teria realizado uma ma-
nobra ¢ impedido a consumacgao
do crime.

Simulag¢ao - No entanto, de
acordo com a dentincia da Pro-
curadoria-Geral da Republica
(PGR), Loester e Ciro simula-
ram o atentado em uma estrada
vicinal adjacente a rodovia BR-
060 e comunicaram a Policia
Federal a ocorréncia de crime
que sabiam ndo ter ocorrido. Se-
gundo a PGR, a pericia nas per-
furagdes no veiculo refuta as de-
claragdes do deputado e de seu
assessor, € ambos ocultaram, em
seus depoimentos, que haviam
entrado em duas estradas vici-
nais no percurso.

Livro em homenagem ao
ministro Teori Zavascki sera
lancado nesta quarta no STF

Cerimonia realizada quar-
ta-feira (17), as 18h, no Museu
do STF, marcou o langamento
do livro “Eis Ai Suas Rosas”,
um tributo ao ministro Teo-
ri Albino Zavascki, falecido
em 2017. A solenidade contou
com as presencas do presiden-
te da Corte, ministro Luiz Fux,
do filho de Teori, o advogado
Francisco Zavascki, e de auto-
ridades.

A obra foi editada pela As-
sociagdo Senhora de Lourdes,
de Santa Catarina, e conta com
prefacio escrito pelo ministro
Celso de Mello (aposentado),
declaragdes de familiares, au-
toridades, amigos, servidores e
ministros do STF.

Antes de tomar posse no
STF, o ministro integrou o Su-
perior Tribunal de Justica (STJ)
e o Tribunal Regional Federal
da 4* Regido (TRF-4), com sede
no Rio Grande do Sul.

Espaco de Imprensa - Essa

DocuSigned by
Do do Neticios
Assinado por: AMS EDITORA LTDA:00559976000107

U cpr 95190053815
Data/Hora da Assinatura: 18/08/2022 | 17:00:19 PDT

B

F30028BECACE477AB0F 4162020591834

homenagem soma-se a outras
realizadas na Suprema Corte em
memoria do ministro Teori Za-
vaski, que integrou o Tribunal
por quatro anos, entre 29 de no-
vembro de 2012 e 19 de janeiro
de 2017, quando o avido que o
transportava, junto com outras
quatro pessoas, caiu no litoral
de Paraty (RJ).

No STF, o ministro foi cele-
brado por sua vida e obra dentro
e fora da Corte com o “Espago
de Imprensa Ministro Teori Za-
vascki”, localizado no edificio-
sede, ¢ um volume da colecdo
“Memoria Jurisprudencial”, que
traz um conjunto de votos im-
portantes de Zavascki.

Nascido em 15 de agosto de
1948, em Faxinal dos Guedes,
Santa Catarina, Teori Albino
Zavascki casou-se com a jui-
za Maria Helena Zavascki, de
quem ficou vitvo, e deixou trés
filhos Francisco, Liliana e Ale-
xandre.

Indenizacao por incapacidade ou morte de profissionais da
saude em razao da pandemia € constitucional, decide STF

Plenario do Supremo Tri- g
bunal Federal (STF) declarou ™
a constitucionalidade da Lei £

59}

14.128/2021, que garante o pa-
gamento de compensac¢ao finan-
ceira a profissionais da saude
que, em atendimento direto as
pessoas acometidas pela co-
vid-19, tenham se tornado per-
manentemente incapazes para o
trabalho ou aos herdeiros e de-
pendentes, , em caso de morte.
Na sessao virtual encerrada em
15/8, o colegiado julgou impro-
cedente, por unanimidade, o pe-
dido formulado pelo presidente
da Republica, Jair Bolsonaro, na
Ac¢ao Direta de Inconstituciona-
lidade (ADI) 6970.

O presidente havia vetado
o projeto de lei aprovado pelo
Congresso Nacional, mas o veto
foi derrubado.

Ele, entdo, questionou a lei
no STF, alegando violacdo da
competéncia privativa do che-
fe do Poder Executivo federal,
pois o auxilio financeiro iria
alcancar servidores publicos da
Uniao.

Sustentou, ainda, ofensa
as condicionantes fiscais para
expansdo de agdes governa-
mentais na pandemia e falta de
estimativa do impacto orgamen-
tario e financeiro na proposicao
legislativa.

Segundo a ministra Carmen Lucia, trata-se de politica publica para atender a finalidade
especifica de buscar atenuar os maleficios causados pela pandemia a categoria.

Indenizacio - No voto con-
dutor do julgamento, a ministra
Céarmen Lucia (relatora) expli-
cou que a compensagdo finan-
ceira em questdo nao tem natu-
reza de beneficio previdenciario
ou remuneratorio, mas de in-
denizagao, ¢ a lei ndo restringe
seus beneficidrios aos servidores
publicos federais. Segundo ela,

anorma abrange todos os profis-
sionais de saude, dos setores pui-
blico e privado, de todos os en-
tes da Federacdo, sem tratar de
regime juridico de servidores da
Unido nem alterar atribuigdes de
orgaos da administragao publica
federal. Nesses casos, de acordo
com a jurisprudéncia consolida-
da do Supremo, nao ha ofensa a

competéncia privativa do chefe
do Poder Executivo. “A legisla-
¢do questionada trata de politica
publica para atender finalidade
especifica, no cumprimento do
dever constitucional outorgado
ao Estado de buscar atenuar os
maleficios causados pela pande-
mia aos profissionais de satde”,
destacou.

OAB alega defasagem da aliquota adicional de
IRPJ sobre lucro que exceder R$ 20 mil por més

O Conselho Federal da Ordem
dos Advogados do Brasil (OAB)
questiona, no Supremo Tribunal
Federal (STF), a validade de lei
que prevé a incidéncia da aliquota
adicional de 10% sobre o Impos-
to de Renda das pessoas juridicas
(IRPJ) aderentes ao lucro real que

excederem a apuragdo mensal de
R$ 20 mil. A A¢ao Direta de In-
constitucionalidade (ADI) 7221
foi distribuida ao ministro Luis
Roberto Barroso, que, em razao
da relevancia da matéria, decidiu
leva-la a exame diretamente pelo
Plenario e requisitou informagdes

aos oOrgdos e as autoridades per-
tinentes. A entidade argumenta
que o artigo 2°, paragrafo 2°, da
Lei de 9.430/1996, em harmonia
com o principio da capacidade
contributiva, foi editado com o
objetivo de proporcionar uma
sociedade mais justa no que se

refere a arrecadagdo tributaria,
ou seja, paga mais quem pode
mais ou quem aufere mais renda.
Para a OAB, esse valor era razoa-
vel para os parametros da época.
Contudo, passados 26 anos, esta
defasado, pois nao sofreu nenhu-
ma correcao monetaria.
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Global Dot Com Ltda.
CNPJ n° 26.280.256/0001-93 - NIRE 35.232.354.676
O S ciodag

Instrumento Particular de Alteracao e
Pelo presente instrumento particular de Alteragao de Contrato Social, os signatarios deste: Alan de Carvalho Ribeiro, brasileiro,
casado, empresério. Carteira de |dentidade RG n® MG-12.337.532 SSP-MG, inscrito no CPF/MF sob o n° 078.768.096-69, residen-
te e domiciliado em Avenida Pentagono, n° 1.100, Al Mata 11, Alphaville Santana de Parnaiba (SP), CEP 06540-900; Alexandre
Heitor Carvalho Junior, brasileiro, solteiro, empresario. Carteira de Identidade RG n® MG-15.870.084 SSP-MG, inscrito no CPF/
MF sob 0 n° 125.040.326-09, residente e domiciliado na Rua Luiz Scott, n° 111, Torre Bella, apto 103, Jardim Iracema, Barueri (SP)
CEP 06440-260; Denis Alonso Galvao, brasileiro, casado, empresério, Carteira de Identidade RG n°® 27.964.929 SSP-SP, inscrito
no CPF/MF sob o n° 274.529.558-62, residente e domiciliado na Rua Donna Nina Zanotto, n° 368, Jardim Milena, Santo André
(SP), CEP 09182-410; e Vinicius Debartolo Callegari, brasileiro, casado, empresario. Carteira de Identidade RG n° 33.719.369
SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 336.883.958-67, residente e domiciliado na Rua Piranhas, n° 50, Vila Floresta, Santo André
(SP), CEP 09050-080; tnicos sécios da Sociedade Empresaria Limitada, denominada Global Dot Com Ltda., com sede na Ave-
nida Paulista, n° 171, 49 andar, Bela Vista, Sao Paulo (SP), CEP 01310-000, inscrita CNPJ/ME sob o n9. 26.280.256/0001-93, com
seu contrato social devidamente registrado perante a JUCESP sob o NIRE 5232354676 em secdo de 30/11/2020 (‘Sociedade”),
resolvem alterar o Contrato Social da Sociedade nos termos e condicdes a seguir: I. Cessdo de Quotas - 1. Inicialmente, o sécio
Alan de Carvalho Ribeiro, acima qualificado, detentor de 245.000 (duzentas e quarenta e cinco mil) quotas, equivalente a 70,00%
(setenta por cento), das quotas sociais da Sociedade, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada, totalizando R$ 245.000,00
(duzentos e quarenta e cinco mil reais), totalmente subscritas e integralizadas, cede e transfere, como cedido e transferido tem,
parte de sua participacdo na sociedade, correspondente a 43.619 (quarenta e trés mil, seiscentos e dezenove) quotas, livres e
desembaracadas de quaisquer 6nus, dividas, duvidas, gravames ou encargos de qualquer natureza, com tudo que as mesmas
representam, da seguinte forma: (i) 7.270 (sete mil, duzentas e setenta) quotas cedidas e transferidas ao sécio Alexandre Heitor
Carvalho Junior, qualificado acima, pelo mesmo valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada, j4 liquidado, com tudo que as mesmas
representam, o qual assume todos os direitos e obrigacdes referentes a tais quotas,; (ii) 14.540 (quatorze mil, quinhentas e qua-
renta) quotas cedidas e transferidas ao socio Denis Alonso Galvéo, qualificado acima, pelo mesmo valor nominal de R$ 1,00 (um
real) cada, ja liquidado, com tudo que as mesmas representam, o qual assume todos os direitos e obrigacdes referentes a tais
quotas.; e (iii) 21.810 (vinte e um mil, oitocentos e dez) quotas cedidas e transferidas ao sécio Vinicius Debartolo Callegari,
qualificado acima, pelo mesmo valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada, ja liquidado, com tudo que as mesmas representam, o qual
assume todos os direitos e obrigacdes referentes a tais quotas. 2. Com relacéo as transferéncias de quotas mencionadas no item
1 acima, os sécios Alexandre Heitor Carvalho Junior, Denis Alonso Galvao e Vinicius Debartolo Callegari, qualificados acima,
e a Sociedade renunciam expressamente, entre si, ao direito de preferéncia na aquisicéo das quotas cedidas e transferidas pelo
sdcio Alan de Carvalho Ribeiro, restando cumprido o disposto nos artigos 1.057 e 1.081 do Cddigo Civil. 3. Os sécios Alan de
Carvalho Ribeiro, Alexandre Heitor Carvalho Junior, Denis Alonso Galvéo e Vinicius Debartolo Callegari, bem como a So-
ciedade, dao-se, reciprocamente, plena, geral e rasa quitaco relativamente as cessdes e transferéncias, bem como a subscricao
de quotas ora acordadas no item 1 acima, declarando nada mais haver reclamar um do outro, no presente ou no futuro, a que titu-
lo for. 4. Diante dos atos acima, o capital social da Sociedade passa a ser distribuido da seguinte forma:
Quotas | Valor (RS) |

201.381 | R$ 201.381,00

Alan de Carvalho Ribeiro

Alexandre Heitor Carvalho Junior 24.770 | R$ 24.770,00
Denis Alonso Galvao 49.540 | R$ 49.540,00
Vinicius Debartolo Callegari 74.310 | R$74.310,00

Total 350.000 | RS 350.000,00 |
II. Transformagéo do Tipo Societario - 5. Ato seguinte, resolvem os sécios, por unanimidade, aprovar, independentemente de
dissolucao e liquidacao, a transformacao do tipo societario da Sociedade, de uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, regida pelos artigos 1.052 a 1.087 do Cadigo Civil Brasileiro de 2002, para uma sociedade por agdes de capital fechado,
regida pela Lei n° 6.404/1976, que passara a ser denominada Global Dot Com S.A., ndo importando tal transformacdo em
qualquer solugao de continuidade, permanecendo em vigor os direitos e obrigacdes sociais, a mesma escrituragdo comercial e
fiscal, e 0 mesmo objeto social. 6. Em consequéncia da deliberagdo contida no item 5, acima, as 350.000 (trezentos e cinquenta
mil) quotas representativas do capital social da Sociedade, com valor de R$ 1,00 (um real) cada, totalizando R$ 350.000,00
(trezentos e cinquenta mil reais), sao, neste ato, convertidas, na mesma quantidade de acdes ordindrias, nominativas e sem valor
nominal, totalmente subscritas e integralizadas, distribuidas entre os acionistas, conforme Boletim de Subscrigao anexo (“Anexo I").
Il. Estatuto Social - 7. Deliberada a transformacéo da Sociedade em sociedade por acdes, nos termos acima indicados, os sécios
aprovaram, por unanimidade, o Estatuto Social da Global Dot Com S.A. (‘Companhia’), constante no Anexo Il do presente
instrumento, e que passa doravante a reger a Companhia. IV. Elei¢do da Diretoria - 8. Foi aprovada a eleico para os cargos de
Diretores da Companhia, a saber: (i) ocupando o cargo de Diretor Presidente, o Sr. Alan de Carvalho Ribeiro, brasileiro, casado,
empresario, Carteira de Identidade RG n® MG-12.337.532 SSP-MG, inscrito no CPF/MF sob o n° 078.768.096-69, residente e
domiciliado em Avenida Pentdgono, n® 1.100, Al Mata 11, Alphaville Santana de Parnaiba (SP), CEP 06540-900; (ii) ocupando o
cargo de Diretor, sem designacao especifica, o Sr. Vinicius Debartolo Callegari, brasileiro, casado, nascido em 10/11/1984,
empresario. Carteira de Identidade RG n° 33.719.369 SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 336.883.958-67, residente e
domiciliado na Rua Piranhas, n° 50, Vila Floresta, Santo André (SP), CEP 09050-080; Os Diretores eleitos tomaréo posse de seus
cargos mediante a oposicao de suas assinaturas em termo a ser lavrado em livro préprio. Os Diretores ora eleitos aceitaram os
respectivos cargos, tendo afirmado que conhecem plenamente a legislagdo aplicavel e declarado que néo estéo inclusos em
quaisquer crimes previstos em lei, que os impediriam de exercer as atividades mercantis ou a administracéo de sociedades
mercantis, tendo .firmado, nos termos do antigo 147 da Lei n° 6.404/1976, os respectivos Termos de Posse e Declaracdo de
Desimpedimento, arquivados na sede da Companhia, conforme anexos ao presente (“Anexo III”). Os Diretores permanecerao em
seus respectivos cargos até a realizagao da assembléia geral ordindria a ser realizada em 2024. E, estando justas e contratadas,
as Partes assinam esse instrumento em 3 (trés) vias de igual teor, para que produza seus juridicos efeitos. Sao Paulo (SP), 2 de
maio de 2022. Alan de Carvalho Ribeiro; Alexandre Heitor Carvalho Junior; Denis Alonso Galvao; Vinicius Debartolo
Callegari. Advogado: Mércio Valfredo Bessa - OAB-SP n° 237.864. JUCESP NIRE 3530059697-8. JUCESP n° 367.581/22-0 em
20/07/2022. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral.

Estatuto Social - Denominacao - Artigo 1° - A Global Dot Com S.A. (‘Companhia’), que adota o nome fantasia “Global Dot
Com”, é uma sociedade andnima de capital fechado e sera regida por este Estatuto e pelas disposicdes legais aplicaveis, incluindo
a Lei 6.404 de 15 de dezembro de 1976 (‘Lei das Sociedades por A¢des” ou “LSA”). Sede e Filiais - Artigo 2° - A Companhia
tem sede e foro na Avenida Paulista, n° 171, 49 andar. Bela Vista, S&o Paulo (SP), CEP 01310-000, inscrita CNPJ/ME sob o n°
26.280.256/0001-93, e poderd, mediante deliberagéo da Diretoria, abrir, manter e fechar escritérios, dependéncias, agéncias ou
filiais em qualquer parte do territdrio nacional ou do exterior, observadas as disposicdes legais aplicaveis, mediante a deliberagéo
da Assembléia Geral de Acionistas. Objeto Social - Artigo 3° - A Companhia tem como objeto social: (i) o desenvolvimento de
portais, provedores de contetido e outros servicos de informacao na internet; (ii) comércio varejista de material elétrico; (jii) comér-
cio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informética.; (iv) desenvolvimento € licenciamento de programas de
computador nao-customizavesis; (iv) tratamento de dados para processamento. Prazo de Duragao - Artigo 4° - O prazo de duragdo
da Companhia ¢ indeterminado. Capital Social - Artigo 5° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado é
constituido de 350.000 (trezentas e cinqlienta mil) agdes ordindrias nominativas, sem valor nominal, totalizando o capital de
R$ 350.000,00 (trezentos e cinglienta mil reais). § unico - As agdes serao indivisiveis em relacao & Companhia. Quando a agao
pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serdo exercidos pelo representante do condominio. Artigo 6° - A
Companhia podera emitir acdes ordindrias e preferenciais, estas Ultimas com prioridade no reembolso de capital, com prémio ou
sem ele, nos termos do artigo 17, inciso Il da Lei das Sociedades por Agdes. As agdes ordindrias (“ON”) e acao preferenciais (‘PN”)
terdo os seguintes direitos e vantagens, conforme espécie: § 1° - Cada acéo ordindria (‘ON”) dd direito a 1 (um) voto nas delibera-
coes das Assembléias Gerais, cujas deliberagdes serdo tomadas na forma prevista neste Estatuto e Lei das S.A. § 2° - As agdes
preferenciais (‘PU”) ndo conferem direito a voto aos seus titulares, exceto nas hipoteses previstas na Lei das S.A., mas conferirdo
aos seus titulares os seguintes direitos e vantagens: (i) prioridade no reembolso do capital, com prémio ou sem ele; e (ii) inclusao
em eventual oferta publica alienagao do controle da Companhia, sendo assegurado aos seus titulares o recebimento do preco igual
a100% (cem por cento) do valor pago por cada acdo ordindria. § 3° - E permitida a conversao de acdes preferenciais em ordinarias
e de ordinarias em preferenciais, desde que referida conversdo seja aprovada em Assembléia Geral de Acionistas, conforme
quérum estabelecido por este Estatuto e a legislagéo aplicavel. § 4° - A propriedade das acoes de emissao da Companhia sera
comprovada pela devida inscrigdo do nome do titular no livro de “Registro de Acbes Nominativas”, sendo vedada a emissao de
certificados. § 5° - Poderd a Companhia, mediante autorizagdo da Assembléia Geral, adquirir acdes de sua prépria emissao ou
negociar com opgdes de venda e de compra referenciadas em acoes de sua prépria emissao, para cancelamento ou permanéncia
tempordria em tesouraria e posterior alienagéo. § 6° - O prego de emissao das acdes, assim como as condicdes e prazos para sua
integralizacéo, serdo fixados pela Assembléia Geral que tera em conta, na sua fixacdo, dentre outros fatores julgados relevantes,
(a) O valor do patriménio liquido da Companhia, (b) as perspectivas de rentabilidade da Companhia e (c) a diluicao da participagdo
societdria dos acionistas. Artigo 7° - Por deliberacéo da Assembléia Geral, o capital social da Companhia pode ser aumentado
mediante a capitalizagdo de lucros ou reservas, sendo facultativa a emisséo de novas acdes. § 1° - Os acionistas tém direito de
preferéncia, na proporcao de suas respectivas participacdes, na subscricdo de agdes, debéntures conversiveis em agées ou bonus
de subscricdo de emissdo da Companhia ou quaisquer outros titulos ou valores mobilidrios conversiveis em agdes ou que, de
qualquer forma, confiram ao seu titular quaisquer dos direitos de sdcio, devendo tal direito ser exercido no prazo legal de 30 (trinta)
dias. § 2° - A mora do acionista na integralizagéo de seu capital importara na cobranca de juros de 1% (um por cento) ao més,
multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da prestacao, sem prejuizo das demais sancdes legais. Artigo 8° - As acdes sdo indivi-
siveis em relagao a Companhia. Assembléia Geral de Acionistas - Artigo 9° - A Assembléia Geral, convocada na forma da Lei
das S.A. e do presente Estatuto Social, é competente para decidir sobre todos 0s assuntos de interesse da Companhia, com exce-
¢ao dos que, por disposicao legal ou estatutdria, sejam reservados aos demais 6rgaos da administracao. Artigo 10° - A Assembléia
Geral reunir-se-&: (a) ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) primeiros meses subsequentes ao término do exercicio social, para
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deliberar sobre as matérias constantes do artigo 132 da Lei das S.A.; e (b) extraordinariamente, sempre que os interesses sociais
assim o exigirem. § 1° - A Assembléia Geral Ordinaria e a Assembléia Geral Extraordindria podem ser cumulativamente convoca-
das e realizadas no mesmo local, data e hora, e instrumentadas em ata tnica. § 2° - A Assembléia Geral somente poderé deliberar
sobre assuntos constantes da ordem do dia, previstos no respectivo edital de convocagao, Ivadas as excecoes previstas na
Lei das S.A. § 3° - Todos os documentos relacionados com a ordem do dia seréo disponibilizados aos acionistas na sede Compa-
nhia, a partir da data da publicacéo do primeiro edital de convocagéo. Artigo 11° - As Assembléias Gerais deverdo ser convocadas
por qualquer dos Diretores com, no minimo, 8 (oito) dias de antecedéncia, em primeira convocacao, e, 5 (cinco) dias de antecedén-
cia, em segunda convocacao, devendo ser instaladas na forma da lei. Sem prejuizos das formalidades legais, os Acionistas deve-
réo, ainda, ser convocados por telegrama, carta registrada ou e-mail com comprovagéo de envio, expedidos com a mesma antece-
déncia acima indicada, previamente indicados pelos Acionistas. § 1° - Independentemente de qualquer formalidade prevista neste
Estatuto e na Lei das S.A., sera considerada regularmente instalada qualquer Assembléia Geral a que comparecer a totalidade dos
acionistas com direito a voto e desde que todos os documentos e informacdes relacionados as matérias a serem deliberadas na
respectiva Assembléia Geral tenham sido previamente disponibilizados para analise dos acionistas. § 2° - As Assembléias Gerais
instalar-se-ao com a presenca de Acionistas ou de seus representantes legaimente habilitados que, regularmente convocados e
formando o quérum exigido pela legislacéo aplicavel, assinarem o livro de presenca de Acionistas da Companhia, a fim de delibe-
rarem sobre a ordem do dia constante do respectivo edital de convocagao. § 3° - As Assembléias Gerais serdo presididas, dentre
0s presentes, por pessoa indicada pela maioria dos acionistas também reunidos em assembléia. Ainda, as assembléias serdo se-
cretariadas por alguém escolhido pelo Presidente eleito da referida Assembléia Geral. Artigo 12° - Ressalvadas as hipoteses ex-
pressamente previstas em lei, as Assembléias Gerais deverdo se instalar, em primeira convocagao, com a presenga de acionistas
que representem, no minimo, 51% (cinquenta e um por cento) do capital social com direito a voto, e, em segunda convocagéo, com
qualquer nimero de presentes. Artigo 13° - A pratica dos atos de representagéo da Companhia, abaixo estipulados, dependerd de
aprovacdo dos acionistas que representem no minimo, 80% (oitenta por cento) das agdes com direito a voto: (i) alteracdo do Esta-
tuto Social da Companhia; (ii) aquisicao, pela Companhia, de ages proprias para efeito de cancelamento, manutengéo em tesou-
raria ou mesmo alienagao; (i) alienago, permuta ou celebragdo de qualquer outro negdcio que envolva a transferéncia e/ou a
restricao do direito de propriedade e/ou titularidade detida pela Companhias sobre participagdes societarias ou contas de partici-
pacao, direta ou indiretamente detidas pela Companhia em outras sociedades; (iv) redugo de capital social; (v) aprovagéo do re-
gistro ou cancelamento de registro da Companhia como companhia aberta e abertura de capital e listagem das agoes da Compa-
nhia (ou qualquer controlada ou coligada) em bolsa de valores; (vi) aprovacéo de bens indicados por Acionista que pretenda
utiliza-los para fins de integralizacéo de capital social da Companhia.; (vii) criacao e/ou converséo de classes de agdes, seja a
conversao de agdes de preferenciais em ordindrias ou de ordinarias em preferenciais; (viii) alteracéo de preferéncias, vantagens e
condicdes de resgate e/ou amortizagéo de eventuais agdes preferenciais; (ix) pedido de autofaléncia, de recuperacao judicial e/ou
extrajudicial; (x) dissoluco, liquidacdo ou cessacao do estado de liquidagéo, assim como eleicdo do liquidante e julgamento de
suas contas; (xi) ratificacdo da contratacdo com Partes Relacionadas; (xii) criagdo ou modificacao de reservas estatutérias e/ou
assembleares de qualquer espécie; e (xiii) criagdo de érgaos ou modificagao da estrutura organizacional da Sociedade, incluindo,
mas néo se limitando a, instalacao do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal, 0 aumento ou diminuicdo do nimero de as-
sentos do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e/ou da Diretoria, a extincdo de Conselho de Administracdo ou do
Conselho Fiscal, comités de quaisquer espécies ou de quaisquer outros drgéos similares, com atribuicdes relativas & administragao
ou a fiscalizac@o de atos relativos a Companhia. Artigo 14° - Ressalvadas as excecdes previstas em lei ou aquelas relacionadas
no art. 139 acima, as deliberacoes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria absoluta de votos, nao se computando os votos
em branco. Administragdo da Companhia - Artigo 15° - Sao 6rgaos da Administragao da Companhia: (a) Diretoria Executiva; (b)
Conselho de Administracao, quando instalado; e (c) Conselho Fiscal, quando instalado. § tnico - A remuneragéo global ou indivi-
dual dos membros da administracdo sera estabelecida em Assembléia Geral, pela por maioria absoluta de votos, nao se compu-
tando os votos em branco. Diretoria Executiva - Artigo 16° - A administracao da Companhia compete a uma Diretoria composta
por, no minimo 2 (dois) diretores, acionistas ou nao, eleitos pela Assembléia Geral para 0 mandatos unificados de 2 (dois) anos,
permitida a reeleicdo, admitidas reeleicdes. § 1° - Os Diretores podem ser, a qualquer tempo, destituidos pela Assembléia Geral.
§ 2° - Na hipétese de vacéncia em um dos cargos de Diretor, deveré ser convocada uma Assembléia Geral extraordinéria para
eleger o substituto, que devera completar o mandato do diretor substituido. § 3° - Os Diretores assumiréo seus cargos mediante
assinatura de seus respectivos termos de posse lavrados em livro proprio e permanecerdo nos respectivos cargos até que a inves-
tidura de seus sucessores se torne efetiva. Artigo 17° - A Companhia sera representada da seguinte forma: (i) isoladamente, pelo
Diretor Presidente ou Diretor sem designacao especifica; e (ii) em conjunto, por 2 (dois) procuradores, nos termos do paragrafo
Unico deste artigo, abaixo. § tinico - As procuracdes serdo outorgadas em nome da Companhia exclusivamente pelo Diretor Pre-
sidente, e deverdo ter expressamente especificados os poderes outorgados e prazo nao superior a 01 (um) ano, exceto as que
contenham clausula ‘adjudicia’, que poderéo ser subscritas por qualquer Diretor Administrativo e outorgadas por prazo indetermi-
nado. Artigo 18° - Compete a Diretoria, além da representagdo da Companhia, a fiel implementacéo e fiscalizacao das medidas,
diretrizes e decisdes aprovadas pelas Assembléias Gerais, além do exercicio das seguintes atividades: (i) organizar, coordenar e
supervisionar as atividades das areas que Ihes estiverem diretamente subordinadas; (ii) elaborar relatdrio anual e levantar o balan-
¢o patrimonial geral; (iii) quando conveniente, elaborar e apresentar, & da assembleia-geral proposta para fixagéo de critérios de
valor ou al¢ada financeira para a pratica de atos pelos diretores; (iv) participar das reunides da Diretoria, concorrendo para a im-
plementagao das politicas a serem seguidas pela Companhia, e relatando ou propondo os assuntos da sua respectiva drea de
supervisao e coordenagao para andlise e deliberacdo da Assembléia Geral; (v) comparecer, independentemente de convocagéo,
as assembleias-gerais, salvo se de outra forma determinado pelos referidos orgéos, prestando todos os esclarecimentos solicita-
dos; e (vi) cumprir e fazer cumprir a politica e a orientacdo geral dos negdcios da Companhia. Artigo 19° - A Diretoria reunir-se-a
(i) mensalmente, primeiro dia til de cada més, para discussao de temas de interesse da Companhia; e (ii) sempre que os interes-
ses sociais o exigirem. As reuniées serao convocadas pelo Diretor Presidente, com 3 (trés) dias Uteis de antecedéncia, por qualquer
meio de comunicagdo com comprovante de recebimento, dispensando-se essa formalidade quando participar da reunio a totali-
dade dos membros da Diretoria. § 1° - As reuniGes do Diretoria somente serdo validamente instaladas com, pelo menos, a presen-
ca da maioria dos seus membros e reputar -se -ao validas as deliberagdes tomadas pela maioria dos votos dos presentes e permi-
tido a realizacao fora da sede social, quando conveniente. § 2° - As reunides da Diretoria poderao ser realizadas por meio de
teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de comunicagao, desde que sejam arquivados na sede da Companhia, etal
participagéo sera considerada presenca pessoal em referida reunio. § 3° - Ao término de cada reunido sera lavrada ata, que de-
vera ser assinada por todos os Diretores fisicamente presentes a reuniao, e posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas
da Diretoria. Artigo 20° - E expressamente vedado e serd nulo de pleno direito o ato praticado por qualquer Diretor, procurador ou
empregado da Companhia que a envolva em obrigagdes relativas a negécios e operagdes estranhos ao seu objeto social, sem
prejuizo da responsabilidade civil ou criminal, se for o caso, a que estara sujeito o infrator deste dispositivo. Conselho de Adminis-
tracao - Artigo 21° - A Companhia nao tera um Conselho de Administragdo permanente, competindo & Assembléia Geral optar por
instalar ou desfazer o Conselho de Administracéo a qualquer tempo, mediante aprovacao dos acionistas que representem a totali-
dade das acdes com direito de voto, na forma prevista no art. 13 item (xiii), acima. § 1° - O Conselho de Administrag&o deverd ser
composto por 3 (trés) membros, acionistas ou ndo, que serao eleitos pela Assembléla Geral ordindria para um mandato de 2 (dois)
anos, permitida a reeleicao. Conselho Fiscal - Artigo 22°. A Companhia nao tera um Conselho Fiscal permanente, competindo a
Assembléia Geral optar por instalar ou desfazer o Conselho Fiscal a qualquer tempo, mediante aprovacéo dos acionistas que re-
presentem a totalidade das agdes com direito de voto, na forma prevista no art. 13 item (xiii), acima. § 1° - Os membros do Conse-
lho Fiscal serdo eleitos pela Assembléia Geral ordinria para um mandato de 2 (dois) anos, permitida a reeleicao. Exercicio Social,
D oes Fil iras e Destinagéo do Lucro - Artigo 23° - O exercicio social da Companhia tera inicio em 1° de janeiro
e término em 31 de dezembro de cada ano. As Demonstracdes Financeiras previstas em lei serao levantadas no dia 31 de dezem-
bro de cada ano. Artigo 24° - Apurado o resultado do exercicio social, serdo deduzidos, antes de qualquer participagéo, os prejui-
z0s acumulados e a provisao para o imposto de renda. Do lucro liquido apurado, serdo aplicados, antes de qualquer outra destina-
cao: (i) 5% (cinco por cento) para a reserva legal, até o limite de 20% (vinte por cento) do capital social integralizado, sendo que a
reserva legal somente podera ser utilizada para compensagéo de prejuizos ou aumento de capital social.; (ii) apds a deducéo
mencionada no item (i) acima, 25% (vinte e cinco por cento) do saldo do lucro liquido sera pago aos acionistas a titulo de dividen-
do obrigatdrio; (iii) sempre que o montante do dividendo obrigatério ultrapassar a parcela realizada do lucro liquido do exercicio, a
administracao poderé propor, e a Assembléia Geral aprovar, destinar o excesso a constituicao de reserva de lucro a realizar, nos
termos do artigo 197 da Lei das Sociedades por Agdes; e (iv) o saldo remanescente terd a destinagao que Ihe for atribuida pela
administraco, no pressuposto da aprovacdo da Assembléia Geral e caso esta ndo delibere de forma diversa. Artigo 25° - A
Companhia podera levantar balancos intermedidrios e, por deliberagéo dos Acionistas reunidos em Assembléia Geral, declarar e
distribuir dividendos & conta dos lucros apurados nesses balancos ou a conta dos lucros acumulados ou de reserva de lucros.
Dissolucao e Liquidacao - Artigo 26° - A Companhia entrara em liquidacao nos casos previstos em lei, competindo a Assembléia
Geral determinar o modo de sua dissolugdo e liquidacéo, nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que devam funcionar nessa hi-
pétese, fixando as respectivas remuneragdes, assim como as demais deliberagdes necessarias, conforme a legislacéo aplicavel.
Acordo de Acionistas - Artigo 27° - A Companhia e seus Diretores observardo obrigatoriamente quaisquer disposicdes contidas
em todo e qualquer Acordo de Acionistas arquivado na sede social, néo produzindo qualquer efeito perante a Companhia os seus
Administradores qualquer ato realizado em desacordo com o estipulado em tais Acordos. § 1° - A Companhia nao deve registrar,
consentir ou ratificar qualquer voto ou aprovagéo dos acionistas, dos conselheiros de administracao ou de qualquer diretor, ou
realizar ou deixar de realizar qualquer ato que viole ou que seja incompativel com as disposicées de tais acordos de acionistas ou
que, de qualquer forma, possa prejudicar os direitos dos acionistas sob tais acordos. § 2° - Os signatérios de Acordos de Acionistas
arquivados na sede da Companhia devem indicar, no momento do arquivamento, representante para comunicar-se com a Compa-
nhia, para prestar ou receber informagdes, nos termos do § 10 do Artigo 118 da Lei das S.A. Disposicoes Gerais - Artigo 28° -
Fica eleito o foro Central da Comarca de S&o Paulo (SP), para dirimir quaisquer dividas ou disputas oriundas do presente Estatu-
to. Artigo 29° - Este Estatuto entra em vigor no ato de sua aprovacao pela Assembléia Geral que o aprovar.
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