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1. Data, Hora e Local. Realizada aos 18 /05/2021, as 16h, na sede social da THALASSIUS A021.21 PAR-
TICIPACOES S.A. (“Companhia”), na Rua Pais Leme, n® 215, Sala 1410, Caixa Postal CP/EP A021.21, Pi-
nheiros, CEP 05424-150, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Séo Paulo. 2. Presenca. Presente a acionista
que representa a totalidade do capital social da Companhia, em razao do que fica dispensada a convocagéo,
nos termos do Artigo 124, 84° da Lei n°® 6.404, de 15.12.1976 (“Lei das Sociedades por Acdes”), conforme
assinatura aposta no Livro de Presenca de Acionistas. 3. Mesa. Assumiu a presidéncia da mesa e o secreta-
riado da reunido o Sr. Anténio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Junior. 4. Ordem do Dia. O Sr. Presi-
dente informou que a presente Assembleia Extraordinaria tinha por finalidade deliberar sobre: (i) a conver-
s&o da Companhia em Subsidiéria Integral da EDP Renovdveis Brasil S.A., nos termos do artigo 251, §2° da
Lei das Sociedades por Acbes, e consequente alteracao do Artigo Primeiro do Estatuto Social da Compa-
nhia; (i) a alteracao da denominacao social; (iii) a destituicao dos atuais diretores da Companhia e a eleicdo
dos novos membros da diretoria; (iv) a alteragéo da sede da Companhia; (v) a alteracao do objeto social da
Companhia e (vi) a alteracao e consolidacdo do Estatuto Social da Companhia, de acordo com as delibera-
coes abaixo. 5. DeliberagGes. Instalada a Assembleia, apos a discussao das matérias, a acionista presente
deliberou, por unanimidade, sem quaisquer ressalvas, reservas ou restricoes: (i) aprovar a conversao da
Companhia em subsidiéria integral da EDP Renovéveis Brasil S.A., com sede na Avenida Brigadeiro Faria
Lima, n° 3.729, 9° andar, parte, Itaim Bibi, CEP 04538-905, Cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo,
inscrita no CNPJ/ME sob o n° 09.334.083/0001-20 e com seus atos constitutivos registrados na JUCESP sob
o NIRE 35.300.351.789, tendo em vista a aquisicao pela EDP Renovaveis Brasil S.A. da totalidade das acdes
da Companhia, em conformidade com o artigo 251, §2° da Lei das Sociedades por Acoes; (ii) aprovar a
alteracdo da denominacéo da Companhia para Central Solar Novo Oriente Il S.A. Tendo em vista as
deliberacoes acima, o Artigo 1° do Estatuto Social da Companhia passa a vigorar com a seguinte e nova
redacéo: “Artigo 1°. Sob a denominacdo de CENTRAL SOLAR NOVO ORIENTE Il S.A. (a “Companhia”)
opera a sociedade anénima, subsidiaria integral da EDP Renovéveis Brasil S.A., regida pelo Estatuto Social e
pelas disposicoes legais aplicaveis.” (iii) aprovar a destituicdo dos seguintes membros da Diretoria: (i) o Sr.
Fabio Guimaraes Corréa Meyer, brasileiro, casado, advogado, portador da cédula de identidade RG n°
26.674.688-3 SSP/SP e inscrito no CPF/ME sob o n° 166.927.748-88, com escritério na cidade de Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Amaro Cavalheiro, n° 347, sala 1410, Pinheiros, CEP 05425-011; e (ii)
o Sr. Graziela Marques Conde, brasileira, solteira, advogada, portadora da cédula de identidade RG n°
44.422.927-9 SSP/SP, inscrita no CPF/ME sob o n° 231.345.468-17, com escritério na Cidade de Sao Paulo,
Estado de S&o Paulo, na Rua Amaro Cavalheiro, n® 347, sala 1410, Pinheiros, CEP 05425-011, todos eleitos
na Assembleia Geral de Constituicdo da Companhia, datada de 01 de marco de 2021, devidamente regis-
trada perante a JUCESP sob o NIRE 35300565703. (iiia) aprovar a eleicao para preencher os cargos de di-
retos da Companhia os Srs. (i) Luis Fernando Mendonca de Barros Filho, brasileiro, casado, engenheiro,
portador da Cédula de Identidade RG n° 27.226.598-6, inscrito no CPF/ME sob o n° 251.408.188-25, resi-
dente e domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com endereco comercial na Avenida
Brigadeiro Faria Lima, n° 3.729, 9° andar, parte, Itaim Bibi, CEP 04538-905, na Cidade de Séo Paulo, Estado
de Sao Paulo, ocupando o cargo de Diretor Presidente, com mandato de 3 (trés) anos; (ii) Antonio Garcia
Rodenburg de Medeiros Netto Junior, brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de Identidade
RG n°® 27.888.572-X SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n® 223.125.088-85, residente e domiciliado na Cida-
de de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com endereco comercial na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n® 3.729,
9° andar, parte, Itaim Bibi, CEP 04538-905, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, ocupando o
cargo de Diretor sem designacao, com mandato de 3 (trés) anos; e (iii) Ricardo Alexandre Coelho Ferraz,
portugués, divorciado, engenheiro eletrotécnico, portador da Cédula de Identidade para Estrangeiros RNE
n° V716785-C, inscrito no CPF/ME sob o n° 605.917.463-95, residente e domiciliado na Cidade de Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo, com endereco comercial na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n® 3.729, 9° andar,
parte, Itaim Bibi, CEP 04538-905, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, ocupando o cargo de Di-
retor sem designacao, com mandato de 3 (trés) anos. Os Srs. Fabio Guimaraes Corréa Meyer e Graziela
Marques Conde e a Companhia outorgam-se mutuamente a mais plena, ampla, rasa, irrevogavel e irretra-
tavel quitacao com relacao a toda e qualquer obrigacao e/ou valor devido em razdo do exercicio de seu
cargo na Companhia. Os novos membros da Diretoria ora eleitos tomaram posse, imediatamente, median-
te a assinatura dos respectivos Termos de Posse e Desimpedimento (Anexo I), para um prazo de mandato
até a Assembleia Geral Ordinaria que aprovar as contas do exercicio social findo em 31.12.2023, os quais
declaram sob as penas da lei, nos termos do artigo 147 da Lei das Sociedades por Acdes, que (i) ndo se
encontram impedidos, por lei especial, ou condenados por crime falimentar, de prevaricacdo peita ou su-
borno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; (i) possuem reputacao ilibada e respei-
tam os requisitos do paragrafo 3° do artigo 147; e (iii) ndo tém interesse conflitante com o da Companhia;
(iv) aprovar a alteracao da sede da Companhia da Rua Pais Leme, n° 215, Sala 1410, Caixa Postal CP/EP
A021.21, Pinheiros, CEP 05424-150, na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, para a Avenida Briga-
deiro Faria Lima, n°® 3729, 9° andar, Sala 48, Itaim Bibi, CEP 04538-905, na cidade de Sio Paulo, Estado de
Sao Paulo, bem como a inclusao de que a Companhia podera, por deliberacao da Diretoria, abrir, transferir,
e/ou encerrar filiais agéncias, escritorios e representagdes e quaisquer outros estabelecimentos para a reali-
zacao das atividades da Companhia, no Brasil ou em outro pais da América do Sul, como paréagrafo Unico.
Tendo em vista a alteracédo da sede aprovada acima, bem como a inclusédo proposta acima, aprovar a alte-
racdo do Artigo 2° do Estatuto Social da Companhia, o qual passara a vigorar com a seguinte nova redacéo:
"Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 3729, 9° andar, Sala 48,
Itaim Bibi, CEP 04538-905, na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo. Paragrafo Unico - A Companhia
podera, por deliberacao da Diretoria, abrir, transferir, e/ou encerrar filiais agéncias, escritorios e representa-
¢oes e quaisquer outros estabelecimentos para a realizacdo das atividades da Companhia, no Brasil.” (v)
aprovar a alteracao e a renumeragao do Artigo que trata do objeto social da Companhia para o Artigo 4°
do Estatuto Social da Companhia, o qual passara a vigorar da seguinte forma: “Artigo 4° A Companhia
tem por objeto a realizacdo de estudos, projetos, construcao, instalacdo, implantacao, operacao comercial,
manutencao, a exploracdo do potencial solar do Projeto Novo Oriente I, a comercializacao da energia ge-
rada por esse empreendimento, bem como a pratica de atos de comércio em geral, relacionados a essas
atividades. ” (vi) aprovar a reforma integral do Estatuto Social da Companhia, conforme abaixo: (a) aprovar
a alteracao do Artigo 3° do Estatuto Social da Companhia, o qual passara a vigorar com a seguinte nova
redacéo: “Artigo 3° A Companhia tem prazo de duracao indeterminado.” (b) aprovar a alteracao do Arti-
go 6° do Estatuto Social da Companhia, o qual passara a vigorar com a seguinte nova redacao: “Artigo 6°
A Assembleia Geral reunir-se-a, na forma da lei, ordinariamente dentro dos 04 (quatro) meses seguintes ao
término do exercicio social de cada ano.” (c) aprovar a alteracdo do Artigo 7° do Estatuto Social da Compa-
nhia, o qual passara a vigorar com a seguinte nova redacéo: “Artigo 7° Os acionistas poderao ser represen-
tados por outros acionistas ou procuradores.” (d) aprovar a alteracdo do Artigo 8° e incluir as alineas i; ii; iii;
iv; v; vi; vii; viii; ix; x; e xi do Estatuto Social da Companhia, o qual passard com a seguinte nova redacéo:
"Artigo 8° Dependerao da aprovacdo de, no minimo, metade das acdes com direito a voto nos termos do
artigo 136 da Lei das Sociedades por Aces, para deliberacdo sobre da Assembleia Geral da Companhia: (i)
Aumento do capital social; (ii) Alteracao do Estatuto Social da Companhia; (iii) Celebracao de qualquer
contrato relacionado a emissao de valores mobilidrios conversiveis em agdes da Companhia; (iv) Resgate,
amortizacdo ou aquisicao de agdes ou valores mobiliérios de emissdo da Companhia; (v) Aprovagéo das
demonstragées financeiras anuais da Companhia, (vi) Alteracdo da politica de dividendos da Companhia;
(vii) Alteracdo dos direitos das agoes ou valores mobiliarios de emissao da Companhia, (viij) Realizacao de
Oferta Puablica Inicial de acées de emissao da Companhia; (ix) Ingresso com pedido de recuperacéo judicial,
faléncia, dissolucéo liquidacao judicial, insolvéncia, ou aprovacéo de alivio de divida de devedores da Com-
panhia e qualquer uma de suas controladas, (x) Aprovacdo de operacdo de fusdo, cisdo, incorporacéo ou
outra operacao de reorganizacao societéria; e (xi) Celebracao de qualquer contrato relacionado as matérias
acima.” (e) aprovar a alteragdo do Artigo 9° e incluir o paragrafo unico do Estatuto Social da Companhia,
o qual passara a vigorar da seguinte forma: “Artigo 9° A Assembleia Geral seré presidida pelo Diretor-Pre-
sidente ou na sua auséncia, pelo acionista escolhido pela maioria de votos dos acionistas presentes, caben-
do ao presidente da Assembleia designar o secretério. Pardgrafo Unico - Cada Assembleia Geral poderd
ser convocada por até 3 (trés) vezes para discutir a mesma matéria, até que seja atingido o quérum neces-
sario para a deliberacdo da matéria da ordem do dia, observado os termos do Acordo de Acionistas. As
Assembleias Gerais serédo convocadas, em primeira convocacao, com 20 (vinte) dias de antecedéncia e, em
segunda ou terceira convocacées, com 5 (cinco) dias de antecedéncia a data de sua realizacdo.” (f) aprovar
a alteracdo do Artigo 10°, o qual passara a vigorar da seguinte forma: “Artigo 10°. A Companhia sera
administrada por uma Diretoria, com os poderes conferidos pela lei aplicavel e de acordo com o presente
Estatuto Social.” (g) aprovar a alteracdo do Artigo 11°, o qual passara a vigorar da seguinte forma: “Artigo
11°. A remuneracao global da Diretoria seréd anualmente fixada pela Assembleia Geral, a qual ndo podera
ser superior a 1% (um por cento) da Receita Operacional Liquida anual da Companhia.” (h) aprovar a alte-
racao do Artigo 12°, o qual passara a vigorar da seguinte forma: “Artigo 12°. Os membros da Diretoria
tomaréo posse mediante assinatura do respectivo termo nos livros das Atas de Reunibes da Diretoria, per-
manecendo sujeitos aos requisitos, impedimentos, deveres, obrigacoes e responsabilidades previstos nos
Artigos 145 a 158 da Lei das Sociedades por Acoes.” (i) aprovar a alteracdo do Artigo 13°, o qual passara a
vigorar da seguinte forma: “Artigo 13°. A Diretoria seréa composta de 02 (dois) a 05 (cinco) membros, resi-
dentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral, sendo 01 (um) Diretor Presidente e os outros sem designacdo
especifica.” (j) aprovar a alteracdo do Artigo 14°, o qual passara a vigorar da seguinte forma: “Artigo 14°.
Compete a Diretoria a administragdo dos negocios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os atos
necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais seja por lei ou pelo presente Estatuto atri-
buida a competéncia a Assembleia Geral. No exercicio de suas fungées, os Diretores poderdo realizar todas
as operacoes e praticar todos os atos de administracdo necessarios a consecucao dos objetivos de seu cargo,
de acordo com a orientacao geral dos negdcios estabelecida pela Assembleia Geral, incluindo resolver sobre
a aplicacdo de recursos, transigir, renunciar, ceder direitos, confessar dividas, fazer acordos, firmar compro-
missos, contrair obrigacoes, celebrar contratos, adquirir, alienar e onerar bens méveis e imoveis, prestar
caucéo, avais e fiangas, emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e avalizar titulos em geral, assim como
abrir, movimentar e encerrar contas em estabelecimentos de crédito, observadas as restricoes legais e aque-
las estabelecidas neste Estatuto Social.” (k) também, aprovar a alteracao do Artigo 15°, e alterar os para-
grafos primeiro, segqundo, terceiro e quarto, os quais passarao a vigorar da seguinte forma: “Artigo 15°. A
Diretoria reunir-se-a sempre que convocada pelo Diretor Presidente ou por quaisquer dois Diretores, em
conjunto, sempre que assim exigirem os negocios sociais, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias, e a
reuniao somente sera instalada com a presenca da maioria de seus membros. Paragrafo 1° No caso de
impedimento ou auséncia temporaria de qualquer Diretor, este podera nomear outro Diretor para represen-
ta-lo nas reunides, caso em que, o Diretor assim nomeado para representa-lo deveré votar nas reunioes da
Diretoria em seu proprio nome e em nome do Diretor por ele representado. A nomeacao devera ser reali-
zada mediante notificacdo escrita ao Diretor Presidente, que deveréd conter claramente o nome do Diretor
designado e os poderes a ele conferidos e serd anexada a ata da respectiva reuniao. Alternativamente, em
se tratando de auséncia temporéria, o Diretor podera, com base na pauta dos assuntos a serem tratados,
manifestar seu voto por escrito, por meio de carta, fac-simile ou correio eletrénico entregue ao Diretor
Presidente. Paragrafo 2° Ocorrendo vaga na Diretoria, compete aos demais Diretores indicar, entre os
mesmos, um substituto que acumulara, interinamente, as funcoes do substituido, perdurando a substitui-
¢do interina até o provimento definitivo do cargo a ser decidido pela primeira Assembleia Geral que se
realizar, atuando o substituto entdo eleito até o término do mandato da Diretoria. Paragrafo 3° As reunioes
da Diretoria poderéo ser realizadas por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de co-
municagdo, e tal participacéo sera considerada presenca pessoal em referida reunido. Neste caso, os mem-
bros da Diretoria que participarem remotamente da reunido da Diretoria deverdo expressar seus votos por
meio de carta, fac-simile ou correio eletrénico que identifique de forma inequivoca o remetente. Paragrafo
4° Ao término da reunido, devera ser lavrada ata, a qual devera ser assinada por todos os Diretores fisica-
mente presentes a reunido, e posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas da Diretoria da Com-
panhia. Os votos proferidos por Diretores que participarem remotamente da reuniéo da Diretoria ou que
tenham se manifestado na forma deste Artigo, em seu Paragrafo Terceiro deverao igualmente constar no
Livro de Registro de Atas da Diretoria, devendo a copia da carta, fac-simile ou mensagem eletrénica, con-
forme o caso, contendo o voto do Diretor ser juntada ao Livro logo ap0s a transcricao da ata.” (I) ademais,
aprovar a alteracdo do Artigo 16°, o qual passara a vigorar da seguinte forma: “Artigo 16°. As deliberacoes
nas reunides da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos dos presentes em cada reunido ou que te-
nham manifestado seu voto na forma do Artigo 15, Parégrafo Terceiro, sendo que, no caso de empate,
cabera ao Diretor Presidente o voto de qualidade.” (m) aprovar a alteracdo do Artigo 17°, bem como as
alineas “a”, "b", “c" e “d", e alterar o paragrafo primeiro e segundo, os quais passarao a vigorar da se-
guinte forma: “Artigo 17°. A Companhia considerar-se-a obrigada quando representada: (a) por 2 (dois)
Diretores em conjunto, (b) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador com poderes especiais,
devidamente constituido, (c) por 2 (dois) procuradores em conjunto, com poderes especiais, devidamente
constituidos; e (d) por 1 (um) Diretor ou 1 (um) procurador, conforme os poderes constantes do respectivo
instrumento de mandato, neste caso exclusivamente para a pratica de atos especificos. Paragrafo 1° As
procuragoes serdo outorgadas em nome da Companhia por 2 (dois) Diretores em conjunto, devendo espe-
cificar os poderes conferidos e salvo aquelas previstas no paragrafo sequndo deste artigo, teréo periodo de
\validade limitado a, no maximo, 01 (um) ano. Paragrafo 2° As procuracdes para fins judiciais poderao ser
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outorgadas por prazo indeterminado e aquelas outorgadas para fins de cumprimento de clausula contratual
poderao ser outorgadas pelo prazo de validade do contrato a que estiverem vinculadas.” (n) ato continuo,
aprovar a alteracao do Artigo 18°, o qual passara a vigorar da seguinte forma: “Artigo 18°. A Companhia
tera um Conselho Fiscal ndo permanente composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero
de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral que deliberar sua instalacéo e que lhes fixara os honorarios,
respeitados os limites legais. Quando de seu funcionamento, o Conselho Fiscal teré as atribuicées e os po-
deres conferidos por lei. O periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira Assembleia
Geral Ordinaria realizada ap6s a sua instalacéo.” (o) aprovar a incluséo dos Artigos 19, 20, 21, 22, 23, 24 e
25, conforme abaixo: “Artigo 19°. O exercicio social terminaré em 31 de dezembro de cada ano, quando
serdo elaboradas as demonstracées financeiras do exercicio, que serdo, apés manifestacao da Diretoria e do
Conselho Fiscal, se instalado, submetidas & Assembleia Geral Ordinéria, juntamente com proposta de desti-
nagéo do resultado do exercicio.” “Artigo 20°. Dos resultados apurados serdo inicialmente deduzidos os
prejuizos acumulados e a provisao para o Imposto de Renda e Tributos sobre o lucro. O lucro remanescente
tera a sequinte destinacdo. (a) A Companhia devera maximizar a distribuicao do seu lucro liquido aos acio-
nistas, (b) Caso a distribuicdo de dividendos seja a aprovada, o pagamento dos dividendos devera ser feita
nos primeiros quatro meses do ano; e (c) o saldo ficara a disposicao da Assembleia.” “Artigo 21°. Os divi-
dendos nao reclamados em 03 (trés) anos, contado da data em que tenham sido postos a disposicéo dos
acionistas, prescrevem em favor da Companhia.” “Artigo 22°. A Companhia poderé levantar balancos se-
mestrais e/ou trimestrais, podendo com base neles declarar, por deliberacdo de Assembleia Geral, dividen-
dos intermedidrios e intercalares. Os dividendos intermediérios e intercalares previstos neste Artigo poderao
ser imputados ao dividendo minimo obrigatdrio.” " Artigo 23°. A Companhia poderéa pagar aos seus acio-
nistas juros sobre o capital proprio, os quais poderao ser imputados ao dividendo minimo obrigatcrio. Pa-
ragrafo Unico Revertem em favor da Companhia os juros sobre o capital proprio que ndo forem reclama-
dos dentro do prazo de 3 (trés) anos apos a data em que forem colocados a disposicao dos acionistas.”
“Artigo 24°. A Companhia entraré em liquidacao nos casos previstos em lei, ou por deliberacao da Assem-
bleia Geral, que estabelecera a forma da liquidacéo, elegera o liquidante e, se for o caso, instalaré o Conse-
Iho Fiscal, para o periodo da liquidacao, elegendo seus membros e fixando-lhes as respectivas remunera-
¢oes.” “Artigo 25° Para dirimir todas e quaisquer duvidas e/ou controvérsias oriundas deste Contrato
Social, fica desde ja eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo, estado de Sao Paulo, com excluséo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.” (vii) por fim, aprovar a consolidacao do Estatuto Social da Compa-
nhia, que integra a presenta ata como Anexo Il. 6. Encerramento. Nada mais havendo a ser tratado, o Sr.
Presidente ofereceu a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém a pediu, declarou encerra-
dos os trabalhos e suspensa a reuniao pelo tempo necessario a lavratura desta ata, a qual, reaberta a sessao,
foi lida, aprovada e por todos os presentes assinada. Assinaturas: Anténio Garcia Rodenburg de Medeiros
Netto Junior Presidente e Secretério, Acionista: EDP RENOVAVEIS BRASIL S.A., representada por seus di-
retores Srs. Anténio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Junior e Luis Fernando Mendonca de Barros Filho.
Declaro que a presente é copia fiel extraida do original. Sdo Paulo, 18 de maio de 2021 Mesa: Anténio
Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Junior - Presidente e Secretario. JUCESP n° 436.958/21-1 em
13/09/20221. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral. Estatuto Social - Capitulo | - Denominacao,
Sede, Foro e Prazo de Duragdo: Artigo 1° Sob denominacao de Central Solar Novo Oriente Ill S.A. (a
“Companhia”) opera a sociedade anénima, subsidiaria integral da EDP Renovaveis Brasil S.A., regida pelo
presente Estatuto Social e pelas disposicoes legais aplicaveis. Artigo 2° A Companhia tem sede e foro na
Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 3729, 9° andar, Sala 48, Itaim Bibi, CEP 04538-905, na cidade de Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo. Paragrafo Unico - A Companhia poderd, por deliberacéo da Diretoria, abrir,
transferir, e/ou encerrar filiais agéncias, escritorios e representacoes e quaisquer outros estabelecimentos
para a realizacao das atividades da Companhia, no Brasil ou em outro pais da América do Sul. ARTIGO 3°
A Companhia tem prazo de duracao indeterminado. Artigo 4° A Companhia tem por objeto a realizacao
de estudos, projetos, construgéo, instalacao, implantacao, operagédo comercial, manutencao, a exploracao
do potencial solar do Projeto Novo Oriente lll, Solar a comercializacdo da energia gerada por esse empreen-
dimento, bem como a pratica de atos de comércio em geral, relacionados a essas atividades. Capitulo Il -
Capital Social e A¢oes: Artigo 5° O capital social é de R$ 500,00 (quinhentos reais), representado por 500
(quinhentas) acdes, sendo todas ordinarias nominativas, sem valor nominal. Paragrafo 1° - Cada acéo or-
dinaria da direito a um voto nas deliberacdes da Assembleia Geral da Companhia. Paragrafo 2° - As acoes
serdo indivisiveis em relacdo a Companhia. Quando a acao pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela
conferidos serdo exercidos pelo representante do condominio. Paragrafo 3° - A propriedade de acoes
presumir-se-a pela inscricdo do nome do acionista no livro de “Registro das Acdes Nominativas”. Qualquer
transferéncia de acoes sera feita por meio da assinatura do respectivo termo no livro de “Transferéncia de
Acoes Nominativas”. Mediante solicitacdo de qualquer acionista, a Companhia devera emitir certificados de
acoes. Os certificados de acoes deveréo ser assinados por 2 (dois) Diretores ou por 1 (um) Diretor juntamen-
te com 1 (um) procurador legal com poderes especiais. Capitulo Il - Assembleia Geral: Artigo 6° A As-
sembleia Geral reunir-se-a, na forma da lei, ordinariamente dentro dos 04 (quatro) meses seguintes ao tér-
mino do exercicio social de cada ano. Artigo 7° Os acionistas poderao ser representados por outros
acionistas ou procuradores. Artigo 8° Dependerao da aprovacao de, no minimo, metade das acdes com
direito a voto nos termos do artigo 136 da Lei das Sociedades por Acoes, para deliberacao sobre da Assem-
bleia Geral da Companhia: (xi) Aumento do capital social; (xii) Alteracao do Estatuto Social da Companhia;
(xiii) Celebracao de qualquer contrato relacionado a emissao de valores mobilidrios conversiveis em acoes da
Companbhia; (xiv) Resgate, amortizacdo ou aquisicao de acdes ou valores mobiliarios de emissao da Compa-
nhia; (xv) Aprovacao das demonstracoes financeiras anuais da Companhia; (xvi) Alteracao da politica de
dividendos da Companhia; (xvii) Alteracao dos direitos das acdes ou valores mobiliarios de emissao da
Companhia; (xviii) Realizacdo de Oferta Publica Inicial de acdes de emissao da Companhia; (xix) Ingresso
com pedido de recuperacao judicial, faléncia, dissolucao liquidacao judicial, insolvéncia, ou aprovacao de
alivio de divida de devedores da Companhia e qualguer uma de suas controladas; (xx) Aprovacao de opera-
cao de fusdo, cisdo, incorporacdo ou outra operacao de reorganizacao societaria; e (xxi) Celebracao de
qualquer contrato relacionado as matérias acima. Artigo 9° A Assembleia Geral sera presidida pelo Dire-
tor-Presidente ou na sua auséncia, pelo acionista escolhido pela maioria de votos dos acionistas presentes,
cabendo ao presidente da Assembleia designar o secretario. Paragrafo Unico - Cada Assembleia Geral
podera ser convocada por até 3 (trés) vezes para discutir a mesma matéria, até que seja atingido o quérum
necessario para a deliberagdo da matéria da ordem do dia, observado os termos do Acordo de Acionistas.
As Assembleias Gerais serao convocadas, em primeira convocagao, com 20 (vinte) dias de antecedéncia e,
em segunda ou terceira convocacoes, com 5 (cinco) dias de antecedéncia a data de sua realizacao. Capitu-
lo IV - Administragdo da Companhia - Da Diretoria - Artigo 10 A Companhia sera administrada por
uma Diretoria, com os poderes conferidos pela lei aplicavel e de acordo com o presente Estatuto Social.
Artigo 11 A remuneracao global da Diretoria sera anualmente fixada pela Assembleia Geral, a qual nao
podera ser superior a 1% (um por cento) da Receita Operacional Liquida anual da Companhia.Artigo 12
Os membros da Diretoria tomardo posse mediante assinatura do respectivo termo nos livros das Atas de
Reunides da Diretoria, permanecendo sujeitos aos requisitos, impedimentos, deveres, obrigacdes e respon-
sabilidades previstos nos Artigos 145 a 158 da Lei das Sociedades por Acoes. Artigo 13 A Diretoria serd
composta de 02 (dois) a 05 (cinco) membros, residentes no pafs, eleitos pela Assembleia Geral, sendo 01
(um) Diretor Presidente e os outros sem designacéo especifica. Artigo 14 Compete a Diretoria a adminis-
tracdo dos negocios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes,
ressalvados aqueles para os quais seja por lei ou pelo presente Estatuto atribuida a competéncia & Assem-
bleia Geral. No exercicio de suas funcoes, os Diretores poderao realizar todas as operacgoes e praticar todos
os atos de administracao necessarios a consecucao dos objetivos de seu cargo, de acordo com a orientacao
geral dos negdcios estabelecida pela Assembleia Geral, incluindo resolver sobre a aplicacao de recursos,
transigir, renunciar, ceder direitos, confessar dividas, fazer acordos, firmar compromissos, contrair obriga-
cOes, celebrar contratos, adquirir, alienar e onerar bens moveis e imoveis, prestar caucao, avais e fiancas,
emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e avalizar titulos em geral, assim como abrir, movimentar e
encerrar contas em estabelecimentos de crédito, observadas as restricoes legais e aquelas estabelecidas
neste Estatuto Social. Artigo 15 A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada pelo Diretor Presidente ou
por quaisquer dois Diretores, em conjunto, sempre que assim exigirem os negécios sociais, com antecedén-
cia minima de 02 (dois) dias, e a reuniao somente sera instalada com a presenca da maioria de seus mem-
bros. Paragrafo 1° No caso de impedimento ou auséncia temporaria de qualquer Diretor, este podera no-
mear outro Diretor para representd-lo nas reunides, caso em que, o Diretor assim nomeado para
representd-lo deverd votar nas reunides da Diretoria em seu proprio nome e em nome do Diretor por ele
representado. A nomeacao devera ser realizada mediante notificacdo escrita ao Diretor Presidente, que
devera conter claramente o nome do Diretor designado e os poderes a ele conferidos e serd anexada a ata
da respectiva reunido. Alternativamente, em se tratando de auséncia temporéria, o Diretor poderd, com
base na pauta dos assuntos a serem tratados, manifestar seu voto por escrito, por meio de carta, fac-simile
ou correio eletronico entregue ao Diretor Presidente. Paragrafo 2° Ocorrendo vaga na Diretoria, compete
aos demais Diretores indicar, entre os mesmos, um substituto que acumulard, interinamente, as funcoes do
substituido, perdurando a substituicdo interina até o provimento definitivo do cargo a ser decidido pela
primeira Assembleia Geral que se realizar, atuando o substituto entdo eleito até o término do mandato da
Diretoria. Paragrafo 3° As reunides da Diretoria poderao ser realizadas por meio de teleconferéncia, video-
conferéncia ou outros meios de comunicagao, e tal participacao sera considerada presenca pessoal em re-
ferida reunido. Neste caso, os membros da Diretoria que participarem remotamente da reunido da Diretoria
deverdo expressar seus votos por meio de carta, fac-simile ou correio eletronico que identifique de forma
inequivoca o remetente.Paragrafo 4° Ao término da reunido, devera ser lavrada ata, a qual devera ser as-
sinada por todos os Diretores fisicamente presentes a reunido, e posteriormente transcrita no Livro de Re-
gistro de Atas da Diretoria da Companhia. Os votos proferidos por Diretores que participarem remotamente
da reunido da Diretoria ou que tenham se manifestado na forma deste Artigo, em seu Paragrafo Terceiro
deverdo igualmente constar no Livro de Registro de Atas da Diretoria, devendo a cdpia da carta, fac-simile
ou mensagem eletrnica, conforme o caso, contendo o voto do Diretor ser juntada ao Livro logo apos a
transcricao da ata. Artigo 16 As deliberacdes nas reunides da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos
dos presentes em cada reunido ou que tenham manifestado seu voto na forma do Artigo 15, Paragrafo
Terceiro, sendo que, no caso de empate, caberd ao Diretor Presidente o voto de qualidade. Artigo 17 A
Companhia considerar-se-a obrigada quando representada: (a) por 2 (dois) Diretores em conjunto; (b) por
1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador com poderes especiais, devidamente constituido; (c) por
2 (dois) procuradores em conjunto, com poderes especiais, devidamente constituidos; e (d) por 1 (um) Di-
retor ou 1 (um) procurador, conforme os poderes constantes do respectivo instrumento de mandato, neste
caso exclusivamente para a pratica de atos especificos. Paragrafo 1° As procuracoes serao outorgadas em
nome da Companhia por 2 (dois) Diretores em conjunto, devendo especificar os poderes conferidos e salvo
aquelas previstas no paragrafo segundo deste artigo, terdo periodo de validade limitado a, no maximo, 01
(um) ano. Paragrafo 2° As procuragoes para fins judiciais poderao ser outorgadas por prazo indeterminado
e aquelas outorgadas para fins de cumprimento de clausula contratual poderao ser outorgadas pelo prazo
de validade do contrato a que estiverem vinculadas. Capitulo VI - Conselho Fiscal - Artigo 18 A Compa-
nhia tera um Conselho Fiscal ndo permanente composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e igual
numero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral que deliberar sua instalacao e que Ihes fixara os hono-
rarios, respeitados os limites legais. Quando de seu funcionamento, o Conselho Fiscal tera as atribuicoes e
os poderes conferidos por lei. O periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira As-
sembleia Geral Ordindria realizada apés a sua instalacéo. Capitulo VII - Exercicio Social e Distribuicao do
Lucro: Artigo 19 O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas
as demonstracoes financeiras do exercicio, que seréo, apés manifestacao da Diretoria e do Conselho Fiscal,
se instalado, submetidas & Assembleia Geral Ordinéria, juntamente com proposta de destinacao do resulta-
do do exercicio. Artigo 20 Dos resultados apurados seréo inicialmente deduzidos os prejuizos acumulados
e a provisao para o Imposto de Renda e Tributos sobre o lucro. O lucro remanescente tera a seguinte desti-
nacao. (a) A Companhia devera maximizar a distribuicdo do seu lucro liquido aos acionistas; (b) Caso a
distribuicao de dividendos seja a aprovada, o pagamento dos dividendos devera ser feita nos primeiros
quatro meses do ano; e (c) o saldo ficara a disposicao da Assembleia. Artigo 21 Os dividendos nao recla-
mados em 03 (trés) anos, contado da data em que tenham sido postos a disposicao dos acionistas, prescre-
vem em favor da Companhia. Artigo 22 A Companhia podera levantar balancos semestrais e/ou trimes-
trais, podendo com base neles declarar, por deliberacdo de Assembleia Geral, dividendos intermediarios e
intercalares. Os dividendos intermediarios e intercalares previstos neste Artigo poderao ser imputados ao
dividendo minimo obrigatério. Artigo 23 A Companhia podera pagar aos seus acionistas juros sobre o ca-
pital préprio, os quais poderao ser imputados ao dividendo minimo obrigatério. Paragrafo Unico Revertem
em favor da Companhia os juros sobre o capital préprio que nao forem reclamados dentro do prazo de 3
(trés) anos apos a data em que forem colocados a disposicao dos acionistas. Capitulo VIII - Liquidacao -
Artigo 24 A Companhia entrara em liquidacao nos casos previstos em lei, ou por deliberacao da Assembleia
Geral, que estabelecera a forma da liquidacéo, elegera o liquidante e, se for o caso, instalara o Conselho
Fiscal, para o periodo da liquidacao, elegendo seus membros e fixando-lhes as respectivas remuneracoes.
Capitulo IX - Foro - Artigo 25 Para dirimir todas e quaisquer duvidas e/ou controvérsias oriundas deste
Contrato Social, fica desde ja eleito o Foro da Comarca de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, com exclusao de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja. y

Prefeitura Municipal de Limeira

LICITACAO NAO DIFERENCIADA
EDITAL N° 261/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 39.101/2022
MODALIDADE: Pregao Presencial n° 25/2022
OBJETO: AQUISICAO DE SOLUGOES EM TECNOLOGIA EDUCACIONAL PARA AS
ESCOLAS MUNICIPAIS.
DATA DA SESSAO PUBLICA: dia 10/03/2023 as 09:30 horas.
O Edital e seus anexos poderdo ser adquiridos sem custo no site da Prefeitura
Municipal de Limeira: www.limeira.sp.gov.br ou mediante a gravacdo em midia,
desta forma o interessado deve comparecer com midia gravavel no Departamento
de Gestao de Suprimentos da Prefeitura Municipal de Limeira, no horario das 9h00
as 16h00, de segunda a sexta-feira, na Rua Dr. Alberto Ferreira, n° 179 — Centro ou
ainda mediante o recolhimento da taxa de R$ 0,33 (trinta e trés centavos) por folha de
acordo com o Decreto Municipal n® 474 de 28 de dezembro de 2021.
Limeira, 27 de fevereiro de 2023
Departamento de Gestao de Suprimentos

Fundacao Hélio Augusto de Souza - FUNDHAS
CNPJ n° 57.522.468/0001-63
AVISO DE ITENS DESERTOS E FRACASSADOS

Processo de Compra n° 8/2023 - Pregao Eletronico n° 2/2023 - Objeto: Aquisi¢ao
de aparelho climatizador evaporativo. O Chefe da Divisao de Suprimentos informa que
os itens 1 e 2 do Edital n° 2/2023, cuja abertura do Pregao ocorreu no dia 07/02/23, se
resultaram fracassados. Processo de Compra n° 4/2023 - Pregéo Eletronico n° 1/2023
- Objeto: Aquisi¢cao de materiais para marcenaria. O Chefe da Divisdo de Suprimentos
informa que se resultaram desertos os itens 1 e 9, e fracassados os itens 3, 7 e 8 do
Edital n° 1/2023, cuja abertura do Pregao ocorreu no dia 09/02/23. SJCampos, 17 de
fevereiro de 2023. Jean Victor Alves Barros - Chefe Divisdo de Suprimentos.

GREENBOW PARTICIPAGOES S/A
NIRE 35.300.438.272 — CNPJ n° 12.328.011/0001-84
Assembleia Geral Extraordinaria — Edital de Convocagao
Ficam convocados os Senhores Acionistas a se reunirem em Assembléia Geral Extraordinaria a se
realizar no dia 16 de margo de 2023, as 12,00 horas a Avenida Angélica, n° 1757, Cj. 32, na Capital do
Estado de Sao Paulo, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: a) Demonstragéo do exercicio
contabil 2021 e 2022; b) Aumento de Capital Social mediante AFAC (Adiantamento para aumento de
capital) e integralizagao; c) Intengéo de venda de imével da sociedade; d) Doagéo de Agdes; e) Eleigao
da Diretoria; f) Consolidagao do Estatuto Social; g) Outros assuntos de interesse social. Sdo Paulo, 24
de fevereiro de 2023. (a) A Diretoria. (28.1.2)

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE IPEUNA

AVISO DE LICITAGAO

Pregao Presencial N° 009/2023 - Objeto: Aquisicdo, por fornecimento

parcelado, de cestas basicas de alimentos, destinadas aos integrantes
da Banda Musical Municipal de Ipetna e ao Fundo Social de Solidariedade, para a
distribuicdo as pessoas/ familias em situacédo de vulnerabilidade social, cadastradas no
Municipio de Ipetina/SP. Recebimento dos envelopes: até as 09h do dia 13/03/2023. O
edital e anexos encontram-se a disposicao dos interessados no Setor de Licitagdes da
Prefeitura, situado na Rua 01, 275 — Centro, Ipetina/SP, no horario das 8h00 as 11h30
e das 13h00 as 17h30, em dias Uteis ou na pagina: http://transparencia.cebi.com.br/
Compras-033. Informagdes pelo telefone (19) 3576-9007 ou licitacao@ipeuna.sp.gov.br.
\Upeuna, 27/02/2023. Diego Heron Pinheiro — Prefeito Municipal.
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE IPEUNA

5 AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 010/2023 - Objeto: Aquisicdo por fornecimento

parcelado e a pedido, ponto a ponto, com transporte refrigerado de alho
descascado, para atender a demanda das diversas Secretarias do Municipio de Ipetna,
através do Sistema de Registro de Precos. Recebimento dos envelopes: até as 09h00 do
dia 14/03/2023. O edital e anexos encontram-se a disposicdo dos interessados no Setor
de Licitagdes da Prefeitura, situado na Rua 01, 275 — Centro, Ipeina/SP, no horario das
8h00 as 11h30 e das 13h00 as 17h30, em dias Uteis ou na pagina: http://transparencia.
ipeuna.sp.gov.br/Compras-033 (Portal da Transparéncia - Lei de Acesso a Informagéo).
Informacgdes pelo telefone (19) 3576-9007 ou licitacao@ipeuna.sp.gov.br. Ipeuna,
27/02/2023. Diego Heron Pinheiro - Prefeito Municipal.
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% PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO

DESPACHO CHAMAMENTO PUBLICO
004/2022 (PMP 2634/2022)

A Comissao Especial de Selegao, designada pelas Portarias n° 5.665 de 21/12/2021
e 5.756 de 02/05/2022, torna publico o julgamento do Chamamento Publico n°
04/2022, que cuida da “Contrato de gestdo com organizagdo social qualificada para
gestao, operacionalizagdo e execugdo dos servigos de saude no Pronto Socorro
Municipal de Pindamonhangaba”, conforme segue:
Associagado Nacional de Apoio ao Ensino, Saude e Politicas Publicas de Desen-
volvimento - Anaesp, inabilitada por descumprir o item 8.12, referente aos documen-
tos apresentados no Envelope 01 para a habilitagéo.
Instituto Rita Lobato, desclassificado por ndo pontuar no critério 1 — Experiéncia,
conforme estabelecido no item 12.3. “b” e por ndo apresentar atestado ou certificado
que comprove sua experiéncia na execugao de servigos de natureza semelhante ao
objeto deste Chamamento conforme exigéncia do item 12.1.1.
Classificagdo — Proposta Técnica:
Fénix do Brasil Saude-Gestédo e Desenvolvimento de Politicas Publicas de Saude —
100 pontos;
Instituto de Atengéo a Saude e Educagéo - IASE — 95,68 pontos;
Instituto Diva Alves do Brasil - IDAB — 95,34
Fica determinado o prosseguimento do certame para continuidade da sesséo publi-
ca, para abertura do Envelope n° 03 — Proposta Financeira, a ser realizada no dia
08/03/2023 as 09 horas, no mesmo local da sessao anterior conforme edital. A ata de
julgamento encontra-se disponibilizada no site do Municipio, junto ao edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO - Acha-se aberto na Prefeitura do Munici-
pio de Braganga Paulista o seguinte certame licitatério: PREGAO PRESENCIAL N°
031/2023 - OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MEDICA-
MENTOS, SUPLEMENTOS ALIMENTARES, FRALDAS E INSUMOS PARA DAR
CONTINUIDADE NO ATENDIMENTO DE PROCESSOS JUDICIAIS PRESENTES
NO MUNICIPIO PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. DATA
DA ABERTURA: 21/03/2023 AS 9:30 HORAS. O edital esta disponivel no Balcéo da
Divisédo de Licitagdo, Compras e Almoxarifado, a Avenida Anténio Pires Pimentel, n°
2.015, Centro, em dias Uteis das 09h00 as 16h00 e no site http:\\braganca.sp.gov.br
(Portal do Cidadao). Braganga Paulista, 24 de fevereiro de 2023. MARCEL BENEDI-
TO DE GODOI - Chefe da Divisao de Licitagdo, Compras e Almoxarifado.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO - Acha-se aberto na Prefeitura do Munici-
pio de Bragancga Paulista o seguinte certame licitatério: PREGAO PRESENCIAL N°
030/2023. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATAGCAO DE EMPRE-
SA ESPECIALIZADA PARA ACOLHER, CUIDAR E ALIMENTAR PACIENTES COM
LAUDO DE INTERNAGAO MEDICA, COM DEPENDENCIA QUIMICA OU ALCOLI-
CA, FEMININA E MASCULINA. CONFORME TERMO DE REFERENCIA. DATA DA
ABERTURA: 08.03.2023 AS 09:30 HORAS - O edital esta disponivel no Balcao da
Divisédo de Licitacdo, Compras e Almoxarifado, a Avenida Anténio Pires Pimentel, n°
2.015, Centro, em dias Uteis das 09h00 as 16h00 e no site http:\\braganca.sp.gov.br
(Portal do Cidadao). Braganga Paulista, 17 de fevereiro de 2023. MARCEL BENEDI-
TO DE GODOI - Chefe da Divisdo de Licitagdao, Compras e Almoxarifado.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO - Acha-se aberto na Prefeitura do Munici-
pio de Bragancga Paulista o seguinte certame licitatério: PREGAO PRESENCIAL N°
033/2023. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA REALIZAGAO DE EXAME DE
POLISSONOGRAFIA TIPO |, BERA COM SEDAGCAO ADULTO E INFANTIL PARA
ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. CONFORME TERMO DE RE-
FEENCIA. DATA DAABERTURA: 14.03.2023 AS 09:30 HORAS - O edital esta dispo-
nivel no Balcdo da Divisdo de Licitagdo, Compras e Almoxarifado, a Avenida Antonio
Pires Pimentel, n°® 2.015, Centro, em dias uteis das 09h00 as 16h00 e no site http:\\
braganca.sp.gov.br (Portal do Cidadao). Braganca Paulista, 27 de fevereiro de 2023.
MARCEL BENEDITO DE GODOI - Chefe da Divisédo de Licitacdo, Compras e Almo-
xarifado.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO PAULISTA

PREGAO ELETRONICO N.° 021/23 - Objeto Aquisi¢do de materiais esportivos para
competi¢éo de jogos de xadrez, conforme descritivo constante no anexo | deste edital,
sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagéo, do tipo MENOR VALOR
UNITARIO DO ITEM. CADASTRAMENTO e ABERTURA DAS PROPOSTAS
INICIAIS: Cadastro de Propostas Iniciais: 09:00 horas do dia 27/02/23 até as
09:00 horas do dia 13/03/23. Abertura de Propostas Iniciais: 13/03/23 as 09:05
horas. O Edital na integra encontra-se a disposicéo dos interessados no site: www.
bbmnetlicitacoes.com.br ou solicitado pelo e-mail: pregdo@campolimpopaulista.
sp.gov.br. Para maiores esclarecimentos e informagdes pelos telefones: (11)
4039-8376/4039-8326 ou diretamente na Diretoria de Compras e Licitagdes desta
Prefeitura, no horario das 09 as 16 horas, na Avenida Adherbal da Costa Moreira, 255,
Centro, Campo Limpo Paulista, de segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos
facultativos.

ALESSANDRA ALVES ANDRADE

Secretaria Municipal de Educagao

UE e Reino Unido fecham acordo por
regras comerciais da Irlanda do Norte

Apos intensas negociagdes,
Reino Unido e Unido Europeia
(UE) fecharam, ontem, 27, um
acordo que define as regras para o
comeércio da Irlanda Norte, segundo
informaram multiplos veiculos da
imprensa local, com base em fontes.
O tema era um dos ultimos impas-
ses remanescentes sobre o Brexit,
como ¢ conhecida a saida do pais
insular do bloco europeu. Segundo
a Reuters, o entendimento deve fle-

xibilizar normas alfandegarias que
incidem sobre produtos que passam
do Reino Unido para a Irlanda do
Norte. Ainda pelos termos do pacto,
Londres podera impor novos impos-
tos e decidir regras para subsidios,
conforme a agéncia. O regimento
ficou conhecido como Protocolo
da Irlanda do Norte e busca evitar
a criagdo de uma fronteira fisica na
ilha da Irlanda, desde que o Brexit
entrou em vigor, no inicio de 2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANGA PAULISTA

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO - Acham-se abertos na Prefeitura do Munici-
pio de Braganga Paulista os seguintes certames licitatorios:

PREGAO ELETRONICO N° 013/2023 - OBJETO: AQUISICAO DE CAMINHAO
NOVO CABINE DUPLA COM CAPACIDADE PARA 7 PESSOAS E CARROCERIA
METALICA - DATA DA ABERTURA: 13.03.2023 AS 09:30 HORAS

PREGAO ELETRONICO N° 014/2023 - OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA
AQUISICAO DE EMULSAO ASFALTICA TIPO RL-1C PARA USO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SERVICOS - DATA DAABERTURA: 13.03.2023 AS 14:30 HORAS
PREGAO ELETRONICO N° 015/2023 - OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA
AQUISICAO DE CANALETAS, TUBOS ADUELAS, GUIAS E TAMPA DE CONCRE-
TO - DATA DAABERTURA: 14.03.2023 AS 09:30 HORAS

Os editais estarao disponiveis no Balcao da Diviséo de Licitagao, Compras e Aimoxa-
rifado, a Avenida Antonio Pires Pimentel, n°®2.015, Centro, em dias Uteis das 09nh00 as
16h00, no site www.braganca.sp.gov.br, e na plataforma Bbmnet. Braganga Paulista,
27 de fevereiro de 2023. MARCEL BENEDITO DE GODOI - Chefe da Diviséo de

PREFEITURA MUNICIPAL DE LEME

il RESUMO DE EDITAL
A Prefeitura do Municipio de Leme, comunica que encontra-se instaurado o processo
licitatorio abaixo, cujo edital pode ser obtido, gratuitamente, no endereco eletrénico
a seguir transcrito.
CONCORRENCIA N°002/2023; OBJETO: CONCESSAO ONEROSA DE USO DE
BEM PUBLICO DESTINADO A EXPLORAGAO ECONOMICA, EXCLUSIVAMENTE
PARA USO GASTRONOMICO E REPROGRAFIA (‘“CAFE” E “SALA DE COPIAS
REPROGRAFICAS/DIGITALIZAGAO”) NO PACO MUNICIPAL “PREFEITO SERGIO
ANTONIO ANTUNES”; DATA DE ENCERRAMENTO: 03/04/2023; INICIO DA SES-
SAO: 09:00horas; EDITAL NA INTEGRA: www.leme.sp.gov.br - licitagdes 2023 - Con-
corréncia.

Leme, 24 de FEVEREIRO de 2.023

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO - Acha-se aberto na Prefeitura do Munici-
pio de Braganca Paulista o seguinte certame licitatério: PREGAO PRESENCIAL
N° 022/2023 - OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTAGAO DE SERVIGCO DE BRIGADA DE INCENDIO. DATA DA ABERTURA:
09.03.2023 AS 09:30 HORAS (nova data) - O edital esta disponivel no Balcéo da
Divisédo de Licitagdo, Compras e Almoxarifado, a Avenida Anténio Pires Pimentel, n°
2.015, Centro, em dias Uteis das 09h00 as 16h00 e no site http:\\braganca.sp.gov.br
(Portal do Cidadao). Braganga Paulista, 17 de fevereiro de 2023. MARCEL BENEDI-

Licitagdo, Compras e Almoxarifado.

TO DE GODOI - Chefe da Diviséo de Licitagdo, Compras e Almoxarifado.
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