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CENTRAL SOLAR PRESIDENTE JK IV S.A.
CNPJ/MF n° 46.867.068/0001-73 - NIRE 35.300.594.878
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 31 de Outubro de 2023

1. Data, Hora e Local: Aos 31 (trinta e um) dias de outubro de 2023, as 10h30min, na sede social da
CENTRAL SOLAR PRESIDENTE JK IV S.A. (“Companhia”), na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 3.729,
9° andar, sala 70, Itaim Bibi, CEP 04538-905, Cidade de S&o Paulo, Estado de Séo Paulo. 2. Presenca
e Convocacdo: Dispensada a publicacdo de editais de convocacao, na forma do disposto no artigo
124, § 4° da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“LSA"), por estar presente
a acionista que representa a totalidade do capital social da Companhia, conforme assinatura constante
no Livro de Registro de Presenca de Acionistas da Companhia. 3. Mesa: Assumiu a presidéncia da mesa
a Sra. Paula Ferrareto Dalbello e o secretariado da reunidao o Sr. Antonio Garcia Rodenburg de
Medeiros Netto Junior. 4. Ordem do Dia: Deliberar sobre: (i) a alteracao da denominacao social; e (ii)
a alteracao do objeto social da Companhia. 5. Deliberagdes: Instalada a Assembleia, apds a discusséao
das matérias, a acionista presente deliberou, sem quaisquer ressalvas, reservas ou restri¢des: 5.1. Alterar
a razao social da Companhia de “CENTRAL SOLAR PRESIDENTE JK IV S.A.” para “CENTRAL SOLAR
MINAS DO SOL IV S.A.”, de forma que o artigo 1° do Estatuto Social da Companhia passara a ser
redigido da seguinte forma: Artigo 1° - Sob a denominacéo de CENTRAL SOLAR MINAS DO SOL IV
S.A. (a "Companhia”) opera a sociedade andnima, subsidiaria integral da EDP Renovéveis Brasil S.A.,
regida pelo presente Estatuto Social e pelas disposicoes legais aplicaveis. 5.2. Alterar o artigo 4° do
Estatuto Social da Companhia, referente ao objeto social da Companhia, que passara a viger da seguinte
forma: Artigo 4° - A Companhia tem por objeto a realizacao de estudos, projetos, construcao, instalacao,
implantacéo, operacdo comercial, manutencéo, a exploracdo do potencial solar do Projeto Minas do
Sol IV, a comercializagdo da energia gerada por esse empreendimento, bem como a pratica de atos
de comércio em geral, relacionados a essas atividades. 6. Encerramento e Lavratura da Ata: Nada
mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente ofereceu a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como
ninguém a pediu, declarou encerrados os trabalhos e suspensa a reunido pelo tempo necessario a
lavratura desta ata, a qual, reaberta a sessao, foi lida, aprovada e por todos os presentes assinada.
Assinaturas: Mesa: Paula Ferrareto Dalbello - Presidente e Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto
Junior - Secretario. Acionista: EDP Renovaveis Brasil S.A. (representada por seus diretores Paula Ferrareto
Dalbello e Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Junior). Sao Paulo, 31 de outubro de 2023. A
presente ata é copia fiel da lavrada em livro proprio. Mesa: Paula Ferrareto Dalbello - Presidente; Antonio
Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Junior - Secretario. JUCESP n°® 444.228/23-8 em 16/11/2023. Gisela
Simiema Ceschin - Secretéria Geral.

Estatuto Social da Central Solar Minas do Sol IV S.A. - Capitulo I: Denominacdo, Sede, Foro e
Prazo de Duracdo - Artigo 1° - Sob a denominacao de CENTRAL SOLAR MINAS DO SOL IV S.A. (a
“Companhia”) opera a sociedade anénima, subsidiaria integral da EDP Renovéveis Brasil S.A., regida pelo
presente Estatuto Social e pelas disposicoes legais aplicaveis. Artigo 2° - A Companhia tem sede e foro
na Cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n°® 3729, 9° andar, sala
70, Itaim Bibi, CEP 04538-905. Paragrafo Unico - A Companhia podera, por deliberacio da Diretoria,
abrir, transferir, e/ou encerrar filiais agéncias, escritorios e representacbes e quaisquer outros
estabelecimentos para a realizacao das atividades da Companhia, no Brasil ou em outro pais da América
do Sul. Artigo 3° - A Companhia tem prazo de duracao indeterminado. Artigo 4° - A Companhia tem
por objeto a realizacao de estudos, projetos, construcao, instalacdo, implantacao, operacdo comercial,
manutencao, a exploracdo do potencial solar do Projeto Minas do Sol IV, a comercializacdo da energia
gerada por esse empreendimento, bem como a pratica de atos de comércio em geral, relacionados a
essas atividades. Capitulo II: Capital Social e A¢des - Artigo 5° - O capital social é de R$ 500,00
(quinhentos reais), representado por 500 (quinhentas) aces, sendo todas ordinarias nominativas, sem
valor nominal. Paragrafo 1° - Cada acao ordinaria da direito a um voto nas deliberacoes da Assembleia
Geral da Companhia. Paragrafo 2° - As acdes serao indivisiveis em relacao a Companhia. Quando a acao
pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serdo exercidos pelo representante do
condominio. Paragrafo 3° - A propriedade de acdes presumir-se-a pela inscricéo do nome do acionista
no livro de “Registro das Acdes Nominativas”. Qualquer transferéncia de acdes sera feita por meio da
assinatura do respectivo termo no livro de “Transferéncia de Acdes Nominativas”. Mediante solicitacdo
de qualquer acionista, a Companhia devera emitir certificados de acoes. Os certificados de acoes deverdo
ser assinados por 2 (dois) Diretores ou por 1 (um) Diretor juntamente com 1 (um) procurador legal com
poderes especiais. Capitulo Ill: Assembleia Geral - Artigo 6° - A Assembleia Geral reunir-se-a, na forma
da lei, ordinariamente dentro dos 04 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social de cada ano.
Artigo 7° - Os acionistas poderao ser representados por outros acionistas ou procuradores. Artigo 8° -
Dependerao da aprovacao de, no minimo, metade das acdes com direito a voto nos termos do artigo 136
da Lei das Sociedades por Acoes, para deliberacao sobre da Assembleia Geral da Companhia: Aumento
do capital social; (i) Alteracdo do Estatuto Social da Companhia; (i) Celebracao de qualquer contrato
relacionado & emisséo de valores mobilidrios conversiveis em acées da Companhia; (i) Resgate,
amortizac&o ou aquisicao de acdes ou valores mobilidrios de emissédo da Companhia; (iv) Aprovacéo das
demonstracoes financeiras anuais da Companhia; (v) Alteracéo da politica de dividendos da Companhia;
(vi) Alteracao dos direitos das acoes ou valores mobiliarios de emissao da Companhia; (vii) Realizacdo de
Oferta Publica Inicial de acdes de emissao da Companhia; (viii) Ingresso com pedido de recuperacao
judicial, faléncia, dissolucéo liquidacao judicial, insolvéncia, ou aprovacao de alivio de divida de devedores
da Companhia e qualquer uma de suas controladas; (ix) Aprovacdo de operacdo de fusdo, cisao,
incorporacdo ou outra operacao de reorganizacao societaria; e (x) Celebracao de qualquer contrato
relacionado as matérias acima. Artigo 9° - A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor-Presidente ou
na sua auséncia, pelo acionista escolhido pela maioria de votos dos acionistas presentes, cabendo ao
presidente da Assembleia designar o secretério. Paragrafo Unico - Cada Assembleia Geral podera ser
convocada por até 3 (trés) vezes para discutir a mesma matéria, até que seja atingido o quérum necessario
para a deliberacdo da matéria da ordem do dia, observado os termos do Acordo de Acionistas. As
Assembleias Gerais serdo convocadas, em primeira convocacao, com 20 (vinte) dias de antecedéncia e,
em segunda ou terceira convocacoes, com 5 (cinco) dias de antecedéncia a data de sua realizacao.
Capitulo IV: Administragdo da Companhia - Da Diretoria - Artigo 10 - A Companhia sera
administrada por uma Diretoria, com os poderes conferidos pela lei aplicavel e de acordo com o presente
Estatuto Social. Artigo 11 - A remuneracao global da Diretoria sera anualmente fixada pela Assembleia
Geral, a qual ndo podera ser superior a 1% (um por cento) da Receita Operacional Liquida anual da
Companhia. Artigo 12 - Os membros da Diretoria tomarao posse mediante assinatura do respectivo
termo nos livros das Atas de Reunides da Diretoria, permanecendo sujeitos aos requisitos, impedimentos,
deveres, obrigacdes e responsabilidades previstos nos Artigos 145 a 158 da Lei das Sociedades por Acoes.
Artigo 13 - A Diretoria serd composta de 02 (dois) a 05 (cinco) membros, residentes no pafs, eleitos pela
Assembleia Geral, sendo 01 (um) Diretor Presidente e os outros sem designacéo especifica. Artigo 14 -
Compete a Diretoria a administracdo dos negocios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os
atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais seja por lei ou pelo presente Estatuto
atribuida a competéncia & Assembleia Geral. No exercicio de suas funcoes, os Diretores poderao realizar
todas as operacoes e praticar todos os atos de administracao necessérios a consecucao dos objetivos de
seu cargo, de acordo com a orientacao geral dos negécios estabelecida pela Assembleia Geral, incluindo
resolver sobre a aplicacdo de recursos, transigir, renunciar, ceder direitos, confessar dividas, fazer acordos,
firmar compromissos, contrair obrigaces, celebrar contratos, adquirir, alienar e onerar bens moveis e
imoveis, prestar caucao, avais e fiancas, emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e avalizar titulos em
geral, assim como abrir, movimentar e encerrar contas em estabelecimentos de crédito, observadas as
restricoes legais e aquelas estabelecidas neste Estatuto Social. Artigo 15 - A Diretoria reunir-se-a sempre
que convocada pelo Diretor Presidente ou por quaisquer dois Diretores, em conjunto, sempre que assim
exigirem os negdcios sociais, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias, e a reuniao somente sera
instalada com a presenca da maioria de seus membros. Paragrafo 1° - No caso de impedimento ou
auséncia temporaria de qualquer Diretor, este podera nomear outro Diretor para representa-lo nas
reunides, caso em que, o Diretor assim nomeado para representa-lo deverd votar nas reunides da
Diretoria em seu proprio nome e em nome do Diretor por ele representado. A nomeacao devera ser
realizada mediante notificacdo escrita ao Diretor Presidente, que deveré conter claramente o nome do
Diretor designado e os poderes a ele conferidos e serd anexada & ata da respectiva reunido.
Alternativamente, em se tratando de auséncia temporaria, o Diretor poderd, com base na pauta dos
assuntos a serem tratados, manifestar seu voto por escrito, por meio de carta, fac-simile ou correio
eletrénico entregue ao Diretor Presidente. Paragrafo 2° - Ocorrendo vaga na Diretoria, compete aos
demais Diretores indicar, entre os mesmos, um substituto que acumulara, interinamente, as funcoes do
substituido, perdurando a substituicdo interina até o provimento definitivo do cargo a ser decidido pela
primeira Assembleia Geral que se realizar, atuando o substituto entao eleito até o término do mandato
da Diretoria. Paragrafo 3° - As reunides da Diretoria poderéo ser realizadas por meio de teleconferéncia,
videoconferéncia ou outros meios de comunicacao, e tal participacdo sera considerada presenca pessoal
em referida reunido. Neste caso, os membros da Diretoria que participarem remotamente da reunido da
Diretoria deverdo expressar seus votos por meio de carta, fac-simile ou correio eletrénico que identifique
de forma inequivoca o remetente. Paragrafo 4° - Ao término da reunido, devera ser lavrada ata, a qual
devera ser assinada por todos os Diretores fisicamente presentes a reuniao, e posteriormente transcrita
no Livro de Registro de Atas da Diretoria da Companhia. Os votos proferidos por Diretores que
participarem remotamente da reunigo da Diretoria ou que tenham se manifestado na forma deste Artigo,
em seu Paragrafo Terceiro deverao igualmente constar no Livro de Registro de Atas da Diretoria, devendo
a copia da carta, fac-simile ou mensagem eletrénica, conforme o caso, contendo o voto do Diretor ser
juntada ao Livro logo apo6s a transcricao da ata. Artigo 16 - As deliberacoes nas reunides da Diretoria
serao tomadas por maioria de votos dos presentes em cada reunido ou que tenham manifestado seu voto
na forma do Artigo 15, Paragrafo Terceiro, sendo que, no caso de empate, caberd ao Diretor Presidente
o voto de qualidade. Artigo 17 - A Companhia considerar-se-4 obrigada quando representada: por 2
(dois) Diretores em conjunto; (a) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador com poderes
especiais, devidamente constituido; (b) por 2 (dois) procuradores em conjunto, com poderes especiais,
devidamente constituidos; e (c) por 1 (um) Diretor ou 1 (um) procurador, conforme os poderes constantes
do respectivo instrumento de mandato, neste caso exclusivamente para a pratica de atos especificos.
Paragrafo 1° - As procuracoes serdo outorgadas em nome da Companhia por 2 (dois) Diretores em
conjunto, devendo especificar os poderes conferidos e salvo aquelas previstas no paragrafo segundo
deste artigo, terdo periodo de validade limitado a, no méximo, 01 (um) ano. Paragrafo 2° - As
procuracdes para fins judiciais poderdo ser outorgadas por prazo indeterminado e aquelas outorgadas
para fins de cumprimento de clausula contratual poderéo ser outorgadas pelo prazo de validade do
contrato a que estiverem vinculadas. Capitulo V: Conselho Fiscal - Artigo 18 - A Companhia terd um
Conselho Fiscal ndo permanente composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral que deliberar sua instalagdo e que Ihes fixara os honorérios,
respeitados os limites legais. Quando de seu funcionamento, o Conselho Fiscal terd as atribuicdes e os
poderes conferidos por lei. O periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira
Assembleia Geral Ordinaria realizada ap6s a sua instalacao. Capitulo VI: Exercicio Social e Distribuicao
do Lucro - Artigo 19 - O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando seréo
elaboradas as demonstracoes financeiras do exercicio, que serdo, ap6s manifestacdo da Diretoria e do
Conselho Fiscal, se instalado, submetidas & Assembleia Geral Ordindria, juntamente com proposta de
destinacdo do resultado do exercicio. Artigo 20 - Dos resultados apurados serdo inicialmente deduzidos
os prejuizos acumulados e a provisdo para o Imposto de Renda e Tributos sobre o lucro. O lucro
remanescente terd a seguinte destinacdo: a Companhia deverd maximizar a distribuicdo do seu lucro
liquido aos acionistas; (a) caso a distribuicdo de dividendos seja a aprovada, o pagamento dos dividendos
deveré ser realizado nos primeiros quatro meses do ano; e (b) o saldo ficara a disposicao da Assembleia.
Artigo 21 - Os dividendos nao reclamados em 03 (trés) anos, contado da data em que tenham sido
postos a disposicao dos acionistas, prescrevem em favor da Companhia. Artigo 22 - A Companhia
poderd levantar balancos semestrais e/ou trimestrais, podendo com base neles declarar, por deliberacao
de Assembleia Geral, dividendos intermediarios e intercalares. Os dividendos intermediarios e intercalares
previstos neste Artigo poderao ser imputados ao dividendo minimo obrigatério. Artigo 23 - A Companhia
poderéa pagar aos seus acionistas juros sobre o capital proprio, os quais poderao ser imputados ao
dividendo minimo obrigatério. Paragrafo Unico - Revertem em favor da Companhia os juros sobre o
capital préprio que nao forem reclamados dentro do prazo de 3 (trés) anos apds a data em que forem
colocados a disposicao dos acionistas. Capitulo VII: Liquidacao - Artigo 24 - A Companhia entrara em
liquidacao nos casos previstos em lei, ou por deliberacdo da Assembleia Geral, que estabelecera a forma
da liquidacao, elegerad o liquidante e, se for o caso, instalard o Conselho Fiscal, para o periodo da
liquidacao, elegendo seus membros e fixando-lhes as respectivas remuneracoes. Capitulo VIII: Foro -
Artigo 25 - Para dirimir todas e quaisquer duvidas e/ou controvérsias oriundas deste Estatuto Social, fica
desde ja eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com exclusao de qualquer outro,
\_por mais privilegiado que seja. )

CENTRAL SOLAR PRESIDENTE JK Il S.A.
CNPJ/MF n°® 46.855.370/0001-01 - NIRE 35.300.594.649
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 31 de Outubro de 2023

1. Data, Hora e Local: Aos 31 (trinta e um) dias de outubro de 2023, as 10h00min, na sede social da
CENTRAL SOLAR PRESIDENTE JK Il S.A. (“Companhia”), na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 3.729,
9° andar, sala 68, Itaim Bibi, CEP 04538-905, Cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo. 2. Presenca e
Convocacao: Dispensada a publicacéo de editais de convocacéo, na forma do disposto no artigo 124, §
4° da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“LSA"), por estar presente a acionis-
ta que representa a totalidade do capital social da Companhia, conforme assinatura constante no Livro
de Registro de Presenca de Acionistas da Companhia. 3. Mesa: Assumiu a presidéncia da mesa a Sra.
Paula Ferrareto Dalbello e o secretariado da reunido o Sr. Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros
Netto Junior. 4. Ordem do Dia: Deliberar sobre: (i) a alteracao da denominacéo social; e (i) a alteracdo
do objeto social da Companhia. 5. Deliberaces: Instalada a Assembleia, apos a discussao das matérias,
a acionista presente deliberou, sem quaisquer ressalvas, reservas ou restricdes: 5.1. Alterar a razao social
da Companhia de “CENTRAL SOLAR PRESIDENTE JK Il S.A.” para “CENTRAL SOLAR MINAS DO SOL II
S.A.", de forma que o artigo 1° do Estatuto Social da Companhia passara a ser redigido da seguinte
forma: Artigo 1° - Sob a denominagéo de CENTRAL SOLAR MINAS DO SOL Il S.A. (a “Companhia”) opera
a sociedade anénima, subsidiaria integral da EDP Renovaveis Brasil S.A., regida pelo presente Estatuto
Social e pelas disposicoes legais aplicaveis. 5.2. Alterar o artigo 4° do Estatuto Social da Companhia, re-
ferente ao objeto social da Companhia, que passara a viger da seguinte forma: Artigo 4° - A Companhia
tem por objeto a realizacéo de estudos, projetos, construcao, instalagao, implantacao, operagdo comer-
cial, manutencao, a exploracao do potencial solar do Projeto Minas do Sol Il, a comercializacao da energia
gerada por esse empreendimento, bem como a prética de atos de comércio em geral, relacionados a
essas atividades. 5.3. Consolidar, em virtude das deliberacdes acima, o Estatuto Social da Companhia,
que passara a viger com a redacao do Anexo | a presente ata. 6. Encerramento e Lavratura da Ata:
Nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente ofereceu a palavra a quem dela quisesse fazer uso e,
como ninguém a pediu, declarou encerrados os trabalhos e suspensa a reunido pelo tempo necessario a
lavratura desta ata, a qual, reaberta a sessao, foi lida, aprovada e por todos os presentes assinada. Assi-
naturas: Mesa: Paula Ferrareto Dalbello - Presidente e Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Ju-
nior - Secretario. Acionista: EDP Renovaveis Brasil S.A. (representada por seus diretores Paula Ferrareto
Dalbello e Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Junior). Sao Paulo, 31 de outubro de 2023. A
presente ata é copia fiel da lavrada em livro préprio. Mesa: Paula Ferrareto Dalbello - Presidente; Antonio
Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Junior - Secretario. JUCESP n® 431.552/23-0 em 16/11/2023. Maria
Cristina Frei - Secretaria Geral.

Estatuto Social da Central Solar Minas do Sol Il S.A. Capitulo I: Denominacao, Sede, Foro e Prazo
de Duracao - Artigo 1° - Sob a denominacéo de CENTRAL SOLAR MINAS DO SOL Il S.A. (a “Compa-
nhia”) opera a sociedade andnima, subsidiaria integral da EDP Renovéveis Brasil S.A., regida pelo presen-
te Estatuto Social e pelas disposicoes legais aplicaveis. Artigo 2° - A Companhia tem sede e foro na Ci-
dade de Sao Paulo, Estado de Séo Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 3729, 9° andar, sala 68,
Itaim Bibi, CEP 04538-905. Paragrafo Unico - A Companhia poderd, por deliberacao da Diretoria, abrir,
transferir, e/ou encerrar filiais agéncias, escritorios e representacdes e quaisquer outros estabelecimentos
para a realizacdo das atividades da Companhia, no Brasil ou em outro pafs da América do Sul. Artigo 3°
- A Companhia tem prazo de duracéo indeterminado. Artigo 4° - A Companhia tem por objeto a reali-
zacao de estudos, projetos, construcdo, instalacdo, implantacdo, operacdo comercial, manutencao, a
exploracao do potencial solar do Projeto Minas do Sol Il, a comercializacao da energia gerada por esse
empreendimento, bem como a pratica de atos de comércio em geral, relacionados a essas atividades.
Capitulo II: Capital Social e A¢oes - Artigo 5° - O capital social é de R$ 500,00 (quinhentos reais), re-
presentado por 500 (quinhentas) acoes, sendo todas ordinarias nominativas, sem valor nominal. Para-
grafo 1° - Cada acdo ordinaria da direito a um voto nas deliberagoes da Assembleia Geral da Companhia.
Paragrafo 2° - As acoes serao indivisiveis em relacao a Companhia. Quando a acao pertencer a mais de
uma pessoa, os direitos a ela conferidos serao exercidos pelo representante do condominio. Paragrafo
3° - A propriedade de agoes presumir-se-a pela inscricdo do nome do acionista no livro de “Registro das
Acdes Nominativas”. Qualquer transferéncia de acoes sera feita por meio da assinatura do respectivo
termo no livro de “Transferéncia de Acdes Nominativas”. Mediante solicitacao de qualquer acionista, a
Companhia devera emitir certificados de acoes. Os certificados de acoes deverao ser assinados por 2
(dois) Diretores ou por 1 (um) Diretor juntamente com 1 (um) procurador legal com poderes especiais.
Capitulo Ill: Assembleia Geral - Artigo 6° - A Assembleia Geral reunir-se-a, na forma da lei, ordinaria-
mente dentro dos 04 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social de cada ano. Artigo 7° - Os
acionistas poderao ser representados por outros acionistas ou procuradores. Artigo 8° - Dependerao da
aprovacao de, no minimo, metade das acdes com direito a voto nos termos do artigo 136 da Lei das
Sociedades por Acdes, para deliberacdo sobre da Assembleia Geral da Companhia: (i) Aumento do capital
social; (ii) Alteracdo do Estatuto Social da Companhia; (iii) Celebracédo de qualquer contrato relacionado
a emissao de valores mobilidrios conversiveis em acoes da Companhia; (iv) Resgate, amortizacdo ou aqui-
sicdo de acoes ou valores mobiliarios de emissao da Companhia; (v) Aprovacao das demonstracoes finan-
ceiras anuais da Companhia; (vi) Alteracado da politica de dividendos da Companhia; (vii) Alteracdo dos
direitos das acoes ou valores mobilidrios de emissdo da Companhia; (viii) Realizacdo de Oferta Publica
Inicial de agoes de emissao da Companhia; (ix) Ingresso com pedido de recuperacéo judicial, faléncia,
dissolucéo liquidacao judicial, insolvéncia, ou aprovacao de alivio de divida de devedores da Companhia
e qualquer uma de suas controladas; (x) Aprovacao de operacao de fusao, ciséo, incorporacao ou outra
operacao de reorganizacao societaria; e (xi) Celebracdo de qualquer contrato relacionado &s matérias
acima. Artigo 9° - A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor-Presidente ou na sua auséncia, pelo
acionista escolhido pela maioria de votos dos acionistas presentes, cabendo ao presidente da Assembleia
designar o secretério. Paragrafo Unico - Cada Assembleia Geral podera ser convocada por até 3 (trés)
vezes para discutir a mesma matéria, até que seja atingido o quérum necessario para a deliberacéo da
matéria da ordem do dia, observado os termos do Acordo de Acionistas. As Assembleias Gerais serdo
convocadas, em primeira convocagao, com 20 (vinte) dias de antecedéncia e, em segunda ou terceira
convocagoes, com 5 (cinco) dias de antecedéncia a data de sua realizacao. Capitulo IV: Administragao
da Companhia - Da Diretoria - Artigo 10 - A Companhia sera administrada por uma Diretoria, com os
poderes conferidos pela lei aplicavel e de acordo com o presente Estatuto Social. Artigo 11 - A remune-
racao global da Diretoria sera anualmente fixada pela Assembleia Geral, a qual nao podera ser superior a
1% (um por cento) da Receita Operacional Liquida anual da Companhia. Artigo 12 - Os membros da
Diretoria tomarao posse mediante assinatura do respectivo termo nos livros das Atas de Reunides da Di-
retoria, permanecendo sujeitos aos requisitos, impedimentos, deveres, obrigacdes e responsabilidades
previstos nos Artigos 145 a 158 da Lei das Sociedades por A¢oes. Artigo 13 - A Diretoria serd composta
de 02 (dois) a 05 (cinco) membros, residentes no pafs, eleitos pela Assembleia Geral, sendo 01 (um) Dire-
tor Presidente e os outros sem designacao especifica. Artigo 14 - Compete a Diretoria a administracao
dos negocios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes, res-
salvados aqueles para os quais seja por lei ou pelo presente Estatuto atribuida a competéncia & Assem-
bleia Geral. No exercicio de suas funcdes, os Diretores poderao realizar todas as operacoes e praticar to-
dos os atos de administracao necessérios a consecucao dos objetivos de seu cargo, de acordo com a
orientacao geral dos negdcios estabelecida pela Assembleia Geral, incluindo resolver sobre a aplicacdo de
recursos, transigir, renunciar, ceder direitos, confessar dividas, fazer acordos, firmar compromissos, con-
trair obrigacdes, celebrar contratos, adquirir, alienar e onerar bens méveis e imdveis, prestar caucao, avais
e fiancas, emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e avalizar titulos em geral, assim como abrir, movi-
mentar e encerrar contas em estabelecimentos de crédito, observadas as restricdes legais e aquelas esta-
belecidas neste Estatuto Social. Artigo 15 - A Diretoria reunir-se-a4 sempre que convocada pelo Diretor
Presidente ou por quaisquer dois Diretores, em conjunto, sempre que assim exigirem os negécios sociais,
com antecedéncia minima de 02 (dois) dias, e a reunido somente sera instalada com a presenca da maio-
ria de seus membros. Paragrafo 1° - No caso de impedimento ou auséncia temporaria de qualquer Dire-
tor, este podera nomear outro Diretor para representé-lo nas reunioes, caso em que, o Diretor assim no-
meado para representa-lo devera votar nas reunides da Diretoria em seu préprio nome e em nome do
Diretor por ele representado. A nomeacao devera ser realizada mediante notificacao escrita ao Diretor
Presidente, que devera conter claramente o nome do Diretor designado e os poderes a ele conferidos e
serd anexada a ata da respectiva reunido. Alternativamente, em se tratando de auséncia temporaria, o
Diretor poderd, com base na pauta dos assuntos a serem tratados, manifestar seu voto por escrito, por
meio de carta, fac-simile ou correio eletronico entregue ao Diretor Presidente. Paragrafo 2° - Ocorrendo
vaga na Diretoria, compete aos demais Diretores indicar, entre os mesmos, um substituto que acumulara,
interinamente, as funcdes do substituido, perdurando a substituicdo interina até o provimento definitivo
do cargo a ser decidido pela primeira Assembleia Geral que se realizar, atuando o substituto entao eleito
até o término do mandato da Diretoria. Paragrafo 3° - As reunides da Diretoria poderéo ser realizadas
por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de comunicacao, e tal participacao sera
considerada presenca pessoal em referida reunido. Neste caso, os membros da Diretoria que participarem
remotamente da reuniao da Diretoria deverdo expressar seus votos por meio de carta, fac-simile ou cor-
reio eletronico que identifique de forma inequivoca o remetente. Paragrafo 4° - Ao término da reuniéo,
deverd ser lavrada ata, a qual devera ser assinada por todos os Diretores fisicamente presentes a reuniao,
e posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas da Diretoria da Companhia. Os votos proferidos
por Diretores que participarem remotamente da reunigo da Diretoria ou que tenham se manifestado na
forma deste Artigo, em seu Paragrafo Terceiro deverao igualmente constar no Livro de Registro de Atas
da Diretoria, devendo a cdpia da carta, fac-simile ou mensagem eletrénica, conforme o caso, contendo o
voto do Diretor ser juntada ao Livro logo apés a transcricao da ata. Artigo 16 - As deliberaces nas reu-
nides da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos dos presentes em cada reunido ou que tenham
manifestado seu voto na forma do Artigo 15, Paragrafo Terceiro, sendo que, no caso de empate, caberd
ao Diretor Presidente o voto de qualidade. Artigo 17 - A Companhia considerar-se-& obrigada quando
representada: (a) por 2 (dois) Diretores em conjunto; (b) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um)
procurador com poderes especiais, devidamente constituido; (c) por 2 (dois) procuradores em conjunto,
com poderes especiais, devidamente constituidos; e (d) por 1 (um) Diretor ou 1 (um) procurador, confor-
me os poderes constantes do respectivo instrumento de mandato, neste caso exclusivamente para a
prética de atos especificos. Paragrafo 1° - As procuracoes serao outorgadas em nome da Companhia por
2 (dois) Diretores em conjunto, devendo especificar os poderes conferidos e salvo aquelas previstas no
paragrafo segundo deste artigo, terdo periodo de validade limitado a, no méaximo, 01 (um) ano. Paragra-
fo 2° - As procuracoes para fins judiciais poderéo ser outorgadas por prazo indeterminado e aquelas
outorgadas para fins de cumprimento de clausula contratual poderao ser outorgadas pelo prazo de vali-
dade do contrato a que estiverem vinculadas. Capitulo V: Conselho Fiscal - Artigo 18 - A Companhia
terd um Conselho Fiscal ndo permanente composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e igual nd-
mero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral que deliberar sua instalacao e que lhes fixara os hono-
rarios, respeitados os limites legais. Quando de seu funcionamento, o Conselho Fiscal tera as atribuicoes
e os poderes conferidos por lei. O periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira
Assembleia Geral Ordinaria realizada ap6s a sua instalacao. Capitulo VI: Exercicio Social e Distribuicao
do Lucro - Artigo 19 - O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando seréo
elaboradas as demonstracoes financeiras do exercicio, que serdo, apds manifestacdo da Diretoria e do
Conselho Fiscal, se instalado, submetidas a Assembleia Geral Ordinaria, juntamente com proposta de
destinacao do resultado do exercicio. Artigo 20 - Dos resultados apurados serdo inicialmente deduzidos
0s prejuizos acumulados e a provisao para o Imposto de Renda e Tributos sobre o lucro. O lucro remanes-
cente tera a seguinte destinacdo: (a) a Companhia devera maximizar a distribuicdo do seu lucro liquido
a0s acionistas; (b) caso a distribuicao de dividendos seja a aprovada, o pagamento dos dividendos devera
ser realizado nos primeiros quatro meses do ano; e (c) o saldo ficara a disposicao da Assembleia. Artigo
21 - Os dividendos nao reclamados em 03 (trés) anos, contado da data em que tenham sido postos a
disposicao dos acionistas, prescrevem em favor da Companhia. Artigo 22 - A Companhia podera levan-
tar balancos semestrais e/ou trimestrais, podendo com base neles declarar, por deliberacéo de Assembleia
Geral, dividendos intermediérios e intercalares. Os dividendos intermedidrios e intercalares previstos neste
Artigo poderéo ser imputados ao dividendo minimo obrigatério. Artigo 23 - A Companhia poderé pagar
aos seus acionistas juros sobre o capital proprio, os quais poderdo ser imputados ao dividendo minimo
obrigatério. Paragrafo Unico - Revertem em favor da Companhia os juros sobre o capital proprio que
nao forem reclamados dentro do prazo de 3 (trés) anos apds a data em que forem colocados a disposicao
dos acionistas. Capitulo VII: Liquidacdo - Artigo 24 - A Companhia entrard em liquidacdo nos casos
previstos em lei, ou por deliberacdo da Assembleia Geral, que estabeleceré a forma da liquidacéo, elege-
r4 o liquidante e, se for o caso, instalard o Conselho Fiscal, para o periodo da liquidacao, elegendo seus
membros e fixando-lhes as respectivas remuneracoes. Capitulo VIII: Foro - Artigo 25 - Para dirimir todas
e quaisquer duvidas e/ou controvérsias oriundas deste Estatuto Social, fica desde ja eleito o Foro da Co-

(marca de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. )

Trio ¢é preso sob suspeita de trocar etiquetas
de malas em Guarulhos em esquema de trafico

SP tera ponto facultativo
nesta terca para ‘minimizar’
efeitos de greve

Com a expectativa de greve
dos sindicatos de trabalhadores
do Metrd, CPTM e Sabesp - em
razdo dos planos do governador
Tarcisio de Freitas (Republica-
nos) de privatizar as companhias
- 0 governo do Estado determi-
nou ponto facultativo em todos
os servigos publicos estaduais
da capital nesta terga-feira, 28.

“A medida visa a reduzir os
prejuizos a populagio, garantin-
do a remarcagdo de consultas,
exames ¢ demais servigos que
estavam agendados para a data
da greve”, diz nota do governo.

Segundo o Executivo, ser-
vicos de seguranca publica nao
serdo afetados, assim como os
restaurantes e postos méveis do
Bom Prato. Consultas em Am-
bulatorios Médicos de Especia-
lidades (AMEs) da capital e em
outras unidades de saude terdo
seus reagendamentos garanti-
dos, assim como nos postos do
Poupatempo.

Os estudantes inscritos no
Provao Paulista, cujo exame co-
megaria na terca, tiveram suas
provas reagendadas para a par-
tir do dia 29. Os profissionais
da educagdo estdo excepcional-
mente excluidos do ponto facul-
tativo, ja que estardo envolvidos

na preparacdo do Provao. O
texto destaca que mesmo com
a greve, as linhas concedidas do
metrd e trens, como as Linhas
4-Amarela, 5-Lilas, 8-Diaman-
te e 9-Esmeralda, vao funcionar
normalmente.

Na dultima greve, Tarcisio
destacou as linhas como um
exemplo dos beneficios da pri-
vatizacdo. No entanto, a linha
9-Esmeralda, citada pelo gover-
nador, apresentou uma série de
falhas no dia da greve. O fato
municiou a oposi¢ao no discur-
so0 contra a privatizagao tanto do
transporte publico, quanto do
servigo de saneamento.

Determinacdes da Justica
- Por determinagdo da Justiga,
70% dos trens da CPTM deve-
rdo operar nos horarios de pico
e 50% nos demais periodos,
sob pena diaria de R$ 30 mil ao
sindicato. O governo também
protocolou um pedido de tutela
antecipada na Justiga contra a
paralisagdo pelos metroviarios.
O pedido do Metro, que ainda
aguarda decisdo final do Ju-
diciario, obriga a presenca de
100% dos funcionarios do siste-
ma de transporte durante os ho-
rarios de pico e de pelo menos
80% no restante do dia.

Opep: sugestoes da AIE para zerar
carbono simplifica questoes e
difama industria de energia

A Organizagdo dos Pai-
ses Exportadores de Petroleo
(Opep) criticou a posicdo da
Agéncia Internacional de Ener-
gia (AIE) defendida no relatorio
sobre as industrias de petroleo e
gas em meio a transi¢ao energé-
tica.

O cartel afirmou que o dis-
curso de que o setor precisa
“escolher entre alimentar a crise
climatica ou abragar a transi¢ao
para energia limpa” simplifica-
ria extremamente os desafios
presentes e subestimaria ques-
tdes como seguranca energeé-
tica e acesso a energia. “Isso
também difama injustamente
a indlstria como causadora da
crise climatica”, defendeu-se,

em nota publicada nesta segun-
da-feira, 27.

“E irdnico que a AIE, uma
agéncia que alterou repetida-
mente as suas narrativas e pro-
jecdes de maneira regular nos
ultimos anos, se dirija agora a
indistria do petroleo ¢ do gas
e diga que este ¢ um ‘momento
da verdade’”, falou o secretario-
geral da AIE, Haitham Al Ghais.
“A forma como a AIE tem infe-
lizmente utilizado as suas plata-
formas de redes sociais nos ulti-
mos dias para criticar e instruir
a industria do petréleo e do gas
nao ¢, no minimo, diplomatica.
A propria Opep nao ¢ uma or-
ganizacdo que diria aos outros o
que deveriam fazer”.
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Policiais do Departamento Es-
tadual de Investigagdes Criminais
(DEIC), da Policia Civil de Sao
Paulo, prenderam no fim da semana
passada trés homens envolvidos em
um esquema de troca de bagagem
para enviar drogas ao exterior. Con-
forme a investigag@o, a prisdo foi
realizada no Aeroporto Internacio-
nal de Guarulhos, de onde as malas
eram despachadas. Também foram
apreendidos 40 quilos de cocaina.

De acordo com a policia, o trio
foi preso em flagrante apos agentes
receberem informagdes sobre uma
remessa de droga que chegaria ao
aeroporto paulista. “Para conse-
guir enviar as drogas ao exterior, 0s
criminosos trocavam a etiqueta de
bagagens de passageiros apos elas
serem despachadas no check-in”,
afirma a policia.

As prisdes foram feitas na quin-
ta-feira, 23, por policiais da 2* Dele-
gacia DIG (Investigacdes sobre Es-
telionato e Contra Fé Publica), que
atua para identificar e interceptar as
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tentativas de utilizagdo do esquema
no Aeroporto de Guarulhos. A iden-
tificag@o dos presos nao foi revelada
e a reportagem nao conseguiu con-
tatar os responsaveis pela defesa.

O destino mais comum das ma-
las carregadas de drogas ¢ a Europa,
pelo alto potencial lucrativo da co-
caina por 14, mas a policia também
j& interceptou envios para paises
do Oriente Médio e também para a
Africa do Sul. A cooptagdo de fun-
cionarios pode ocorrer tanto quan-
do eles estao trabalhando 14 quanto
antes, com a inser¢ao de criminosos
nas empresas.

Em margo deste ano, duas bra-
sileiras ficaram mais de 40 dias pre-
sas injustamente na Alemanha apds
terem a etiqueta colocada em uma
mala cheia de cocaina.

Relembre o caso:

A policia alema apreendeu no
inicio de marc¢o duas malas com 20
quilos de cocaina cada, etiquetadas
com os nomes das goianas e elas fo-
ram presas. A base para a liberacao

foram as imagens que mostram as
bagagens sendo trocadas durante
uma escala no Aeroporto Interna-
cional de Guarulhos. Segundo a
Policia Federal, um dia antes do
embarque das duas brasileiras, ou-
tra goiana teve a etiqueta da mala
trocada por bagagem com drogas
ao viajar para Paris, na Franca, mas
nao foi presa.

Videos obtidos pelo Fantastico,
da TV Globo, mostram como dois
funcionarios do aeroporto identi-
ficam as duas malas de Katyna e
Jeanne, uma rosa e uma preta, as
separam e, discretamente, retiram a
etiqueta delas em uma area de se-
guranga ¢ de acesso restrito que ¢é
monitorada por varias cameras.

Em outro video, duas mulheres
chegaram ao aeroporto com duas
malas de cores diferentes por vol-
ta das 20h30. Seriam as malas que
continham os 40 quilos de cocai-
na, segundo a policia. As duas vao
até um guiché de companhia aérea
apo6s um sinal da tnica funcionaria

que esta no local, deixam as malas e
saem em seguida do aeroporto, sem
embarcar para qualquer destino. As
duas malas sdo levadas para o mes-
mo veiculo onde estdo as malas de
Katyna e Jeanne e a troca ¢ feita.

Katyna e Jeanne foram liberta-
das na tarde do dia 11 de abril, de-
pois de passarem mais de um més
detidas na cidade de Frankfurt, na
Alemanha. Elas retornaram ao Bra-
sil no dia 14 de abril. Lorena, irma
de Katyna, afirmou, na época, que a
personal trainer e a veterinaria en-
trariam com ag¢do na Justi¢a contra
os responsaveis pela troca de identi-
ficacdio da bagagem delas, que ocor-
reu dentro do Aeroporto Interna-
cional de Cumbica, como também
¢ conhecido o principal aeroporto
paulista.

Em julho, a Policia Federal rea-
lizou uma operacao para prender 18
investigados ligados ao esquema
de trafico de drogas com a troca de
etiquetas de bagagens no Aeroporto
Internacional de Guarulhos.
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