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1. Data, Hora e Local: Em 25 de outubro de 2023, as 10h00, na sede da UTE Paulinia Verde S.A. (“Companhia”),
localizada na cidade de Paulinia, estado de Sao Paulo, na Avenida Orlando Vedovello, n° 2.143, Sao Bento, CEP
13144-610. 2. Convocacao e Presenca: Dispensada a convocagao prévia, de acordo com o §4° do artigo 124 da
Lei n° 6.404/1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acoes”), em razao da presenca dos acionistas
representando a totalidade do capital social da Companhia. 3. Mesa: Presidente: Eduardo Moniz de Carvalho e
Miranda; Secretario: Dalton Assumcéo Canelhas Filho. 4. Ordem do Dia e Deliberagcées: Os acionistas, sem
quaisquer restricdes ou ressalvas, deliberam, por unanimidade de votos, o quanto segue: 4.1. Aprovar, em virtude
da celebragéo do instrumento particular de Acordo de Acionistas da Companhia, firmado em 13 de setembro de
2023, o qual estipula direitos e obrigagdes entre os acionistas da Companhia, a ampla reforma do Estatuto Social
da Companhia, de maneira a refletir a extenséo de vontade destes contida no referido Acordo de Acionistas,
alterando-se e renumerando-se certas clausulas, conforme indicado a seguir. 4.2. Aprovar a alteragao dos Artigos
5° 7°,10, 14,15, 16, 18, 19, 20, 22, 23, 24 e 28, bem como a inclusao do Artigo 27, os quais passam a vigorar com
a seguinte nova redacao: “Capitulo Il - Capital Social e Acées - Artigo 5°. O capital social da Companhia é de
R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais) dividido em 600.000 (seiscentas mil) aces ordindrias, nominativas e sem
valor nominal, sendo a propriedade das acbes comprovada pela inscricao do nome dos acionistas no livro de
“Registro de Agbes Nominativas”. Pardgrafo 1°. Cada acao ordindria dard direito a um voto nas deliberagbes da
Assembleia Geral. E vedada a Companhia a emisséo de partes beneficidrias. Pardgrafo 2°. Os acionistas terao
preferéncia na subscricdo de agbes, debéntures conversiveis em agbes ou bonus de subscricao de emissao da
Companhia, nos termos do artigo 171 da Lei das Sociedades por A¢oes, observadas as disposicoes contidas na
Cldusula V, do no Acordo de Acionistas da Companbhia. [...] Capitulo IV - Assembleia Geral - Artigo 7°. A
Assembleia Geral tem poderes para decidir todos os negdcios relativos ao objeto da Companhia e tomar as
deliberagbes que julgar convenientes & sua defesa e desenvolvimento. Pardgrafo 1°. A Assembleia Geral reunir-
se-d, ordinariamente, 1 (uma) vez por ano, nos quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio social,
para deliberar sobre as matérias que Ihe sao atribuidas por lei e, extraordinariamente, sempre que os interesses
sociais 0 exigirem, bem como nos casos previstos no Estatuto Social e na lei. Pardgrafo 2°. A Assembleia Geral
serd convocada por quaisquer acionistas, observadas as regras previstas na Lei das Sociedade por Acoes.
Ressalvadas as excegbes previstas em lei, as Assembleias Gerais serdo consideradas validamente instaladas: (i)
em primeira convocagéo, com a presenca de acionistas detentores de, no minimo, % (trés quartos) das agbes
emitidas com direito a voto; ou (ii) em segunda convocagéo, com qualquer nimero de acionistas. Pardgrafo 3°.
Cada agao ordindria terd o direito a um voto nas assembleias gerais da Companhia. Pardgrafo 4°. Os Acionistas
poderdo participar das assembleias gerais remotamente, por meio de teleconferéncia, ou outro meio de
comunicagao eletrénico. Durante a assembleia geral em que esteja participando de forma remota, o acionista
devera manifestar o seu voto, desde que tal manifestagdo se dé através de meio no qual seja possivel compreender
claramente a manifestacao de voto do Acionista, seja por escrito ou verbalmente, através de e-mail, telefonema,
videoconferéncia ou outro formato que assegure a clareza e legitimidade do respectivo voto. O voto do Acionista
devera constar da ata a ser redigida para a respectiva assembleia geral, e tal ata serd assinada pelos Acionistas e
disponibilizada a todas as Partes, sendo permitida assinatura digital e/ou eletrénica. As assembleias gerais de
acionistas poderao ser realizadas por videoconferéncia, conference call ou qualquer outra forma permitida em Lei
e que possibilite aos Acionistas ouvirem e registrar os debates e manifestagées de votos proferidos. Pardgrafo 5°.
Independentemente das formalidades de convocacao para Assembleia Geral, serd considerada regularmente
convocada a Assembleia na qual comparecerem todos os acionistas da Companhia. [...] Artigo 10. Além das
demais atribuicoes estabelecidas em lei, é de competéncia exclusiva da Assembleia Geral deliberar sobre as
matérias abaixo relacionadas: (i) qualquer alteragao nos direitos, preferéncias, vantagens, poderes ou restricoes
atribuidas as agoes de emissao da Companhia, ou criacdo de classes de acgbes; (ii) a alienacdo de bens do ativo
nao-circulante, a constituicao de 6nus e a prestagao de garantias a obrigagées de terceiros (incluindo garantias de
pagamento ou de performance referentes a obrigacoes de terceiros e/ou qualquer um dos acionistas da
Companbhia); (iii) reorganizagées societdrias, inclusive fusées, incorporagoes, cisoes, transformagées e aquisicoes
envolvendo a Companhia, bem como qualquer alteragéo na estrutura de capital social da Companbhia; (iv) cessacao
voluntdria da atividade comercial ou do estado de liquidagao, liquidagao, dissolugao total ou parcial; (v) quaisquer
redugbes, com devolugdo de capital aos acionistas, ou aumentos do capital social da Companhia e emisséo de
novas acoes; (Vi) resgate, amortizagao ou recompra de ou negociagdo com agdes ou de quaisquer valores
mobilidrios conversiveis em agées da Companhia; (vii) transformacdo do tipo societdrio da Companhia;
(viii) qualquer grupamento, bonificacao, desdobramento ou converséo de acoes da Companhia; (ix) a aprovacao
das demonstrages financeiras anuais da Companhia e a destinacao resultado do exercicio; (x) distribuicao de
dividendos em qualquer periodo, assim como qualquer alteracdo nas politicas de dividendos da Companhia e no
exercicio fiscal da Companhia; (xi) qualquer alteracao do Estatuto Social da Companhia; (xii) a participagao da
Companhia em outras sociedades, bem como sobre quaisquer participagbes em outros empreendimentos,
inclusive através de consdrcio ou sociedade em conta de participagao; (xiii) quaisquer operacées da Companhia
com partes relacionadas; (xiv) criacdo, subscricdo, aquisicdo, transferéncia, oneragao e/ou alienacao, pela
Companbhia, a qualquer titulo ou forma, em qualquer valor, de quotas, acbes e/ou quaisquer valores mobilidrios de
emissdo de qualquer sociedade controlada pela Companhia ou a ela coligada; (xv) contratagdo pela Companhia de
operacéo de endividamento em valor superior a Héy 10.000.000,00 (dez milhdes de reais), valor este que serad
considerado por operagdo isolada ou conjunto de operagbes correlatas em um mesmo exercicio social;
(xvi) celebragao, pela Companhia, de quaisquer contratos que envolvam valores superiores a R$ 10.000.000,00
(dez milhGes de reais), valor este que serd considerado por operacao isolada ou conjunto de operacdes correlatas
realizadas no mesmo exercicio social; (xvii) eleicdo, substituicao e destituicao dos diretores da Companhia,
observado o quanto previsto nas Cldusula 4.2 e 4.3 do Acordo de Acionista da Companhia; (xviii) a criacéo de
comités de quaisquer espécies, e/ou de quaisquer outros drgaos similares, com atribuicées relativas & administracao
ou a fiscalizagao de atos relativos 8 Companhia, respeitadas as fungoes da Diretoria, sendo que cada acionista terd
o direito de eleger 1 (um) membro dos comités e/ou seus 06rgaos similares enquanto for titular de acées
representativas de no minimo 25% (vinte e cinco por cento) do capital social da Companhia; (xix) fixar a politica de
remuneragdo, incluindo a remuneragdo dos diretores, bonus e de atribuicao e distribuicdo de participagdo nos
resultados da Companhia aos empregados e funciondrios, se for o caso; (xx) fixar a orientacao geral dos negdcios
da Companhia, por meio de orcamento e de diretrizes administrativas, econémicas, financeiras e comerciais,
planos, projetos, bem como analisar e autorizar planos de negdcios e desmobilizagoes, fixando o valor de algada,
a forma de financiamento, as garantias que poderao ser concedidas para a sua implementacao e quaisquer outras
condicoes ou termos relevantes de tais planos; (xxi) escolher e destituir os auditores independentes e assessores
legais da Companhia, se houver; (xxii) autorizar a aquisicao de qualquer ativo, independentemente do valor
envolvido, que ndo seja necessdrio para o desenvolvimento do objeto social da Companhia e/ou néo esteja a ele
diretamente relacionado; (xxiii) pedido de autofaléncia ou de recuperagdo judicial ou extrajudicial da Companhia;
(xxiv) abertura ou fechamento de capital da Companhia, listagem da Companhia em quaisquer segmentos
especiais de listagem e celebragao de contratos, acordos ou compromissos com bolsas de valores; e (xxv) deliberar
sobre a suspensao dos direitos de acionista que deixar de cumprir as obrigagdes previstas na legislacao aplicavel
ou no Estatuto Social, conforme definido no artigo 120 da Lei das Sociedades por Acoes. Pardgrafo Unico.
Somente serdo aprovadas as matérias indicadas na Cldusula 10, mediante o voto favordvel de: a) nos itens (xvii),
(xviii), (xxi) e (xxv) acima, dependerd do voto favoravel de pelo menos 66,66% (sessenta e seis inteiros e sessenta
e seis centésimos por cento) do capital social da Companhia; e b) nos itens (i), (ii), (i), (iv), (v), (vi), (vii), (viii), (ix),
(x), (xi), (xii), (xiii), (xiv), (xv), (xvi), (xix), (xx), (xxii), (xxiii) e (xxiv) acima, dependera do voto favoravel da unanimidade
do capital social da Companhia. Secao I - Diretoria - Artigo 14. A Diretoria serd composta por no minimo 3 (trés)
e no maximo 4 (quatro) Diretores, pessoas fisicas, acionistas ou néo, residentes e domiciliados no Brasil, todos
eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo. Pardgrafo 1°. O prazo de mandato de cada
Diretor é de 1 (um) ano, estendendo-se até a assembleia geral subsequente ao término de seus mandatos,
permitida a reeleicao. Paragrafo 2°. Os Diretores ficam dispensados de prestar caugdo e terao todos os poderes
necessarios e convenientes para conduzir a gestao dos negdcios e assuntos da Companhia, na forma da Lei e do
Estatuto Social da Companhia. Pardgrafo 3°. Cada acionista titular de agbes representativas de no minimo 25%
(vinte e cinco por cento) do capital social da Companhia terd o direito de eleger 1 (um) membro da Diretoria,
designados como ‘Diretores A”, comprometendo-se os demais acionistas a exercer o seu direito de voto. Paragrafo
4°. Os Diretores tomarao posse mediante a assinatura do termo respectivo, lavrado em livro prdprio. Artigo 15.
Cada um dos Diretores A poderd, a qualquer tempo, ser destituido e/ou substituido pelo acionista que o houver
indicado nos termos da Cldusula 14, obrigando-se os demais acionistas a prontamente adotar ou, conforme for o
caso, fazer com que os representantes da Companhia adotem, todas as providéncias necessdrias visando a
destituicéo de tal Diretor. Artigo 16. Em caso de vacancia ou impedimento definitivo verificado do cargo de Diretor,
caberd a Assembleia Geral eleger o substituto, que exercera o cargo pelo periodo remanescente do mandato. [...]
Artigo 18. E facultado & Companhia nomear procuradores, devendo o instrumento ser assinado pelos Diretores A
de acordo com as algadas previstas nos itens (i) a (iii) da Cldusula 19. Paragrafo Unico. As procuragbes deverao
especificar os poderes conferidos e, com excegcdo daquelas outorgadas a advogados para representagdo da
Companhia em processos judiciais ou administrativos, terdo prazo de validade limitado a, no maximo, 1 (um) ano.
Artigo 19. Com as excegbes constantes no Estatuto Social, a Companhia deverd ser representada pela assinatura:
(i) de 1 (um) Diretor A, 1 (um) Diretor sem designagao especifica, ou de 1 (um) procurador com poderes especificos
conferidos na forma da Clausula 18, agindo isoladamente, para (i.a) realizar atos e medidas rotineiras ou
necessarias para o cumprimento das leis aplicaveis e para a manutencao da regularidade da Companhia perante
as autoridades governamentais, incluindo a realizacao de atos administrativos perante drgéos federais, estaduais
e municipais; assinar documentos e correspondéncias e realizar atos de rotina administrativa da Companhia
perante terceiros, e (i.b) em qualquer transagao obrigando a Companhia a qualquer compromisso, obrigacao ou
responsabilidade com Terceiros, desde que envolvendo valores iguais ou inferiores, individualmente ou no
agregado, a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais); (ii) de 2 (dois) Diretores A, agindo em conjunto, ou de 1 (um)
procurador com poderes especificos conferidos na forma da Clausula 18, agindo isoladamente, em qualquer
transagao obrigando a Companhia a qualquer compromisso, obrigagdo ou responsabilidade com Terceiro, desde
que envolvendo valores superiores a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) e inferiores, individualmente ou no
agregado, a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais); e (iii) de 3 (trés) Diretores A, agindo em conjunto, ou de 1
(um) procurador com poderes especificos conferidos na forma da Cldusula 18, agindo isoladamente, em qualquer
transagdo obrigando a Companhia a qualquer compromisso, obrigacdo ou responsabilidade com um Terceiro,
desde que envolvendo iguais ou valores superiores, individualmente ou no agregado, a R$ 5.000.000,00 (cinco
milhdes de reais). Artigo 20. A Diretoria se reunird sempre que necessario, mediante a convocagao por escrito de
qualquer um dos seus membros, indicando os assuntos a serem tratados. A convocagdo sera dispensada com
relacdo a uma reunido a qual comparecerem, ou na qual estiverem representados, todos os membros da Diretoria.
[...] Capitulo VII - Exercicio Social e Distribuicdo de Lucros - Artigo 22. O exercicio social terd duragao de um
ano e terminard no ultimo dia do més de dezembro de cada ano. Artigo 23. Ao fim de cada exercicio social, serd
levantado o balango patrimonial e preparadas as demais demonstragées financeiras exigidas por lei. Pardgrafo 1°.
A Diretoria poderd determinar o levantamento de balango semestral ou em periodos menores, inclusive
mensalmente, e aprovar a distribuicao de dividendos e/ou juros sobre capital prdprio com base nos lucros apurados
nesse balanco, respeitado o disposto no artigo 204 da Lei das Sociedades por Acoes. Pardgrafo 2°. A Diretoria
também podera deliberar a distribuicao de dividendos Intercalares em periodos menores que o exercicio social,
inclusive mensalmente, do lucro liquido apurado, apds as dedugbes previstas em lei e formacao das reservas que
forem consideradas necessarias e/ou juros sobre capital proprio, & conta de lucros acumulados ou de reservas de
lucros existentes no ultimo balango anual ou semestral. Paragrafo 3°. Os dividendos Intercalares e os juros sobre
capital proprio serdo sempre considerados como antecipagdo de dividendo minimo obrigatdrio. Artigo 24. Do
resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagdo, eventuais prejuizos acumulados e a
provis&o para o imposto de renda. Pardgrafo 1°. Do lucro liquido verificado na forma da lei, serao deduzidos 5%
(cinco por cento) para a constituicdo da reserva legal que ndo excederd 20% (vinte por cento) do capital social
integralizado ou o limite previsto no §1° do artigo 193 da Lei das Sociedades por A¢bes. Pardgrafo 2°. Do saldo do
lucro liquido do exercicio, obtido apos a deducao de que trata o Pardgrafo 1° acima e ajustado na forma do artigo
202 da Lei das Sociedades por Acoes, destinar-se-a 100% (cem por cento) para pagamento do dividendo
obrigatdrio a todos os seus acionistas. [...] Capitulo IX - Acordo de Acionistas - Artigo 27. A Companhia possui
Acordo de Acionistas devidamente arquivado em sua sede, que rege e determina, dentre outras disposicoes, 0s
direitos e restricdes inerentes as acoes de emissao da Companhia, o relacionamento entre os acionistas, clausulas
e condicbes de compra, venda, transferéncia e oneracdo de agbes de emissdo da Companhia, preferéncia para
adquiri-las, exercicio do direito de voto e demais disposigoes, o qual vincula todos os seus signatarios e devera ser
respeitado pela Companhia, por sua administracao e pelo presidente das assembleias gerais. Paragrafo 1°. Em
caso de conflito entre qualquer disposicéo contida no Acordo de Acionistas e no presente Estatuto Social, o Acordo
de Acionistas prevalecera em face de seus signatdrios, os quais deverdo, na primeira Assembleia Geral, apds a
identificagdo de eventual conflito, incluir na ordem do dia a reforma do Estatuto Social de forma a eliminar o conflito
identificado. Paragrafo 2°. As obrigacoes e responsabilidades resultantes do Acordo de Acionista serdo vdlidas e
obrigarao terceiros tao logo tal acordo tenha sido devidamente averbado nos livros de registro da Companhia. [...]
Capitulo X - Disposicées Gerais - Artigo 28. Os Acionistas elegem, nos termos dos art. 4°, caput, § 1°e art. 5°
da Lein®9.307/1996, o foro arbitral na Camara de Conciliagao e Arbitragem da Fundacgdo Gettilio Vargas (“Camara
[FGV”) para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do presente Estatuto Social ou relativas a Companhia, bem como
para o exercicio e cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste instrumento, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que possa ser, devendo ser observados os termos e condigoes constantes no Acordo
de Acionistas arquivado na sede da Companhia.”4.3. Tendo em vista as deliberagdes acima, aprovar e reformar
integralmente o Estatuto Social da Companhia, cujo texto representa a expressao da vontade e condi¢des sob as
quais devera ser regida a Companhia, renumerando-se todas as suas clausulas e revogando-se, em face disso,
toda e qualquer disposicéo que seja com ele conflitante. O Estatuto Social da Companhia passa a vigorar com a
redacdo constante do Anexo | desta ata. 5. Encerramento e Lavratura da Ata: Nada mais havendo a ser tratado
e inexistindo qualquer outra manifestacao, foi encerrada a presente assembleia, da qual se lavrou, de forma
sumaria, como faculta o §1° do artigo 130, da Lei das Sociedades por Acdes, a presente ata. Paulinia/SP, 25 de
outubro de 2023. Mesa: Eduardo Moniz de Carvalho e Miranda - Presidente; Dalton Assumg¢ao Canelhas Filho -
Secretario. Acionistas Presentes: Gera Energia Brasil S.A. - Nome: André Cavalcanti de Castro - Cargo: Diretor
e Nome: José Eduardo de Queiroz Vieira Baéta Neves - Cargo: Diretor; Orizon Meio Ambiente S.A. - Nome: Dalton
Assumcao Canelhas Filho, Cargo: Diretor e Nome: Leonardo Roberto Pereira dos Santos, Cargo: Diretor Financeiro;
Mercurio Holding S.A. - Nome: Eduardo Moniz de Carvalho e Miranda, Cargo: Diretor e Nome: Alexandre
Americano Holanda e Silva, Cargo: Diretor Presidente. JUCESP n° 447.396/23-7 em 23/11/2023. Maria Cristina Frei
- Secretéria Geral. Estatuto Social - Capitulo | - Nome, Sede, Objeto e Duracéo - Artigo 1°. A UTE Paulinia
Verde S.A. (“Companhia”) é uma sociedade por acoes, regida por este Estatuto Social e pelas disposices legais
que |he forem aplicaveis, em especial pela lei n® 6.404/1976 (“Lei das Sociedades por Acdes”). Artigo 2°. A
Companhia tem sua sede na cidade de Paulinia, estado de Sao Paulo, na Avenida Orlando Vedovello, n® 2143, Sao
Bento, CEP 13144-610. Paragrafo Unico. A Companhia, por ato de sua Diretoria, podera abrir, manter, fechar e
alterar o endereco de filiais, agéncias e escritérios, em qualquer parte do territdrio brasileiro ou no exterior. Artigo
3°. A Companhia ter& por objeto o exercicio das seguintes atividades econémicas: (i) a participagdo em outras
sociedades e/ou_empreendimentos, em_sociedades de propdsito _especifico, condominios ou_fundos de

investimento, entre outros, na qualidade de sécia, acionista ou cotista (64.62-0-00); (ii) a geragao de energia elétrica;
(CNAE 35.11-5/01); e (iii) o comércio atacadista de energia elétrica (CNAE 35.13-1/00). Artigo 4°. A Companhia|
iniciou suas atividades em 29 de novembro de 2021 e seu prazo de duracéo seréd por tempo determinado, com
término de suas atividades em 31 de janeiro de 2026, podendo ser prorrogado mediante consentimento unanime
dos acionistas da Companhia. Capitulo Il - Capital Social e Acdes - Artigo 5°. O capital social da Companhia é
de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais) dividido em 600.000 (seiscentas mil) agdes ordinarias, nominativas e sem
valor nominal, sendo a propriedade das agdes comprovada pela inscricdo do nome dos acionistas no livro de
“Registro de Agdes Nominativas”. Paragrafo 1°. Cada agéo ordinaria dara direito a um voto nas deliberagdes da
Assembleia Geral. E vedada a Companhia a emisséo de partes beneficidrias. Paragrafo 2°. Os acionistas terao
preferéncia na subscricao de agdes, debéntures conversiveis em agdes ou bonus de subscricdo de emisséo da
Companhia, nos termos do artigo 171 da Lei das Sociedades por Acdes, observadas as disposicoes contidas na
Clausula V, do no Acordo de Acionistas da Companhia. Capitulo lll - Orgdos Permanentes da Companhia -
Artigo 6°. Sao drgaos permanentes da Companhia: (i) Assembleia Geral; e (ii) Diretoria. Capitulo IV - Assembleia
Geral - Artigo 7°. A Assembleia Geral tem poderes para decidir todos os negécios relativos ao objeto da Companhia
e tomar as deliberagdes que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento. Paragrafo 1°. A Assembleia
Geral reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez por ano, nos quatro primeiros meses seguintes ao término do
exercicio social, para deliberar sobre as matérias que Ihe sao atribuidas por lei e, extraordinariamente, sempre que
os interesses sociais o exigirem, bem como nos casos previstos no Estatuto Social e na lei. Paragrafo 2°. A
Assembleia Geral sera convocada por quaisquer acionistas, observadas as regras previstas na Lei das Sociedade
por Acdes. Ressalvadas as excegoes previstas em lei, as Assembleias Gerais serao consideradas validamente
instaladas: (i) em primeira convocagao, com a presenca de acionistas detentores de, no minimo, % (trés quartos)
das acdes emitidas com direito a voto; ou (i) em segunda convocacéo, com qualquer nimero de acionistas.
Paragrafo 3°. Cada acao ordindria tera o direito a um voto nas assembleias gerais da Companhia. Paragrafo 4°. Os
Acionistas poderao participar das assembleias gerais remotamente, por meio de teleconferéncia, ou outro meio de
comunicagao eletronico. Durante a assembleia geral em que esteja participando de forma remota, o acionista
devera manifestar o seu voto, desde que tal manifestagéo se dé através de meio no qual seja possivel compreender
claramente a manifestacéo de voto do Acionista, seja por escrito ou verbalmente, através de e-mail, telefonema,
videoconferéncia ou outro formato que assegure a clareza e legitimidade do respectivo voto. O voto do Acionista
devera constar da ata a ser redigida para a respectiva assembleia geral, e tal ata sera assinada pelos Acionistas e
disponibilizada a todas as Partes, sendo permitida assinatura digital e/ou eletrénica. As assembleias gerais de
acionistas poderao ser realizadas por videoconferéncia, conference call ou qualquer outra forma permitida em Lei
e que possibilite aos Acionistas ouvirem e registrar os debates e manifestacoes de votos proferidos. Paragrafo 5°.
Independentemente das formalidades de convocacao para Assembleia Geral, sera considerada regularmente
convocada a Assembleia na qual comparecerem todos 0s acionistas da Companhia. Artigo 8°. S6 poderao tomar
parte da Assembleia Geral os acionistas que estejam inscritos no Livro de Registro de A¢des Nominativas da
Companhia. Paragrafo Unico. O acionista podera fazer representar-se nas Assembleias Gerais por procurador,
respeitadas as disposi¢oes da lei. Artigo 9°. A Assembleia Geral sera instalada e presidida por um dos membros da|
Diretoria, ou, na sua auséncia ou impedimento, pelo acionista escolhido pela maioria dos votos dos presentes.,
Cabera ao Presidente da Assembleia indicar o Secretario. Artigo 10. Além das demais atribuicdes estabelecidas em
lei, & de competéncia exclusiva da Assembleia Geral deliberar sobre as matérias abaixo relacionadas: (i) qualquer,
alteragdo nos direitos, preferéncias, vantagens, poderes ou restrices atribuidas as acdes de emissao da
Companhia, ou criacéo de classes de acdes; (ii) a alienagao de bens do ativo nao-circulante, a constituicdo de 6nus
e a prestacao de garantias a obrigacoes de terceiros (incluindo garantias de pagamento ou de performance
referentes a obrigacdes de terceiros e/ou qualquer um dos acionistas da Companhia); (iii) reorganizacoes
societdrias, inclusive fusdes, incorporacgdes, cisoes, transformagdes e aquisicoes envolvendo a Companhia, bem
como qualquer alteragdo na estrutura de capital social da Companhia; (iv) cessagao voluntdria da atividade
comercial ou do estado de liquidagao, liquidacao, dissolucéo total ou parcial; (v) quaisquer redugdes, com devolugao
de capital aos acionistas, ou aumentos do capital social da Companhia e emissao de novas agoes; (vi) resgate,
amortizagéo ou recompra de ou negociagdo com acdes ou de quaisquer valores mobilidrios conversiveis em acoes
da Companhia; (vii) transformacao do tipo societdrio da Companhia; (vii) qualquer grupamento, bonificagao,
desdobramento ou converséo de acdes da Companhia; (ix) a aprovacéo das demonstragoes financeiras anuais da
Companhia e a destinagéo resultado do exercicio; (x) distribuicao de dividendos em qualquer periodo, assim como
qualquer alteragdo nas politicas de dividendos da Companhia e no exercicio fiscal da Companhia; (xi) qualquer
alteragdo do Estatuto Social da Companhia; (xii) a participacdo da Companhia em outras sociedades, bem como
sobre quaisquer participacdes em outros empreendimentos, inclusive através de consércio ou sociedade em conta
de participacéo; (xiii) quaisquer operagdes da Companhia com partes relacionadas; (xiv) criagao, subscri¢ao,
aquisicao, transferéncia, oneracéo e/ou alienacao, pela Companhia, a qualquer titulo ou forma, em qualquer valor,
de quotas, acdes e/ou quaisquer valores mobilidrios de emisséo de qualquer sociedade controlada pela Companhia
ou a ela coligada; (xv) contratagdo pela Companhia de operacdo de endividamento em valor superior a
R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais), valor este que sera considerado por operagao isolada ou conjunto de
operagdes correlatas em um mesmo exercicio social; (xvi) celebragao, pela Companhia, de quaisquer contratos que
envolvam valores superiores a R$ 10.000.000,00 (dez milhGes de reais), valor este que sera considerado por
operacdo isolada ou conjunto de operacdes correlatas realizadas no mesmo exercicio social; (xvii) elei¢ao,
substituicao e destituicdo dos diretores da Companhia, observado o quanto previsto nas Clausula 4.2 e 4.3 do
Acordo de Acionista da Companhia; (xviii) a criagdo de comités de quaisquer espécies, e/ou de quaisquer outros
6rgaos similares, com atribuicdes relativas a administracdo ou & fiscalizacéo de atos relativos a Companhia,
respeitadas as funcdes da Diretoria, sendo que cada acionista tera o direito de eleger 1 (um) membro dos comités|
e/ou seus 6rgaos similares enquanto for titular de agdes representativas de no minimo 25% (vinte e cinco por cento)
do capital social da Companhia; (xix) fixar a politica de remuneragao, incluindo a remuneracéo dos diretores, bonus
e de atribuicéo e distribuicdo de participacdo nos resultados da Companhia aos empregados e funcionarios, se for
o caso; (xx) fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companhia, por meio de orgamento e de diretrizes
administrativas, econémicas, financeiras e comerciais, planos, projetos, bem como analisar e autorizar planos de
negécios e desmobilizagdes, fixando o valor de algada, a forma de financiamento, as garantias que poderao ser,
concedidas para a sua implementagdo e quaisquer outras condicbes ou termos relevantes de tais planos;
(xxi) escolher e destituir os auditores independentes e assessores legais da Companhia, se houver; (xxii) autorizar,
a aquisicdo de qualquer ativo, independentemente do valor envolvido, que ndo seja necessario para o
desenvolvimento do objeto social da Companhia e/ou nao esteja a ele diretamente relacionado; (xxiii) pedido de
autofaléncia ou de recuperagao judicial ou extrajudicial da Companhia; (xxiv) abertura ou fechamento de capital da
Companhia, listagem da Companhia em quaisquer segmentos especiais de listagem e celebragao de contratos,
acordos ou compromissos com bolsas de valores; e (xxv) deliberar sobre a suspenséo dos direitos de acionista que
deixar de cumprir as obrigagdes previstas na legislagdo aplicavel ou no Estatuto Social, conforme definido no artigo
120 da Lei das Sociedades por Acoes. Paragrafo Unico. Somente serdo aprovadas as matérias indicadas na|
Clausula 10, mediante o voto favoravel de: a) nos itens (xvii), (xviii), (xxi) e (xxv) acima, dependera do voto favoravel
de pelo menos 66,66% (sessenta e seis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do capital social da
Companhia; e b) nos itens (i), (ii), (iii), (iv), (v), (vi), (vii), (viii), (ix), (x), (xi), (xii), (xiii), (xiv), (xv), (xvi), (xix), (xx), (xxii),
(xxiii) e (xxiv) acima, dependera do voto favoravel da unanimidade do capital social da Companhia. Artigo 11. A
manifestacdo de voto favoravel de representante da Companhia com relagdo a qualquer deliberacéo sobre as
matérias acima relacionadas, em assembleias gerais e em outros érgéos societarios das sociedades controladas
pela Companhia, direta ou indiretamente, dependeréa de aprovacao da Assembleia Geral, na forma exposta no
Artigo 10. Capitulo V - Administracdo da Companhia - Artigo 13. A Companhia seré gerida e administrada por
uma Diretoria, na forma do Estatuto Social e da lei. A remuneragao global da Diretoria sera fixada pela Assembleia;
Geral, e dividida entre seus membros conforme vier a ser deliberado pela Assembleia Geral. Secao | - Diretoria -
Artigo 14. A Diretoria serd composta por no minimo 3 (trés) e no méaximo 4 (quatro) Diretores, pessoas fisicas,
acionistas ou nao, residentes e domiciliados no Brasil, todos eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituiveis a
qualquer tempo. Paragrafo 1°. O prazo de mandato de cada Diretor € de 1 (um) ano, estendendo-se até a
assembleia geral subsequente ao término de seus mandatos, permitida a reeleicdo. Paragrafo 2°. Os Diretores
ficam dispensados de prestar caugéo e terao todos os poderes necessérios e convenientes para conduzir a gestao
dos negadcios e assuntos da Companhia, na forma da Lei e do Estatuto Social da Companhia. Paragrafo 3°. Cada
acionista titular de agdes representativas de no minimo 25% (vinte e cinco por cento) do capital social da
Companhia tera o direito de eleger 1 (um) membro da Diretoria, designados como “Diretores A”, comprometendo-
se os demais acionistas a exercer o seu direito de voto. Paragrafo 4°. Os Diretores tomarao posse mediante a
assinatura do termo respectivo, lavrado em livro préprio. Artigo 15. Cada um dos Diretores A poderd, a qualquer
tempo, ser destituido e/ou substituido pelo acionista que o houver indicado nos termos da Clausula 14, obrigando-
se os demais acionistas a prontamente adotar ou, conforme for o caso, fazer com que os representantes da
Companhia adotem, todas as providéncias necessarias visando a destituicao de tal Diretor. Artigo 16. Em caso de
vacancia ou impedimento definitivo verificado do cargo de Diretor, cabera & Assembleia Geral eleger o substituto,
que exercera o cargo pelo periodo remanescente do mandato. Artigo 17. Compete a Diretoria: (i) a pratica de todos
os atos necessarios ao funcionamento da Companhia, exceto os que, por lei ou pelo Estatuto Social, sejam
atribuidos & Assembleia Geral; (ii) elaborar o relatério anual da administragéo, as demonstragdes financeiras e a
proposta de destinacao de resultado do exercicio, a serem submetidas a Assembleia Geral; (iii) representar a
Companhia ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, sem prejuizo do disposto no Artigo 18 do Estatuto Social;
e (iv) exercer as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas pela Assembleia Geral. Artigo 18. E facultado a
Companhia nomear procuradores, devendo o instrumento ser assinado pelos Diretores A de acordo com as
alcadas previstas nos itens (i) a (iii) da Clausula 19. Paragrafo Unico. As procuracdes deverao especificar os
poderes conferidos e, com excecao daquelas outorgadas a advogados para representacdo da Companhia em
processos judiciais ou administrativos, terdo prazo de validade limitado a, no méximo, 1 (um) ano. Artigo 19. Com
as excegdes constantes no Estatuto Social, a Companhia devera ser representada pela assinatura: (i) de 1 (um)
Diretor A, 1 (um) Diretor sem designacao especifica, ou de 1 (um) procurador com poderes especificos conferidos|
na forma da Clausula 18, agindo isoladamente, para (i.a) realizar atos e medidas rotineiras ou necessérias para o
cumprimento das leis aplicaveis e para a manutencéo da regularidade da Companhia perante as autoridades
governamentais, incluindo a realizagéo de atos administrativos perante 6rgaos federais, estaduais e municipais;
assinar documentos e correspondéncias e realizar atos de rotina administrativa da Companhia perante terceiros, e
(i.b) em qualquer transagéo obrigando a Companhia a qualquer compromisso, obrigacéo ou responsabilidade com
Terceiros, desde que envolvendo valores iguais ou inferiores, individualmente ou no agregado, a R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais); (ii) de 2 (dois) Diretores A, agindo em conjunto, ou de 1 (um) procurador com poderes
especificos conferidos na forma da Clausula 18, agindo isoladamente, em qualquer transacéo obrigando a
Companhia a qualquer compromisso, obrigagao ou responsabilidade com Terceiro, desde que envolvendo valores
superiores a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) e inferiores, individualmente ou no agregado, a R$ 5.000.000,00
(cinco milhdes de reais); e (iii) de 3 (trés) Diretores A, agindo em conjunto, ou de 1 (um) procurador com poderes
especificos conferidos na forma da Clausula 18, agindo isoladamente, em qualquer transacéo obrigando a
Companhia a qualquer compromisso, obrigacdo ou responsabilidade com um Terceiro, desde que envolvendo
iguais ou valores superiores, individualmente ou no agregado, a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais). Artigo
20. A Diretoria se reunira sempre que necessario, mediante a convocagao por escrito de qualquer um dos seus
membros, indicando os assuntos a serem tratados. A convocagao sera dispensada com relagdo a uma reunido &
qual comparecerem, ou na qual estiverem representados, todos os membros da Diretoria. Capitulo VI - Conselho
Fiscal - Artigo 21. O Conselho Fiscal da Companhia nao teré carater permanente, e serd instalado quando pedido
por acionistas, na forma da lei. Paragrafo 1°. O Conselho Fiscal, quando em funcionamento, sera composto de 03
(trés) membros efetivos e respectivos suplentes, e tera as atribuigdes e poderes que lhe sao conferidos em lei,
devendo a Assembleia Geral que os eleger fixar a respectiva remuneracédo. Paragrafo 2°. O Conselho Fiscal
funcionard até a primeira Assembleia Geral Ordindria apds sua instalagao. Capitulo VII - Exercicio Social e
Distribuicao de Lucros - Artigo 22. O exercicio social tera duragdo de um ano e terminara no ultimo dia do més
de dezembro de cada ano. Artigo 23. Ao fim de cada exercicio social, seré levantado o balango patrimonial e
preparadas as demais demonstracdes financeiras exigidas por lei. Paragrafo 1°. A Diretoria podera determinar o
levantamento de balango semestral ou em periodos menores, inclusive mensalmente, e aprovar a distribuicao de
dividendos e/ou juros sobre capital préprio com base nos lucros apurados nesse balanco, respeitado o disposto no
artigo 204 da Lei das Sociedades por Acdes. Paragrafo 2°. A Diretoria também podera deliberar a distribuicao de
dividendos Intercalares em periodos menores que o exercicio social, inclusive mensalmente, do lucro liquido
apurado, apos as dedugdes previstas em lei e formagéo das reservas que forem consideradas necessarias e/ou
juros sobre capital proprio, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo balango
anual ou semestral. Paragrafo 3°. Os dividendos Intercalares e os juros sobre capital proprio serdo sempre
considerados como antecipacéo de dividendo minimo obrigatdrio. Artigo 24. Do resultado do exercicio serdo
deduzidos, antes de qualquer participagao, eventuais prejuizos acumulados e a proviséo para o imposto de renda.
Paragrafo 1°. Do lucro liquido verificado na forma da lei, serdo deduzidos 5% (cinco por cento) para a constituicao
da reserva legal que nao excedera 20% (vinte por cento) do capital social integralizado ou o limite previsto no §1°
do artigo 193 da Lei das Sociedades por Agdes. Paragrafo 2°. Do saldo do lucro liquido do exercicio, obtido apés
a deducao de que trata o Paragrafo 1° acima e ajustado na forma do artigo 202 da Lei das Sociedades por Agoes,
destinar-se-a 100% (cem por cento) para pagamento do dividendo obrigatério a todos os seus acionistas. Artigo
25. Os dividendos nao recebidos ou reclamados prescreverao no prazo de 3 (trés) anos, contado da data em que
tenham sido postos a disposicéo do acionista, e reverterao em favor da Companhia. Capitulo VIIl - Dissolugao,|
Liquidacao, Extincao e Reembolso - Artigo 26. A Companhia entrara em dissolucao, liquidagéo e extincao nos
casos previstos em lei, ou em virtude de deliberagao da Assembleia Geral. Paragrafo Unico. O modo de liquidagao
seré determinado em Assembleia Geral que elegera também o liquidante. Capitulo IX - Acordo de Acionistas -
Artigo 27. A Companhia possui Acordo de Acionistas devidamente arquivado em sua sede, que rege e determina,
dentre outras disposicoes, os direitos e restricdes inerentes as agdes de emissdo da Companhia, o relacionamento
entre os acionistas, clausulas e condi¢des de compra, venda, transferéncia e oneracéo de agdes de emissao da
Companhia, preferéncia para adquiri-las, exercicio do direito de voto e demais disposicdes, o qual vincula todos os
seus signatarios e devera ser respeitado pela Companhia, por sua administracao e pelo presidente das assembleias
gerais. Paragrafo 1°. Em caso de conflito entre qualquer disposicao contida no Acordo de Acionistas e no presente
Estatuto Social, o Acordo de Acionistas prevalecera em face de seus signatarios, os quais deveréo, na primeira|
Assembleia Geral, ap6s a identificacdo de eventual conflito, incluir na ordem do dia a reforma do Estatuto Social de
forma a eliminar o conflito identificado. Paragrafo 2°. As obrigaces e responsabilidades resultantes do Acordo de
Acionista serédo validas e obrigarao terceiros tao logo tal acordo tenha sido devidamente averbado nos livros de
registro da Companhia. Capitulo X - Disposicoes Gerais - Artigo 28. Os Acionistas elegem, nos termos dos art.
4°, caput, § 1° e art. 5° da Lei n® 9.307/1996, o foro arbitral na Camara de Conciliagao e Arbitragem da Fundagao
Getulio Vargas (“Camara FGV”) para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do presente Estatuto Social ou relativas
a Companhia, bem como para o exercicio e cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste instrumento,
renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser, devendo ser observados os termos e condicoes
constantes no Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia.” Este Estatuto estd atualizado até a
Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 25 de outubro de 2023. Eduardo Moniz de Carvalho e Miranda -
Presidente da Mesa; Dalton Assumcao Canelhas Filho - Secretdrio da Mesa.
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