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Blendpaper Security Papéis Especiais S.A.
CNPJ/MF 02.364.069/0001-20 - NIRE 35.300.575.38-5
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 9 de Agosto de 2023
1. Data, Hora e Local: As deliberagées consignadas nesta ata foram tomadas no dia 9 de agosto de 2023, as 15h,
na sede social da Sociedade, na Rodovia da Convencéo, n® 30, sala 01, Bairro de Salto de S&o José, CEP 13324-240, na|
cidade de Salto, Estado de Sao Paulo. 2. Verificagao de Presenca: Acionista representando a totalidade do capital social da|
Companhia, conforme assinatura constante do respectivo Livro de Registro de Presenca dos Acionistas, ficando dispensadal
a publicacéo do Edital de Convocagao, nos termos do art. 124, § 4° da Lei 6.404/76. 3. Mesa: Presidida pelo Sr. Riccardo
Gambarotto e secretariada pela Sra. Julia Niquelatti Bento. 4. Ordem do Dia: Discutir e deliberar a respeito (i) da incluséo|
do poder para dar e receber quitagdo no rol de atribuices dos Diretores da Companhia; (i) da consequente reforma do|
Estatuto Social da Companhia. 5. Deliberagées: Apos analise da matéria constante da ordem do dia a Acionista da Compa-|
nhia decidiu: (i) incluir o poder de dar e receber quitaggo no rol de atribuigdes dos Diretores, alterando, assim, o Paragrafo
Primeiro do Artigo 11 do Estatuto Social da Companhia, que passara a vigorar com a segumte redagao Paragrafo Primeiro.
Ao Diretor Geral, Diretor Operacional, Diretor Administrativo Fi iro, aos Di iais e ao Diretor de|
R H sédo idos amplos e gerais poderes para consecugao de todo e qualquer ato necessario,|
inclusive poderes para dar e receber quitacéo, para o gerenciamento e administracao das atividades desenvolvidas da|
Sociedade, sedes e filiais, agindo o Diretor Geral individualmente e os demais diretores sempre em conjunto com outro
diretor ou com um procurador, respeitadas as disposicdes dos pardgrafos abaixo.” (ii) aprovar a consolidagéo do Estatuto|
Social da Companhia refletindo a alteragéo acima, na forma do Anexo |. 6. Encer : Nada mais t o a tratar, o|
Sr. Presidente ofereceu a palavra aos pi e, nao tendo nent outra ifestacao, deu por encerrada a re-
unido, lavrando-se a presente ata, a qual foi lida, achada conforme, aprovada e por todos assinada. Mesa: Riccardo|
Gambarotto - Presidente e Julia Niquelatti Bento - Secretaria. A presente ¢ copia fiel da lavrada em livro préprio. Salto,
9 de agosto de 2023 Riccardo Gambarotto - Presidente; Julia Niquelatti Bento - Secretaria Acionista Representando|
100% Do Capital Social: Gbrbr Holding S/A Riccardo Gambarotto - Diretor Presidente; Gian Francesco Filli - Procura-|
dor. JUCESP n® 372.030/23-3 em 14/09/2023. Maria cristina Frei - Secretéaria Geral.
Anexo | Estatuto Social

Capitulo |: Denominagao, Sede, Objeto e Duragéo: Artigo 1 - A Blendpaper Security Papéis Especiais S.A. (“Sociedade”)
é sociedade por agdes de capital fechado, regida pelo presente Estatuto Social, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezem-|
bro de 1976 e demais dispositivos legais aplicaveis. Artigo 2 - A Sociedade tem sua sede na Rodovia da Convengéo, n)
30, sala 01 - Bairro de Salto de Sao José - CEP 13324-240, na cidade de Salto, Estado de Séo Paulo. A sociedade
mantém ainda as seguintes filiais: (i) “Filial Salto”, localizada na Rodovia da Convengao, n° 30 - Bairro de Salto de Sao José)
- CEP 13324-240, na cidade de Salto, Estado de S&o Paulo, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 02.364.069/0003-91; e (i) “Filial
Indaiatuba’, localizada na Rodovia SP- 73, n° 2651 Distrito Industrial Domingos Giomi, Indaiatuba, Estado de 'Sdo Paulo,
CEP 13347- 390, inscrita no CNPJ/ME sob 0 n? 02.364.069/0005-53. Paragrafo Unico. A Socledade podera, mediante|
deliberacao de sua Diretoria, abrir filiais, escritérios e rep! des em qualquer localidade do pais ou do exterior.
Artigo 3 - A Sociedade tem por objeto social as seguintes atividades: a) Comércio, importagao, exportagéo e beneficiamen-
to de produtos de papel e de materiais e produtos similares, sucedaneos e complementares b) Prestacao de servigos em,
geral, inclusive servicos de representacao comercial; c) Fabricagéo de papéis e filme autoadesivos; d) A indUstria e 0 comér-
cio de celulose, pasta mecanica, papel, papeldo e quaisquer outros produtos derivados destes materiais, a confecgéo, im-
pressao e personalizagao de formularios de seguranca para fins fiscais e de outros documentos e impressos de seguranga;
e) O exercicio de todas as atividades industriais, comerciais e agricolas que se relacionarem, direta ou indiretamente, com a|
atividade descrita no item anterior; ) A fabricacao, comércio, exportacao e importacéo de artefatos de metal, estamparia de|
metal, discos metalicos para moedas e medalhas e artigos metalurgicos, g) Representacao de outras sociedades, nacionais|
ou estrangeiras, por conta propria ou de terceiros; e h) Participacao em outras sociedades, no Brasil ou no exterior, como|
sécia ou acionista, e a administracao de bens proprios ou terceiros. Paragrafo Primeiro. Para a “Filial Salto” ficam destacadas|
as sequintes atividades do objeto social: (i) a industria e o comércio de celulose, pasta mecénica, papel, papeldo e quaisquer|
outros produtos derivados destes materiais, a confecgéo, impressao e personalizagao de formularios de seguranca para fins|
fiscais e de outros documentos e impressos de seguranca e (ii) o exercicio de todas as atividades industriais, comerciais e|
agricolas que se relacionarem, direta ou indiretamente, com a atividade descrita no item anterior. Paragrafo Segundo. Para
a “Filial Indaiatuba” ficam destacadas a fabricagao, comércio, exportacao e importagao de artefatos de metal, estamparia de|
metal, disco metalicos para moedas e medalhas e artigos metaldrgicos. Artigo 4 - O prazo de duragéo da Sociedade é por|
tempo indeterminado. Capitulo II: Capital Soclal e Agoes Amgo 5 - O capital social da Sociedade ¢ de R$
362.893.100,90 (trezentos e e dois mil e trés mil, cem reais e noventa centavos),
representado por 3.628.931.009 (trés bilhdes, seiscentos e vinte e ono milhdes, novecentos e trinta e uma mil e nove),
agoes ordinrias sem valor nominal. Paragrafo Unico. A cada agéo ordindria corresponde o direito a um voto nas|
das A bleias Gerais. Capitulo lll: Assembleia Geral Artigo 6 - As assembleias gerais de acionistas
do: a) obrigatoriamente, uma vez por ano, nos quatro primeiros meses seguintes ao encerramento de cada
exercicio social; b) extraordinariamente, sempre que os interesses sociais assim o exigirem, com observancia dos preceitos
legais. Paragrafo Primeiro. As lei gerais de acionistas serdo fas conforme determina a Lel das S.A.
e serdo presididas e secretariadas por quem os acioni I . Paragrafo S
Geral s6 podera deliberar sobre os assuntos da ordem do dia constantes da respectlva convocagao, ressalvadas as exce-|
coes previstas na Lei das S.A. Paragrafo Terceiro. As atas da Assembleia Geral deveréo ser lavradas no Livro de Atas das|
Assembleias Gerais na forma de sumario dos fatos ocorridos. Paragrafo Quarto. Conforme previsto na Lei das S.A., sera
considerada regular a assembleia geral a que comp: todos os acionistas, independentemente das formalidades|
previstas. Artigo 7 - Compete a Assembleia Geral, além das atribuicoes previstas em lei: a) eleger e destituir os mem-
bros da Diretoria, e do Conselho Fiscal, quando instalado; b) reformar o Estatuto Social; ) deliberar sobre a dissolugao, li-|
quidacao, fusao, cisao, incorporacao, pedido de recuperagao judicial ou faléncia da Sociedade, ou de qualquer sociedade na|
Sociedade; d) deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administragéo, sobre a destinagao do lucro do exercicio|
ea dlsmbwgao de dividendos; e) deliberar sobre qualquer matéria que lhe seja submetida pela Dlrelorla Paragrafo Primeiro.

Cada agdo ordinaria correspondera al (um) voto nas deliberagoes da bleia Geral. Parag gundo. As
Ges da A Geral, ressalvados os is quoruns maiores e néo derrogaveis previstos na legis-
lagéo apl , serdo las por que repr mais da metade do capital social da Sociedade.

Capitulo IV: Administracao da Sociedade Segéo | - Diretoria. Artigo 8 - A Sociedade sera administrada pela Diretoria
de acordo com as atribuicdes e poderes conferidos pela legislagao aplicavel e pelo presente Estatuto Social. Se¢éo|
Il - Composicéo e Reunides da Diretoria. Artigo 9 - A Diretoria sera composta por 7 (sete) diretores, sendo um Diretor
Geral, um Diretor Operacional, um Diretor Administrativo Financeiro, um Diretor Industrial, d0|s Diretores Comer-
ciais e um Diretor de R que poderéo ser aci ou néo, resid no pais, eleitos pela As-
sembleia Geral e por ela podendo ser destituidos a qualquer momento. Pardgrafo Primeiro. O mandato da Diretoria seréj
de 03 (trés) anos, admitida a reeleicao da totalidade de seus membros. Paragrafo Segundo. Todos os membros da Diretorial
tomarao posse mediante assinatura dos correspondentes termos, permanecendo nos respectivos cargos até a efetiva posse
de seus sucessores. Paragrafo Terceiro. A Diretoria ndo é um 6rgao colegiado, podendo, contudo, reunir-se, sempre que|
necessario, quando convocada por algum dos membros da Diretoria. Segéo Ill - Competéncia da Diretoria e Representa-
cdo da Sociedade. Artigo 10 - Compete a Diretoria a administragéo e gestao dos negdcios sociais em geral e a pra-
tica, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes, de acordo com o estabelecido na lei ou neste Esta-
tuto Social. Artigo 11 - A Sociedade sera representada pelo Diretor Geral individualmente, ou pelos demais [

da Diretoria em conjunto de 2 (dois) Diretores ou 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) Procurador, sendo atribui-

coes da Diretoria a administracao e gestao dos neg| daS p Paragrafo Primeiro. Ao Dire-
tor Geral, Diretor Of ional, Diretor Admi ivo Fi iro, aos Di Comerciais e ao Diretor de Recursos
Humanos séo conferidos amplos e gerals poderes para ao de todo e qualquer ato ario,

poderes para dar e receber qui par: e administracao das atividades desenvolvidas da Socie-
dade, sedes e filiais, agindo o Diretor Geral |nd|wdualmente e os demais diretores sempre em conjunto com outro
diretor ou com um pi dos paragrafos abaixo. Paragrafo Segundo. Os Diretores
Comerciais e o Diretor Operaclonal lerd reallzar jidas de iacéo, venda de produtos, contatos nego-
ciais, supervisao de trabalhos comerciais e demais atos rel jos direta ou indi aos produtos comer-

clallzados pela Socledade Paragraio Terceiro. O Diretor Industrial tera pod de atuacdoe g das ati-
na Filial Salto sempre em con]unto com um dos Diretores menclonados no
g primeiro acima, ou com um procurador. Paragrafo Quarto. Compete ao Diretor de R H

coordenar, admlmstrar dlrlglr @ supervisionar as atividades de recursos humanos em geral Compete tambeém ao Diretor de
R sobre juridicos ati as lo temas de natu-
reza legal trlbutarla e societaria. Paragrafo Quinto. O(s) Diretor(es) podera(&o) nomear procuradores para agir em nome
da Sociedade, sendo que os respectivos instrumentos de procuragao deverao mencionar expressamente os poderes confe-
ridos, e deverao, com excecao daqueles para fins judiciais, conter um periodo de validade determinado. Na auséncia de|
determinacéo de periodo de validade nas procuragoes outorgadas pela Sociedade, presumir-se-a que as mesmas foram
outorgadas pelo prazo de 01 (um) ano. Paragrafo Sexto. Além dos deveres e responsabilidades previstos no Art. 153 e se-|
guintes da Lei das S.A., e demais legislagéo aplicavel, os Diretores devem servir a Sociedade com a lealdade, transparéncial
e diligéncia e manter reserva sobre seus negécios. Paragrafo Sétimo. Sao expressamente vedados, sendo nulos e inoperan-|
tes com relag@o a Sociedade, os atos do Diretor(es), dos procuradores, empregados ou funcionarios, que a envolverem em
quaisquer obrigagdes ou responsabilidades relativas a negécios e/ou operagdes estranhas ao seu objeto social, tais como|
fiancas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros, exceto nos casos especificos em que tais atos|
forem previamente aprovados e autorizados pela Assemblela Geral. Artlgo 12 - Além de respeitar as disposi¢des do
Artigo 11 acima, a eficacia e validade dos atos abaixo relacionados, se p! los pelos Dil , estdo dicio-
nadas a prévia autorizacdo da Assembleia Geral. Tais atos sao os que seguem: a) Participacao da Sociedade, isolada-
mente ou em associagao com terceiro, em novo negacio ou empreendimento; b) Aprovagéo de qualquer empréstimo seja de|
que valor for a ser feito pela Sociedade a qualquer de seus acionistas ou a sociedades por estes controladas direta ou indi-
retamente; c) Aquisicao ou alienag@o de participagdes no capital de outras sociedades e constituigdo de subsidiarias; d)
Cessao de marcas, know how, patentes de invengao ou quaisquer direitos intelectuais pertencentes & Sociedade, bem como|
do uso desses direitos por terceiros, seja a que titulo for; e) Aprovagao de negocios ou contratos a serem celebrados entre|
a Sociedade e qualquer de seus acionistas, seus controladores ou sociedades por eles controladas ou a eles coligadas; f)
Celebragéo de contratos de compras oportunistas motivadas por situagdes especificas de mercado; g) Aprovagéo de proje-
tos de investimentos fora do seu campo principal de atuacao, com imobilizagdes técnicas ou financeiras, sempre que o valor
principal ultrapasse 10% (dez por cento) do patriménio liquido da Sociedade; h) Operagdes de compra, venda, hipoteca, ou
qualquer outro modo de alienagéo ou instituicéo de gravame sobre os bens imoveis da Sociedade; e i) Contratacéo de inves-
timentos financeiros de risco, tais como posicdes de mercado 1u1uro acdes, etc. Capltulo V: Conselho Fiscal. Artigo 13- A
Sociedade terd um Conselho Fiscal, nao per -se nas hipot e forma previstas em lei,
de 3 (trés) membros efetivos e de igual numero de suplentes, com as atrlbuu;oes previstas em lei. Capl-
tulo VI: Exercicio Social, Demonstracdes Financeiras e Destinacao do Lucro Artigo 14 - O exercicio social coincidi-|
ré com o ano civil. Artlgo 15- Ao final de cada exercicio proced aol do bal patrimonial e das|
demonstracoes fi do resul do , lucros e prejui; lado e origens de aplicacao dos re-|
cursos. A Diretoria apresentara a Assembleia Geral proposta sobre destinacgéo a ser dada ao lucro liquido do exer-
cicio, obedecidos os dispositivos legais. Paragrafo Unico. Os acionistas teréo direito a um dividendo obrigatério,
equivalente a parcela de 10% (dez por cento) do lucro liquido de cada exercicio social. Artigo 16 - Poderéo ser levan-
tados balangos |ntermed|ar|os, ficando a Dlretorla autorizada a declarar dmdendo intermedidrio. Artigo 17 - Por

daA ia Geral e observadas as di oes legais apli iedade podera pagar aos seus|
acionistas juros sobre capital préprio. Capitulo VII Dlssolugao e qumdagao Amgo 18 - A Sociedade entrara em li-|
quidagdo nos casos previstos em lei, Geral de Acionistas determinar o modo da liquida-

cdo e indicar o liquidante. Paragrafo Unico. quU|dado 0 passivo, 0 ativo remanescente, se houver, sera distribuido aos|
acionistas na forma determinada em lei. Capitulo VIl Disposicdes Finais. Artigo 19 - Os casos omissos elou conflitos|
decorrentes da interp! dop Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral, na forma da lei.
Artigo 20 - A Sociedade observaré os acordos de acionistas arquivados em sua sede, sendo vedado o registro de|
transferenma de acdes e o computo de voto proferido em Assembleia Geral contrarios aos seus termos. )
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