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Ata de Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 24 de Junho de 2024

1. Data, Hora e Local: Realizada em 24 (vinte e quatro) de junho de 2024, as 10h00min, na sede da
Central Solar Novo Oriente IV S.A. (“Companhia”), localizada na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3729,
9° andar, Sala 49, CEP 04538-905, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo. 2. Convocagéo e Pre-
senca: Dispensada a publicacao de editais de convocacao, na forma do disposto no artigo 124, § 4° da Lei
no 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A."), por estar presente a acionista
que representa a totalidade do capital social da Companhia, conforme assinatura constante no Livro de
Registro de Presenca de Acionistas da Companhia. 3. Mesa: Assumiu a presidéncia dos trabalhos a Sra.
Paula Ferrareto Dalbello que nomeou o Sr. Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Junior
para secretaria-la. 4. Ordem do Dia: Deliberar sobre: (a) a mudanca de endereco da sede da Companhia;
(b) a incluséo, no Estatuto Social da Companhia, de previséo de dividendo minimo de 25% (vinte e cinco
por cento) do lucro liquido ajustado nos termos do art. 202 da Lei n° 6.404/1976; e (c) consolidacdo do
Estatuto Social da Companhia 5. Deliberagées: Instalada a Assembleia, apos a discussao da matéria, a
acionista presente deliberou, sem quaisquer ressalvas, reservas ou restricoes: 5.1. Aprovar a alteracdo do
endereco da sede da Companhia que passaréa a se localizar na cidade de Sao Paulo, Estado de Séo Paulo,
na Rua Werner Von Siemens, n° 111, codlog 44191-0, Prédio 22, Bloco A, Sala 105, Lapa de Baixo, CEP:
05069-900. 5.2. Em virtude da deliberacéo acima, o artigo 2° do Estatuto Social da Companhia passara a
vigorar com a seguinte redacao: “ARTIGO 2° A Companhia tem sede e foro na cidade de Sao Paulo, Esta-
do de Sao Paulo, na Rua Werner Von Siemens, n° 111, codlog 44191-0, Prédio 22, Bloco A, Sala 105, Lapa
de Baixo, CEP 05069-900." 5.3. Em seguida, foi aprovada, conforme facultado pelo artigo 202, caput, da
Lei das S.A., que a Companhia distribuira, anualmente, dividendos minimos obrigatérios equivalentes a
25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio social imediatamente anterior, caso haja. 5.4.
Em virtude da deliberacdo acima, fica alterado o artigo 20 do Estatuto Social da Companhia, que passa a
vigorar com a seguinte redacao: “ARTIGO 20° Dos resultados apurados serdo inicialmente deduzidos os
prejuizos acumulados e a provisao para o Imposto de Renda e Tributos sobre o lucro. O lucro remanescen-
te terd a seguinte destinacdo: (a) Aos acionistas é assegurado o direito ao recebimento de um dividendo
anual obrigatério e ndo cumulativo de, pelo menos, 25 % (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajus-
tado; (b) Caso a distribuicao de dividendos seja aprovada, o pagamento dos dividendos devera ser feito
nos primeiros quatro meses do ano; e (c) o saldo ficara a disposicao da Assembleia.” 5.5. Em razdo das
deliberacoes acima, o acionista decide consolidar o Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar
com a redacao do Anexo | a presente ata. 6. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Pre-
sidente ofereceu a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém a pediu, declarou encerrados
os trabalhos e suspensa a reunido pelo tempo necessario a lavratura desta ata, a qual, reaberta a sessao,
foi lida, aprovada e por todos os presentes assinada. Assinaturas: Mesa: Sra. Paula Ferrareto Dalbello -
Presidente; Sr. Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Junior - Secretario. Acionista: Novo Oriente
Solar Holding S.A. (representada por Paula Ferrareto Dalbello e Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros
Netto Junior). Certifico que a presente é copia fiel da ata lavrada em livro proprio. Sao Paulo, 24 de junho
de 2024. Mesa: Paula Ferrareto Dalbello - Presidente. Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Junior
- Secretério. JUCESP n° 261.211/24-9 em 04/07/2024.Maria Cristina Frei - Secretaria Geral. Estatuto So-
cial - Capitulo I - Denominagao, Sede, Foro e Prazo de Duracao Artigo 1° Sob denominacao de
CENTRAL SOLAR NOVO ORIENTE IV S.A. (a “Companhia”) opera a sociedade anénima, subsidiaria integral
da EDP Renovaveis Brasil S.A., regida pelo presente Estatuto Social e pelas disposicoes legais aplicaveis.
Artigo 2° A Companhia tem sede e foro na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Werner Von
Siemens, n° 111, codlog 44191-0, Prédio 22, Bloco A, Sala 105, Lapa de Baixo, CEP: 05069-900. Paragra-
fo Unico - A Companhia poderd, por deliberacao da Diretoria, abrir, transferir, e/ou encerrar filiais agén-
cias, escritorios e representacdes e quaisquer outros estabelecimentos para a realizacao das atividades da
Companhia, no Brasil ou em outro pais da América do Sul. Artigo 3° A Companhia tem prazo de duracdo
indeterminado. Artigo 4° A Companhia tem por objeto a realizacao de estudos, projetos, construcao,
instalacao, implantacao, operacao comercial, manutencéo, a exploracdo do potencial solar do Projeto
Novo Oriente IV a comercializacdo da energia gerada por esse empreendimento, bem como a prética de
atos de comércio em geral, relacionados a essas atividades. Capitulo Il - Capital Social e A¢oes: Artigo
5° O capital social, totalmente subscrito e integralizado é de R$ 118.885.500,00 (cento e dezoito milhdes,
oitocentos e oitenta e cinco mil e quinhentos reais), dividido em 118.885.500 (cento e dezoito milhdes,
oitocentos e oitenta e cinco mil e quinhentas) acées ordinarias, todas nominativas e sem valor. Paragrafo
1° - Cada acdo ordindria dé direito a um voto nas deliberacoes da Assembleia Geral da Companhia. Para-
grafo 2° - As acdes seréo indivisiveis em relacdo & Companhia. Quando a acao pertencer a mais de uma
pessoa, os direitos a ela conferidos serao exercidos pelo representante do condominio. Paragrafo 3° - A
propriedade de agbes presumir-se-a pela inscricio do nome do acionista no livro de “Registro das Acoes
Nominativas”. Qualquer transferéncia de acoes serd feita por meio da assinatura do respectivo termo no
livro de “Transferéncia de Acoes Nominativas”. Mediante solicitacdo de qualquer acionista, a Companhia
devera emitir certificados de agoes. Os certificados de acoes deverao ser assinados por 2 (dois) Diretores
ou por 1 (um) Diretor juntamente com 1 (um) procurador legal com poderes especiais. Capitulo IIl - As-
sembleia Geral: Artigo 6° A Assembleia Geral reunir-se-a, na forma da lei, ordinariamente dentro dos 04
(quatro) meses seguintes ao término do exercicio social de cada ano. Artigo 7° Os acionistas poderéao ser
representados por outros acionistas ou procuradores. Artigo 8° Dependerao da aprovacao de, no minimo,
metade das acbes com direito a voto nos termos do artigo 136 da Lei das Sociedades por Acoes, para
deliberacao sobre da Assembleia Geral da Companhia: (i) Aumento do capital social; (ii) Alteracdo do Es-
tatuto Social da Companhia; (iii) Celebracao de qualquer contrato relacionado a emissao de valores mobi-
liarios conversiveis em acoes da Companhia; (iv) Resgate, amortizacdo ou aquisicao de acoes ou valores
mobilidrios de emissdo da Companhia; (v) Aprovacao das demonstracdes financeiras anuais da Compa-
nhia; (vi) Alteracdo da politica de dividendos da Companhia; (vii) Alteracéo dos direitos das acées ou valo-
res mobilidrios de emissao da Companhia; (viii) Realizacao de Oferta Publica Inicial de acoes de emissao da
Companhia; (ix) Ingresso com pedido de recuperacao judicial, faléncia, dissolucao liquidacao judicial, insol-
véncia, ou aprovacao de alivio de divida de devedores da Companhia e qualquer uma de suas controladas;
(x) Aprovacao de operacao de fuséo, cisdo, incorporacdo ou outra operacao de reorganizacao societaria;
e (xi) Celebracao de qualquer contrato relacionado as matérias acima. ARTIGO 9° A Assembleia Geral sera
presidida pelo Diretor-Presidente ou na sua auséncia, pelo acionista escolhido pela maioria de votos dos
acionistas presentes, cabendo ao presidente da Assembleia designar o secretario. Paragrafo Unico - Cada
Assembleia Geral poderé ser convocada por até 3 (trés) vezes para discutir a mesma matéria, até que seja
atingido o quérum necesséario para a deliberacdo da matéria da ordem do dia, observado os termos do
Acordo de Acionistas. As Assembleias Gerais serdo convocadas, em primeira convocacao, com 20 (vinte)
dias de antecedéncia e, em segunda ou terceira convocacdes, com 5 (cinco) dias de antecedéncia a data
de sua realizacdo. Capitulo IV - Administracao da Companhia - Da Diretoria: Artigo 10 A Companhia
serd administrada por uma Diretoria, com os poderes conferidos pela lei aplicavel e de acordo com o pre-
sente Estatuto Social. Artigo 11 A remuneracao global da Diretoria sera anualmente fixada pela Assem-
bleia Geral, a qual n&o podera ser superior a 1% (um por cento) da Receita Operacional Liquida anual da
Companhia. Artigo 12 Os membros da Diretoria tomardo posse mediante assinatura do respectivo termo
nos livros das Atas de Reunides da Diretoria, permanecendo sujeitos aos requisitos, impedimentos, deve-
res, obrigacdes e responsabilidades previstos nos Artigos 145 a 158 da Lei das Sociedades por Acoes. Ar-
tigo 13 A Diretoria sera composta de 02 (dois) a 05 (cinco) membros, residentes no pais, eleitos pela As-
sembleia Geral, sendo 01 (um) Diretor Presidente e os outros sem designacao especifica. Artigo 14
Compete a Diretoria a administracdo dos negdcios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os atos
necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais seja por lei ou pelo presente Estatuto atri-
buida a competéncia a Assembleia Geral. No exercicio de suas funcoes, os Diretores poderao realizar todas
as operacoes e praticar todos os atos de administracdo necessarios a consecucao dos objetivos de seu
cargo, de acordo com a orientagao geral dos negécios estabelecida pela Assembleia Geral, incluindo resol-
ver sobre a aplicacao de recursos, transigir, renunciar, ceder direitos, confessar dividas, fazer acordos, fir-
mar compromissos, contrair obrigacdes, celebrar contratos, adquirir, alienar e onerar bens méveis e imé-
veis, prestar caucao, avais e fiancas, emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e avalizar titulos em geral,
assim como abrir, movimentar e encerrar contas em estabelecimentos de crédito, observadas as restricoes
legais e aquelas estabelecidas neste Estatuto Social. Artigo 15 A Diretoria reunir-se-4 sempre que convo-
cada pelo Diretor Presidente ou por quaisquer dois Diretores, em conjunto, sempre que assim exigirem os
negdcios sociais, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias, e a reunido somente sera instalada com a
presenca da maioria de seus membros. Paragrafo 1° No caso de impedimento ou auséncia temporaria de
qualquer Diretor, este poderd nomear outro Diretor para representa-lo nas reunides, caso em que, o Dire-
tor assim nomeado para representa-lo devera votar nas reunioes da Diretoria em seu préprio nome e em
nome do Diretor por ele representado. A nomeacao devera ser realizada mediante notificacao escrita ao
Diretor Presidente, que devera conter claramente o nome do Diretor designado e os poderes a ele confe-
ridos e serd anexada a ata da respectiva reunido. Alternativamente, em se tratando de auséncia tempora-
ria, o Diretor podera, com base na pauta dos assuntos a serem tratados, manifestar seu voto por escrito,
por meio de carta, fac-simile ou correio eletronico entregue ao Diretor Presidente. Paragrafo 2° Ocorren-
do vaga na Diretoria, compete aos demais Diretores indicar, entre os mesmos, um substituto que acumu-
lard, interinamente, as funcoes do substituido, perdurando a substituicdo interina até o provimento defi-
nitivo do cargo a ser decidido pela primeira Assembleia Geral que se realizar, atuando o substituto entao
eleito até o término do mandato da Diretoria. Paragrafo 3° As reunides da Diretoria poderao ser realiza-
das por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de comunicacao, e tal participacdo
sera considerada presenca pessoal em referida reunido. Neste caso, os membros da Diretoria que partici-
parem remotamente da reunido da Diretoria deverao expressar seus votos por meio de carta, fac-simile ou
correio eletronico que identifique de forma inequivoca o remetente. Paragrafo 4° Ao término da reuniéo,
devera ser lavrada ata, a qual devera ser assinada por todos os Diretores fisicamente presentes a reuniao,
e posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas da Diretoria da Companhia. Os votos proferidos
por Diretores que participarem remotamente da reuniao da Diretoria ou que tenham se manifestado na
forma deste Artigo, em seu Paragrafo Terceiro deverdo igualmente constar no Livro de Registro de Atas da
Diretoria, devendo a cépia da carta, fac-simile ou mensagem eletronica, conforme o caso, contendo o voto
do Diretor ser juntada ao Livro logo apds a transcricdo da ata. Artigo 16 As deliberacoes nas reunides da
Diretoria serao tomadas por maioria de votos dos presentes em cada reunido ou que tenham manifestado
seu voto na forma do Artigo 15, Paragrafo Terceiro, sendo que, no caso de empate, cabera ao Diretor
Presidente o voto de qualidade. Artigo 17 A Companhia considerar-se-4 obrigada quando representada:
(a) por 2 (dois) Diretores em conjunto; (b) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador com
poderes especiais, devidamente constituido; () por 2 (dois) procuradores em conjunto, com poderes espe-
ciais, devidamente constituidos; e (d) por 1 (um) Diretor ou 1 (um) procurador, conforme os poderes
constantes do respectivo instrumento de mandato, neste caso exclusivamente para a préatica de atos espe-
cificos. Paragrafo 1° As procuracdes serao outorgadas em nome da Companhia por 2 (dois) Diretores em
conjunto, devendo especificar os poderes conferidos e salvo aquelas previstas no paragrafo segundo deste
artigo, terdo periodo de validade limitado a, no maximo, 01 (um) ano. Paragrafo 2° As procuracoes para
fins judiciais poderao ser outorgadas por prazo indeterminado e aquelas outorgadas para fins de cumpri-
mento de clausula contratual poderéo ser outorgadas pelo prazo de validade do contrato a que estiverem
vinculadas. Capitulo VI - Conselho Fiscal: Artigo 18 A Companhia terd um Conselho Fiscal nao perma-
nente composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assem-
bleia Geral que deliberar sua instalacdo e que lhes fixara os honorarios, respeitados os limites legais.
Quando de seu funcionamento, o Conselho Fiscal teré as atribuicoes e os poderes conferidos por lei. O
perfodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira Assembleia Geral Ordinéria realizada
apds a sua instalacdo. Capitulo VII - Exercicio Social e Distribui¢do do Lucro: Artigo 19 O exercicio
social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando serao elaboradas as demonstracoes financeiras
do exercicio, que serao, ap6s manifestacao da Diretoria e do Conselho Fiscal, se instalado, submetidas a
Assembleia Geral Ordinaria, juntamente com proposta de destinacao do resultado do exercicio. Artigo 20
Dos resultados apurados serao inicialmente deduzidos os prejuizos acumulados e a provisao para o Impos-
to de Renda e Tributos sobre o lucro. O lucro remanescente teré a seguinte destinacdo. (a) Aos acionistas
é assegurado o direito ao recebimento de um dividendo anual obrigatorio e ndo cumulativo de, pelo me-
nos, 25 % (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado; (b) Caso a distribuicao de dividendos seja
aprovada, o pagamento dos dividendos devera ser feito nos primeiros quatro meses do ano; e (c) o saldo
ficara a disposicao da Assembleia. Artigo 21 Os dividendos nao reclamados em 03 (trés) anos, contado da
data em que tenham sido postos & disposicdo dos acionistas, prescrevem em favor da Companhia. Artigo
22 A Companhia poderé levantar balancos semestrais e/ou trimestrais, podendo com base neles declarar,
por deliberacdo de Assembleia Geral, dividendos intermediarios e intercalares. Os dividendos intermedia-
rios e intercalares previstos neste Artigo poderao ser imputados ao dividendo minimo obrigatério. Artigo
23 A Companhia podera pagar aos seus acionistas juros sobre o capital proprio, os quais poderao ser im-
putados ao dividendo minimo obrigatério. Paragrafo Unico Revertem em favor da Companhia os juros
sobre o capital proprio que nao forem reclamados dentro do prazo de 3 (trés) anos ap6s a data em que
forem colocados a disposicao dos acionistas. Capitulo VIII - Liquidagao: Artigo 24 A Companhia entra-
r4 em liquidacdo nos casos previstos em lei, ou por deliberacao da Assembleia Geral, que estabelecera a
forma da liquidacéo, elegera o liquidante e, se for o caso, instalara o Conselho Fiscal, para o periodo da
liquidacao, elegendo seus membros e fixando-lhes as respectivas remuneracoes. Capitulo IX - Foro: Arti-
go 25 Para dirimir todas e quaisquer duvidas e/ou controvérsias oriundas deste Contrato Social, fica desde
ja eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com exclusao de qualquer outro, por mais
\privilegiado que seja.
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Ata de Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 24 de Junho de 2024

1. Data, Hora e Local: Realizada em 24 (vinte e quatro) de junho de 2024, as 10h15min, na sede da
Central Solar Novo Oriente V S.A. (“Companhia”), localizada na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3729,
9° andar, Sala 50, CEP 04538-905, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo. 2. Convocagéo e Pre-
senca: Dispensada a publicacao de editais de convocacao, na forma do disposto no artigo 124, § 4° da Lei
no 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por A¢des”), por estar
presente a acionista que representa a totalidade do capital social da Companhia, conforme assinatura
constante no Livro de Registro de Presenca de Acionistas da Companhia. 3. Mesa: Assumiu a presidéncia
da mesa da assembleia a Sra. Paula Ferrareto Dalbello nomeou o Sr. Antonio Garcia Rodenburg de
Medeiros Netto Junior para secretaria-la. 4. Ordem do Dia: Deliberar sobre (a) a mudanca de endereco
da sede da Companhia; (b) a incluséo, no Estatuto Social da Companhia, de previséo de dividendo minimo
de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado nos termos do art. 202 da Lei n® 6.404/1976;
e (o) consolidacao do Estatuto Social da Companhia. 5. Deliberac6es: Instalada a Assembleia, apds a
discussao da matéria, a acionista presente deliberou, sem quaisquer ressalvas, reservas ou restrices: 5.1.
Aprovar a alteracao do endereco da sede da Companhia que passara a se localizar na cidade de Sao Paulo,
Estado de Sao Paulo, na Rua Werner Von Siemens, n° 111, codlog 44191-0, Prédio 22, Bloco A, Sala 106,
Lapa de Baixo, CEP: 05069-900. 5.2. Em virtude da deliberacdo acima, o artigo 2° do Estatuto Social da
Companhia passara a vigorar com a seguinte redacao: “ARTIGO 2° A Companhia tem sede e foro na ci-
dade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Werner Von Siemens, n° 111, codlog 44191-0, Prédio 22,
Bloco A, Sala 106, Lapa de Baixo - CEP 05069-900.” 5.3. Em seguida, foi aprovada, conforme facultado
pelo artigo 202, caput, da Lei das S.A., que a Companhia distribuird, anualmente, dividendos minimos
obrigatorios equivalentes a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio social imediatamen-
te anterior, caso haja. 5.4. Em virtude da deliberacao acima, fica alterado o artigo 20 do Estatuto Social da
Companhia, que passa a vigorar com a seguinte redacao: “Artigo 20 Dos resultados apurados serao ini-
cialmente deduzidos os prejuizos acumulados e a proviséo para o Imposto de Renda e Tributos sobre o
lucro. O lucro remanescente tera a seguinte destinacao: (a) Aos acionistas é assegurado o direito ao rece-
bimento de um dividendo anual obrigatério e ndo cumulativo de, pelo menos, 25 % (vinte e cinco por
cento) do lucro liquido ajustado; (b) Caso a distribuicdo de dividendos seja aprovada, o pagamento dos
dividendos deverd ser feito nos primeiros quatro meses do ano; e (c) O saldo ficara a disposicao da Assem-
bleia.” 5.5. Em razao das deliberacdes acima, os acionistas decidem consolidar o Estatuto Social da Com-
panhia, que passa a vigorar com a redacdo Anexo | da presente ata. 6. Encerramento: Nada mais haven-
do a ser tratado, a Sra. Presidente ofereceu a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém a
pediu, declarou encerrados os trabalhos e suspensa a reuniao pelo tempo necesséario a lavratura desta ata,
a qual, reaberta a sessdo, foi lida, aprovada e por todos os presentes assinada. Assinaturas: Mesa: Sra.
Paula Ferrareto Dalbello - Presidente; Sr. Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Junior - Secretario.
Acionista: Novo Oriente Solar Holding S.A. (representada por Paula Ferrareto Dalbello e Antonio Garcia
Rodenburg de Medeiros Netto Junior). Certifico que a presente é copia fiel da ata lavrada em livro préprio.
Sao Paulo, 24 de junho de 2024. Mesa: Paula Ferrareto Dalbello - Presidente. Antonio Garcia Rodenburg
de Medeiros Netto Junior - Secretario. JUCESP n° 261.051/24-6 em 04/07/2024. Maria Cristina Frei - Se-
cretéria Geral. Estatuto Social Consolidado - Capitulo | - Denominacao, Sede, Foro e Prazo de Du-
racdo: Artigo 1° Sob denominacao de CENTRAL SOLAR NOVO ORIENTE V S.A. (a “Companhia”) opera a
sociedade anénima, subsidiaria integral da EDP Renovéveis Brasil S.A., regida pelo presente Estatuto Social
e pelas disposicoes legais aplicaveis. Artigo 2° A Companhia tem sede e foro na cidade de Sao Paulo,
Estado de Sdo Paulo, na Rua Werner Von Siemens, n° 111, codlog 44191-0, Prédio 22, Bloco A, Sala 106,
Lapa de Baixo, CEP: 05069-900. Paragrafo Unico - A Companhia podera, por deliberacao da Diretoria,
abrir, transferir, e/ou encerrar filiais agéncias, escritdrios e representacoes e quaisquer outros estabeleci-
mentos para a realizacdo das atividades da Companhia, no Brasil ou em outro pais da América do Sul.
Artigo 3° A Companhia tem prazo de duracéo indeterminado. Artigo 4° A Companhia tem por objeto a
realizacdo de estudos, projetos, construcao, instalacéo, implantacao, operacao comercial, manutencao, a
exploracao do potencial solar do Projeto Novo Oriente V a comercializacao da energia gerada por esse
empreendimento, bem como a prética de atos de comércio em geral, relacionados a essas atividades.
Capitulo Il - Capital Social e A¢oes: Artigo 5° O capital social, totalmente subscrito e integralizado é de
R$ 157.350.500,00 (cento e cinquenta e sete milhdes, trezentos e cinquenta mil e quinhentos reais), divi-
dido em 157.350.500 (cento e cinquenta e sete milhdes, trezentas e cinquenta mil e quinhentas) agoes
ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal. Paragrafo 1° - Cada acao ordinaria da direito a um
voto nas deliberacoes da Assembleia Geral da Companhia. Paragrafo 2° - As acdes serao indivisiveis em
relacao a Companhia. Quando a acao pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serdo
exercidos pelo representante do condominio. Paragrafo 3° - A propriedade de acdes presumir-se-a pela
inscricio do nome do acionista no livro de “Registro das A¢des Nominativas”. Qualquer transferéncia de
acoes sera feita por meio da assinatura do respectivo termo no livro de “Transferéncia de Acdes Nomina-
tivas”. Mediante solicitacdo de qualquer acionista, a Companhia deveréa emitir certificados de acoes. Os
certificados de acdes deveréo ser assinados por 2 (dois) Diretores ou por 1 (um) Diretor juntamente com 1
(um) procurador legal com poderes especiais. Capitulo Ill - Assembleia Geral: Artigo 6° A Assembleia
Geral reunir-se-a, na forma da lei, ordinariamente dentro dos 04 (quatro) meses seguintes ao término do
exercicio social de cada ano. Artigo 7° Os acionistas poderao ser representados por outros acionistas ou
procuradores. Artigo 8° Dependerao da aprovacao de, no minimo, metade das acoes com direito a voto
nos termos do artigo 136 da Lei das Sociedades por Acdes, para deliberacdo sobre da Assembleia Geral da
Companhia: (i) Aumento do capital social; (i) Alteracdo do Estatuto Social da Companhia; (iii) Celebracao
de qualquer contrato relacionado a emissao de valores mobilidrios conversiveis em acdes da Companhia;
(iv) Resgate, amortizacdo ou aquisicao de acoes ou valores mobilidrios de emissao da Companhia; (v)
Aprovacao das demonstracoes financeiras anuais da Companhia; (vi) Alteracéo da politica de dividendos
da Companhia; (vii) Alteracao dos direitos das acoes ou valores mobiliarios de emissao da Companhia;
(viii) Realizacdo de Oferta Publica Inicial de agoes de emissao da Companhia; (ix) Ingresso com pedido de
recuperacao judicial, faléncia, dissolugéo liquidacao judicial, insolvéncia, ou aprovacao de alivio de divida
de devedores da Companhia e qualquer uma de suas controladas; (x) Aprovacao de operacéo de fuséo,
cisao, incorporacao ou outra operacao de reorganizacao societaria; e (xi) Celebracao de qualquer contra-
to relacionado as matérias acima. Artigo 9° A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor-Presidente ou
na sua auséncia, pelo acionista escolhido pela maioria de votos dos acionistas presentes, cabendo ao
presidente da Assembleia designar o secretério. Paragrafo Unico - Cada Assembleia Geral poderd ser
convocada por até 3 (trés) vezes para discutir a mesma matéria, até que seja atingido o quérum necessario
para a deliberacdo da matéria da ordem do dia, observado os termos do Acordo de Acionistas. As Assem-
bleias Gerais serdo convocadas, em primeira convocagéo, com 20 (vinte) dias de antecedéncia e, em se-
gunda ou terceira convocagoes, com 5 (cinco) dias de antecedéncia a data de sua realizacdo. Capitulo IV
- Administracdo da Companhia - Da Diretoria: Artigo 10° A Companhia serd administrada por uma
Diretoria, com os poderes conferidos pela lei aplicavel e de acordo com o presente Estatuto Social. Artigo
11° A remuneracao global da Diretoria sera anualmente fixada pela Assembleia Geral, a qual ndo podera
ser superior a 1% (um por cento) da Receita Operacional Liquida anual da Companhia. Artigo 12° Os
membros da Diretoria tomarao posse mediante assinatura do respectivo termo nos livros das Atas de
Reunides da Diretoria, permanecendo sujeitos aos requisitos, impedimentos, deveres, obrigacdes e respon-
sabilidades previstos nos Artigos 145 a 158 da Lei das Sociedades por Acoes. Artigo 13° A Diretoria sera
composta de 02 (dois) a 05 (cinco) membros, residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral, sendo 01
(um) Diretor Presidente e os outros sem designacao especifica. Artigo 14° Compete a Diretoria a adminis-
tracao dos negdcios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes,
ressalvados aqueles para os quais seja por lei ou pelo presente Estatuto atribuida a competéncia a Assem-
bleia Geral. No exercicio de suas funcdes, os Diretores poderao realizar todas as operacdes e praticar todos
os atos de administracdo necessarios a consecucao dos objetivos de seu cargo, de acordo com a orientacdo
geral dos negocios estabelecida pela Assembleia Geral, incluindo resolver sobre a aplicacdo de recursos,
transigir, renunciar, ceder direitos, confessar dividas, fazer acordos, firmar compromissos, contrair obriga-
coes, celebrar contratos, adquirir, alienar e onerar bens moveis e iméveis, prestar caucao, avais e fiancas,
emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e avalizar titulos em geral, assim como abrir, movimentar e
encerrar contas em estabelecimentos de crédito, observadas as restricoes legais e aquelas estabelecidas
neste Estatuto Social. Artigo 15° A Diretoria reunir-se-4 sempre que convocada pelo Diretor Presidente ou
por quaisquer dois Diretores, em conjunto, sempre que assim exigirem os negdcios sociais, com antece-
déncia minima de 02 (dois) dias, e a reunido somente sera instalada com a presenca da maioria de seus
membros. Paragrafo 1° No caso de impedimento ou auséncia temporaria de qualquer Diretor, este pode-
ra nomear outro Diretor para representd-lo nas reunides, caso em que, o Diretor assim nomeado para re-
presenté-lo deverd votar nas reunides da Diretoria em seu préprio nome e em nome do Diretor por ele
representado. A nomeacao devera ser realizada mediante notificacdo escrita ao Diretor Presidente, que
devera conter claramente o nome do Diretor designado e os poderes a ele conferidos e ser4 anexada a ata
da respectiva reunigo. Alternativamente, em se tratando de auséncia temporéria, o Diretor podera, com
base na pauta dos assuntos a serem tratados, manifestar seu voto por escrito, por meio de carta, fac-simi-
le ou correio eletronico entregue ao Diretor Presidente. Paragrafo 2° Ocorrendo vaga na Diretoria, com-
pete aos demais Diretores indicar, entre os mesmos, um substituto que acumulara, interinamente, as
fungdes do substituido, perdurando a substituicao interina até o provimento definitivo do cargo a ser de-
cidido pela primeira Assembleia Geral que se realizar, atuando o substituto entao eleito até o término do
mandato da Diretoria. Paragrafo 3° As reunides da Diretoria poderao ser realizadas por meio de telecon-
feréncia, videoconferéncia ou outros meios de comunicacao, e tal participacao sera considerada presenca
pessoal em referida reunido. Neste caso, os membros da Diretoria que participarem remotamente da reu-
nido da Diretoria deverdo expressar seus votos por meio de carta, fac-simile ou correio eletrénico que
identifique de forma inequivoca o remetente. Paragrafo 4° Ao término da reuniao, devera ser lavrada ata,
a qual devera ser assinada por todos os Diretores fisicamente presentes a reuniao, e posteriormente trans-
crita no Livro de Registro de Atas da Diretoria da Companhia. Os votos proferidos por Diretores que parti-
ciparem remotamente da reunigo da Diretoria ou que tenham se manifestado na forma deste Artigo, em
seu Paragrafo Terceiro deverdo igualmente constar no Livro de Registro de Atas da Diretoria, devendo a
copia da carta, fac-simile ou mensagem eletrénica, conforme o caso, contendo o voto do Diretor ser jun-
tada ao Livro logo ap6s a transcricdo da ata. Artigo 16° As deliberacdes nas reunides da Diretoria serdo
tomadas por maioria de votos dos presentes em cada reunido ou que tenham manifestado seu voto na
forma do Artigo 15, Paragrafo Terceiro, sendo que, no caso de empate, cabera ao Diretor Presidente o voto
de qualidade. Artigo 17° A Companhia considerar-se-4 obrigada quando representada: (a) por 2 (dois)
Diretores em conjunto; (b) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador com poderes especiais,
devidamente constituido; (c) por 2 (dois) procuradores em conjunto, com poderes especiais, devidamente
constituidos; e (d) por 1 (um) Diretor ou 1 (um) procurador, conforme os poderes constantes do respectivo
instrumento de mandato, neste caso exclusivamente para a pratica de atos especificos. Paragrafo 1° As
procuragoes serdo outorgadas em nome da Companhia por 2 (dois) Diretores em conjunto, devendo es-
pecificar os poderes conferidos e salvo aquelas previstas no paragrafo sequndo deste artigo, terao periodo
de validade limitado a, no maximo, 01 (um) ano. Paragrafo 2° As procuracées para fins judiciais poderao
ser outorgadas por prazo indeterminado e aquelas outorgadas para fins de cumprimento de clausula
contratual poderdo ser outorgadas pelo prazo de validade do contrato a que estiverem vinculadas. Capi-
tulo VI - Conselho Fiscal: Artigo 18° A Companhia terd um Conselho Fiscal ndo permanente composto
de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral que
deliberar sua instalacao e que lhes fixara os honorarios, respeitados os limites legais. Quando de seu fun-
cionamento, o Conselho Fiscal tera as atribuicoes e os poderes conferidos por lei. O periodo de funciona-
mento do Conselho Fiscal terminara na primeira Assembleia Geral Ordinéaria realizada ap6s a sua instala-
cdo. Capitulo VII - Exercicio Social e Distribuicdo do Lucro: Artigo 19° O exercicio social terminara em
31 de dezembro de cada ano, quando serao elaboradas as demonstrages financeiras do exercicio, que
serdo, apds manifestacdo da Diretoria e do Conselho Fiscal, se instalado, submetidas a Assembleia Geral
Ordinéria, juntamente com proposta de destinacdo do resultado do exercicio. Artigo 20° Dos resultados
apurados seré&o inicialmente deduzidos os prejuizos acumulados e a provisdo para o Imposto de Renda e
Tributos sobre o lucro. O lucro remanescente tera a seguinte destinacdo. (a) Aos acionistas é assegurado o
direito ao recebimento de um dividendo anual obrigatorio e ndo cumulativo de, pelo menos, 25 % (vinte
e cinco por cento) do lucro liquido ajustado; (b) Caso a distribuicdo de dividendos seja aprovada, o paga-
mento dos dividendos devera ser feito nos primeiros quatro meses do ano; e (c) o saldo ficara a disposicao
da Assembleia. Artigo 21° Os dividendos nao reclamados em 03 (trés) anos, contado da data em que
tenham sido postos a disposicao dos acionistas, prescrevem em favor da Companhia. Artigo 22° A Com-
panhia podera levantar balancos semestrais e/ou trimestrais, podendo com base neles declarar, por delibe-
racao de Assembleia Geral, dividendos intermediarios e intercalares. Os dividendos intermedidrios e inter-
calares previstos neste Artigo poderao ser imputados ao dividendo minimo obrigatério. Artigo 23° A
Companhia podera pagar aos seus acionistas juros sobre o capital proprio, os quais poderédo ser imputados
ao dividendo minimo obrigatério. Paragrafo Unico Revertem em favor da Companhia os juros sobre o
capital proprio que ndo forem reclamados dentro do prazo de 3 (trés) anos apds a data em que forem
colocados a disposicao dos acionistas. Capitulo VIII - Liquidacao; Artigo 24° A Companhia entrara em
liquidacdo nos casos previstos em lei, ou por deliberacao da Assembleia Geral, que estabelecera a forma
da liquidacao, elegera o liquidante e, se for o caso, instalara o Conselho Fiscal, para o perfodo da liquida-
cao, elegendo seus membros e fixando-lhes as respectivas remuneracoes. Capitulo IX - Foro: Artigo 25°
Para dirimir todas e quaisquer duvidas e/ou controvérsias oriundas deste Contrato Social, fica desde ja
eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com exclusdo de qualquer outro, por mais
(privilegiado que seja.
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Ata de Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 24 de Junho de 2024

1. Data, Hora e Local: Realizada em 24 (vinte e quatro) de junho de 2024, as 10h30min, na sede social
da Central Solar Novo Oriente VI S.A. (“Companhia”), localizada na Avenida Brigadeiro Faria Lima,
3729, 9° andar, Sala 51, CEP 04538-905, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo. 2. Convocagao
e Presenca: Dispensada a publicacao de editais de convocacao, na forma do disposto no artigo 124, § 4°
da Lei no 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acdes”), por
estar presente a acionista que representa a totalidade do capital social da Companhia, conforme assinatu-
ra constante no Livro de Registro de Presenca de Acionistas da Companhia. 3. Mesa: Assumiu a presidén-
cia dos trabalhos a Sra. Paula Ferrareto Dalbello que nomeou o Sr. Antonio Garcia Rodenburg de
Medeiros Netto Junior para secretaria-la. 4. Ordem do Dia: Deliberar sobre: (a) a mudanca de endereco
da sede da Companhia; (b) a incluséo, no Estatuto Social da Companhia, de previséo de dividendo minimo
de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado nos termos do art. 202 da Lei n® 6.404/1976;
e (o) consolidacao do Estatuto Social da Companhia 5. Deliberagées: Instalada a Assembleia, apds a dis-
cussao da matéria, a acionista presente deliberou, sem quaisquer ressalvas, reservas ou restricoes: 5.1.
Aprovar a alteracao do endereco da sede da Companhia que passara a se localizar na cidade de Sao Paulo,
Estado de Séo Paulo, na Rua Werner Von Siemens, n° 111, codlog 44191-0, Prédio 22, Bloco A, Sala 107,
Lapa de Baixo, CEP: 05069-900. 5.2. Em virtude da deliberacdo acima, o artigo 2° do Estatuto Social da
Companhia passaré a vigorar com a seguinte redacao: “Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro na cida-
de de Séo Paulo, Estado de Séo Paulo, na Rua Werner Von Siemens, n° 111, codlog 44191-0, Prédio 22,
Bloco A, Sala 107, Lapa de Baixo - CEP 05069-900." 5.3. Em seguida, foi aprovada, conforme facultado
pelo artigo 202, caput, da Lei das S.A., que a Companhia distribuird, anualmente, dividendos minimos
obrigatorios equivalentes a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio social imediatamen-
te anterior, caso haja. 5.4. Em virtude da deliberacao acima, fica alterado o artigo 20 do Estatuto Social da
Companhia, que passa a vigorar com a seguinte redacao: “Artigo 20° Dos resultados apurados serao ini-
cialmente deduzidos os prejuizos acumulados e a provisdo para o Imposto de Renda e Tributos sobre o
lucro. O lucro remanescente tera a seguinte destinacao: (a) Aos acionistas é assegurado o direito ao rece-
bimento de um dividendo anual obrigatério e ndo cumulativo de, pelo menos, 25 % (vinte e cinco por
cento) do lucro liquido ajustado; (b) Caso a distribuicdo de dividendos seja aprovada, o pagamento dos
dividendos devera ser feito nos primeiros quatro meses do ano; e (c) o saldo ficara a disposicao da Assem-
bleia.” 5.5. Em razao das deliberacdes acima, o acionista decide consolidar o Estatuto Social da Compa-
nhia, que passa a vigorar com a redacao do Anexo | a presente ata. 6. Encerramento: Nada mais havendo
a ser tratado, a Sra. Presidente ofereceu a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém a
pediu, declarou encerrados os trabalhos e suspensa a reuniao pelo tempo necesséario a lavratura desta ata,
a qual, reaberta a sessédo, foi lida, aprovada e por todos os presentes assinada. Assinaturas: Mesa: Sra.
Paula Ferrareto Dalbello - Presidente; Sr. Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Junior - Secretario.
Acionista: Novo Oriente Solar Holding S.A. (representada por Paula Ferrareto Dalbello e Antonio Garcia
Rodenburg de Medeiros Netto Junior). Certifico que a presente é copia fiel da ata lavrada em livro préprio.
Sao Paulo, 24 de junho de 2024. Mesa: Paula Ferrareto Dalbello - Presidente. Antonio Garcia Rodenburg
de Medeiros Netto Junior - Secretario. JUCESP n° 261.230/24-4 em 04/07/2024. Maria Cristina Frei - Se-
cretéria Geral. Estatuto Social Consolidado - Capitulo I: Denominacao, Sede, Foro e Prazo de Dura-
cao: Artigo 1° Sob denominacao de CENTRAL SOLAR NOVO ORIENTE VI S.A. (a “Companhia”) opera a
sociedade anénima, subsidiaria integral da EDP Renovaveis Brasil S.A., regida pelo presente Estatuto Social
e pelas disposicoes legais aplicaveis. Artigo 2° A Companhia tem sede e foro na cidade de Sao Paulo,
Estado de Sdo Paulo, na Rua Werner Von Siemens, n° 111, codlog 44191-0, Prédio 22, Bloco A, Sala 107,
Lapa de Baixo - CEP 05069-900. Paragrafo Unico - A Companhia poderd, por deliberacao da Diretoria,
abrir, transferir, e/ou encerrar filiais agéncias, escritdrios e representacoes e quaisquer outros estabeleci-
mentos para a realizacdo das atividades da Companhia, no Brasil ou em outro pais da América do Sul.
Artigo 3° A Companhia tem prazo de duracao indeterminado. Artigo 4° A Companhia tem por objeto a
realizacdo de estudos, projetos, construcao, instalacéo, implantacao, operacao comercial, manutencao, a
exploracéo do potencial solar do Projeto Novo Oriente VI a comercializacdo da energia gerada por esse
empreendimento, bem como a prética de atos de comércio em geral, relacionados a essas atividades.
Capitulo Il - Capital Social e A¢oes: Artigo 5° O capital social, totalmente subscrito e integralizado é de
R$ 138.437.500,00 (cento e trinta e oito milhGes e quatrocentos e trinta e sete mil e quinhentos reais),
dividido em 138.437.500 (cento e trinta e oito milhdes e quatrocentas e trinta e sete mil e quinhentas)
acoes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal. Paragrafo 1° - Cada acao ordinaria da direito a
um voto nas deliberacoes da Assembleia Geral da Companhia. Paragrafo 2° - As acoes serdo indivisiveis
em relacdo a Companhia. Quando a acao pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos
serdo exercidos pelo representante do condominio. Paragrafo 3° - A propriedade de acdes presumir-se-a
pela inscricdo do nome do acionista no livro de “Registro das Acdes Nominativas”. Qualquer transferéncia
de acdes sera feita por meio da assinatura do respectivo termo no livro de “Transferéncia de Acdes Nomi-
nativas”. Mediante solicitacdo de qualquer acionista, a Companhia devera emitir certificados de acoes. Os
certificados de acoes deverao ser assinados por 2 (dois) Diretores ou por 1 (um) Diretor juntamente com 1
(um) procurador legal com poderes especiais. Capitulo Ill - Assembleia Geral; Artigo 6° A Assembleia
Geral reunir-se-a, na forma da lei, ordinariamente dentro dos 04 (quatro) meses seguintes ao término do
exercicio social de cada ano. Artigo 7° Os acionistas poderao ser representados por outros acionistas ou
procuradores. Artigo 8° Dependerao da aprovacao de, no minimo, metade das acoes com direito a voto
nos termos do artigo 136 da Lei das Sociedades por Acdes, para deliberacdo sobre da Assembleia Geral da
Companhia: (i) Aumento do capital social; (i) Alteracdo do Estatuto Social da Companhia; (iii) Celebracdo
de qualquer contrato relacionado a emissao de valores mobiliarios conversiveis em acdes da Companhia;
(iv) Resgate, amortizacdo ou aquisicao de acoes ou valores mobilidrios de emissao da Companhia; (v)
Aprovacao das demonstracoes financeiras anuais da Companhia; (vi) Alteracéo da politica de dividendos
da Companhia; (vii) Alteracao dos direitos das acoes ou valores mobiliarios de emissao da Companhia;
(viii) Realizacdo de Oferta Publica Inicial de agoes de emissao da Companhia; (ix) Ingresso com pedido de
recuperacdo judicial, faléncia, dissolucéo liquidacao judicial, insolvéncia, ou aprovacao de alivio de divida
de devedores da Companhia e qualquer uma de suas controladas; (x) Aprovacao de operacao de fuséo,
cisao, incorporacao ou outra operacao de reorganizacao societaria; e (xi) Celebracao de qualquer contra-
to relacionado as matérias acima. Artigo 9° A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor-Presidente ou
na sua auséncia, pelo acionista escolhido pela maioria de votos dos acionistas presentes, cabendo ao
presidente da Assembleia designar o secretério. Paragrafo Unico - Cada Assembleia Geral podera ser
convocada por até 3 (trés) vezes para discutir a mesma matéria, até que seja atingido o quérum necessario
para a deliberacdo da matéria da ordem do dia, observado os termos do Acordo de Acionistas. As Assem-
bleias Gerais serdo convocadas, em primeira convocagao, com 20 (vinte) dias de antecedéncia e, em se-
gunda ou terceira convocagoes, com 5 (cinco) dias de antecedéncia a data de sua realizacéo. Capitulo IV
- Administragdo da Companhia - Da Diretoria: Artigo 10° A Companhia serd administrada por uma
Diretoria, com os poderes conferidos pela lei aplicavel e de acordo com o presente Estatuto Social. Artigo
11° A remuneracao global da Diretoria sera anualmente fixada pela Assembleia Geral, a qual nao podera
ser superior a 1% (um por cento) da Receita Operacional Liquida anual da Companhia. Artigo 12° Os
membros da Diretoria tomarao posse mediante assinatura do respectivo termo nos livros das Atas de
Reunides da Diretoria, permanecendo sujeitos aos requisitos, impedimentos, deveres, obrigacdes e respon-
sabilidades previstos nos Artigos 145 a 158 da Lei das Sociedades por Acoes. Artigo 13° A Diretoria sera
composta de 02 (dois) a 05 (cinco) membros, residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral, sendo 01
(um) Diretor Presidente e os outros sem designacao especifica. Artigo 14° Compete a Diretoria a adminis-
tracao dos negdcios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes,
ressalvados aqueles para os quais seja por lei ou pelo presente Estatuto atribuida a competéncia a Assem-
bleia Geral. No exercicio de suas funcdes, os Diretores poderao realizar todas as operacdes e praticar todos
os atos de administracdo necessarios a consecucao dos objetivos de seu cargo, de acordo com a orientacdo
geral dos negocios estabelecida pela Assembleia Geral, incluindo resolver sobre a aplicacdo de recursos,
transigir, renunciar, ceder direitos, confessar dividas, fazer acordos, firmar compromissos, contrair obriga-
coes, celebrar contratos, adquirir, alienar e onerar bens moveis e iméveis, prestar caucao, avais e fiancas,
emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e avalizar titulos em geral, assim como abrir, movimentar e
encerrar contas em estabelecimentos de crédito, observadas as restricoes legais e aquelas estabelecidas
neste Estatuto Social. Artigo 15° A Diretoria reunir-se-4 sempre que convocada pelo Diretor Presidente ou
por quaisquer dois Diretores, em conjunto, sempre que assim exigirem os negdcios sociais, com antece-
déncia minima de 02 (dois) dias, e a reunido somente sera instalada com a presenca da maioria de seus
membros. Paragrafo 1° No caso de impedimento ou auséncia temporaria de qualquer Diretor, este pode-
ra nomear outro Diretor para representd-lo nas reunides, caso em que, o Diretor assim nomeado para re-
presenté-lo deverd votar nas reunides da Diretoria em seu préprio nome e em nome do Diretor por ele
representado. A nomeacao devera ser realizada mediante notificacdo escrita ao Diretor Presidente, que
deverd conter claramente o nome do Diretor designado e os poderes a ele conferidos e ser4 anexada a ata
da respectiva reunigo. Alternativamente, em se tratando de auséncia temporéria, o Diretor podera, com
base na pauta dos assuntos a serem tratados, manifestar seu voto por escrito, por meio de carta, fac-simi-
le ou correio eletronico entregue ao Diretor Presidente. Paragrafo 2° Ocorrendo vaga na Diretoria, com-
pete aos demais Diretores indicar, entre os mesmos, um substituto que acumulard, interinamente, as
fungdes do substituido, perdurando a substituicao interina até o provimento definitivo do cargo a ser de-
cidido pela primeira Assembleia Geral que se realizar, atuando o substituto entao eleito até o término do
mandato da Diretoria. Paragrafo 3° As reunides da Diretoria poderao ser realizadas por meio de telecon-
feréncia, videoconferéncia ou outros meios de comunicacao, e tal participacao sera considerada presenca
pessoal em referida reunido. Neste caso, os membros da Diretoria que participarem remotamente da reu-
nido da Diretoria deverdo expressar seus votos por meio de carta, fac-simile ou correio eletrénico que
identifique de forma inequivoca o remetente. Paragrafo 4° Ao término da reuniao, devera ser lavrada ata,
a qual devera ser assinada por todos os Diretores fisicamente presentes a reuniao, e posteriormente trans-
crita no Livro de Registro de Atas da Diretoria da Companhia. Os votos proferidos por Diretores que parti-
ciparem remotamente da reunido da Diretoria ou que tenham se manifestado na forma deste Artigo, em
seu Paragrafo Terceiro deverdo igualmente constar no Livro de Registro de Atas da Diretoria, devendo a
copia da carta, fac-simile ou mensagem eletrénica, conforme o caso, contendo o voto do Diretor ser jun-
tada ao Livro logo ap6s a transcricdo da ata. Artigo 16° As deliberacdes nas reunides da Diretoria serdo
tomadas por maioria de votos dos presentes em cada reunido ou que tenham manifestado seu voto na
forma do Artigo 15, Paragrafo Terceiro, sendo que, no caso de empate, cabera ao Diretor Presidente o voto
de qualidade. Artigo 17° A Companhia considerar-se-a obrigada quando representada: (a) por 2 (dois)
Diretores em conjunto; (b) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador com poderes especiais,
devidamente constituido; (c) por 2 (dois) procuradores em conjunto, com poderes especiais, devidamente
constituidos; e (d) por 1 (um) Diretor ou 1 (um) procurador, conforme os poderes constantes do respectivo
instrumento de mandato, neste caso exclusivamente para a pratica de atos especificos. Paragrafo 1° As
procuracoes serdao outorgadas em nome da Companhia por 2 (dois) Diretores em conjunto, devendo es-
pecificar os poderes conferidos e salvo aquelas previstas no paragrafo sequndo deste artigo, terao periodo
de validade limitado a, no maximo, 01 (um) ano. Paragrafo 2° As procuracées para fins judiciais poderao
ser outorgadas por prazo indeterminado e aquelas outorgadas para fins de cumprimento de clausula
contratual poderdo ser outorgadas pelo prazo de validade do contrato a que estiverem vinculadas. Capi-
tulo VI - Conselho Fiscal: Artigo 18° A Companhia terd um Conselho Fiscal ndo permanente composto
de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral que
deliberar sua instalacéo e que lhes fixara os honorérios, respeitados os limites legais. Quando de seu fun-
cionamento, o Conselho Fiscal tera as atribuicoes e os poderes conferidos por lei. O periodo de funciona-
mento do Conselho Fiscal terminara na primeira Assembleia Geral Ordinéaria realizada ap6s a sua instala-
¢éo. Capitulo VII - Exercicio Social e Distribuicdo do Lucro: Artigo 19° O exercicio social terminard em
31 de dezembro de cada ano, quando serao elaboradas as demonstraces financeiras do exercicio, que
serdo, apds manifestacdo da Diretoria e do Conselho Fiscal, se instalado, submetidas a Assembleia Geral
Ordinéria, juntamente com proposta de destinacdo do resultado do exercicio. Artigo 20° Dos resultados
apurados seré&o inicialmente deduzidos os prejuizos acumulados e a provisdo para o Imposto de Renda e
Tributos sobre o lucro. O lucro remanescente tera a seguinte destinacao. (a) Aos acionistas é assegurado o
direito ao recebimento de um dividendo anual obrigatério e ndo cumulativo de, pelo menos, 25% (vinte
e cinco por cento) do lucro liquido ajustado; (b) Caso a distribuicdo de dividendos seja aprovada, o paga-
mento dos dividendos devera ser feito nos primeiros quatro meses do ano; e (c) o saldo ficara a disposicao
da Assembleia. Artigo 21° Os dividendos nao reclamados em 03 (trés) anos, contado da data em que
tenham sido postos a disposicao dos acionistas, prescrevem em favor da Companhia. Artigo 22° A Com-
panhia podera levantar balancos semestrais e/ou trimestrais, podendo com base neles declarar, por delibe-
racao de Assembleia Geral, dividendos intermediarios e intercalares. Os dividendos intermedidrios e inter-
calares previstos neste Artigo poderdo ser imputados ao dividendo minimo obrigatério. Artigo 23° A
Companhia podera pagar aos seus acionistas juros sobre o capital proprio, os quais poderédo ser imputados
ao dividendo minimo obrigatério. Paragrafo Unico Revertem em favor da Companhia os juros sobre o
capital proprio que néo forem reclamados dentro do prazo de 3 (trés) anos apds a data em que forem
colocados a disposicao dos acionistas. Capitulo VIII - Liquidagao: Artigo 24° A Companhia entrard em
liquidacdo nos casos previstos em lei, ou por deliberacao da Assembleia Geral, que estabelecera a forma
da liquidacao, elegera o liquidante e, se for o caso, instalara o Conselho Fiscal, para o perfodo da liquida-
cao, elegendo seus membros e fixando-lhes as respectivas remuneracoes. Capitulo IX - Foro: Artigo 25°
Para dirimir todas e quaisquer duvidas e/ou controvérsias oriundas deste Contrato Social, fica desde ja
eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com exclusdo de qualquer outro, por mais
(privilegiado que seja.
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PENITENCIARIA 1l DE GUAREI
Processo SEI n° 006.00244743/2024-14 - Codigo Unico: 2024070409-1
Pregéo Eletrénico n°: 90012/2024
Assunto: Aquisicdo de material de escritério e suprimentos de informatica. 5
Encontra-se aberta na PENITENCIARIA Il DE GUAREI, licitagdo na modalidade de PREGAO
ELETRONICO n° 90012/2024, do tipo MENOR PREGO, referente ao Processo SEI n°
006.00244743/2024-14 Codigo Unico: 2024070409-1, destinado a Aquisicdo de material de
escritorio e suprimentos de informatica. A realizagdo da sessao sera no dia 05/08/2024, as
09h00min. Os interessados em participar do certame deverédo acessar o endereco eletrénico
www.comprasnet.gov.br. O edital também_se encontra disponivel no enderegos eletronicos:
www.gov.br/pncp, secdo de CONTRATACOES > EDITAIS E AVISOS DE CONTRATACOES,
e www.e-negociospublicos.com.br e as informagdes poderdo ser obtidas na prépria Unidade
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DA BOA VISTA

DISPENSA ELETRONICA N° 185/2024
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIGCOS DE
AFINAGAO, TRANSPORTE E LOCOMOGAO DE PIANO PARA OS EVENTOS
DO DEPARTAMENTO DE CULTURA. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: De
16/07/2024 das 8:00h até 19/07/2024 as 8:00h. . PERIODO DE LANCES: 6 (seis)
horas - 19/07/2024 das 8:30h as 14:30h. PROCESSAMENTO: Plataforma BLL —
BOLSA DE LICITACOES DO BRASIL — https://blicompras.com

e A

PREFEITURA MUNICIPAL DE VINHEDO
Estado de Sao Paulo
Edital de Pregdo Eletronico Prefeitura Municipal de Vinhedo n.° 56/2024 - Processo
Administrativo n® 3960/2024 - Enderego Eletronico: https://licitavinhedo.presconinformatica.com.br
- Encontra-se aberta na Prefeitura Municipal de Vinhedo, licitagdo, na modalidade Pregéo Eletrénico,
para “REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE RAGAO CANINA (FILHOTES E ADULTOS)
TIPO SUPER PREMIUM, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO CANIL DA GUARDA MUNICIPAL
DE VINHEDO, CONFORME EDITAL E ANEXOS”. O inicio do recebimento de propostas eletronicas
sera do dia 16 de julho de 2024 até o momento anterior ao inicio da sesséo publica. A sesséo publica
sera realizada no enderego eletronico https://licitavinhedo.presconinformatica.com.br, dia 30 de julho

| de 2024 a partir das 09:00 horas. O Edital na integra podera ser obtido no sitio acima mencionado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA ~
AVISO DE PRORROGACAO DA DATA DA SESSAO DE LICITACAO
Modalidade Pregéao Eletrénico n°37/2024 - Tipo de Licitagdo “Menor Valor Global”
Processo Administrativo n® 20/2024 - Edital de Licitagdo n° 44/2024
OBJETO: Contratagdo servigos de natureza continuada, hospedagem 24 horas para
caes e eventualmente gatos, recolhidos seletivamente em locais providos de bem-
estar animal, sob a supervisdo 24 horas por dia, assisténcia veterinaria, com minimo
de confinamento/restricdo possivel e com desenvolvimento de atividades recreativas.
A Prefeitura Municipal de ltirapina torna publica e a quem possa interessar que, foi alterado
a data da sesséao publica, em virtude da divergéncia do objeto na plataforma BLL, sendo:
» Recebimento de Propostas até: 31 de julho de 2024 — Horas: 08h 10min.
» Inicio dos lances: 31 de julho de 2024 — Horas: 08h 15min.
» Local: https://https://bll.org.br
Itirapina, 15 de julho de 2024.
FLAVIO SIQUEIRA FAGUNDES
Secretario Municipal da Administragdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
AVISO DE LICITACAO

Modalidade Pregao Eletrénico n°38/2024 - Tipo de Licitacdo “Menor Valor Por ltem”
Processo Administrativo n® 1521/2024 - Edital de Licitacao n° 47/2024
OBJETO: Registrar precos para aquisicdo de materiais de limpeza de piscinas no
Municipio de Itirapina/SP, pelo periodo de 12 meses.
> Local: https://bll.org.br//
» Inicio de envio da Proposta: 15 de julho de 2024.
» Recebimento de Propostas até: 29 de julho de 2024 — Horas: 08h 10min.
» Inicio dos lances: 29 de julho de 2024 — Horas: 08h 15min.
Os interessados poderdo examinar gratuitamente e adquirir o presente Edital:
1) No site municipal: www.itirapina.sp.gov.br; Na pagina eletronica do BLL — Licitages Publicas:
https://bll.org.br//; Requisitar nos e-mails: licitacao@itirapina.sp.gov.br, licitacao5@itirapina.
sp.gov.br e licitacac6@itirapina.sp.gov.br.

Itirapina, 15 de julho de 2024.

FLAVIO SIQUEIRA FAGUNDES
Secretario Municipal da Administragcao

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DA BOAVISTA

PREGAO ELETRONICO N°. 027/24
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ENTREGA PARCELADA DE
CARNES PARA O QUARTEL DO CORPO DE BOMBEIROS. Edital disponivel
em http://www.saojoao.sp.gov.br. Sessdo publica: realizagdo no site www.
bllcompras.org.br. DATA: 26/07/2024 as 09h00min.
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CENTRO DE DETENCAO PROVISORIA 11l DE PINHEIROS
Encontra-se aberto neste Centro de Detencado Proviséria Ill de Pinheiros,
situado a Avenida Dra. Ruth Cardoso, n° 1230, Vila Leopoldina — Sao Paulo/
SP CEP 053.10-000, PREGAO ELETRONICO n° 003/2024, Processo SEI n°
006.001195614/2024-87, que tem como objeto a aquisicdo de material
esportivo. A sessao publica sera realizada no dia 26/07/2024 as 10h00min. O

edital da integra sera obtido no sitio e-negociospublicos.com.br.

Documento assinado digitalmente
conforme MP n2 2.200-2 de
24/08/2021, que institui a
Infraestrutura da Chaves Publicas
Brasileira- ICP-Brasil.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE TAUBATE

ABERTURA DE LICITACOES
CHAMAMENTO PUBLICO N° 09/24
A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE informa que se acha aberto o Chamamento
Publico n°. 09/24, que cuida da Aquisicdo de géneros alimenticios (geleia nos sabores:
morango e uva — ambas sem acgucar) da Agricultura familiar e do empreendedor familiar rural
para atendimento ao Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE), com vencimento
em 06/08/2024 as 08h30min.

CHAMAMENTO PUBLICO N° 10/24
A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE informa que se acha aberto o Chamamento
Publico n°. 10/24, que cuida da Aquisicdo de géneros alimenticios (suco de uva tinto integral)
da Agricultura familiar e do empreendedor familiar rural para atendimento ao Programa
Nacional de Alimentacéo Escolar (PNAE), com vencimento em 06/08/2024 as 14h30min.
Maiores informagdes pelo telefone (12) 3625-5010 ou na Av. Tiradentes, 520- Centro, das 8h

sp.gov.br. P.M.T. aos 15/07/2024.
LUCIANE DE MATTOS MORAES LISBOA

RESPONDENDO PELA SECRETARIA DE EDUCAGAO

as 12h e das 14h as 17h. O edital esta disponivel gratuitamente através do site www.taubate.
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Esta publicagdo foi feita de forma 100% digital pela empresa
Didrio de Noticias em seu site de noticias.
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