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EDIGAO NACIONAL

ROYAL SAO PAULO EMPREENDIMENTOS LTDA
CNPJ/ME: 66.582.313/0001-03 — NIRE: 3521029981-8
Ata de Reunido de Sécias Realizada em 18 de S; bro de 2024

1) Data, Hora e Local: Aos 18 dias do més de Setembro de 2024, na sede social da Royal Séo Paulo
Empreendimentos Ltda, localizada na Avenida Cauaxi, n® 293, Sala 402, 4° Andar, Bairro Alphaville Centro
Industrial e Empresarial, Municipio de Barueri, Estado de Sdo Paulo, CEP: 06454-020, com contrato social
registrado na JUCESP, NIRE: 3521029981-8 em sessdo 19/07/1991. Il) Presenga: Compareceram as
socias representando a totalidade do capital social da Sociedade Empresaria Limitada. Ill) Composicao da
Mesa: Presidente da Mesa: Beatriz Pontes Curi Savioli; Secretaria: Sandrilene Maria Zaghi. IV) Convoca-
¢ao: Dispensada a convocagao em virtude do comparecimento das sdcias representando a totalidade do
capital social da sociedade. V) Ordem do dia: Deliberar sobre a redugéo do capital social da sociedade. VI)
Deliberagdes: Apos a analise e discussdes da matéria constante da Ordem do Dia, as Sécias deliberaram
a favor da redug@o do capital social da sociedade no valor de R$ 139.000.000,00 (cento e trinta € nove
milhdes de reais) para R$ 86.000.000,00 (oitenta e seis milhdes de reais) em razéo de ser excessivo em
relagdo ao objeto social. Postos a ordem do dia em discusséo e votagao, as socias aprovaram sem reservas
e restrigdes. VII) Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foram suspensos os trabalhos até a lavratura
desta ata. Inexistindo qualquer outra manifestagao, foi a presente ata lida e aprovada, tendo sido assinada
por todos os presentes. A redugado do capital social se tornara eficaz 90 dias apds a publicagédo da presente
ata, sem que haja a oposicdo de credores e observados os requisitos do artigo 1.084 do Cédigo Civil. Apés
o transcurso do referido prazo de 90 dias, as Socias deverao ratificar a redugdo do capital social aprovada
neste ato e aprovar a alteragéo do Contrato Social da Sociedade para refletir o novo capital social. Sécias:
Curi Empreendimentos e Participagdes Ltda e Beatriz Pontes Curi Savioli. Barueri-SP, 18 de Setembro de
2024. Beatriz Pontes Curi Savioli — Presidente; Sandrilene Maria Zaghi — Secretéria.

PREFEITUBSé MUNICIPAL DE BOTUCATU

RETARIA MUNICIPAL DE SAUDE .
MARCELLO LANEZA FELICIO - SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

PREGAO ELETRONICO n° 246/2024 PROCESSO n° 22.922/2024

_ UASG 986249 N° COMPRA 902462024
OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES PARA O CENTRO CIRURGICO E UTI DO
HOSPITAL JARDIM DO BAIRRO. DATA INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA:
27 DE SETEMBRO DE 2024. DATA/HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 10 DE OUTUBRO
DE 2024 - HORARIO: 09:00 horas. ENDERECO ELETRONICO: Portal de Compras do Governo Federal
- www.compras.gov.br. O edital completo podera ser retirado pelo site: www.botucatu.sp.gov.br ou no
Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP). Informacdes no Departamento de Compras e Licitacoes,
desta Prefeitura Municipal de Botucatu, pelos fones (14) 3811-1442 / 3811-1485 ou pelo e-mail: copel @
botucatu.sp.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE .
MARCELLO LANEZA FELICIO - SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

PREGAO ELETRONICO n° 201/2024 PROCESSO n° 20.037/2024

- UASG 986249 N° COMPRA 90201/2024
OBJETO: AQUISICAO DE VENTILADORES NAOQ INVASIVOS TIPO CPAP. DATA INICIO DO PRAZO PARA
ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 27 DE SETEMBRO DE 2024. DATA/HORA DA ABERTURA DA
SESSAO PUBLICA: 10 DE OUTUBRO DE 2024 - HORARIO: 09:00 horas. ENDERECO ELETRONICO:
Portal de Compras do Governo Federal - www.compras.gov.br. O edital completo podera ser retirado
pelo site: www.botucatu.sp.gov.br ou no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP). Informagdes no
Departamento de Compras e Licitages, desta Prefeitura Municipal de Botucatu, pelos fones (14) 3811-
1442 / 3811-1485 ou pelo e-mail: copel @botucatu.sp.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO
O MUNICIPIO DE ARAGATUBA, no uso de suas prerrogativas legais, TORNA
PUBLICO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, que esta procedendo
ao CHAMAMENTO PUBLICO N.° 009/2024, conforme segue:
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 009/2024 - Processo Administrativo n.° 13.974/2024
OBJETO: REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE ARACATUBA -
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC E POLITICA NACIONAL CULTURA VIVA
O periodo de inscrigbes estara aberto de 27 de setembro até as 17h do dia 25 de
outubro de 2024. As inscrigdes serdo feitas on-line, por meio do preenchimento do
formulario eletrénico, disponivel no site www.aracatuba.sp.gov.br/cultura.
O Edital sera disponibilizado gratuitamente através do site: www.aracatuba.sp.gov.br.
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Aracatuba, 26 de setembro de 2024.
MARIA TERESA ASSIS LEMOS MARQUES DE OLIVEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO
O MUNICIPIO DE ARAGATUBA, no uso de suas prerrogativas legais, TORNA
PUBLICO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, que esta procedendo
ao CHAMAMENTO PUBLICO N.° 011/2024, conforme segue:
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 011/2024 - Processo Administrativo n.° 13.976/2024
OBJETO: SELECAO DE ESPAGCOS, AMBIENTES E INICIATIVAS ARTISTICO-
CULTURAIS PARA RECEBER SUBSIDIO COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC
O periodo de inscrigdes estara aberto de 27 de setembro até as 17h do dia 25 de
outubro de 2024. As inscrigbes serao feitas on-line, por meio do preenchimento do
formulario eletrénico, disponivel no site www.aracatuba.sp.gov.br/cultura.
O Edital sera disponibilizado gratuitamente através do site: www.aracatuba.sp.gov.br.
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Aracgatuba, 26 de setembro de 2024.
MARIA TERESA ASSIS LEMOS MARQUES DE OLIVEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO
O MUNICIPIO DE ARAGCATUBA, no uso de suas prerrogativas legais, TORNA
PUBLICO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, que esta procedendo
a0 CHAMAMENTO PUBLICO N.° 010/2024, conforme segue:
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 010/2024 - Processo Administrativo n.° 13.978/2024
OBJETO: SELEQAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUQAO
CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)
O periodo de inscricdes estara aberto de 27 de setembro até as 17h do dia 25 de
outubro de 2024. As inscrigdes seréo feitas on-line, por meio do preenchimento do
formulario eletrénico, disponivel no site www.aracatuba.sp.gov.br/cultura.
O Edital sera disponibilizado gratuitamente através do site: www.aracatuba.sp.gov.br.
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Aracgatuba, 26 de setembro de 2024.
MARIA TERESA ASSIS LEMOS MARQUES DE OLIVEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

(@e>

1. Data, Hora e Local. Realizada em 14 (quatorze) de agosto de 2024, as 10h00min, na sede da Central
Edlica Catanduba | S.A. (“Companhia”), na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n°® 3729, 9° andar, Sala 30,
Itaim Bibi, CEP 04538-905, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Séo Paulo. 2. Presenca. Dispensada a publi-
cacao de editais de convocacao, na forma do disposto no artigo 124, § 4° da Lei n° 6.404, de 15 de dezem-
bro de 1976, conforme alterada (“LSA"), por estar presente a acionista representante da totalidade do ca-
pital social da Companhia, conforme assinatura constante no Livro de Registro de Presenca de Acionistas da
Companhia. 3. Mesa. Assumiu a presidéncia dos trabalhos a Sra. Paula Ferrareto Dalbello que nomeou
o Sr. Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Jr. para secretaria-la. 4. Ordem do Dia. Deliberar
sobre: Em Assembleia Geral Ordinéria: (a) a aprovacao das contas dos administradores e das demonstracoes
financeiras da Companhia referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023; (b) a
destinacao do resultado do exercicio; (c) a reeleicao da Diretoria; e (d) a fixacdo da remuneracéo global dos
administradores da Companhia. Em Assembleia Geral Extraordinéria: (e) a alteracédo do endereco da Com-
panhia; (f) a adicao de paragrafo Unico ao artigo 12 do Estatuto Social da Companhia para disciplinar o
prazo de gestao dos diretores; e (g) a consolidacdo do Estatuto Social da Companhia. 5. Deliberacées.
Instalada a Assembleia, ap6s a discussao das matérias da ordem do dia, a acionista deliberou, sem quaisquer
ressalvas ou restricoes: Em sede de Assembleia Geral Ordinaria: 5.1. Aprovar as contas dos administradores
e as demonstracdes financeiras da Companhia referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro
de 2023, as quais foram colocadas & disposicao dos acionistas para consulta na sede da Companhia e,
ainda, publicadas no jornal Diario de Noticias, edicdo de 13 de junho de 2024, paginas 1 e 2 na versao di-
gital, e pagina 16 na versao fisica, nos termos do artigo 133, §3°, da Lei das S.A., conforme publicacdo
constante do Anexo | a presente ata. 5.1. Considerando o lucro apurado do exercicio social de 2023, no
montante de R$ 116.052,78 (cento e dezesseis mil, cinquenta e dois reais e setenta e oito centavos), a
acionista aprova a sua destinacdo para compensar parte dos prejuizos acumulados da Companhia. 5.2. Ato
continuo, a acionista aprovou a reeleicdo dos membros da Diretoria da Companhia, para um mandato de 3
(trés) anos, que se estendera até a realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria da Companhia a se realizar em
2027: a. O Sr. Luis Fernando Mendonca de Barros Filho, brasileiro, casado, engenheiro, portador da
carteira de identidade n°® 27.226.598-6, emitida pelo SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 251.408.188-25,
residente e domiciliado na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com endereco comercial na Rua
Werner Von Siemens, n° 111, codlog 44191-0, prédio n° 22, bloco A, sala 73, Lapa de Baixo, CEP 05069-
900, para ocupar o cargo de Diretor Presidente; b. A Sra. Paula Ferrareto Dalbello, brasileira, casada,
engenheira civil, portadora da carteira de identidade n° 68445302, emitida pela SESP/PR, inscrita no CPF/
MF sob o n° 051.297.069-60, residente e domiciliada na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com
endereco comercial na Rua Werner Von Siemens, n°® 111, codlog 44191-0, prédio n°® 22, bloco A, sala 73,
Lapa de Baixo, CEP 05069-900, para ocupar o cargo de Diretora sem Designagdo Especifica; c. O Sr.
Ricardo Alexandre Coelho Ferraz, portugués, divorciado, engenheiro eletrotécnico, portador da célula de
identidade para estrangeiros RNE n°® V716785-C, inscrito no CPF sob o n® 605.917.463-95, residente e
domiciliado na cidade de Séo Paulo, Estado de Sao Paulo, com endereco comercial na Rua Werner Von
Siemens, n° 111, codlog 44191-0, Prédio 22, Bloco A, Sala 73, Lapa de Baixo, CEP: 05069-900, na cidade
de Sao Paulo, Estado de Séo Paulo, para ocupar o cargo de Diretor sem Designacao Especifica; e d. O Sr.
Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Jr., brasileiro, casado, advogado, portador da carteira de
identidade n° 27.888.572-X, emitida pela SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 223.125.088-85, residente e
domiciliado na cidade de Séo Paulo, Estado de Sao Paulo, com endereco comercial na Rua Werner Von
Siemens, n° 111, codlog 44191-0, prédio n° 22, bloco A, sala 73, Lapa de Baixo, CEP 05069-900, para
ocupar o cargo de Diretor sem Designacao Especifica. 5.3. Os Diretores ora reeleitos tomam posse de
seus cargos mediante a assinatura dos respectivos Termo de Posse constantes dos Anexo Il a V e declaram,
sob as penas da lei e nos termos do artigo 147 da Lei das S.A., que (i) ndo se encontram impedidos, por lei
especial, ou condenados por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato,
contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que tempo-
rariamente, o acesso a cargos publicos; (/i) possuem reputacao ilibada e respeitam os requisitos do paragra-
fo 3° do artigo 147 da Lei das S.A.; e (iii) nao tém interesse conflitante com o da Companhia. 5.4. Tendo em
vista ja desempenharem outras funcdes em sociedades do grupo da Companhia, com relacao as quais ja
s&o remunerados, os Diretores da Companhia nao faréo jus & percepcao de remuneracao adicional pelo
exercicio da administracdo da Companhia, razdo pela qual ndo sera fixada remuneracao global para o
exercicio de 2024, nos termos do artigo 152 da Lei das S.A. Em sede de Assembleia Geral Extraordinaria:
5.5. A acionista aprova a alteracédo do endereco da sede da Companhia de Avenida Brigadeiro Faria Lima,
n°3.729, 9° andar, Sala 30, Itaim Bibi, CEP 04.538-905, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, para
Rua Werner Von Siemens, n° 111, codlog 44191-0, prédio n° 22, bloco A, sala 83, Lapa de Baixo, CEP
05069-900, cidade e Estado de S&o Paulo. 5.6. Em razéo da alteracdo do endereco da sede da Companhia,
0 artigo 2° do Estatuto Social da Companhia passa a vigorar com a seguinte redacao: “Artigo 2° A Compa-
nhia tem sede e foro na cidade de Sao Paulo e Estado de S&o Paulo, na Rua Werner Von Siemens, n° 111,
codlog 44191-0, prédio n° 22, bloco A, sala 83, Lapa de Baixo, CEP 05069-900.” 5.7. Ato continuo, a
Acionista decide incluir o paragrafo Unico no artigo 12 do Estatuto Social da Companhia, para determinar
que o prazo de gestao dos Diretores sera de até 03 (trés) anos, sendo permitida a reeleicdo e que os Direto-
res permanecerao em seus cargos até que seus sucessores, devidamente eleitos, sejam empossados. Dessa
forma, o artigo 12 da Estatuto Social passara a vigorar da seguinte forma:_“Artigo 12. Os membros da
Diretoria tomardo posse mediante assinatura do respectivo termo nos livros das Atas de Reunides da Dire-
toria, permanecendo sujeitos aos requisitos, impedimentos, deveres, obrigacoes e responsabilidades previs-
tos nos Artigos 145 a 158 da Lei das Sociedades por Acées. Pardgrafo Unico - O prazo de gestdo dos Di-
retores serd de até 03 (trés) anos, sendo permitida a reeleicdo. Os Diretores permanecerao em seus cargos
até que seus sucessores, devidamente eleitos, sejam empossados.” 5.2. Em virtude das deliberacoes acima,
a Acionista decide consolidar o Estatuto Social da Companhia, que passara a ser redigido conforme Anexo
VI a esta ata. 6. Encerramento. Nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente ofereceu a palavra a
quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém a pediu, declarou encerrados os trabalhos e suspensa a
reunido pelo tempo necesséario a lavratura desta ata, a qual, reaberta a sessao, foi lida, aprovada e por todos
os presentes assinada. Assinaturas: Mesa: Paula Ferrareto Dalbello - Presidente e Antonio Garcia Rodenburg
de Medeiros Netto Junior - Secretério. Acionista: EDP Renovaveis Brasil S.A. (representada por seus diretores
Paula Ferrareto Dalbello e Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Junior). Sdo Paulo, 14 de agosto
de 2024. Mesa: Paula Ferrareto Dalbello - Presidente. Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto
Jr. - Secretario. JUCESP n° 349.247/24-9 em 20/09/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral. Estatuto
Social - Capitulo | - Denominagéo, Sede, Foro e Prazo de Duracao: Artigo 1° Sob denominacao de
Central Eélica Catanduba | S.A. (“Companhia”) opera a sociedade anénima, subsidiéria integral da EDP
Renovaveis Brasil S.A., regida pelo presente Estatuto Social, pelas disposicoes da Lei n® 6.404/76, conforme
alterada (“Lei das Sociedades por Acdes”) e demais disposicoes legais aplicaveis e pelas disposicoes legais
aplicaveis. Artigo 2° A Companhia tem sede e foro na cidade de Sao Paulo e Estado de Sao Paulo, na Rua
Werner Von Siemens, n° 111, codlog 44191-0, prédio n°® 22, bloco A, sala 83, Lapa de Baixo, CEP 05069-
900. Paragrafo Unico - A Companhia podera, por deliberacdo da Diretoria, abrir, transferir, e/ou encerrar
filiais agéncias, escritorios, representacoes e quaisquer outros estabelecimentos para a realizacao das ativi-
dades da Companhia, no Brasil ou outro pais da América do Sul. Artigo 3° A Companhia tem prazo de
duracao indeterminado. Artigo 4° A Companhia tem por objeto a realizacao de estudos, projetos, constru-
cao, instalacdo, implantacdo, operacao comercial, manutencao, a exploracao do potencial edlico dos proje-
tos Catanduba RN I, Catanduba RN Ill, Catanduba RN 1V, a comercializacdo da energia gerada por estes
empreendimentos, bem como a prética de atos de comércio em geral, relacionados a essas atividades. Ca-
pitulo Il - Capital Social e Acdes: Artigo 5° O capital social, totalmente subscrito e integralizado, ¢ de R$
193.172.873,00 (cento e noventa e trés milhdes, cento e setenta e dois mil, oitocentos e setenta e trés
reais), dividido em 193.172.873 (cento e noventa e trés milhdes, cento e setenta e duas mil e oitocentas e
setenta e trés) acoes ordinarias, nominativas e sem valor nominal. Paragrafo 1° - Cada acao ordinaria da
direito a um voto nas deliberacoes da Assembleia Geral da Companhia. Paragrafo 2° - As acoes serao in-
divisiveis em relacdo & Companhia. Quando a acao pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela confe-
ridos serdo exercidos pelo representante do condominio. Paragrafo 3° - A propriedade de acoes presumir-
se-4 pela inscricio do nome do acionista no livio de “Registro das Agdes Nominativas”. Qualquer
transferéncia de acoes sera feita por meio da assinatura do respectivo termo no livro de “Transferéncia de
Acdes Nominativas”. Mediante solicitacao de qualquer acionista, a Companhia devera emitir certificados de
acoes. Os certificados de acoes deveréo ser assinados por 2 (dois) Diretores ou por 1 (um) Diretor juntamen-
\te com 1 (um) procurador legal com poderes especiais. Capitulo Il - Assembleia Geral: Artigo 6° A As-

Central Edlica Catanduba I S.A.
CNPJ/MF n° 31.724.960/0001-28 - NIRE 35.300.522.826
Ata de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria Realizada em 14 de Agosto de 2024

sembleia Geral reunir-se-a, na forma da lei, ordinariamente dentro dos 04 (quatro) meses seguintes ao tér-
mino do exercicio social de cada ano. Artigo 7° Os acionistas poderao ser representados por outros
acionistas ou procuradores. Artigo 8° Dependera da aprovacao de, no minimo, metade das agoes com di-
reito a voto nos termos do artigo 136 da Lei das Sociedades por Acoes, para deliberacdo sobre da Assem-
bleia Geral da Companhia: (i) Aumento do capital social; (i) Alteracdo do Estatuto Social da Companhia;
(iii) Celebracao de qualquer contrato relacionado a emissao de valores mobiliarios conversiveis em acoes da
Companhia; (iv) Resgate, amortizacdo ou aquisicdo de acoes ou valores mobilidrios de emissdo da Compa-
nhia; (v) Aprovacao das demonstracoes financeiras anuais da Companhia; (vi) Alteracao da politica de di-
videndos da Companhia; (vii) Alteracao dos direitos das acoes ou valores mobiliarios de emissao da Com-
panhia; (viii) Realizacdo de Oferta Publica Inicial de acdes de emissdo da Companhia; (ix) Ingresso com
pedido de recuperacao judicial, faléncia, dissolucao liquidacao judicial, insolvéncia, ou aprovagéo de alivio
de divida de devedores da Companhia e qualquer uma de suas controladas; (x) Aprovacao de operacao de
fusao, cisao, incorporacéo ou outra operacdo de reorganizacao societaria; e (xi) Celebracdo de qualquer
contrato relacionado as matérias acima. Artigo 9° A Assembleia Geral ser4 presidida pelo Diretor-Presiden-
te ou na sua auséncia, pelo acionista escolhido pela maioria de votos dos acionistas presentes, cabendo ao
presidente da Assembleia designar o secretario. Paragrafo Unico - Cada Assembleia Geral podera ser
convocada por até 3 (trés) vezes para discutir a mesma matéria, até que seja atingido o quérum necessario
para a deliberacédo da matéria da ordem do dia, observado os termos do Acordo de Acionistas. As Assem-
bleias Gerais serao convocadas, em primeira convocacao, com 20 (vinte) dias de antecedéncia e, em segun-
da ou terceira convocacdes, com 5 (cinco) dias de antecedéncia a data de sua realizacao. Capitulo IV - Ad-
ministracdo Da Companhia - Da Diretoria: Artigo 10 A Companhia serd administrada por uma Diretoria,
com os poderes conferidos pela lei aplicavel e de acordo com o presente Estatuto Social. Artigo 11 A remu-
neragéo global da Diretoria sera anualmente fixada pela Assembleia Geral, a qual ndo podera ser superior a
1% (um por cento) da Receita Operacional Liquida anual da Companhia. Artigo 12 Os membros da Dire-
toria tomarao posse mediante assinatura do respectivo termo nos livros das Atas de Reunides da Diretoria,
permanecendo sujeitos aos requisitos, impedimentos, deveres, obrigacdes e responsabilidades previstos nos
Artigos 145 a 158 da Lei das Sociedades por Acoes. Paragrafo Unico - O prazo de gestio dos Diretores
sera de até 03 (trés) anos, sendo permitida a reeleicao. Os Diretores permanecerdo em seus cargos até que
seus sucessores, devidamente eleitos, sejam empossados. Artigo 13 A Diretoria sera composta de 02 (dois)
a 05 (cinco) membros, residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral, sendo 01 (um) Diretor Presidente e
os outros sem designacao especifica. Artigo 14 Compete a Diretoria a administracao dos negdcios sociais
em geral e a pratica, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os
quais seja por lei ou pelo presente Estatuto atribuida a competéncia a Assembleia Geral. No exercicio de
suas fungoes, os Diretores poderao realizar todas as operacoes e praticar todos os atos de administracao
necessarios a consecucao dos objetivos de seu cargo, de acordo com a orientacdo geral dos negoécios esta-
belecida pela Assembleia Geral, incluindo resolver sobre a aplicacdo de recursos, transigir, renunciar, ceder
direitos, confessar dividas, fazer acordos, firmar compromissos, contrair obrigacoes, celebrar contratos,
adquirir, alienar e onerar bens moveis e imoveis, prestar caucao, avais e fiangas, emitir, endossar, caucionar,
descontar, sacar e avalizar titulos em geral, assim como abrir, movimentar e encerrar contas em estabeleci-
mentos de crédito, observadas as restricoes legais e aquelas estabelecidas neste Estatuto Social. Artigo 15
A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada pelo Diretor Presidente ou por quaisquer dois Diretores, em
conjunto, sempre que assim exigirem os negécios sociais, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias, e a
reunido somente sera instalada com a presenca da maioria de seus membros. Paragrafo 1° - No caso de
impedimento ou auséncia temporaria de qualquer Diretor, este podera nomear outro Diretor para represen-
ta-lo nas reunioes, caso em que, o Diretor assim nomeado para representa-lo devera votar nas reunides da
Diretoria em seu proprio nome e em nome do Diretor por ele representado. A nomeacéao devera ser realiza-
da mediante notificacdo escrita ao Diretor Presidente, que deverd conter claramente o nome do Diretor
designado e os poderes a ele conferidos e serd anexada a ata da respectiva reunigo. Alternativamente, em
se tratando de auséncia temporaria, o Diretor podera, com base na pauta dos assuntos a serem tratados,
manifestar seu voto por escrito, por meio de carta, fac-simile ou correio eletronico entregue ao Diretor
Presidente. Paragrafo 2° - Ocorrendo vaga na Diretoria compete aos demais Diretores indicar entre os
mesmos um substituto que acumulara, interinamente, as funcées do substituido, perdurando a substituicdo
interina até o provimento definitivo do cargo a ser decidido pela primeira Assembleia Geral que se realizar,
atuando o substituto entdo eleito até o término do mandato da Diretoria. Paragrafo 3° - As reunides da
Diretoria poderao ser realizadas por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de comuni-
cacao, e tal participacao sera considerada presenca pessoal em referida reuniao. Neste caso, os membros da
Diretoria que participarem remotamente da reunido da Diretoria dever&o expressar seus votos por meio de
carta, fac-simile ou correio eletrénico que identifique de forma inequivoca o remetente. Paragrafo 4° - Ao
término da reunido, devera ser lavrada ata, a qual devera ser assinada por todos os Diretores fisicamente
presentes a reunido, e posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas da Diretoria da Companhia. Os
votos proferidos por Diretores que participarem remotamente da reunido da Diretoria ou que tenham se
manifestado na forma deste Artigo, em seu Paragrafo Terceiro deverao igualmente constar no Livro de Re-
gistro de Atas da Diretoria, devendo a copia da carta, fac-simile ou mensagem eletrénica, conforme o caso,
contendo o voto do Diretor ser juntada ao Livro logo apds a transcricao da ata. Artigo 16 As deliberagoes
nas reunioes da Diretoria serao tomadas por maioria de votos dos presentes em cada reunido ou que te-
nham manifestado seu voto na forma do Artigo 15, Paragrafo Terceiro, sendo que, no caso de empate,
cabera ao Diretor Presidente o voto de qualidade. Artigo 17 A Companhia considerar-se-a obrigada quan-
do representada: (a) por 2 (dois) Diretores em conjunto; (b) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um)
procurador com poderes especiais, devidamente constituido; (c) por 2 (dois) procuradores em conjunto,
com poderes especiais, devidamente constituidos; e (d) por 1 (um) Diretor ou 1 (um) procurador, conforme
os poderes constantes do respectivo instrumento de mandato, neste caso exclusivamente para a pratica de
atos especificos. Paragrafo 1° - As procuracdes serdo outorgadas em nome da Companhia por 2 (dois)
Diretores em conjunto, devendo especificar os poderes conferidos e salvo aquelas previstas no paragrafo
segundo deste artigo, terdo periodo de validade limitado a, no méaximo, 01 (um) ano. Paragrafo 2° - As
procuracdes para fins judiciais poderdo ser outorgadas por prazo indeterminado e aquelas outorgadas para
fins de cumprimento de clausula contratual poderao ser outorgadas pelo prazo de validade do contrato a
que estiverem vinculadas. Capitulo VI - Conselho Fiscal: Artigo 18 A Companhia terd um Conselho Fiscal
nao permanente composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e igual niumero de suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral que deliberar sua instalacdo e que Ihes fixara os honorarios, respeitados os limites legais.
Quando de seu funcionamento, o Conselho Fiscal tera as atribuicdes e os poderes conferidos por lei. O
periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira Assembleia Geral Ordinaria realizada
apos a sua instalacdo. Capitulo VII - Exercicio Social e Distribuicdo do Lucro: Artigo 19 O exercicio
social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas as demonstracoes financeiras
do exercicio, que serao, apds manifestacao da Diretoria e do Conselho Fiscal, se instalado, submetidas a
Assembleia Geral Ordinéria, juntamente com proposta de destinacao do resultado do exercicio. Artigo 20
Dos resultados apurados serao inicialmente deduzidos os prejuizos acumulados e a provisao para o Imposto
de Renda e Tributos sobre o lucro. O lucro remanescente tera a seguinte destinacao. (a) A Companhia de-
verd maximizar a distribuicdo do seu lucro liquido aos acionistas; (b) Caso a distribuicdo de dividendos seja
a aprovada, o pagamento dos dividendos devera ser feita nos primeiros quatro meses do ano; e (c) O saldo
ficara a disposicao da Assembleia. Artigo 21 Os dividendos nao reclamados em 03 (trés) anos, contado da
data em que tenham sido postos a disposicdo dos acionistas, prescrevem em favor da Companhia. Artigo
22 A Companhia podera levantar balancos semestrais e/ou trimestrais, podendo com base neles declarar,
por deliberacao de Assembleia Geral, dividendos intermediarios e intercalares. Os dividendos intermediarios
e intercalares previstos neste Artigo poderao ser imputados ao dividendo minimo obrigatério. Artigo 23 A
Companhia podera pagar aos seus acionistas juros sobre o capital proprio, os quais poderao ser imputados
ao dividendo minimo obrigatério. Paragrafo Unico - Revertem em favor da Companhia os juros sobre o
capital préprio que nao forem reclamados dentro do prazo de 3 (trés) anos ap6s a data em que forem co-
locados a disposicao dos acionistas. Capitulo VIII - Liquidagao: Artigo 24 A Companhia entrara em liqui-
dacgdo nos casos previstos em lei, ou por deliberacdo da Assembleia Geral, que estabelecera a forma da li-
quidacao, elegera o liquidante e, se for o caso, instalara o Conselho Fiscal, para o periodo da liquidacéo,
elegendo seus membros e fixando-lhes as respectivas remuneracoes. Capitulo IX - Foro: Artigo 25 Para
dirimir todas e quaisquer duvidas e/ou controvérsias oriundas deste Contrato Social, fica desde ja eleito o
Foro da Comarca de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado

que seja. )

Prefeitura Municipal de Limeira
EDITAL: 166/2024
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 148/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 47.736/2023
OBJETO: EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS DIVERSOS PARA EXECUGCAO
DE CERCAMENTO EM TELA DE ALAMBRADO EM BENS IMOVEIS SOB
ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE LIMEIRA/SP.
DATA DA SESSAO PUBLICA: dia 15/10/2024 as 09:30 horas.
EDITAL: 174/2024
MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA N° 20/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 34.301/2024
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REFORMA,
MANUTENGCAO E ADEQUACOES NO GINASIO DE ESPORTES FORTUNATO
LUCATO NETO (“VO LUCATO”), CONTRATO FINISA N° 0615.892-21.
DATA DA SESSAO PUBLICA: dia 08/11/2024 as 09:30 horas.
Edital e seus anexos poderao ser adquiridos sem custo no site da Prefeitura Municipal
de Limeira www.limeira.sp.gov.br.

Limeira, 26 de setembro de 2024
Departamento de Gestao de Suprimentos

LEILAO DE VEICULOS ONLINE
ERRATA
Retificacdo do Edital de Leilao - Omisséo de Lote
Prezados participantes do leilao,
Informamos que houve uma omiss&o no edital do leilao realizado em 18/09/2024. O lote 033 n&o foi
incluido no edital.
Pedimos desculpas pelo erro e incluimos o lote omitido:
Lote 033: HYUNDAI HB20S 1.6 COMFORT 2014 - BRANCO - FLEX/GNV
Chassis: P142123
Pedimos desculpas pelo inconveniente e estamos disponiveis para esclarecimentos. Entre em
contato com nossa equipe de atendimento ao cliente.
Atenciosamente, Mesquita Leiloes

ABANDONO DE EMPREGO
“A senhora EDILEUSA XAVIER CARVALHO, portadora da CTPS 2254131/8855/SP,
tendo V. S? deixado de comparecer ao trabalho desde o dia 13/08/2024 sem apre-
sentar qualquer justificativa, vimos pela presente cientifica-lo, nos termos do disposto
no artigo 482, letra I, da CLT, que Ihe fica consignado o prazo de 02 dias, a contar
da publicagao deste, para que reinicie suas atividades ou justifique, devidamente, no
mesmo prazo, o motivo que impede seu comparecimento. Caso contrario, considera-
remos sua atitude como ato de renuncia do cargo, ficando V.S? demitido por abando-
no do emprego, na forma do dispositivo citado na Consolidagao das Leis de Trabalho.
Lume Servigos e Engenharia LTDA

ABANDONO DE EMPREGO
“A senhora THAIS APARECIDA DA CONCEICAO SILVA, portadora da CTPS
4139264/8882/SP, tendo V. S? deixado de comparecer ao trabalho desde o dia 19/08/2024
sem apresentar qualquer justificativa, vimos pela presente cientifica-lo, nos termos do dis-
posto no artigo 482, letra |, da CLT, que Ihe fica consignado o prazo de 02 dias, a contar da
publicagéo deste, para que reinicie suas atividades ou justifique, devidamente, no mesmo
prazo, o motivo que impede seu comparecimento. Caso contrario, consideraremos sua
atitude como ato de renuncia do cargo, ficando V.S2 demitido por abandono do emprego,
na forma do dispositivo citado na Consolidagédo das Leis de Trabalho.
Lume Servigos e Engenharia LTDA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO

PREGAO ELETRONICO ABERTO JUNTO AO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E
LICITACOES:

N°: 057/2024 - OBJETO: AQUISIGAO DE CAFE, ACUCAR, CHA, PO PARA O PREPARO
DE CAFE COM LEITE E ADOGANTES - ABERTURA DA LICITAGAO: 10 de outubro de
2024, as 09:00 horas. Disponiveis no Portal eletrénico de compras governamentais, no
endereco www.gov.br/compras. O Edital e seus anexos estarao disponiveis no site www.
suzano.sp.gov.br. Eventuais duvidas pelo telefone (11) 4745-2191.

RODRIGO ARAKAKI - Agente de Contratacao.

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA ABERTA JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA:
N°: 011/2024/SMC - OBJETO: SELECAO DE OBRAS EM ARTES PLASTICAS
- INSCRICOES: até o dia 29 de outubro de 2024, através do link: https:/forms.gle/
m1B3pgnng9aaD5yNA. -
N°: 012/2024/SMC - OBJETO: SELECAO DE ESPACO, AMBIENTES E INICIATIVAS
ARTISTICO-CULTURAIS DA CIDADE DE SUZANO - INSCRIGOES: até o dia 29 de
outubro de 2024, através do link: https://forms.gle/JHgPXswd1cGhAcCx9.
N°:  013/2024/SMC - OBJETO: SELECAO DE PROJETOS CULTURAIS -
INSCRICOES: até o dia 29 de outubro de 2024, através do link: https://forms.
gle/1F96ZB5rT3pb7gMC9.
N°: 014/2024/SMC - OBJETO: SELECAO DE PROJETOS QUE PROMOVAM O
ACESSO DA POPULACAO AOS BENS E AOS SERVIGOS CULTURAIS NOS
TERRITORIOS E COMUNIDADES ONDE ATUAM, NOS TERMOS DA POLITICA
NACIONAL DE CULTURA VIVA - INSCRICOES: até o dia 29 de outubro de 2024,
através do link: https://forms.gle/qkz9AB1GRq9QsRgAS.

JOSE LUIZ SPITTI - Secretario Municipal de Cultura.

ABANDONO DE EMPREGO
“A senhora LUANA DE JESUS PEREIRA, portadora da CTPS 4544716/3811/SP, ten-
do V. S? deixado de comparecer ao trabalho desde o dia 13/08/2024 sem apresentar
qualquer justificativa, vimos pela presente cientifica-lo, nos termos do disposto no ar-
tigo 482, letra |, da CLT, que Ihe fica consignado o prazo de 02 dias, a contar da publi-
cagao deste, para que reinicie suas atividades ou justifique, devidamente, no mesmo
prazo, o motivo que impede seu comparecimento. Caso contrario, consideraremos
sua atitude como ato de renuncia do cargo, ficando V.S? demitido por abandono do
emprego, na forma do dispositivo citado na Consolidagdo das Leis de Trabalho.
Lume Servigos e Engenharia LTDA

ABANDONO DE EMPREGO
“A senhora WAGNER NELSON DE CAMPOS, portadora da CTPS 3598500/9807/SP,
tendo V. S? deixado de comparecer ao trabalho desde o dia 08/08/2024 sem apre-
sentar qualquer justificativa, vimos pela presente cientifica-lo, nos termos do disposto
no artigo 482, letra |, da CLT, que lhe fica consignado o prazo de 02 dias, a contar
da publicagao deste, para que reinicie suas atividades ou justifique, devidamente, no
mesmo prazo, o motivo que impede seu comparecimento. Caso contrario, considera-
remos sua atitude como ato de renuncia do cargo, ficando V.S? demitido por abando-
no do emprego, na forma do dispositivo citado na Consolidagéo das Leis de Trabalho.
Lume Servigos e Engenharia LTDA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEREIRA BARRETO

Departamento de Licitagoes

RESUMO DE EDITAL
PROCESSO LICITATORIO N° 066/2024
PREGAO, na forma ELETRONICA N° 014/2024
JOAO DE ALTAYR DOMINGUES, Prefeito de Pereira Barreto — SP, faz saber que se
acha aberto até as 08h59min do dia 16 de outubro de 2024, o Pregéo Eletronico n°
014/2024, do tipo menor prego por item, que tem por objeto a aquisicdo de Caminhdo
Basculante 0 (zero) km, para uso da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Pu-
blicos, conforme plano de trabalho referente ao convénio n° 941638/2023, celebrado
entre o Ministério da Integragéo e do Desenvolvimento Regional e o Municipio da Es-
tancia Turistica de Pereira Barreto, conforme especificagdes e quantitativos constan-
tes do Anexo | - Termo de Referéncia, deste Edital. Para mais informagdes no Dep. de
Licitagcdes pelo fone (18) 3704-8505 / 8569- pelos e-mails: licitacao@pereirabarreto.
sp.gov.br / patricia.shirosawa@pereirabarreto.sp.gov.br, ou ainda o Edital completo
no website: www.pereirabarreto.sp.gov.br.
Pereira Barreto - SP, 26 de setembro de 2024.
Jodo de Altayr Domingues
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DA BOA VISTA

DISPENSA ELETRONICA N° 287/2024
OBJETO: AQUISICAO DE HIPOCLORITO DE SODIO, COM CONCENTRAGAO
DE 12%, PARA DESINFECQAO DO POGCO ARTESIANO EMEB PEDRO VAZ
DE LIMA. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: De 30/09/2024 as 8:00h até
03/10/2024 as 8:00h. PERIODO DE LANCES: 6 (seis) horas — 03/10/2024 das
8:30h as 14:30h. PROCESSAMENTO: Plataforma BLL — BOLSA DE LICITACOES
DO BRASIL - https://blicompras.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULINIA
PREGAO ELETRONICO n° 183/2024

Objeto: Registro de precos para aquisigdo de medicamentos. Data e hora limite
para credenciamento e recebimento das propostas: 10/10/2024 as 08h30min.
Inicio da disputa da etapa de lances: 10/10/2024 as 09h. Obtengédo do Edital:
gratuito através do sitio https://paulinia.obaratec.com.br/ords/paulinia/f?p=839:23

ou https://bnccompras.com/Home/Login.
Paulinia, 26 de setembro de 2024.
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¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO
***AVISO DE LICITAGAO***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitacdes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom
Sucesso, n° 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGO 131/2024 (PMP 15440/2024)
Para “Aquisicdo de materiais de expediente e de acondicionamento, a fim de aten-
der a prefeitura de Pindamonhangaba” com recebimento das propostas até dia
09/10/2024 as 07h59 e inicio da sessao as 08h00.

Todos os editais estaréo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e tam-
bém https://licitar.digital/ para pregdes eletronicos). Maiores informacgdes no endereco
acima das 8h as 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

ABANDONO DE EMPREGO
“A senhora Mylena Gomes Vieira, portadora da CTPS 04828171/01850/SP, tendo V.
S? deixado de comparecer ao trabalho desde o dia 26/07/2024 sem apresentar qual-
quer justificativa, vimos pela presente cientifica-lo, nos termos do disposto no artigo
482, letra |, da CLT, que Ihe fica consignado o prazo de 02 dias, a contar da publicagédo
deste, para que reinicie suas atividades ou justifique, devidamente, no mesmo prazo,
o motivo que impede seu comparecimento. Caso contrario, consideraremos sua atitu-
de como ato de renuncia do cargo, ficando V.S? demitido por abandono do emprego,
na forma do dispositivo citado na Consolidacéo das Leis de Trabalho.
FIK LIMP SERVICOS ESPECIALIZADOS EIRELI
Rua Capitdo Jose Inocéncio Taques Alvim, 109 — Santo Amaro - Sao Paulo/SP
Qualquer duvida estou a disposigao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DA BOA VISTA

PREGAO ELETRONICO N°. 050/24
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE
SERVICOS DE MANUTENGAO EM COPIADORAS. Edital disponivel em http:/

WWW.Sa0joao.sp.gov.br. Sessdo publica: realizagdo no site www.blicompras.org.br.
DATA: 14/10/2024 as 09h00min.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

AVISO DE LICITAGAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA. PROC 120/2024 —
PREGAO ELETRONICO 48/2024. Edital retificado Objeto: REGISTRO DE PREGO para
eventual aquisicdo de medicamentos (REMUME), de conforme Termo de Referéncia e
anexos do edital. CREDENCIAMENTO E RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até 18/10/2024
as 08:30; INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 18/10/2024 as 09:00. LOCAL:
www.bll.org.br “Acesso Identificado no link — BLL Compras”. Para todas as referéncias de
tempo sera observado o horéario de Brasilia (DF). EDITAL E INFORMAGOES: www.itatinga.
sp.gov.br ou (14) 3848-9802. JOAO BOSCO BORGES - Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DA BOA VISTA

PREGAO ELETRONICO N° 026/24
A P. M. de Séo Jodo da Boa Vista torna publica a retomada do Pregdo Eletronico
supramencionado: Edital disponivel em http://www.saojoao.sp.gov.br. Sesséo publica:
realizagao no site www.blicompras.org.br. DATA: 02/10/2024 as 09h00min.

Esta publicagdo foi feita de forma 100% digital pela empresa
Diario de Noticias em seu site de noticias.

pode ser conferida através do QR Code ao lado ou pelo link
https.//publilegal.diariodenoticias.com.br/
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