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1. Data, Hora e Local: No dia 16 de agosto de 2024, as 14:00 horas, na sede da Companhia, localizada na Cidade de Séo Paulo, Estado de S&o Paulo,
na Avenida Ondfrio Milano, n? 268, sala 01, Jaguaré, CEP 05348-030. 2. Convocagdo: Convocagdo dispensada em face da presenga da totalidade dos
acionistas detentores das agGes ordinarias, nominativas e sem valor nominal de emissdo da Companhia, em consondncia com as disposicdes do
artigo 124, §49, da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por AgGes”), conforme assinaturas no Livro
de Presenca dos Acionistas da Companhia. 3. Presenca: Acionistas representando 100% (cem por cento) do capital social com direito a voto da
Companhla conforme se verifica do reglstro de presenca dos acionistas, cuja certiddo faz parte integrante da presente Ata como Anexo |. 4. Mesa:
P : Sergio Francisco P Secretdrio: Matheus André Facchetti Mazzi. 5. Ordem do Dia: (i) Alteragdo da composicdo da diretoria
da Companhia; e (ii) Caso aprovada a deliberagdo do item anterior, consolidagdo do Estatuto Social da Companhia. 6. Deliberacdes: De inicio, foi
autorizada a lavratura da presente Ata na forma de sumério, conforme previsto no artigo 130, §12 da Lei de Sociedades por Agdes. Em seguida, as
seguintes matérias foram deliberadas por unanimidade dos votos dos presentes, sem quaisquer restricGes, reservas ou ressalvas: (i) Foi APROVADA
a alteragdo da composigdo da diretoria da Companhia. Em razdo da deliberagdo ora aprovada, foi ALTERADA a redagdo do artigo 222 do Estatuto
Social da Companhia, o qual passa a vigorar com a seguinte redagdo: “Artigo 222 - A Diretoria serd composta por 04 (quatro) membros, sendo 01
(um) CEO, 01 (um) COO, 01 (um) Diretor de Operagdes e 01 (um) Diretor Comercial. Todos os Diretores deverao ser pessoas residentes no Brasil e
profissionais com experiéncia comprovada em suas respectivas areas de responsabilidade, sendo que ndo poderdo ser diretores qualquer pessoa
que seja proibida de atuar como membro do Conselho ou Diretor de uma sociedade listada na B3 (Brasil Bolsa Balcdo S.A.). Os Diretores serdo
eleitos para mandato unificado de 03 (trés) anos, sendo permitida a reeleigao, e destituiveis, a qualquer tempo, pelo Conselho de Administragdo. A
remuneragdo dos Diretores serd fixada pelo Conselho de Administragdo”. (ii) Foi APROVADA a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, nos
termos do Anexo Il da presente Ata, que faz sua parte integrante. 7. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, e como nenhum dos
presentes quis fazer uso da palavra, foram encerrados os trabalhos, cuja ata, apds lida e aprovada por todos os presentes, sera assinada em formato
eletrdnico/digital, que consideram valido e vinculante para todos os fins legais. Sdo Paulo, 16 de agosto de 2024. 8. Assinaturas: Mesa: Sergio
Francisco Pontremolez, Presidente; e Matheus André Facchetti Mazzi, Secretario. Acionistas Presentes: Lightrock Growth Fund | S.A., SICAV-RAIF
(por Marcos Wilson Pereira), Luiz Alves Paes de Barros, Sergio Francisco Pontremolez, Valério Valente, Reinaldo Fischer, Nataska Schincariol
Pontremolez, Bruno Fischer Valente, Vitor Fischer Valente, Sergio Luiz Oliva Nascimento e Nicole Fischer. Confere com o original lavrado em livro
prdprio. S3o Paulo, 16 de agosto de 2024. Sergio Francisco Pontremolez - Presidente da Mesa; Matheus André Facchetti Mazzi - Secretdrio da
Mesa. JUCESP n@ 336.478/24-0 em 06/09/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral.
ANEXO 1 - ESTATUTO SOCIAL - Capitulo | - Denominagéo, Sede, Objeto Social e Duragdo: Artigo 12. A General Water S.A. (“Companhia”) é uma
sociedade por agdes de capital fechado, regida pelo presente Estatuto Social e pelas disposicGes legais e regulamentares que lhe forem aplicaveis,
em especial a Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acdes”). Artigo 22. A Companhia tem sede e
foro na Cidade de Séo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Onéfrio Milano, n. 268, sala 01, CEP 05348-030, Jaguaré, podendo, por deliberagdo
do Conselho de Administragdo, criar e extinguir filiais, agéncias, sucursais, escritérios, depdsitos, dependéncias e quaisquer outros estabelecimen-
tos, em qualquer parte do territério nacional ou do exterior. Artigo 32. A Companhia tem por objeto social (i) a captagdo, o tratamento e a distribui-
do de dgua; (ii) servicos de tratamento e purificagdo de dgua; (iii) tratamentos sanitarios e congéneres; (iv) manutengdo e construgdo em redes de
agua e esgoto; e (v) holding de instituigdes ndo-financeiras. Artigo 42. O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado. Capitulo II - Capital
Social e AgBes: Artigo 52. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e totalmente integralizado, é de R$84.207.384,00 (oitenta e quatro
milhdes, duzentos e sete mil, trezentos e oitenta e quatro Reais), dividido em 733.852 (setecentos e trinta e trés mil, oitocentas e cinquenta e duas,
agles ordindrias, todas nominativas e sem valor nominal. Paragrafo tnico. Cada agdo confere a seu titular o direito a um voto nas Assembleias
Gerais. Artigo 62. A Companhia ndo poderd emitir partes beneficidrias. Artigo 72. Nas hipoteses em que a lei conferir o direito de retirada a acionis-
ta dissidente de deliberagdo da Assembleia Geral, o valor do reembolso terd por base o valor de patriménio liquido constante do Ultimo balango
aprovado pela Assembleia Geral, observadas as disposiges do artigo 45 da Lei das Sociedades por Agdes. Capitulo |1l - Assembleia Geral: Artigo
82. A Assembleia Geral, com as fungdes e atribuiges previstas na Lei das Sociedades por Agdes e pelo presente Estatuto Social, reunir-se-a, ordina-
riamente, dentro dos 04 (quatro) primeiros meses subsequentes ao término do exercicio social, para deliberar sobre as matérias constantes do
artigo 132 da Lei das Sociedades por Agdes, e, extraordinariamente, sempre que a lei ou os interesses sociais exigirem. Paragrafo tnico. A Assem-
bleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho da Administragdo ou por acionista que detenha pelo menos 5% (cinco por cento) do capital
social da Companhia, observado o disposto no artigo 123 da Lei das Sociedades por Agdes. Artigo 92. As Assembleias Gerais serdo presididas pelo
Presidente do Conselho de Administragdo, que escolhera o Secretario dentre os presentes, o qual ndo preusara ser, necessanarnente um acionista
da Companhla Artigo 102. Ressalvadas excegdes previstas em lei, as bleias Gerais serdo consid ladas (i) em primeira
convocagdo, com a presenca de, no minimo, acionistas que representem a maioria do capital social votante da Companhia; e (ii) em segunda con-
vocagdo, com qualquer nimero de acionistas. § 12 Os acionistas poderdo participar da Assembleia Geral fisicamente ou por videoconferéncia, tele-
conferéncia ou equipamento de comunicagdo similar, desde que todos os participantes da Assembleia Geral consigam se comunicar satisfatoria-
mente uns com os outros. Tal participagdo devera ser considerada como presencial desde que o respectivo acionista, imediatamente apds a
Assembleia Geral, envie, ao presidente da Assembleia Geral, a confirmagdo de seu voto relativo as matérias objeto de deliberagdo na reunido por
e-mail e acompanhado de carta assinada confirmando tal voto, anexa como arquivo PDF ou similar. A Companhia podera gravar as Assembleias
Gerais em que haja participantes por videoconferéncia, teleconferéncia ou equipamento de comunicagdo similar e em caso de conflito devera
prevalecer o texto em dudio, gravado. Em qualquer hipdtese, mesmo que o acionista participe da reunido por videoconferéncia, teleconferéncia ou
equipamento de comunicagdo similar, devera o mesmo ter um procurador residente no Brasil com poderes para assinar a lista de presenca e a ata
respectiva, com representagdo na forma da lei. § 22 As deliberagGes da Assembleia Geral serdo tomadas por votos de acionistas detentores da
maioria das agdes com direito a voto, ressalvadas exceGes previstas na legislagdo aplicavel, e neste Estatuto Social, ndo se computando votos em
branco. § 32 Dos trabalhos e deliberagGes da Assembleia Geral serd lavrada, em livro proprio, ata assinada pelos membros da mesa e pelos acionis-
tas presentes. Para validade da ata é suficiente a assinatura de tantos acionistas quantos bastem para constituir a maioria necesséria para as deli-
beragdes tomadas na Assembleia Geral. § 42 Operagdes envolvendo a Companhia e/ou suas subsidiarias, de um lado, e qualquer acionista ou suas
partes relacionadas, de outro lado, serdo convencionadas de modo equitativo segundo as préticas de mercado para o respectivo tipo de operagdo.
Artigo 112. Compete a Assembleia Geral, além de outras atribuigdes previstas em lei e neste Estatuto Social, deliberar sobre as seguintes matérias,
observados os quéruns de deliberagdo previstos na legislacdo aplicavel e neste Estatuto Social: (i) qualquer alterago no Estatuto Social da Compa-
nhia; (ii) qualquer fusdo, cisdo, ou reorganizagdo societaria; (iii) qualquer aumento no capital social da Companhia; (iv) criagdo ou emissdo de
qualquer nova classe de agdes e/ou titulos conversiveis em agdes, alteragdo de quaisquer direitos das ages; (v) redugdo do capital social da Com-
panhia, bem como qualquer recompra, amortizagéo, resgate de participagdes acionérias da Companhia (incluindo as agdes) ou qualquer titulo
conversivel em agdes ou qualquer cancelamento de tais agdes recompradas, grupamento de agdes, desdobramento de agGes e qualquer operagdo
envolvendo as agdes da Companhia, incluindo as agdes eventualmente mantidas em tesouraria; (vi) dissolugdo, término ou liquidagdo da Compa-
nhia ou descontinuagdo das operagdes da Companhia; (vii) autorizagdo a administragdo da Companhia para apresentar qualquer pedido, ou anuén-
cia para a apresentagdo de qualquer pedido, que sujeite a Companhia a uma faléncia ou recuperagdo judicial ou extrajudic‘\al ou inicio de um pro-
cesso de falenua ou recuperagao judicial ou extra]udlclal envolvendo a Companhia; (viii) realizagdo de qualquer nomeagdo ou substituicdo de
da C bem como a suspensdo da swtuagao de liquidagdo da Companhla (ix) aprovagdo ou alteragdo de qualquer plano de
opgdo de agdes ou instrumentos semelhantes relacionados a emissdo de agdes; e (x) inicio ou consumagdo de qualquer oferta publica de titulos,
incluindo a listagem da Companhia como uma companhia de capital aberto. Capitulo IV - Administragdo: Segdo | - Disposicdes Comuns: Artigo 122,
A Companhia sera administrada por um Conselho de Administragdo e uma Diretoria, em conformidade com as previsdes deste Estatuto Social. Ar-
tigo 132. O Conselho de Administragdo € 6rgao de deliberagdo colegiada, sendo a representacdo da Companhia privativa dos Diretores. Artigo 14¢.
0s membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria serdo investidos em seus respectivos cargos mediante assinatura de termo de posse no
livro proprio, dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem & sua eleigdo, e ficam dispensados de prestar caugdo em garantia de sua gestdo. § 12 Os
mandatos dos membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria se estenderdo até a investidura dos respectivos sucessores, exceto se de
outra forma for deliberado pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administragdo, respectivamente. Segdo Il - Conselho de Administragdo:
Artigo 152. 0 Conselho de Administragdo serd composto por 07 (sete) membros, residentes ou ndo no Pais, eleitos e destituiveis a qualquer tempo
pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 2 (dois) anos, permitida a reeleigdo. Artigo 162. O Conselho de Administragdo terd um Presiden-
te e um Vice-Presidente, a serem escolhidos pela maioria dos proprios Conselheiros. Artigo 172. Em caso de impedimento temporario de qualquer
membro, o Conselho de Administragdo podera nomear outro membro como substituto, que servira no Conselho de Administragdo apenas enquan-
to perdurar o impedimento, cabendo ao substituto, além do proprio voto, o voto do substituido. Paragrafo dnico. Em casos de vacéncia, qualquer
membro do Conselheiro deverd convocar a Assembleia Geral o mais prontamente possivel para a eleigdo do substituto. O substituto eleito para
preencher o cargo vago completara o prazo de gestdo do Conselheiro substituido. Artigo 182. As reuniGes do Conselho de Administragdo poderdo
ser convocadas por qualquer membro do Conselho de Administragdo por meio de aviso escrito entregue pessoalmente ou por servico de correio
expresso, por e-mail, telecpia ou transmissdo por fac-simile a Companhia e aos Conselheiros nos enderegos informados @ Companhia pelos pro-
prios Conselheiros. O aviso de convocagdo deverd ser entregue com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia da data prevista para a realizagdo
da reunido mas excepcionalmente, se o Conselho for obrigado a tomar medidas urgentes em relagdo a qualquer assunto que ndo possa aguardar o
prazo de 15 (quinze) dias, as reunides extraordindrias do Conselho de Administragdo poderdo ser convocadas mediante aviso escrito prévio de 5
(cinco) dias. Artigo 192. As reunides do Conselho de Administragdo serdo realizadas ordinariamente, a cada 3 (trés) meses, e extraordinariamente,
sempre que for do interesse da Companhia, em Sdo Paulo, Brasil, ou em outros locais designados pelo Conselho de Administragdo eventualmente,
por aprovagdo unanime dos conselheiros. § 12 As reunides do Conselho de Administragdo da Companhia, sejam ordinarias ou extraordindrias, serdo
consideradas validamente instaladas em primeira convocagdo com a participagdo de ao menos a maioria dos membros e em segunda convocagdo
com a presenca de qualquer nimero de membros. § 22 As reuniGes do Conselho de Administragdo serdo presididas pelo Presidente do Conselho,
que devera indicar qualquer pessoa presente na reunido para atuar como Secretario. § 32 Os conselheiros poderdo participar de quaisquer reunides
do Conselho de Administragdo pessoalmente ou por meio de videoconferéncia, teleconferéncia ou outro equipamento de comunicagdo semelhan-
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te por meio do qual todos os conselheiros participantes da reunido possam se ouvir, e a participagdo constituira presenga do conselheiro pessoal-
mente na reunido, desde que os conselheiros enviem confirmagdo escrita de seus votos na reunido ao presidente da reunido por e-mail acompa-
nhado de carta assinada confirmando os votos, em anexo como PDF ao respectivo e-mail), imediatamente apds a reunido. A Companhia podera
gravar as reuniGes do Conselho de Administragdo em que haja participantes por videoconferéncia, teleconferéncia ou equipamento de comunica-
cdo similar e em caso de conflito devera prevalecer o texto em audio, gravado. Em qualquer hipdtese, mesmo que o conselheiro participe da reu-
nido por videoconferéncia, teleconferéncia ou equipamento de comunicagdo similar, deverd o mesmo ter um procurador residente no Brasil com
poderes para assinar a ata, com representagdo na forma da lei. Artigo 202. As deliberagdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por
maioria dos membros do Conselho de Administragdo. Artigo 212. O Conselho de Administracdo tem a fungdo primordial de orientagdo geral dos
negdcios da Companhia, assim como de controlar e fiscalizar o seu desempenho, competindo-lhe, ainda, sem prejuizo das demais competéncias
que lhe sdo atribuidas pela legislagdo aplicavel, aprovar as seguintes matérias: (i) aquisigdo de bens pela Companhia (incluindo despesas de capital
(CAPEX)), em valor que exceda R$10.000.000,00 (dez milhdes de Reais) em uma tinica operag3o, ou uma série de operagdes dentro de 12 (doze)
meses contados a partir da respectiva aprovagdo, exceto pela compra de equipamentos ou materiais relacionados aos investimentos necessarios a
implantagdo e operagdo de um novo sistema para os clientes da C (ii) alienagéo, éncia, venda ou concessdo de qualquer 6nus
sobre os ativos da Companhia em valor superior a R$10.000.000,00 (dez milhdes de Reais) em uma Unica operagdo, ou uma série de operages
dentro de 12 (doze) meses contados a partir da respectiva aprovagdo; (iii) contratagdo de consultores financeiros, bancos de investimentos e/ou
escritorios de advocacia para atuar em qualquer listagem da Companhia em qualquer bolsa de valores ou oferta publica de titulos; (iv) contratagdo,
celebragdo ou alteragdo de qualquer contrato ou rentincia de direitos pela Companhia que envolva o pagamento pela Companhia em valores supe-
riores a R$10.000.000,00 (dez milhGes de Reais) em uma (nica operagdo, ou uma série de operagdes dentro de 12 (doze) meses contados a partir
da respectiva aprovagao; (v) contratagdo, celebragdo ou alteragdo de financiamentos ou empréstimos pela Companhia que (a) envolvam um valor
superior a R$12.000.000,00 (doze milhdes de Reais) em uma Unica operagio, ou uma série de operacdes dentro de 12 (doze) meses contados a
partir da respectiva aprovagao, ou (b) a qualquer tempo, resultem em um indice de divida/capital proprio superior a 25% (vinte e cinco por cento);
(vi) adogdo de qualquer Plano de Negdcios proposto ou qualquer alteragdo a um Plano de Negécios existente; (vii) aumento na remuneragdo dos
membros da Diretoria; (viii) adogdo ou alteragdo de qualquer politica de compliance pela Companhia; (ix) qualquer alteragdo as praticas contabeis
da Companhia; (x) doagdo a qualquer entidade ou organizagdo, incluindo a partidos politicos e seus membros, desde que autorizada pelas leis
aplicaveis, sendo expressamente proibidas quaisquer doagdes ndo permitidas por lei; (xi) assinatura de qualquer transagdo no ambito de qualquer
processo judicial ou arbitral superior a R$10.000.000,00 (dez milhGes de Reais) em uma (inica operago, ou uma série de operagdes dentro de 12
doze) meses contados a partir da respectiva aprovagdo; (ii) qualquer venda, aquisicdo, criagdo de subsidiaria, incluindo subsidiaria integral, ou
participagdo em uma sociedade, qualquer compra ou aquisicdo de negdcio, valores mobiliérios de qualquer Pessoa; (xiii) designagdo ou contratagdo
de empresa de auditoria independente para a Companhia ou subsidiarias; (xiv) realizagdo de qualquer negdcio, celebragdo, renovagao, alteragdo
ou término de contratos ou obrigagdes de qualquer natureza com partes relacionadas; (xv) distribuicdo desproporcional de lucros pelas subsididrias
da Companhia aos seus sécios, exceto para a Companhia, em montante superior a RS 5.000.000,00 (cinco milhdes de Reais) por ano, sendo que este
valor podera ser corrigido pelo IPCA em periodicidade superior a 12 (doze) meses; e (xvi) aprovagdo ou autorizagdo por qualquer meio dos assuntos
listados acima e no Artigo 112 deste Estatuto Social em relagdo as subsidiarias da Companhia. § 12 Os valores previstos no Artigo 212 deverdo serdo
corrigidos anualmente, a partir de 14 de margo de 2017, pelo maior entre (a) variagao positiva do IPCA, e (b) taxa de crescimento da receita bruta
da Companhia no periodo. Este paragrafo ndo se aplica ao previsto nos incisos (vii) e (xv) deste Artigo 212. § 22 Para o calculo dos valores previstos
neste Artigo 212, serdo considerados os montantes incorridos pela Companhia e por suas subsidiarias, em conjunto. § 32 Ndo obstante o disposto
no caput do Artigo 212, caso qualquer das matérias elencadas em referido artigo conste do Plano de Negdcios da Companhia relacionado ao res-
pectivo ano, tal matéria ndo estara sujeita a aprovagao em Reunido do Conselho de Administragéo. Cabera ao Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo cientificar eventual terceiro interessado da ocorréncia da hipdtese aqui prevista, ou seja, da desnecessidade de aprovagdo especifica pelo
orgdo em razdo da matéria constar do Plano de Negdcios da Companhia. Segdo Il - Diretoria: Artigo 222. A Diretoria serd composta por 04 (quatro)
membros, sendo 01 (um) CEQ, 01 (um) COO, 01 (um) Diretor de Operagdes e 01 (um) Diretor Comercial. Todos os Diretores deverdo ser pessoas
residentes no Brasil e profissionais com experiéncia comprovada em suas respectivas areas de responsabilidade, sendo que ndo poderd ser Diretor
qualquer pessoa que esteja proibida de atuar como membro do Conselho ou Diretor de uma sociedade listada na B3 (Brasil Bolsa Balcdo S.A.). Os
Diretores serdo eleitos para mandato unificado de 03 (trés) anos, sendo permitida a reeleigdo, e destituiveis, a qualquer tempo, pelo Conselho de
Administragdo. A remuneragdo dos Diretores serd fixada pelo Conselho de Administragdo. Paragrafo unico. Os Diretores deverdo permanecer em
seus cargos até a investidura de seus respectivos substitutos ou sua destituicdo pelo Conselho de Administragdo, conforme aplicavel. Na hipotese
de impedimento definitivo ou vacéncia permanente de cargo de Diretor, o Conselho de Administragdo devera ser convocado para eleigdo do subs-
tituto. Artigo 232. A Diretoria terd plenos poderes de administrado e gestdo dos negdcios sociais, para a prética de todos os atos e realizagdo de
todas as operagGes que se relacionarem com o objeto social, observado o disposto neste Estatuto Social. Paragrafo unico. Os Diretores terdo a re-
presentagdo ativa e passiva da Companhia, incumbindo-lhes executar e fazer executar, dentro das respectivas atribuicBes, as deliberagdes tomadas
pelo Conselho de Administragéo e pela Assembleia Geral, nos limites estabelecidos pelo presente Estatuto. Artigo 242. A Companhia podera assu-
mir obrigagGes, renunciar a direitos, outorgar mandatos, transigir, exonerar terceiros, dar quitagdo, alienar ou onerar bens, bem como emitir, garan-
tir ou endossar cheques ou titulos de crédito, mediante a assinatura de: (i) para atos cujo valor envolvido nio exceda R$1.000.000,00 (um milhdo
de reais): (a) qualquer um dos Diretores, agindo individualmente; ou (b) 02 (dois) procuradores; (ii) para atos cujo valor envolvido seja superior a
R$1.000.000,00 (um milhdo de reais): (a) 02 (dois) Diretores, em conjunto; ou (b) 01 (um) Diretor e 01 (um) procurador; ou (c) 02 (dois) procurado-
res. § 12 A representagdo da Companhia, em juizo ou fora dele, ou perante quaisquer repartigdes publicas ou autoridades federais, estaduais ou
municipais competira a qualquer dos Diretores, individualmente, ou a um ou mais procuradores agindo também individualmente, legalmente
constituidos e com poderes especificos. § 22 Os instrumentos de mandato outorgados pela Companhia deverdo ser assinados pelos 02 (dois) Dire-
tores em conjunto, devendo especificar os poderes concedidos, e terdo prazo certo de duragdo, limitado a 01 (um) ano, exceto no caso de mandatos
ad judicia, que poderdo ser outorgados por prazo indeterminado. § 32 Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo a
Companhia, os atos de qualquer dos Diretores ou procuradores que a envolverem em obrigagdes relativas a negdcios e/ou operagdes estranhos ao
seu objeto social, tais como fiangas, avais e endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros (exceto se o terceiro for sociedade con-
trolada pela Companhia). Capitulo V - Conselho Fiscal: Artigo 252. O Conselho Fiscal da Companhia funcionara em carater ndo permanente e sera
instalado mediante a solicitagdo dos acionistas em Assembleia Geral, de acordo com as disposigdes da Lei das Sociedades por Agdes. §12. O Conse-
Iho Fiscal, quando instalado, sera composto por 3 (trés) membros e por niimero equivalente de suplentes, residentes no Brasil e eleitos na Assem-
bleia Geral, sendo permitida a reeleicdo. O Conselho Fiscal, quando instalado, funcionard até a Assembleia Geral ordinéria seguinte a sua instalagdo
e terd as atribuigdes estabelecidas na legislagdo aplicavel. §22. As deliberagdes do Conselho Fiscal, quando instalado, serdo tomadas por maioria de
votos de seus membros. §32. A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal serd estabelecida pela Assembleia Geral que os eleger, observado o
limite estabelecido na Lei das Sociedades por AcGes. Capitulo VI - Acordos de Acionistas: Artigo 262. A Companhia observara acordos de acionistas
arquivados em sua sede, na forma do artigo 118 da Lei das Sociedades por Agdes, sendo expressamente vedado ao Presidente da Assembleia ou do
Conselho de Administragdo acatar declaragdo de voto proferido em desacordo com o que tiver sido ajustado no referido acordo, sendo também
expressamente vedado a Companhia aceitar e proceder a transferéncia de agdes e/ou a oneragdo e/ou a cesso de direito de preferéncia a subscri-
¢do de agdes e/ou de outros valores mobiliérios que ndo respeitar aquilo que estiver previsto e regulado em acordo de acionistas. Capitulo VII -
Exercicio Social e Destinagdo de Lucros: Artigo 272. O exercicio social se inicia em 12 de janeiro e termina em 31 de dezembro de cada ano, quando
serdo elaboradas as demonstragdes financeiras da Companhia auditadas por auditores independentes registrados na Comissao de Valores Mobilid-
rios, de acordo com as disposigdes legais aplicaveis. Artigo 282. Juntamente com as demonstragdes financeiras, a administragdo apresentard a As-
sembleia Geral Ordindria proposta de destinagdo do resultado apurado, observando as seguintes regras: (i) do resultado do exercicio serdo deduzi-
dos, antes de qualquer participagdo, os prejuizos acumulados e a provisio para o imposto de renda; (ii) sobre o lucro remanescente sera calculada
aimportancia que for atribuida a participagdo dos administradores, observadas as limitagBes legais; (iii) do lucro liquido do exercicio destinar-se-do
5% (cinco por cento), no minimo, para constituigdo de reserva legal, até atingir 20% (vinte por cento) do capital social; (iv) do saldo do lucro liquido
ajustado nos termos do artigo 202 da Lei das Sociedades por AcGes: (a) 25% (vinte e cinco por cento) serdo destinados ao pagamento de dividendo
obrigatdrio, i jo-se ao dividendo obrigatdrio os divid e juros sobre capital préprio pagos antecipadamente, no curso do exercicio; e (b)
0 saldo terd a destinagdo que Ihe for dada pela Assembleia Geral. Artigo 292. Por deliberagdo do Conselho de Administragdo, poderdo ser levanta-
das demonstragdes financeiras semestrais, trimestrais ou em periodos menores. Artigo 302, A Companhia, por deliberagdo do Conselho de Admi-
nistragdo, poderd (i) distribuir dividendos intermediérios a conta do lucro apurado nas demonstragdes financeiras levantadas de acordo com o Ar-
tigo 292 deste Estatuto Social, observadas as disposices legais; e (i) distribuir dividendos intermedidrios & conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existentes na Ultima demonstragdo financeira anual ou semestral. § 12 A Companhia, mediante deliberagdo do Conselho de Ad-
ministragdo, poderd creditar ou pagar aos acionistas juros sobre o capital proprio, observando a legislagdo aplicavel. § 22 Os juros sobre o capital
proprio declarados em cada exercicio social serdo computados, por seu valor liquido, para satisfagdo do dividendo obrigatdrio do exercicio social
em que forem distribuidos e serdo creditados como antecipagdo do dividendo obrigatorio. Capitulo VIl - Foro: Artigo 312, A Companhia, seus
acionistas, administradores e os membros do Conselho Fiscal ficam obrigados a resolver toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir
entre eles, relacionada ou oriunda das disposicGes deste Estatuto Social, ou das disposicdes da Lei das Sociedades por Agdes, no foro da comarca
da Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, com rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. Capitulo IX - Transformagéo: Artigo
322, A Companhia poderd ser transformada de um tipo societario em outro, conforme o disposto no artigo 220 da Lei das Sociedades por Agdes,
mediante consentimento unanime dos acionistas reunidos em Assembleia Geral. Capitulo X - Dissolugdo e Liquidagdo: A Companhia sera dissolvida
ou entrard em liquidagdo nos casos previstos na legislagao aplicavel, por deliberagdo da Assembleia Geral. Compete a Assembleia Geral estabelecer
a forma da liquidagdo e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que deverdo funcionar no periodo de liquidagdo, fixando seus poderes e estabele-
cendo suas remuneragdes, conforme previsto em lei.”
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