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1. Data, Hora e Local: Realizada em 29 (vinte e nove) de agosto de 2024, as 14h30min, na sede social da
Central Solar Lagoa | S.A. (“Companhia”), localizada na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n® 3729, 9° andar,
Sala 33, Itaim Bibi, CEP 04538-905, na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo. 2. Presenca: Dispensada
a publicacdo de editais de convocacéo, na forma do disposto no artigo 124, § 4° da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, conforme alterada (“LSA"), por estar presente a acionista representante da totalidade
do capital social da Companhia, conforme assinatura constante no Livro de Registro de Presenca de
Acionistas da Companhia. 3. Mesa: Assumiu a presidéncia dos trabalhos a Sra. Paula Ferrareto Dalbello
que nomeou o Sr. Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Jr. para secretaria-la. 4. Ordem do
Dia: Deliberar sobre: Em Assembleia Geral Ordinaria: (a) a aprovacéo das contas dos administradores e das
demonstracdes financeiras da Companhia referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de
2023; (b) a destinacao do resultado do exercicio; (c) a reeleicao da Diretoria; e (d) a fixacdo da remuneracao
global dos administradores da Companhia. Em Assembleia Geral Extraordinéria: (e) a alteracao do endereco
da Companhia; (f) a adicdo de paragrafo Unico ao artigo 12 do Estatuto Social da Companhia para
disciplinar o prazo de gestdo dos diretores; e (g) a consolidacdo do Estatuto Social da Companhia.
5. Deliberacdes: Instalada a Assembleia, apds a discussao das matérias da ordem do dia, a acionista
deliberou, sem quaisquer ressalvas ou restricoes: Em sede de Assembleia Geral Ordinéria: 5.1. Aprovar as
contas dos administradores e as demonstracoes financeiras da Companhia referentes ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2023, as quais foram colocadas a disposicao dos acionistas para consulta
na sede da Companhia e, ainda, publicadas no jornal Dirio de Noticias, edicdo de 17 de junho de 2024,
pégina 1 na verséo digital, e pagina 14 na versao fisica, nos termos do artigo 133, §3°, da Lei das S.A.,
conforme publicacdo constante do Anexo | & presente ata. 5.2. Considerando que nao houve lucro no
exercicio social findo 31 de dezembro de 2023, ndo havera distribuicao de dividendos a acionista e o
prejuizo verificado no valor de R$ 145.573,24 (cento e quarenta e cinco mil, quinhentos e setenta e trés
reais e vinte e quatro centavos) sera destinado a conta de prejuizos acumulados da Companhia. 5.3. Ato
continuo, a acionista aprovou a reeleicdo dos membros da Diretoria da Companhia, para um mandato de 3
(trés) anos, que se estenderd até a realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria da Companhia a se realizar em
2027: a. O Sr. Luis Fernando Mendonca de Barros Filho, brasileiro, casado, engenheiro, portador da
carteira de identidade n° 27.226.598-6, emitida pelo SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 251.408.188-25,
residente e domiciliado na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com endereco comercial na Rua
Werner Von Siemens, n° 111, codlog 44191-0, prédio n°® 22, bloco A, sala 73, Lapa de Baixo, CEP 05069-
900, para ocupar o cargo de Diretor sem Designagao Especifica; b. O Sr. Ricardo Alexandre Coelho
Ferraz, portugués, divorciado, engenheiro eletrotécnico, portador da célula de identidade para estrangeiros
RNE n° V716785-C, inscrito no CPF sob o n°® 605.917.463-95, residente e domiciliado na cidade de Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo, com endereco comercial na Rua Werner Von Siemens, n° 111, codlog 44191-0,
Prédio 22, Bloco A, Sala 73, Lapa de Baixo, CEP 05069-900, na cidade de Sao Paulo, Estado de Séo Paulo,
para ocupar o cargo de Diretor sem Designacao Especifica; e c. O Sr. Antonio Garcia Rodenburg de
Medeiros Netto Jr., brasileiro, casado, advogado, portador da carteira de identidade n° 27.888.572-X,
emitida pela SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n°® 223.125.088-85, residente e domiciliado na cidade de Sao
Paulo, Estado de Séo Paulo, com endereco comercial na Rua Werner Von Siemens, n° 111, codlog 44191-0,
prédio n® 22, bloco A, sala 73, Lapa de Baixo, CEP 05069-900, para ocupar o cargo de Diretor sem
Designacao Especifica. 5.4. Os Diretores ora reeleitos tomam posse de seus cargos mediante a assinatura
dos respectivos Termo de Posse nos Anexo Il a IV e declaram, sob as penas da lei e nos termos do artigo 147
da Lei das S.A., que (i) ndo se encontram impedidos, por lei especial, ou condenados por crime falimentar,
de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a
propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; (ii)
possuem reputacao ilibada e respeitam os requisitos do paragrafo 3° do artigo 147 da Lei das S.A.; e (i) ndo
tém interesse conflitante com o da Companhia. 5.5. Tendo em vista ja desempenharem outras funcdes em
sociedades do grupo da Companhia, com relacéo as quais ja sao remunerados, os Diretores da Companhia
n&o farao jus a percepcao de remuneragéo adicional pelo exercicio da administracdo da Companhia, razéo
pela qual ndo sera fixada remuneracao global para o exercicio de 2024, nos termos do artigo 152 da Lei das
S.A. Em sede de Assembleia Geral Extraordinaria: 5.6. A acionista aprova a alteracdo do endereco da sede
da Companhia de Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 3.729, 9° andar, Sala 33, Itaim Bibi, CEP 04.538-905,
na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, para Rua Werner Von Siemens, n° 111, codlog 44191-0,
Prédio 22, Bloco A, Sala 86, Lapa de Baixo, Cep 05069-900, cidade e estado de S&o Paulo 5.7. Em razao
da alteracao do endereco da sede da Companhia, o artigo 2° do Estatuto Social da Companhia passa a
vigorar com a sequinte redacao: “Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro na cidade de Sao Paulo e Estado
de S&o Paulo, na Rua Werner Von Siemens, n° 111, codlog 44191-0, Prédio 22, Bloco A, Sala 86, Lapa de
Baixo, CEP 05069-900.” 5.8. Ato continuo, a Acionista decide incluir o paragrafo Unico no artigo 12 do
Estatuto Social da Companhia, para determinar que o prazo de gestdo dos Diretores sera de até 03 (trés)
anos, sendo permitida a reeleicdo e que os Diretores permanecerao em seus cargos até que seus sucessores,
devidamente eleitos, sejam empossados. Em razao do acima disposto, o artigo 12 da Estatuto Social passara
a vigorar da seguinte forma: “Artigo 12. Os membros da Diretoria tomarao posse mediante assinatura do
respectivo termo nos livros das Atas de Reunides da Diretoria, permanecendo sujeitos aos requisitos,
impedimentos, deveres, obrigagdes e responsabilidades previstos nos Artigos 145 a 158 da Lei das
Sociedades por Acbes. Paragrafo Unico. O prazo de gestao dos Diretores sera de até 03 (trés) anos, sendo
permitida a reeleicdo. Os Diretores permanecerao em seus cargos até que seus sucessores, devidamente
eleitos, sejam empossados.” 5.9. Em virtude das deliberacdes acima, a Acionista decide consolidar o
Estatuto Social da Companhia, que passara a ser redigido conforme Anexo V a esta ata. 6. Encerramento:
Nada mais havendo a ser tratado, a Sra. Presidente ofereceu a palavra a quem dela quisesse fazer uso e,
como ninguém a pediu, declarou encerrados os trabalhos e suspensa a reunido pelo tempo necessério a
lavratura desta ata, a qual, reaberta a sesséo, foi lida, aprovada e por todos os presentes assinada.
Assinaturas: Mesa: Paula Ferrareto Dalbello - Presidente e Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto
Junior - Secretério. Acionista: EDP Renovaveis Brasil S.A. (representada por seus diretores Paula Ferrareto
Dalbello e Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Junior). Sdo Paulo, 29 de agosto de 2024. Mesa:
Paula Ferrareto Dalbello - Presidente; Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Junior -
Secretario. JUCESP n° 386.136/24-5 em 21/10/2024. Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral em
exercicio.

Estatuto Social - Capitulo | - Denominacao, Sede, Objeto e Prazo de Duracao - Artigo 1°. Sob
denominacéo de Central Solar Lagoa Il S.A. (a "Companhia”) opera a sociedade anénima, regida pelo
presente Estatuo Social e pelas disposicoes legais aplicaveis. Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro na
cidade de Sao Paulo e Estado de Séo Paulo, na Rua Werner Von Siemens, n° 111, codlog 44191-0, Prédio
22, Bloco A, Sala 86, Lapa de Baixo, CEP 05069-900. Paragrafo Unico - A Companhia poderda, por
deliberacao da Diretoria, abrir, transferir, e/ou encerrar filiais agéncias, escritérios e representacoes e
quaisquer outros estabelecimentos para a realizacao das atividades da Companhia, no Brasil e em outro
pais. Artigo 3°. A Companhia tem prazo de duracao indeterminado. Artigo 4°. A Companhia tem por
objeto a realizacao de estudos, projetos, construcao, instalacao, implantacédo, operacdo comercial,
manutencao, a exploracao do potencial fotovoltaico do Projeto Lagoa Il, a comercializacdo da energia
gerada por esse empreendimento, bem como a pratica de atos de comércio em geral, relacionados a
essas atividades. Capitulo Il - Capital Social e A¢des - Artigo 5° O capital social é de R$ 2.210.000,00
(dois milhdes e duzentos e dez mil reais), dividido em 2.653.836 (dois milhdes e seiscentos e cinquenta e
trés mil e oitocentos e trinta e seis) acdes ordinérias, todas nominativas e sem valor nominal, as quais se
encontram totalmente subscritas e integralizadas em moeda corrente nacional. Paragrafo 1° - Cada
acao ordinaria da direito a um voto nas deliberacoes da Assembleia Geral da Companhia. Paragrafo 2°
- As acoes serao indivisiveis em relacdo a Companhia. Quando a acao pertencer a mais de uma pessoa,
os direitos a ela conferidos serdo exercidos pelo representante do condominio. Paragrafo 3° - A
propriedade de acdes presumir-se-a pela inscricao do nome do acionista no livro de “Registro de Acoes
Nominativas”. Qualquer transferéncia de acoes sera feita por meio da assinatura do respectivo termo no
livro de ““Transferéncia de Acdes Nominativas”. Capitulo Il - Assembleia Geral - Artigo 6°. Assembleia
Geral reunir-se-a, na forma da lei, ordinariamente dentro dos 04 (quatro) meses seguintes ao término do
\exercicio social de cada ano. Artigo 7°. Os acionistas poderao ser representados por outros acionistas ou
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procuradores. Artigo 8°. As seguintes matérias dependerao do voto favoravel de, no minimo, maioria
absoluta das acdes para aprovacao em Assembleia Geral da Companhia; (i) Aumento do capital social;
(i) Alteracdo do Estatuto Social da Companhia; (iii) Celebracdo de qualquer contrato relacionado a
emissao de valores mobilidrios conversiveis em acdes da Companhia; (iv) Resgate, amortizacdo ou
aquisicdo de acbes ou valores mobilidrios de emissao da Companbhia; (v) Aprovacao das demonstracoes
financeiras anuais da Companhia; (vi) Alteracdo da politica de dividendos da Companhia; (vii) Alteracao
dos direitos das acdes ou valores mobilidrios de emissao da Companbhia; (viii) Realizacdo de Oferta Publica
Inicial de acdes de emissdo da Companhia; (ix) Ingresso com pedido de recuperacao judicial, faléncia,
dissolucao, liquidacao judicial, insolvéncia, ou aprovacao de alivio de divida de devedores da Companhia
e qualquer uma de suas controladas; (x) Aprovacao de operacao de fuséo, cisdo, incorporacdo ou outra
operagao de reorganizagdo societaria; e (xi) Celebracdo de qualquer contrato relacionado as matérias
acima. Artigo 9°. A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor-Presidente ou, na sua auséncia, pelo
acionista escolhido pela maioria de votos dos acionistas presentes, cabendo ao presidente da Assembleia
designar o secretario. Paragrafo Primeiro - Sera dispensada de convocacao para a Assembleia Geral
quando a ela comparecerem todos os acionistas. Capitulo IV - Administracdao da Companhia - Da
Diretoria - Artigo 10. A Companhia sera administrada por uma Diretoria, com os poderes conferidos
pela lei aplicavel e de acordo com o presente Estatuto Social. Artigo 11. A remuneracéo global da
Diretoria sera anualmente fixada pela Assembleia Geral, a qual nao podera ser superior a 1% (um por
cento) da Receita Operacional Liquida anual da Companhia. Artigo 12. Os membros da Diretoria
tomarao posse mediante assinatura do respectivo termo nos livros das Atas de Reunides da Diretoria,
permanecendo sujeitos aos requisitos, impedimentos deveres, obrigacées e responsabilidades previstos
nos Artigos 145 a 158 da Lei das Sociedades por Acoes. Paragrafo Unico. O prazo de gestao dos
Diretores sera de até 03 (trés) anos, sendo permitida a reeleicdo. Os Diretores permanecerao em seus
cargos até que seus sucessores, devidamente eleitos, sejam empossados. Artigo 13. A diretoria sera
composta de 02 (dois) a 05 (cinco) membros, residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral, sendo 01
(um) Diretor presidente e os demais diretores sem designacao especifica. Artigo 14. Compete & Diretoria
a administracao dos negoécios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os atos necessarios ou
convenientes, ressalvados aqueles para os quais seja por lei ou pelo presente Estatuto atribuida a
competéncia a Assembleia Geral. No exercicio de suas funcoes, os Diretores poderao realizar todas as
operagoes e praticar todos os atos de administracao necessarios a consecucao dos objetivos de seu cargo,
de acordo com a orientacdo geral dos negocios estabelecida pela Assembleia Geral, incluindo resolver
sobre a aplicacao de recursos, transigir, renunciar, ceder direitos, confessar dividas, fazer acordos, firmar
compromissos, contrair obrigacoes, celebrar contratos, adquirir, alienar e onerar bens méveis e imoveis,
prestar caucao, avais e fiancas, emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e avalizar titulos em geral,
assim como abrir, movimentar e encerrar contas em estabelecimentos de crédito, observadas as restricoes
legais e aquelas estabelecidas neste Estatuto Social. Artigo 15. A Diretoria reunir-se-a sempre que
convocada pelo Diretor Presidente ou por quaisquer dois Diretores, em conjunto, sempre que assim
exigirem 0s negoécios sociais, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias, e a reunido somente sera
instalada com a presenca da maioria de seus membros. Paragrafo 1° - No caso de impedimento ou
auséncia temporéria de qualquer Diretor, este poderd nomear outro Diretor para representd-lo nas
reunides caso em que, o Diretor assim nomeado para representé-lo devera votar nas reunides da Diretoria
em seu proprio nome e em nome do Diretor por ele representado. A nomeacao devera ser realizada
mediante notificacdo escrita ao Diretor Presidente, que devera conter claramente o nome do Diretor
designado e os poderes a ele conferidos e serd anexada a ata da respectiva reunido. Alternativamente,
em se tratando de auséncia temporaria, o Diretor podera, com base na pauta dos assuntos a serem
tratados, manifestar seu voto por escrito, por meio de carta, fac-simile ou correio eletrénico entregue ao
Diretor Presidente. Paragrafo 2° - Ocorrendo vaga na Diretoria, compete aos demais Diretores indicar,
entre os mesmos, um substituto que acumulara, interinamente, as fungdes do substituido, perdurando a
substituicao interina até o provimento definitivo do cargo a ser decidido pela primeira Assembleia Geral
que se realizar, atuando o substituto entao eleito até o término do mandato da Diretoria. Paragrafo 3°
- As reunides da Diretoria poderao ser realizadas por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou outros
meios de comunicacéo, e tal participacao sera considerada presenca pessoal em referida reunido. Neste
caso, os membros da Diretoria que participarem remotamente da reunido da Diretoria deverao expressar
seus votos por meio de carta, fac-simile ou correio eletrénico que identifique de forma inequivoca o
remetente. Paragrafo 4° - Ao término da reunido, devera ser lavrada ata, a qual devera ser assinada por
todos os Diretores fisicamente presentes a reunido, e posteriormente transcrita no Livro de Registro de
Atas da Diretoria da Companbhia. Os votos proferidos por Diretores que participarem remotamente da
reuniao da Diretoria ou que tenham se manifestado na forma deste Artigo em seu Paragrafo Terceiro,
deverao igualmente constar no Livro de Registro de Atas em Diretoria, devendo a cépia da carta, fac-
simile ou mensagem eletrénica, conforme o caso, contendo o voto do Diretor ser juntada ao Livro apds a
transcricao da ata. Artigo 16. As deliberacdes nas reunides da Diretoria serdo tomadas por maioria de
votos dos presentes em cada reunido ou que tenham manifestado seu voto na forma do Artigo 15,
Paragrafo Terceiro, sendo que, no caso de empate, cabera ao Diretor Presidente o voto de qualidade.
Artigo 17. A Companhia considerar-se-a obrigada quando representada: (a) Por 2 (dois) Diretores em
conjunto; (b) Por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador com poderes especiais devidamente
constituido; (c) Por 2 (dois) procuradores em conjunto, com poderes especiais devidamente constituidos;
e (d) Por 1 (um) Diretor ou 1 (um) procurado, conforme os poderes constantes do respectivo instrumento
de mandato, neste caso exclusivamente para a pratica de atos especificos. Paragrafo 1° - As procuracoes
serdo outorgadas em nome da Companhia por 2 (dois) Diretores em conjunto, devendo especificar os
poderes conferidos e salvo aquelas previstas no paragrafo segundo deste artigo, terao periodo de
validade limitado a, no méximo, 01 (um) ano. Paragrafo 2° - As procuracoes para fins judiciais poderao
ser outorgadas por prazo indeterminado e aquelas outorgadas para fins de cumprimento de clausula
contratual poderdo ser outorgadas pelo prazo de validade do contrato a que estiverem vinculadas.
Capitulo VI - Conselho Fiscal - Artigo 18. A Companhia terd um Conselho Fiscal ndo permanente
composto de 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral que
deliberar sua instalacdo e que Ihes fixara os honorarios, respeitados os limites legais. Quando de seu
funcionamento, o Conselho Fiscal terd as atribuicoes e os poderes conferidos por lei. O periodo de
funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira Assembleia Geral Ordinéria realizada ap6s a sua
instalacdo. Capitulo VII - Exercicio Social e Distribuicdo do Lucro - Artigo 19. O exercicio social
terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando serao elaboradas as demonstracoes financeiras do
exercicio, que serao, apdés manifestacao da Diretoria e do Conselho Fiscal, se instalado, submetidas a
Assembleia Geral Ordinaria, juntamente com proposta de destinacao do resultado do exercicio. Artigo
20. Dos resultados apurados serdo inicialmente deduzidos os prejuizos acumulados e a provisao para o
Imposto de Renda e Tributos sobre o lucro. O lucro remanescente terd a destinacdo que for aprovada
pelos Acionistas em Assembleia Geral. Paragrafo Unico - Os acionistas fardo jus a um dividendo
obrigatério equivalente a 25% do lucro liquido do exercicio. Artigo 21. Os dividendos néao reclamados
em 03 (trés) anos, contados da data em que tenham sido postos & disposicao dos acionistas, prescrevem
em favor da Companhia. Artigo 22. A companhia podera levantar balancos semestrais e/ou trimestrais,
podendo com base neles declarar, por deliberacdo de Assembleia Geral, dividendos intermediarios e
intercalares. Os dividendos intermedidrios e intercalares previstos neste Artigo poderdo ser imputados ao
dividendo minimo obrigatério. Artigo 23. A companhia podera pagar aos seus acionistas juros sobre o
capital proprio, os quais poderdo ser imputados ao dividendo minimo obrigatério. Paragrafo Unico -
Revertem em favor da Companhias os juros sobre o capital proprio que néo forem reclamados dentro do
prazo de 3 (trés) anos apds a data em que forem colocados a disposicao dos acionistas. Capitulo VII -
Liquidacdo - Artigo 24. A Companhia entrard em liquidacdo nos casos previstos em lei, ou por
deliberacao da Assembleia Geral, que estabelecera a forma de liquidacao, elegera o liquidante e, se for o
caso, instalara o Conselho Fiscal, para o periodo da liquidacao, elegendo seus membros e fixando-lhes as
respectivas remuneracoes. Capitulo IX - Foro - Artigo 25. Para dirimir todas e quaisquer duvidas e/ou
controvérsias oriundas deste Contrato Social, fica desde ja eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo, Estado

de S&o Paulo, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. )
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1. Data, Hora e Local: Aos 26 (vinte e seis) dias de setembro de 2024, as 10h00min, na sede da Central
Edlica Sdo Domingos I S.A. (“Companhia”), na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n°® 3729, 9° andar, Sala 85,
Itaim Bibi, CEP 04538-905, na Cidade e Estado de Sao Paulo. 2. Presenca. Dispensada a publicacdo de
editais de convocacao, na forma do disposto no artigo 124, § 4° da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, conforme alterada (“Lei das S.A."), por estar presente a acionista representante da totalidade do
capital social da Companhia, conforme assinatura constante no Livro de Registro de Presenca de Acionistas
da Companhia. 3. Mesa. Assumiu a presidéncia dos trabalhos a Sra. Paula Ferrareto Dalbello que no-
meou o Sr. Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Jr. para secretaria-la. 4. Ordem do Dia.
Deliberar sobre: Em Assembleia Geral Ordinéria: (a) a aprovacéo das contas dos administradores e das de-
monstracoes financeiras da Companhia referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de
2023; e (b) a destinacao do resultado do exercicio. Em Assembleia Geral Extraordinéria: (c) a alteracao do
endereco da Companhia; (d) aumento do capital social da Companhia; (e) a adicéo de paragrafo Unico ao
artigo 12 do Estatuto Social da Companhia para disciplinar o prazo de gestao dos diretores; e (f) a consoli-
dacao do Estatuto Social da Companhia. 5. DeliberagGes. Instalada a Assembleia, apds a discussao das
matérias da ordem do dia, a acionista deliberou, sem quaisquer ressalvas ou restricoes: Em sede de Assem-
bleia Geral Ordinaria: 5.1. Aprovar as contas dos administradores e as demonstracoes financeiras da Com-
panhia referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023, as quais foram colocadas a
disposicao dos acionistas para consulta na sede da Companhia e, ainda, publicadas no jornal Didrio de
Noticias, edicao de 27 de junho de 2024, pagina 1 na versao digital, e pagina 8 na verséo fisica, nos termos
do artigo 133, §3°, da Lei das S.A., conforme publicacdo constante do Anexo | a presente ata. 5.2. Consi-
derando que nao houve lucro no exercicio social findo 31 de dezembro de 2023, nao havera distribuicdo de
lucros & acionista e o prejuizo apurado no valor de R$ 130.745,47 (cento e trinta mil, setecentos e quaren-
ta e cinco reais e quarenta e sete centavos) sera destinado a conta de prejuizos acumulados da Companhia.
Em sede de Assembleia Geral Extraordinaria: 5.3. A acionista aprova a alteracdo do endereco da sede da
Companhia de Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 3.729, 9° andar, Sala 85, Itaim Bibi, CEP 04.538-905, na
Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, para Rua Werner Von Siemens, n° 111, codlog 44191-0, prédio
n° 22, bloco A, sala 143, Lapa de Baixo, CEP 05069-900, cidade e Estado de S&o Paulo. 5.4. Em razéo da
alteracdo do endereco da sede da Companbhia, o artigo 2° do Estatuto Social da Companhia passa a vigorar
com a seguinte redacdo: “ARTIGO 2° A Companhia tem sede e foro na cidade de Séo Paulo e Estado de
Sé&o Paulo, na Rua Werner Von Siemens, n® 111, codlog 44191-0, prédio n° 22, bloco A, sala 143, Lapa de
Baixo, CEP 05069-900." 5.5. Ato continuo, a acionista decide aprovar o aumento de capital da Companhia,
totalmente subscrito e integralizado, no valor total de R$ 10.300.000,00 (dez milhdes e trezentos mil reais),
mediante a emissdo de 10.300.000 (dez milhdes e trezentas mil) novas acdes ordinarias, nominativas e sem
valor nominal da Companhia, com o preco de emissao de R$ 1,00 (um real) cada, estabelecido nos termos
do paragrafo 1° do artigo 170 da Lei das S.A., passando o capital social da Companhia de R$ 6.413.500,00
(seis milhdes, quatrocentos e treze mil e quinhentos reais) para R$ 16.713.500,00 (dezesseis milhdes, sete-
centos e treze mil e quinhentos reais), dividido em 16.713.500 (dezesseis milhdes, setecentas e treze mil e
quinhentas) aces ordindrias, todas nominativas e sem valor nominal. 5.6. O aumento de capital ora apro-
vado é totalmente subscrito e imediatamente integralizado em moeda corrente nacional nesta data pela
acionista EDP Renovaveis Brasil S.A., sociedade anénima, com sede na Rua Werner Von Siemens, n° 111,
codlog 44191-0, prédio n° 22, bloco A, sala 73, Lapa de Baixo, CEP 05069-900, na Cidade de S&o Paulo,
Estado de Sao Paulo, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (“CNPJ/ME”) sob o n°
09.334.083/0001-20, com seu Estatuto Social arquivado na Junta Comercial do Estado de Séo Paulo (“JU-
CESP") sob o NIRE 35.300.351.789 (“EDPR"), conforme Boletim de Subscricdo que passa a integrar o pre-
sente instrumento como Anexo Il. 5.7. Em virtude do aumento de capital ora aprovado, a Acionista decide
alterar o Artigo 5°, caput, do Estatuto Social da Companhia, o qual passara a ter a seguinte redacao:
“ARTIGO 5° - O capital social é de R$ 16.713.500,00 (dezesseis milhdes, setecentos e treze mil e quinhen-
tos reais), dividido em 16.713.500 (dezesseis milhdes, setecentas e treze mil e quinhentas) acoes ordinérias,
todas nominativas e sem valor nominal.” 5.8. Por fim, a Acionista decide incluir o paragrafo tnico no artigo
12 do Estatuto Social da Companhia, para determinar que o prazo de gestdo dos Diretores sera de até 3
(trés) anos, sendo permitida a reeleicdo e que os Diretores permanecerdo em seus cargos até que seus su-
cessores, devidamente eleitos, sejam empossados. Em consequéncia, o artigo 12 da Estatuto Social passara
a vigorar da seguinte forma:_“ARTIGO 12. Os membros da Diretoria tomardo posse mediante assinatura do
respectivo termo nos livros das Atas de Reunides da Diretoria, permanecendo sujeitos aos requisitos, impe-
dimentos, deveres, obrigacdes e responsabilidades previstos nos Artigos 145 a 158 da Lei das Sociedades
por Acoes. Paragrafo Unico - O prazo de gestdo dos Diretores seré de até 03 (trés) anos, sendo permitida
a reeleicdo. Os Diretores permanecerao em seus cargos até que seus sucessores, devidamente eleitos, sejam
empossados.” 5.9. Em virtude das deliberacoes acima, a Acionista decide consolidar o Estatuto Social da
Companhia, que passaré a ser redigido conforme Anexo lll a esta ata. 6. Encerramento. Nada mais haven-
do a ser tratado, a Sra. Presidente ofereceu a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém a
pediu, declarou encerrados os trabalhos e suspensa a reunido pelo tempo necessario a lavratura desta ata,
a qual, reaberta a sessao, foi lida, aprovada e por todos os presentes assinada. Assinaturas: Mesa Paula
Ferrareto Dalbello - Presidente e Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Junior - Secretario. Acionis-
ta: EDP Renovaveis Brasil S.A. (representada por seus diretores Paula Ferrareto Dalbello e Antonio Garcia
Rodenburg de Medeiros Netto Junior). Sao Paulo, 26 de setembro de 2024. Mesa: Paula Ferrareto Dal-
bello - Presidente. Antonio Garcia Rodenburg de Medeiros Netto Junior - Secretédrio. JUCESP n°
386.158/24-1 em 22/10/2024. Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral. Estatuto Social Capitulo I -
Denominagao, Sede, Foro e Prazo de Duragdo - Artigo 1° Sob denominacao de Central Edlica Sao
Domingos | S.A. (a “Companhia”) opera a sociedade anénima, subsidiaria integral da EDP Renovaveis
Brasil S.A., regida pelo presente Estatuto Social e pelas disposicoes legais aplicaveis. Artigo 2° A Companhia
tem sede e foro na cidade de Sao Paulo e Estado de Sao Paulo, na Rua Werner Von Siemens, n° 111, codlog
44191-0, prédio n° 22, bloco A, sala 143, Lapa de Baixo, CEP 05069-900. Paragrafo Unico - A Companhia
poderd, por deliberacao da Diretoria, abrir, transferir, e/ou encerrar filiais agéncias, escritorios e representa-
coes e quaisquer outros estabelecimentos para a realizacdo das atividades da Companhia, no Brasil ou em
outro pafs da América do Sul. Artigo 3° A Companhia tem prazo de duracéo indeterminado. Artigo 4° A
Companhia tem por objeto a realizacdo de estudos, projetos, construcao, instalacao, implantacéo, opera-
cao comercial, manutencéo, a exploracao do potencial edlico do Projeto Sdo Domingos |, a comercializacdo
da energia gerada por esse empreendimento, bem como a pratica de atos de comércio em geral, relaciona-
dos a essas atividades. Capitulo Il - Capital Social e Acdes: Artigo 5° O capital social é de R$
16.713.500,00 (dezesseis milhdes, setecentos e treze mil e quinhentos reais), dividido em 16.713.500 (de-
zesseis milhoes, setecentas e treze mil e quinhentas) aces ordinarias, todas nominativas e sem valor nomi-
nal. Paragrafo 1° - Cada acao ordinaria da direito a um voto nas deliberagoes da Assembleia Geral da
Companhia. Paragrafo 2° - As acoes serao indivisiveis em relacdo a Companhia. Quando a acao pertencer
a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serao exercidos pelo representante do condominio. Pa-
ragrafo 3° - A propriedade de acoes presumir-se-a pela inscricao do nome do acionista no livro de “Regis-
tro das Acoes Nominativas”. Qualquer transferéncia de agoes sera feita por meio da assinatura do respecti-
vo termo no livro de “Transferéncia de Acbes Nominativas”. Mediante solicitagdo de qualquer acionista, a
Companhia devera emitir certificados de acoes. Os certificados de acoes deverao ser assinados por 2 (dois)
Diretores ou por 1 (um) Diretor juntamente com 1 (um) procurador legal com poderes especiais. Capitulo
Il - Assembleia Geral - Artigo 6° A Assembleia Geral reunir-se-, na forma da lei, ordinariamente dentro
dos 04 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social de cada ano. Artigo 7° Os acionistas pode-
rao ser representados por outros acionistas ou procuradores. Artigo 8° Dependerdo da aprovacéo de, no
minimo, metade das aces com direito a voto nos termos do artigo 136 da Lei das Sociedades por Acdes,
para deliberacéo sobre da Assembleia Geral da Companhia: (i) Aumento do capital social; (ii) Alteracdo do
Estatuto Social da Companhia; (iii) Celebracdo de qualquer contrato relacionado a emisséo de valores
mobilidrios conversiveis em acdes da Companhia; (iv) Resgate, amortizacdo ou aquisicao de acoes ou valo-
\_res mobilidrios de emissdo da Companhia; (v) Aprovacéo das demonstracées financeiras anuais da Compa-
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nhia; (vi) Alteracéo da politica de dividendos da Companhia; (vii) Alteracéo dos direitos das acdes ou valo-
res mobiliarios de emissao da Companbhia; (viii) Realizacao de Oferta Publica Inicial de acdes de emissao da
Companhia; (ix) Ingresso com pedido de recuperacao judicial, faléncia, dissolucao liquidacao judicial, insol-
véncia, ou aprovacao de alivio de divida de devedores da Companhia e qualquer uma de suas controladas;
(x) Aprovacéo de operacao de fuséo, cisdo, incorporacao ou outra operacéo de reorganizacao societaria; e
(xi) Celebracéo de qualquer contrato relacionado as matérias acima. Artigo 9° A Assembleia Geral sera
presidida pelo Diretor-Presidente ou na sua auséncia, pelo acionista escolhido pela maioria de votos dos
acionistas presentes, cabendo ao presidente da Assembleia designar o secretério. Paragrafo Unico - Cada
Assembleia Geral podera ser convocada por até 3 (trés) vezes para discutir a mesma matéria, até que seja
atingido o quoérum necessario para a deliberacdo da matéria da ordem do dia, observado os termos do
Acordo de Acionistas. As Assembleias Gerais serdo convocadas, em primeira convocacao, com 20 (vinte)
dias de antecedéncia e, em segunda ou terceira convocacoes, com 5 (cinco) dias de antecedéncia a data de
sua realizacao. Capitulo IV - Administracao Da Companhia - Da Diretoria - Artigo 10 A Companhia
sera administrada por uma Diretoria, com os poderes conferidos pela lei aplicavel e de acordo com o pre-
sente Estatuto Social. Artigo 11 A remuneracao global da Diretoria sera anualmente fixada pela Assembleia
Geral, a qual ndo podera ser superior a 1% (um por cento) da Receita Operacional Liquida anual da Com-
panhia. Artigo 12 Os membros da Diretoria tomarao posse mediante assinatura do respectivo termo nos
livros das Atas de Reunides da Diretoria, permanecendo sujeitos aos requisitos, impedimentos, deveres,
obrigacoes e responsabilidades previstos nos Artigos 145 a 158 da Lei das Sociedades por Acdes. Paragra-
fo Unico - O prazo de gestdo dos Diretores sera de até 03 (trés) anos, sendo permitida a reeleicio. Os Di-
retores permanecerao em seus cargos até que seus sucessores, devidamente eleitos, sejam empossados.
Artigo 13 A Diretoria serd composta de 02 (dois) a 05 (cinco) membros, residentes no pais, eleitos pela
Assembleia Geral, sendo 01 (um) Diretor Presidente e os outros sem designacao especifica. Artigo 14
Compete a Diretoria a administracdo dos negocios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os atos
necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais seja por lei ou pelo presente Estatuto atri-
buida a competéncia & Assembleia Geral. No exercicio de suas funcdes, os Diretores poderao realizar todas
as operacoes e praticar todos os atos de administracao necessarios a consecucao dos objetivos de seu cargo,
de acordo com a orientacao geral dos negdcios estabelecida pela Assembleia Geral, incluindo resolver sobre
a aplicacao de recursos, transigir, renunciar, ceder direitos, confessar dividas, fazer acordos, firmar compro-
missos, contrair obrigacdes, celebrar contratos, adquirir, alienar e onerar bens moéveis e imdveis, prestar
caucao, avais e fiancas, emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e avalizar titulos em geral, assim como
abrir, movimentar e encerrar contas em estabelecimentos de crédito, observadas as restricoes legais e aque-
las estabelecidas neste Estatuto Social. Artigo 15 A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada pelo Diretor
Presidente ou por quaisquer dois Diretores, em conjunto, sempre que assim exigirem os negdcios sociais,
com antecedéncia minima de 02 (dois) dias, e a reunido somente seré instalada com a presenca da maioria
de seus membros. Paragrafo 1° - No caso de impedimento ou auséncia temporaria de qualquer Diretor,
este podera nomear outro Diretor para representa-lo nas reunioes, caso em que, o Diretor assim nomeado
para representa-lo devera votar nas reunides da Diretoria em seu proprio nome e em nome do Diretor por
ele representado. A nomeacéo devera ser realizada mediante notificacdo escrita ao Diretor Presidente, que
devera conter claramente o nome do Diretor designado e os poderes a ele conferidos e serd anexada a ata
da respectiva reunido. Alternativamente, em se tratando de auséncia temporéria, o Diretor poderd, com
base na pauta dos assuntos a serem tratados, manifestar seu voto por escrito, por meio de carta, fac-simile
ou correio eletrénico entregue ao Diretor Presidente. Paragrafo 2° - Ocorrendo vaga na Diretoria, compete
aos demais Diretores indicar, entre os mesmos, um substituto que acumulard, interinamente, as funcées do
substituido, perdurando a substituicao interina até o provimento definitivo do cargo a ser decidido pela
primeira Assembleia Geral que se realizar, atuando o substituto entdo eleito até o término do mandato da
Diretoria. Paragrafo 3° - As reunides da Diretoria poder&o ser realizadas por meio de teleconferéncia, vi-
deoconferéncia ou outros meios de comunicacao, e tal participacao sera considerada presenca pessoal em
referida reunido. Neste caso, os membros da Diretoria que participarem remotamente da reunido da Direto-
ria deverdo expressar seus votos por meio de carta, fac-simile ou correio eletrénico que identifique de forma
inequivoca o remetente. Paragrafo 4° - Ao término da reuniao, devera ser lavrada ata, a qual devera ser
assinada por todos os Diretores fisicamente presentes a reunido, e posteriormente transcrita no Livro de
Registro de Atas da Diretoria da Companhia. Os votos proferidos por Diretores que participarem remota-
mente da reunido da Diretoria ou que tenham se manifestado na forma deste Artigo, em seu Paragrafo
Terceiro deverdo igualmente constar no Livro de Registro de Atas da Diretoria, devendo a cépia da carta,
fac-simile ou mensagem eletrénica, conforme o caso, contendo o voto do Diretor ser juntada ao Livro logo
apos a transcricao da ata. Artigo 16 As deliberacdes nas reunides da Diretoria serdo tomadas por maioria
de votos dos presentes em cada reuniao ou que tenham manifestado seu voto na forma do Artigo 15, Pa-
ragrafo Terceiro, sendo que, no caso de empate, cabera ao Diretor Presidente o voto de qualidade. Artigo
17 A Companhia considerar-se-a obrigada quando representada: (a) por 2 (dois) Diretores em conjunto; (b)
por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador com poderes especiais, devidamente constituido; (c)
por 2 (dois) procuradores em conjunto, com poderes especiais, devidamente constituidos; e (d) por 1 (um)
Diretor ou 1 (um) procurador, conforme os poderes constantes do respectivo instrumento de mandato,
neste caso exclusivamente para a pratica de atos especificos. Paragrafo 1° - As procuracoes serao outorga-
das em nome da Companhia por 2 (dois) Diretores em conjunto, devendo especificar os poderes conferidos
e salvo aquelas previstas no paragrafo segundo deste artigo, terdo periodo de validade limitado a, no maxi-
mo, 01 (um) ano. Paragrafo 2° - As procuraces para fins judiciais poderao ser outorgadas por prazo inde-
terminado e aquelas outorgadas para fins de cumprimento de clausula contratual poderéo ser outorgadas
pelo prazo de validade do contrato a que estiverem vinculadas. Capitulo V - Conselho Fiscal - Artigo 18
A Companhia terd um Conselho Fiscal ndo permanente composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos
e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral que deliberar sua instalacao e que Ihes fixara os
honorarios, respeitados os limites legais. Quando de seu funcionamento, o Conselho Fiscal tera as atribui-
coes e os poderes conferidos por lei. O periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira
Assembleia Geral Ordinaria realizada apds a sua instalacdo. Capitulo VI - Exercicio Social e Distribuicao
do Lucro - Artigo 19 O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando serao elabo-
radas as demonstracoes financeiras do exercicio, que serdo, ap6s manifestacdo da Diretoria e do Conselho
Fiscal, se instalado, submetidas a Assembleia Geral Ordinaria, juntamente com proposta de destinacao do
resultado do exercicio. Artigo 20 Dos resultados apurados serdo inicialmente deduzidos os prejuizos
acumulados e a provisao para o Imposto de Renda e Tributos sobre o lucro. O lucro remanescente terd a
seguinte destinacdo. (a) A Companhia deverd maximizar a distribuicdo do seu lucro liquido aos acionistas;
(b) Caso a distribuicao de dividendos seja a aprovada, o pagamento dos dividendos devera ser feita nos
primeiros quatro meses do ano; e (c) o saldo ficard a disposicao da Assembleia. Artigo 21 Os dividendos
néo reclamados em 03 (trés) anos, contado da data em que tenham sido postos a disposicao dos acionistas,
prescrevem em favor da Companhia. Artigo 22 A Companhia podera levantar balancos semestrais e/ou
trimestrais, podendo com base neles declarar, por deliberacdo de Assembleia Geral, dividendos intermedia-
rios e intercalares. Os dividendos intermediarios e intercalares previstos neste Artigo poderao ser imputados
ao dividendo minimo obrigatério. Artigo 23 A Companhia podera pagar aos seus acionistas juros sobre o
capital préprio, os quais poderéo ser imputados ao dividendo minimo obrigatério. Paragrafo Unico - Re-
vertem em favor da Companhia os juros sobre o capital préprio que nao forem reclamados dentro do prazo
de 3 (trés) anos apos a data em que forem colocados a disposicao dos acionistas. Capitulo VII - Liquidagao
- Artigo 24 A Companhia entrara em liquidacdo nos casos previstos em lei, ou por deliberacdo da Assem-
bleia Geral, que estabelecera a forma da liquidacao, elegeré o liquidante e, se for o caso, instalard o Conse-
Iho Fiscal, para o periodo da liquidacao, elegendo seus membros e fixando-lhes as respectivas remunera-
coes. Capitulo VIII - Foro - Artigo 25 Para dirimir todas e quaisquer duvidas e/ou controvérsias oriundas
deste Contrato Social, fica desde ja eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com ex-
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Sindicato dos Condutores em Transporte
Rodoviarios de Cargas Préprias de Sao Paulo — SINDICAPRO
CNPJ/MF n® 00.769.148/0001-95
EDITAL

O Sindicato dos Condutores de Cargas Préprias de Sdo Paulo — SINDICAPRO, situada na Rua
Conselheiro Crispiniano, 398 — 4° andar, Centro, Sdo Paulo-SP, neste ato representado pelo
Diretor Presidente, comunica os trabalhadores MOTORISTA DE CAMINHAO, MOTORISTA DE
VEICULO UTILITARIO, MOTORISTA OPERADOR DE MUNK, MOTORISTA CARRETEIRO,
AJUDANTE DE MOTORISTA DE CAMINHAO, AJUDANTE DO MOTORISTA DE VEICULO
UTILITARIO e OPERADOR DE EMPILHADEIRA das EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE
PRODUTOS SIDERURGICOS PLANOS E NAO PLANOS- (setor do comércio), que foi firmada
Convencgao Coletiva com o Sindicato Patronal: SINDICATO NACIONAL DAS EMPRESAS
DISTRIBUIDORAS DE PRODUTOS SIDERURGICOS, ja disponibilizada em nossas redes sociais,
e nos termos do estabelecido na alinea “d” do TAC n° 000006.2024, do IC 001977.2014.000/8, fica
aberto o prazo de 30 dias a contar da data de publicacao deste Edital para trabalhador exercer
seu direito de OPOSIGAO.

Sao Paulo, 28/10/2024 — Almir Macedo Pereira — Presidente.
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CERTIDAO DE REGISTRO
Certificamos que a Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 07 de agosto de 2024, as
09h30min, publicada no Jornal Diario de Noticias, em 09/08/2024, foi registrada na Junta Comercial do
Estado de Séo Paulo sob n® 388.813/24-6 em 24/10/2024. Marina Centurion Dardani - Secretéria Geral
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO

22 ALTERAGAO DO PREGAO ELETRONICO ABERTO JUNTO AO DEPARTAMENTO
DE COMPRAS E LICITAGOES:
N°: 035/2024 - OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA ACADEMIA AO
AR LIVRE - ABERTURA DA LICITAGAO: 07 de novembro de 2024, as 09:00 horas.
Disponivel no Portal eletrénico de compras governamentais, no enderego www.gov.br/
compras. O Edital e seus anexos estarao disponiveis no site www.suzano.sp.gov.br.
Eventuais duvidas pelo telefone (11) 4745-2191.

RODRIGO ARAKAKI - Agente de Contratagéao.

ESCOLA INTERNACIONAL SAINT FRANCIS LTDA.

CNPJn° 11.561.640/0001-97 - NIRE 35.223.959.064
7% Alteracéo de Contrato Social e Transformacao em uma Sociedade Anénima
Pelo presente instrumento particular: (1) Albertina Maria de Andrade Conde, brasileira, divorciada, empresaria, RG
Nn°©3.912.862-3 SSP/SP e CPF n° 152.095.938-94, residente e domiciliada em Sao Paulo/SP, na Alameda Joaquim Eugénio
de Lima, 1,600, 16° andar, Jardim Paulista, CEP 01403-002; e (2) Shirley Violet Hazell briténica,divorciada,empresaria,
RNE n°W312646-T SE/PFMAF/DPF e CPF n° 011.762.078-57, residente e domiciliada em Séo Paulo/SP, na Rua Pedroso
Alvarenga, 260, apto 21, Itaim Bibi, Sdo Paulo/SP, CEP 04531-000, sdcias da Escola Internacional Saint Francis Ltda., uma
sociedade limitada devidamente organizada e existente de acordo com as leis da Republica Federativa do Brasil, com
sede na Cidade de Sao Paulo/SP, na Rua Conego Eugénio Leite, 825, Pinheiros, CEP 05414-012, CNPJn° 11.561.640/0001-
97, com seus atos constitutivos arquivados perante a JUCESP sob NIRE 35.223.959.064 e sua 62 e Ultima alteragdo de
contrato social registrada perante a JUCESP em sessao de 1°/03/2024 sob n°70.685/24-1 (“Sociedade”ou“Companhia”),
decidem celebrar a presente 72 alteracdo de contrato social e transformagao da Sociedade, de acordo com os termos e
condigdes a seguir: 1. Contas da Administragao e Distribuigao dos Lucros da Sociedade: 1.1 As sécias declaram ter
recebido as contas da administragdo da Sociedade, o balango patrimonial e as demonstragoes financeiras referentes
a0s exercicios sociais encerrados em 31/12/2023, 31/12/2022,31/12/2021,31/12/2020 e 31/12/2019, e APROVAM as
contasdaadministragao, o balango patrimonial e as demonstragoes financeiras da Sociedade referentes a tais exercicios
sociais. 1.2 Ademais, as socias decidem aprovar e ratificar a distribuigao dos lucros da Sociedade, no montante previsto
nos langamentos contébeis da Sociedade, integralmente pagos a socia Shirley Violet Hazell, identificada acima, nos
anos de 2023, 2022, 2021, 2020 e 2019, com o consentimento expresso de Albertina Maria de Andrade Conde. 2.
Transformacao da Sociedade em uma Sociedade Anénima: 2.1 As socias resolvem aprovar a transformagéo do tipo
societario da Sociedade de uma sociedade limitada para uma sociedade annima, nos termos dos artigos 1.113a 1.115
daLein®10.406/2002, conforme alterada (“Codigo Civil Brasileiro”), e dos artigos 220 a 222 da Lei n°6.404/76, conforme
alterada (“Lei das SA"), a ser regida por seu estatuto social (“Transformacao”). A Transformagao visa a uma melhoria das
necessidades da Sociedade, que permanecera titular de todos os seus direitos e obrigagdes sob o novo tipo societario,
sem qualquer interrupgao dos negécios societarios ou modificagao dos direitos dos credores. Além disso, a Sociedade
continuara a operar dentro do mesmo exercicio fiscal, em conformidade com as exigéncias fiscais e contabeis. 2.2 Em
virtude daTransformacao, as socias aprovam a mudanca da denominagao social da Sociedade de“Escola Internacional
Saint Francis Ltda!" para“Escola Internacional Saint Francis S.A”. 2.3 Ainda,em decorréncia da Transformacao, as socias
aprovam a conversao da totalidade das 1.000 quotas, com valor nominal de R$ 1,00 cada, totalmente subscritas e
integralizadas em moeda corrente nacional, em 1.000 agdes ordinarias nominativas e sem valor nominal, conforme
boletim de subscricao constante do Anexo I. Dessa forma, o capital social da Sociedade, totalmente subscrito e
integralizado em moeda corrente nacional, no valor de 1.000 reais, passa a ser dividido em 1.000 agbes ordinarias
nominativasesemvalornominal, todasdetitularidade das sécias, conforme segue: Socias-N°de A¢des-Porcentagem:
Albertina Maria de Andrade Conde - 500 - 50%; Shirley Violet Hazell - 500 - 50%. Total - 1.000 - 100%. 3. Administragao
da Companbhia: 3.1 As sécias decidem que a Companhia continuard sendo administrada por, pelo menos, 1 pessoa
fisica residente ou ndo no Brasil, que tera poderes para representar e vincular a Companhia, agindo necessariamente
em conjunto, caso a administragao caiba a mais de uma pessoa fisica, sob o titulo de Diretor, com mandato de 3 anos.
3.2 Em sequéncia, as socias decidem nomear as Sras. Shirley Violet Hazell, identificada acima, e Claudia Filpo Cury,
brasileira, casada, administradora, RG n° 10.479.120-2 SSP/SP e CPF n° 056.054.018-31, residente e domiciliada em Sao
Paulo/SP, na Rua Dom Paulo Pedrosa, 925, apto 101, Real Parque, CEP 05687-002, ambas para o cargo de Diretoras da
Companhia, com um mandato de 3 anos contados a partir da presente data. 3.3 As Diretoras aceitam os cargos para 0s
quais foram eleitas por meio da assinatura dos termos de posse anexados a este documento como Anexo Il e no livro
societario pertinente,declarando, sob as penas da lei, que nao foram condenadas por qualquer crime, e néo estao sob
os efeitos de tal condenacao, que possa impedi-las, ainda que temporariamente,de ocupar um cargo publico. As
Diretoras declaram, ainda, que nao foram condenadas por crime falimentar, prevaricagao, peita, suborno ou extorséo,
concussao, peculato ou qualquer crime contra a economia, o sistema financeiro nacional, e que nao infringiram
qualquer lei anti truste, de protecao ao consumidor,de fé publica ou de propriedade, conforme previsto no artigo 147,
§1°,daLeidasSA.4.Aprovagaodo Socialda C hia: 4.1 Por fim,as acionistas aprovam o estatuto social
da Companhia, que se encontra anexo a este instrumento como Anexolll, 0 qual, juntamente com a Lei das SA e demais
disposicdes legais aplicaveis, regera a Companhia a partir desta data. E, por assim estarem justas e contratadas, as
acionistas assinam este instrumento eletronicamente. Sao Paulo (SP), 11/10/2024. Albertina Maria de Andrade Conde
Shirley Violey Hazell. Advogado: Artur Fernandes Andrezo OAB/SP n° 239.365. JUCESP n° 388.733/24-0 em 25/10/2024.
Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral.
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== NK 031 Empreendimentos e Participacoes S.A.
CNPJ/MF n° 30.613.290/0001-00 - NIRE 35300517211
Ata da Assembleia Geral Ordinaria Realizada em 30 de Abril de 2024

Em 30/04/2024, as 14h00, foi realizada na sede social da Companhia. A totalidade do capital social da Companhia.
Mesa: Sr. Angelo Antonio Ribeiro da Silva - Presidente da Mesa; e Sr. Luiz Antonio Bull - Secretdrio da Mesa.
Deliberagdes: Foram aprovadas as contas dos administradores, as Demonstragdes Financeiras e o Parecer dos Auditores
Independentes relativos ao exercicio social encerrado em 31/12/2023, os quais foram devidamente publicados no
jornal “Diario de Noticias”, na edicao de 30/04/2024, na versdo impressa pagina 14 e na versao eletronica do jornal.
Foi aprovado, que o prejuizo apurado pela Companhia no exercicio encerrado em 31/12/2023, no valor de
R$ 55.358.436,27 sera integralmente destinado a conta de Prejuizos Acumulados da Companhia. Nada mais havendo a
tratar. Sdo Paulo, 30/04/2024. Mesa: Angelo Antonio Ribeiro da Silva - Presidente; Luiz Antonio Bull - Secretario.
JUCESP n° 387.012/24-2 em 23/10/2024. Marina Centurion Dardani - Secretéria Geral em Exercicio.

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
COORDENADORIA DE REINTEGRAGCAO
SOCIAL E CIDADANIA
AVISO DE LICITAGAO
Encontra-se aberto, no Departamento de Administragdo da Coordenadoria
de Reintegracdo Social e Cidadania, o Edital de Pregao Eletrénico CRSC
n° 90022/2024 — UASG 380247, critério de julgamento MENOR PRECO,
que tem por objeto a Aquisicdo de Bens de Consumo, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus Anexos. A sesséo
publica sera realizada no dia 08 de novembro de 2024, as 10:00 h (horario
de Brasilia), por meio da plataforma Compras.gov.br: https://www.gov.br/
compras/pt-br.O edital e seus anexos estardo disponiveis para consulta no
enderego eletronico: https://pncp.gov.br/app/editais. Maiores informagées
|pelo telefone: (011) 3101-7703 ramal 258 ou e-mail: rvaalexandre@sp.gov.br. |

( - )
DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE - DRS 1l ARACATUBA
Encontra-se aberto no Departamento Regional de Saude de Aracgatuba - DRS I, a licitagdo na
modalidade Pregéo Eletronico 90152/2024, através do Sistema de Compras do Governo Federal
(www.compras.gov.br) nos termos da Lei 14.133 de 01/04/2021 PARTICIPACAO AMPLA,
referente a Contratagdo de Servigos de Home Care, para atender manutengdo em Determinagéo
Judicial, do tipo menor prego, a realizagdo da sessdo sera dia 12/11/2024, 09:HOO, no site2
www.compras.sp.gov.br. Maiores informagdes poderdo ser solicitadas através do email: drs2-

\falmeida@saude.sp.gov.br ou pelo telefone (18)3623-7010 ramais 271 ou 274.

J

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAPURU
Aviso de Licitagao
Pregao Eletronico n.° 41/2024
Processo Licitatorio n.° 81/2024
A Prefeitura Municipal de Irapuru, em cumprimento a Lei Federain.® 14.133/2021 e Decreto Municipal
n.° 5.549/2023, torna publico aos interessados a realizagao de licitagdo na modalidade de Pregao
Eletrénico n.° 41/2024. Objeto: AQUISICAO DE SUPRIMENTOS DE IMPRESSORA (CARTUCHO,
REFIL DE TINTA, TONER E CILINDRO FOTOCONDUTOR) PARA USO PELAS DIRETORIAS
MUNICIPAIS, DE 'ACORDO COM AS ESPECIFICAGC\ES DO TERMO DE REFERENCIA. Tipo:
Menor Preco por Item. Edital disponivel nas paginas da internet: www.irapuru.sp.gov.br ou www.bll.
org.br. CADASTRO DE PROPOSTAS: a partir das 20h00min do dia 29/10/2024 até as 08h30min
do dia 08/11/2024. ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: as 08h40min do dia
08/11/2024. INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS (FASE COMPETITIVA): as 08h50min
do dia 08/11/2024. Quaisquer esclarecimentos e informagoes serdo prestados pelo Departamento de
Licitagbes. Telefone: (18) 3861-2007. Email: licitacoes@irapuru.sp.gov.br.
Irapuru, 29 de outubro de 2024.
Ademar Calegao
Prefeito Municipal

[ PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLIS |

AVISO DE PUBLICAGCAO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 099/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.085/2024

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS para aquisicdo de forma parcelada, de pao
francés, sendo cada unidade com aproximadamente 50 g cada, embaladas
em sacos plasticos atoxicos, para atendimento de diversos Departamentos
Municipais, incluindo entrega. VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO: R$
368.242,80. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 08hs15min do dia 13/11/2024
(horario de Brasilia). ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: 08hs20min do
dia 13/11/2024 (horario de Brasilia). INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS:
08hs30min do dia 13/11/2024 (horario de Brasilia). LOCAL: Sistema Eletronico no Portal
de Licitagdes no endereco “http://comprasbr.com.br”. “Acesso identificado”. CONSULTAS
AO EDITAL E DIVULGACAO DE INFORMAGCOES: Na internet, no e-mail: licitacao@
martinopolis.sp.gov.br, no enderego eletronico: http://online.martinopolis.sp.gov.br:8079/
comprasedital/ na opgao 02, e no enderego eletrénico: comprasbr.com.br/processos/.
No Departamento Municipal de Licitagdes, no endereco sito a Avenida Coronel Jodo
Gomes Martins, 525, Centro, Martindpolis, Estado de S&o Paulo, telefone (18) 3275-
|9500. Martindpolis, 24/10/2024 — VALDECI SOARES DOS SANTOS FILHO — Prefeito. |
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