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Ata de Assembleia Geral Extraordinaria
I. Data, Hora e Local. 23 de setembro de 2024, as 16 horas, na sede da companbhia, situada na Rua Capitdo Antdnio Rosa, 409, Sala C, Jardim Paulistano,
CEP: 01.443-010, cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo. Il. Presencas e Convocacao. Presentes todos os acionistas, titulares de 100% (cem por
cento) das agdes, conforme assinatura no livro de presenga de acionistas da companhia, a saber: Marcelo Battistella Bueno, Mauricio Nogueira Escobar,
Daniel Faccini Castanho e Santa Antonieta Posse Gestao Patrimonial Ltda, representada por seus administradores Marcelo Battistella Bueno e Daniel
Faccini Castanho. Em virtude da presenca de todos os acionistas da companhia, as formalidades de convocagao foram dispensadas, nos termos do art.
124, §4° da Lei 6.404 de 1976. lll. Instalacao e Composicdo da Mesa. O conclave foi instalado com a presenca de todos os acionistas, cabendo a
presidéncia da mesa ao Sr. Mauricio Nogueira Escobar e, a secretaria da mesa, ao Sr. Marcelo Battistella Bueno. IV. Ordem do Dia. (ITEM I) Deliberar
sobre a alteragao do enderego da sede social da Companhia. (ITEM Il) Deliberar sobre a alterag@o do artigo 2° do Estatuto Social, caso aprovado o item |
da ordem do dia. V. Deliberac¢des. (ITEM 1) Os acionistas aprovaram, por unanimidade, a alteragcao do endereco social da Companhia, atualmente
localizada na Rua Capitdo Antonio Rosa, 409, Sala C, Jardim Paulistano, CEP: 01.443-010, cidade de Sdo Paulo (SP), para o seguinte endereco: Rua
Harmonia, n® 1250, Pavimento 9, Sala de reuniao 2, bairro Sumarezinho, Sao Paulo (SP). (ITEM Il) Os acionistas aprovaram, por unanimidade, a alteragéao
do caput do artigo 2° do Estatuto Social, que passara a ter a seguinte redagdo: ARTIGO 22 - A Sociedade tem sede e foro juridico na Rua Harmonia, n°
1250, Pavimento 9, Sala de reunido 2, bairro Sumarezinho, S&o Paulo (SP). O pardgrafo do referido artigo permanece inalterado. VI. Encerramento. Nada
mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos, lavrada a presente ata no livro préprio e em uma via avulsa. A ata, ap6s lida e aprovada por todos,
vai assinada pelos acionistas, pelo Presidente e pelo Secretario da Mesa. Esta ata é copia fiel da ata lavrada no livro de Registro de Atas de Assembleias
de Acionistas da Companhia. Mauricio Nogueira Escobar - Presidente da Mesa e Acionista; Marcelo Battistella Bueno - Secretério da Mesa e Acionista;
Daniel Faccini Castanho - Acionista. Santa Antonieta Posse Gestao Patrimonial Ltda. - Acionista representada por seus administradores Marcelo
Battistella Bueno e Daniel Faccini Castanho. JUCESP n® 394.608/24-0 em 06/11/2024. Marina Centurion Dardani - Secretéria Geral em Exercicio. Estatuto
Social - Capitulo | - Denominacao, Sede, Foro e Prazo de Duracao: ARTIGO 12 - A Sociedade tem a denominacdo de VIRTUAL CASE BRASIL
COMUNICACAO E CONSULTORIA S/A e reger-se-a por este Estatuto Social e pelas demais disposi¢oes legais aplicaveis. Artigo 22 - A Sociedade tem
sede e foro juridico na Rua Harmonia, n® 1250, Pavimento 9, Sala de reuniao 2, bairro Sumarezinho, Sao Paulo (SP). Paragrafo Unico - A Sociedade
podera abrir, manter e/ou encerrar estabelecimentos, escritérios, representacdes e correspondentes em qualquer localidade do pais ou do exterior, através
de reunido da Diretoria, fixando, para os fins legais, o capital de cada uma delas, a ser destacado do capital social. Artigo 32 - A Sociedade tem por objeto:
(a) a representacé@o comercial de produtos de qualquer natureza, exceto os imobiliarios; (b) a prestacdo de servicos de consultoria, gestdo empresarial,
comunicagao, propaganda e publicidade, desenhos, projetos e treinamentos em geral, sem aplicacdo de materiais; e (c) a participagdo em outras
sociedades na qualidade de socia, quotista ou acionista. Artigo 42 - O prazo de duragao da Sociedade € indeterminado. Capitulo Il - Capital Social e
Acodes: Artigo 52 - O capital social totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional é de R$ 1.134.832,88 (um milhao, cento e trinta e
quatro mil, oitocentos e trinta e dois reais e oitenta e oito centavos), dividido em 508.166 (quinhentas e oito mil, cento e sessenta) agdes ordinarias
nominativas, sem valor nominal. Paragrafo 12 - As agdes séo indivisiveis em relagdo a Sociedade. Paragrafo 22 - A cada ac¢éo ordinaria correspondera
um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral. Paragrafo 32 - Os custos despendidos na substituicdo de certificados de agdes, se emitidos, séo de
responsabilidade do acionista interessado. Capitulo lll - Assembleia Geral: Artigo 62 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, no decorrer dos
4 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem. Artigo 72 - As Assembleias
Gerais serdo instaladas e presididas pelo Diretor Presidente. Na auséncia ou impedimento deste, a Assembleia Geral sera presidida por qualquer acionista
ou por outro Diretor eleito pela maioria de votos dos acionistas presentes. O Presidente da Assembleia Geral indicara um ou mais secretarios. Artigo 8°
- A Assembleia Geral sera instalada com a presenca de acionistas cuja propriedade das agdes esteja inscrita nos livros préprios até 3 (trés) dias antes da
data de sua realizacao. Artigo 92 - Os acionistas poderao ser representados nas Assembleias Gerais por um procurador constituido ha menos de 1 (um)
ano, devendo o mandato ser depositado na sede da Sociedade no minimo de 24 (vinte e quatro) horas antes da realizacdo da Assembleia. Capitulo IV -
Administragdo: Artigo 10° - A administragao e a geréncia da Sociedade incumbem a uma Diretoria Executiva composta por no minimo 2 (dois) e no
maximo 7 (sete) Diretores, acionistas ou nao, residentes e domiciliados no Brasil, eleitos pela Assembleia Geral, sendo 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um)
Diretor Executivo, 1 (um) Diretor Comercial, 1 (um) Diretor Administrativo, 1 (um) Diretor Financeiro, 1 (um) Diretor de Marketing e 1 (um) Diretor de
Tecnologia, com poderes para, na forma adiante prevista, administrar e validamente obrigar a Sociedade. Paragrafo 12 - Os Diretores serao eleitos e
destituidos pela Assembleia Geral, sendo investidos em seus cargos mediante a assinatura do respectivo Termo de Posse no Livro de Atas de Reunides
da Diretoria. Paragrafo 22 - A durag@o do mandato dos Diretores Executivos, seré estabelecida na Assembleia Geral que os eleger, sendo de no méaximo
3 (trés) anos. Os Diretores deverao permanecer em seus cargos até a investidura de seus substitutos, sendo permitida sua reeleicao. Paragrafo 32 - A
Assembleia Geral que eleger os membros da Diretoria fixara o montante global de sua remuneracdo, devendo o montante especifico de remuneracédo
destinado a cada membro, bem como a data do efetivo pagamento serem deliberados em reunido da Diretoria. Paragrafo 42 - Os Diretores ficardo isentos
de prestar caugdo em garantia da sua gestdo. Artigo 112 - A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada por qualquer Diretor, com a presenga da maioria
de seus membros. Paragrafo Unico - As deliberagdes da Diretoria, consignadas em ata lavrada em livro proprio, serdo tomadas por maioria de votos,
cabendo ao Diretor Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade. Artigo 122 - A Diretoria tera competéncia prevista em lei, cabendo-lhe,
especialmente, observado o disposto nos Artigos 13 e 14 abaixo, administrar os negdcios sociais em geral, praticando todos os atos necessarios e
convenientes a esse fim, para tanto dispondo os Diretores, dentre outros poderes, dos necessarios para: (a) zelar pela observancia da lei e deste Estatuto
Social e do cumprimento das decisdes tomadas pela Assembleia Geral: (b) administrar, gerir e superintender os negdcios sociais, podendo comprar,
vender, permutar, onerar ou de qualquer forma adquirir ou dispor dos bens méveis da Sociedade, determinando os respectivos termos, precos e condicdes;
e (c) expedir regimentos internos e outras normas da mesma natureza no tocante a administragao da Sociedade. Paragrafo Unico - A representacao da
Sociedade em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante terceiros, reparticdes publicas, autoridades federais, estaduais ou municipais, bem como
autarquias, sociedades de economia mista e entidades paraestatais, competente, ndo obstante o disposto nos Artigos 13 e 14 abaixo, a qualquer Diretor
ou procurador devidamente constituido pela Sociedade através de instrumento de mandato com poderes especificos. Artigo 132 - Observado o disposto
no Artigo14 abaixo, os poderes para assinar, em nome da Sociedade, todos os contratos, cheques, notas promissoérias, escrituras de qualquer natureza,
letras de cambio, saques bancarios, documentos, instrumentos e, em geral, qualquer documentos que implique ou envolva a Sociedade em qualquer
obrigacédo ou responsabilidade acima de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), serdo exercidos em conjunto: (a) por 2 (dois) Diretores, ou (b) por um Diretor e um
procurador, ou (c) por 2 (dois) procuradores, de acordo com os limites fixados nos respectivos instrumentos de mandato. Paragrafo 12 - Observado o
disposto no Artigo 14 abaixo, as procuracdes outorgada em nome da Sociedade deverdo ser assinadas por 2 (dois) Diretores, sendo um deles
obrigatoriamente o Diretor Presidente, e outorgadas para fins judiciais. Paragrafo 22 - Poderao ser outorgados mandatos a um unico procurador, quando
este for advogado, despachante, agente de propriedade industrial, corretor ou pessoa juridica. Paragrafo 32 - Nas ocasides de auséncia por mais 5 (cinco)
dias uteis do Diretor Presidente, este sera substituido nos atos de sua exclusiva competéncia, por qualquer outro Diretor. Artigo 142 - A pratica dos atos
abaixo elencado é condicionada a prévia autorizagdo em reunido de Diretoria devidamente instaurada: (a) comprar ou vender participagdo em outras
sociedades ou entidades; (b) garantir empréstimos ou outras obrigacdes, seja a pessoa fisica ou a pessoa juridica; (c) conceder ou tomar empréstimo de
dinheiro, ou transferir, emitir, ou negociar instrumento de divida da Sociedade, que exceda o montante equivalente a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais);
(d) comprar, vender, hipotecar ou, de qualquer foram, onerar ou dispor de bens cujo valor contabil ou de mercado exceda o montante equivalente a R$
100.000,00 (cem mil reais); (e) firmar ou alterar contrato de trabalho, quer original ou com alteragdes, cujo total de remuneracao, incluidos os pagamentos
na forma de bonus ou outros da mesma natureza efetuados diretamente aos empregados, ainda que nao contemplados no respectivo contrato, exceda o
montante equivalente a R$ 3.350,00 (trés mil, trezentos e cinquenta reais) mensais; (f) firmar contratos cuja duragéo exceda 24 (vinte e quatro) meses,
com excegao de contratos de manutengao, licenca para uso de “softwares”, locagdes comerciais que possam ser executadas em conformidade com este
Estatuto Social e sem a prévia autorizagdo da Assembleia Geral; (g) fazer despesa ou compromisso Unico cujo valor exceda o montante equivalente a R$
100.000,00 (cem mil reais), e aceitar compromisso Unico, ou compromissos com uma Unica parte, cujo valor total, durante qualquer ano calendario, exceda
o montante equivalente a R$ 1.000.000,00 (hum milh&o de reais); e (h) autorizar a emissao de notas promissérias para distribuicao publica (‘commercial
papers”). Artigo 152 - Sao expressamente vedados, sendo ineficazes e inoperantes em relagéo a Sociedade, os atos de qualquer Diretor, procurador ou
empregado que, utilizando o nome da Sociedade, envolverem a mesma em negdcios ou operagdes estranhas ao seu objeto social, tais como fiancas,
avais, endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros, salvo se tais atos tiverem sido expressamente aprovados em Assembleia Geral.
Capitulo V - Conselho Fiscal: Artigo 162 - O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou
nao, eleitos pela Assembleia Geral, o qual, entretanto, ndo funcionara em carater permanente e somente seré instalado nos exercicios sociais em que sua
instalacéo for solicitada pelos acionistas, de acordo com a lei. Paragrafo 12 - Os membros do Conselho Fiscal terdo a qualificagdo, competéncia, fungdes
e mandato previstos em lei. Os membros do Conselho Fiscal podera fiscalizar atos dos administradores, solicitar informagées e denunciar erros, fraudes
ou crimes e sugerir providéncias a companhia. Tal faculdade € permitida a qualquer dos membros do Conselho Fiscal, seja isolada e individualmente, ou
conjuntamente com apenas mais 01 (um) dos membros, ou mesmo com os demais membros do Conselho Fiscalizador. Paragrafo 22 - A remuneracao dos
membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia Geral que os eleger, respeitados os limites estabelecidos em lei e o periodo efeito de seu
funcionamento. Capitulo VI - Exercicio Social, Demonstragdes Financeiras e Resultados: Artigo 172 - O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e
terminara em 31 de dezembro de cada ano. Ao final de cada exercicio e correspondente ao mesmo, sera levantado um balanco patrimonial e elaboradas
as respectivas demonstracdes financeiras. Paragrafo 12 - No exercicio social em que o montante do dividendo obrigatério, calculado nos termos da lei ou
do presente estatuto social, ultrapassar a parcela realizada do lucro liquido do exercicio, a assembleia geral podera destinar o excesso a constituicao da
reserva legal de lucros a realizar. Sera considerada realizada a parcela do lucro liquido que exceder (i) o resultado liquido positivo da equivaléncia
patrimonial e (ii) o lucro, ganho ou a render em operagdes cujo prazo de realizacao financeira ocorra apés o término do exercicio social seguinte.
Paragrafo 22 - A Assembleia Geral podera, desde que por votagao unanime, deliberar a distribuicdo de dividendo inferior ao obrigatério ou a retencao de
todo o lucro liquido. Artigo 182 - Aos acionistas é assegurado ainda o direito ao recebimento de um dividendo anual obrigatério néo inferior a 5% (cinco
por cento) do lucro liquido ajustado nos termos da lei, a menos que os acionistas, por unanimidade, decidam diferentemente nos termos da lei. Paragrafo
Unico - O saldo do lucro liquido, uma vez cumprido o disposto acima, tera a destinagao que for determinada pela Assembleia Geral. Artigo 192 - Tendo
em vista que Sociedade possui apenas um Unico acionista e patrimonio liquido inferior a R$ 1.000.000,00 podera deixar de publicar seus balancos e atos
societarios, salvo se assim o exigir a Assembleia Geral, pode deliberacao pela publicacdo em votacdo unanime. Capitulo VII - Divergéncias, Dissolugcoes
e Liquidagao: Artigo 202 - A Sociedade nao se dissolvera em caso de exclusdo, faléncia, concordata, falecimento, dissidéncia ou retirada de qualquer
acionista, devendo continuar com os acionistas remanescentes. Paragrafo 12 - Na hipdtese de retirada de acionistas, o montante a ser pago pela
Sociedade a titulo de reembolso das agdes detidas pelos acionistas que tenham exercido o direito de retirada nos casos autorizados por lei, devera
corresponder ao valor econémico de tais acdes, a ser apurado de acordo com o procedimento permitido pela Lei 10.303/201, sempre que o referido valor
do reembolso for inferior ao valor patrimonial apurado. Paragrafo 22 - As eventuais divergéncias entre o acionista e a Sociedade poderao ser resolvidas e
solucionadas mediante adogédo de arbitragem. Para que o regime da arbitragem seja adotado pela Sociedade serd obrigatéria a deliberagéo por votagéo
unanime em Assembleia Geral. Neste caso a Assembleia Geral devera ajustar e fazer celebrar o compromisso arbitral, suas regras e condigoes, sempre
em consonancia com a Lei 9307/96. Artigo 212 - A Sociedade dissolver-se-a nos casos previstos em lei, ou em virtude de deliberagao da Assembleia
Geral. Paragrafo Unico - Compete a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidagédo e nomear o liquidante. Sao Paulo (SP), 23 de setembro de 2024.

\Mauricio Nogueira Escobar - Presidente da Mesa e Acionista; Marcelo Battistella Bueno - Secretario da Mesa e Acionista. Y,
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