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DATA, HORA E LOCAL: Em 27 de junho de 2024, as 10h, na sede social da Swap Meios de Paga-
mentos Instituicdo de Pagamento S.A. (“Companhia”), localizada no Municipio de Sao Paulo, Estado
de S&o Paulo, na Av. Brigadeiro Faria Lima, n° 2.369, 11° andar, conjunto 1.102, Jardim Paulistano, CEP
01452-922. CONVOCACAO E QUORUM: Dispensadas as formalidades de convocagéo, em virtude da
presenca de acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia, nos termos do arti-
go 124, §4°, da Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A.”). MESA: Os trabalhos
foram presididos pelo Sr. DOUGLAS STORF DE OLIVEIRA, e secretariados pelo Sr. URY RAPPAPORT.
ORDEM DO DIA: Deliberar sobre (i) o aumento do capital social da Companhia; (ii) a consolidagao do
Estatuto Social da Companhia; e (iii) a autorizacao para que a administragdo da Companhia promova
todos_os atos necessarios a implementacao das deliberagdes aprovadas nesta assembleia. DELIBE-
BRACOES: Apds exame e discussao, os acionistas, por unanimidade de votos e sem quaisquer ressal-
vas: (i) estando capital social da Companhia totalmente subscrito integralizado, aprovaram aumento do
capital social da Companhia, atualmente de R$ 107.784.398,00 (cento e sete milhdes, setecentos e
oitenta quatro mil, trezentos noventa oito reais) para R$ 145.149.515,55 (cento e quarenta e cinco mi-
Ihdes, cento e quarenta e nove mil, quinhentos e quinze reais e cinquenta e cinco centavos), um aumen-
to, portanto, no valor de R$ 37.365.117,55 (trinta e sete milhdes, trezentos e sessenta e cinco mil,
cento e dezessete reais e cinquenta e cinco centavos), mediante emissao de 22.923.385 (vinte e duas
milhdes, novecentas e vinte e trés mil, trezentas e oitenta e cinco) novas ac¢des ordinarias, nominativas
e sem valor nominal, pelo prego de emissdo de R$ 1,63 (um real e sessenta e trés centavos) por agéo,
as quais sao, neste ato totalmente subscritas integralizadas, em moeda corrente nacional pela SWAP
SERVICOS FINANCEIROS S.A., conforme boletim de subscricao que integra presente ata como Ane-
xo |, mediante transferéncia bancaria da SWAP SERVIGCOS FINANCEIROS S.A. para a Companhia. O
preco de emissao das agdes objeto do aumento de capital aprovado acima foi apurado em consonancia
com disposto no §1° do artigo 170 da Lei das S.A., sendo certo que os demais acionistas da Companhia
que nao participam da subscri¢ao acima referida, neste ato, de forma de forma irrevogdvel e irretratavel,
renunciam ao direito de preferéncia para subscri¢do das agdes ora emitidas. Consigna se que os de-
mais acionistas da Companhia solicitaram que fossem registradas em ata suas manifestacoes, em ca-
rater irrevogavel irretratdvel de renincia aos seus respectivos direitos de preferéncia na subscrigao
dessas novas agoes, dispensando se por conseguinte fixagdo do prazo para exercicio do direito de
preferéncia na subscri¢ao das acdes emitidas em decorréncia do aumento do capital social deliberado
no item acima. Face a deliberagao tomada acima, o Artigo 5° do Estatuto Social da Companhia passa
vigorar com seguinte nova redagao: “Artigo 5° - O capital social da Companhia é de R$ 145.149.515,55
(cento e quarenta e cinco milhbées, cento e quarenta e nove mil, quinhentos e quinze reais e cinquenta
e cinco centavos), totalmente subscrito e integralizado, representado por 130.707.783 (cento e trinta
milhdes, setecentas e sete mil, setecentas e oitenta e trés) agées ordindrias, nominativas e sem valor
nominal.” (ii) em virtude das deliberagdes acima, aprovar nova redagdo e consolidacdo do Estatuto
Social da Companhia qual se encontra anexo presente ata sob forma do Anexo lI; e (iii) a autorizagao
para a administragao da Companhia tomar todas as medidas necessérias para implementar as delibe-
ragdes ora aprovadas. LAVRATURA: Foi autorizada a lavratura da presente ata na forma de sumario,
conforme o disposto no artigo 130, paragrafo 1°, da Lei das S.A., bem como sua publicagdo com omis-
sao das assinaturas dos acionistas, nos termos do artigo 130, paragrafo 2°, da Lei das S.A. ENCERRA-
MENTO: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a assembleia, da qual se lavrou a presente ata, a
qual foi lida, aprovada e assinada por todos os presentes. Mesa: DOUGLAS STORF DE OLIVEIRA -
Presidente; URY RAPPAPORT - Secretario. Acionistas: SWAP SERVICOS FINANCEIROS S.A. -
Douglas Storf de Oliveira; SWAP PAYMENTS LLC - Douglas Storf de Oliveira. JUCESP n° 425.022/24-
9 em 19/11/2024. Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral em Exercicio.

ESTATUTO SOCIAL - CAPITULO | - DA DENOMINAQAO DURAGAO, SEDE, FORO E DURACAO -
Artigo 1 - A sociedade anénima de capital fechado, girara sob denominagéo social de “SWAP MEIOS
DE PAGAMENTOS INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A.”, e se regera por este estatuto e pela Legis-
lagao em vigor, podendo qualquer tempo transformar se em qualquer outra forma juridica. Artigo 2 - A
companhia tera sua sede e foro na cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Av. Brig. Faria Lima,
n° 2369, 11° andar - Conj. 1102, Bairro Jardim Paulistano, CEP 01452-922, podendo qualquer tempo,
a critério da diretoria, abrir fechar filiais, agéncias escritérios, em qualquer unidade da federagé@o ou no
exterior, observadas as disposicoes legais em vigor. Artigo 3 - O prazo de duragéo da sociedade é
indeterminado. CAPITULO Il - OBJETO SOCIAL - Artigo 4 - A sociedade tem por objeto social: (i) a
exploragé@o da atividade de instituidor de arranjo de pagamento, criando regras e procedimentos que
disciplinam prestacdo de servico de pagamento; (ii) a exploracdo da atividade de instituicdo de paga-
mento: a. disponibilizando servico de aporte ou saque de recursos mantidos em conta de pagamento;
b. executando ou facilitando instru¢do de pagamento relacionada determinado servigo de pagamento,
inclusive transferéncia originada de ou destinada a conta de pagamento; c. gerindo conta de pagamen-
to; d. emitindo instrumento de pagamento; e. executando remessa de fundos; e f. convertendo moeda
fisica ou escritural em moeda eletrénica, ou vice-versa credenciar aceitagdo ou gerir o uso de moeda
eletronica. (iii) servicos em geral na drea de meios eletrénicos de pagamento; (iv) gestdo de plataforma
de distribuic@o de servigos produtos, todavia, sem figurar como prestador do servigo e o vendedor dos
produtos; (v) desenvolvimento licenciamento de programas de computador customizados e ndo custo-
mizados relacionados servigos financeiros, especialmente meios de pagamentos; (vi) prestagao de
servicos de consultoria em tecnologia da informacao; (vii) suporte técnico, manutencdo outros servigos
em tecnologia da informagao; (viii) outras atividades de prestacao de servigos de informagao; (ix) par-
ticipagao aciondria ou por quota em outras empresas; e (x) atividades de intermediagdo agenciamento
de servigos negécios em geral sem especificacdo definida, promovendo integracéo entre profissionais
empresas na composicao, entrega e melhoramento de cartées magnéticos. CAPITULO Il - DO CAPI-
TAL SOCIAL - Artigo 5 - O capital social da Companhia é de R$ 145.149.515,55 (cento e quarenta e
cinco milhdes, cento e quarenta e nove mil, quinhentos e quinze reais e cinquenta e cinco centavos),
totalmente subscrito e integralizado, representado por 130.707.783 (cento e trinta milhdes, setecentas
e sete mil, setecentas e oitenta e trés) agdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal. Paragrafo
Unico - As agbes representativas do capital social sao indivisiveis, e, em relagao a sociedade, sao
Ordindrias Nominativas. Artigo 6 - Cada ag&o ordinaria tera direito a um voto nas deliberagoes das
Assembleias gerais, de conformidade com art. 110 da Lei n® 6.404, de 15.12.76. CAPITULO IV - DA
ADMINISTRAQAO Artigo 7 - A sociedade sera administrada por uma Diretoria, composta de no mi-
nimo 03 (trés) Diretores, acionistas ou nao, residentes no Pais, sendo 1 (um) Diretor Presidente e 02
(dois) Diretores sem designacao especifica. Artigo 8 - Todos os Diretores seréo eleitos para um man-
dato com prazo determinado, ndo superior a 4 (quatro) anos. Artigo 9 - Os diretores ficam dispensados
de prestar caugdo em garantia de suas gestoes. Artigo 10 - Os membros da Diretoria tomaréo posse
mediante assinatura dos correspondentes termos, permanecendo nos respectivos cargos até a efetiva
posse de seus sucessores. Artigo 11 - A Assembleia Geral de Acionistas devera fixar e distribuir a
remuneracéao dos Diretores. Artigo 12 - Os Diretores poderao renunciar & remuneragéo pelo exercicio
do cargo. Artigo 13 - Para consecugdo dos objetivos sociais, os Diretores ficam investidos de plenos
poderes de administragdo, cabendo lhes: (a) fixar orientagdo geral dos negdcios da Sociedade;
(b) convocar Assembleia Geral de Acionistas; (c) exercer gestdo do movimento financeiro da socieda-
de; (d) aprovar as demonstragdes financeiras e relatério da administragédo da Sociedade e submeté-los
a Assembleia Geral de Acionistas; (e) elaborar o relatério da Administragdo da Sociedade ; e (f) repre-
sentar ativa passivamente a sociedade, em juizo ou fora dele. Artigo 14 - As funcdes dos Diretores
serao fixadas em Reunido da Diretoria. Artigo 15 - A representacao da Sociedade e a pratica de atos
necessarios ao seu funcionamento regular competirdo aos diretores, isoladamente. Artigo 16 - A So-
ciedade podera nomear procuradores para representd-la nos limites dos poderes conferidos nos res-
pectivos mandados. Artigo 17 - Sera necessaria assinatura conjunta de ao menos 02 (dois) Diretores,
sob pena de nulidade: (a) para alienagao de bens méveis imdveis da sociedade; (b) para prestacao de
quaisquer tipos de aval ou garantia para pessoa fisica ou juridica, junto as instituicdes financeiras
quaisquer outros 6rgédos, envolvendo os bens mdveis ou iméveis da sociedade; (c) para obtengdo de
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empréstimo ou financiamento para a propria sociedade. Artigo 18 - Além das atribuicdes gerais confe-
ridas pela Lei n° 6.404, de 15.12.76 e pelo Estatuto Social: (i) O Diretor Presidente sera responsavel
pela administrac@o de recursos de terceiros e, se aplicavel, a realizagao de operagdes sujeitas aos
riscos de crédito; (ii) os Diretores sem designacao especifica serao responsaveis: a. pelo gerenciamen-
to de riscos, nos termos do caput do art. 19, da Circular do Banco Central do Brasil n° 3.681 de 4 de
novembro de 2013; b. pela verificagdo do cumprimento das normas relativas a conta de pagamento
previstas na Circular do Banco Central do Brasil n° 3.680, de 4 de novembro de 2015 e posteriormente,
apos inicio da vigéncia, ao previsto na Resolucdo do Banco Central do Brasil n° 96, de 19 de maio de
2021; c. pela aplicagao da politica de seguranca cibernética da Companhia e a execugao do plano de
acao e de resposta incidentes, nos termos da Resolucéo do Banco Central do Brasil n° 85 de 8 de abril
de 2021; d. pela Ouvidoria, nos termos da Resolugéo do Conselho Monetario Nacional n° 28 de 23 de
outubro de 2020, do Capitulo VIl da Companhia; e e. pelo cumprimento da aplicagdo das normas rela-
tivas compliance PLD previstas na Circular do Banco Central do Brasil n° 3.978, de 23 de janeiro de
2020. Artigo 19 - As matérias previstas no Artigo 18° acima poderao ser atribuidas a outros Diretores
da Companhia, desde que respeitadas as vedagdes previstas em lei nas normas do Banco Central do
Brasil cuja atribuicdo nao resulte em conflito de interesse. Artigo 20 - S&o expressamente vedados,
sendo nulos de pleno direito e inoperantes com relagdo a Companhia, os atos de qualquer Diretor ou
procurador que a envolva em obrigagdes relativas a negdécios ou operagdes estranhas aos objetivos
sociais. Artigo 21 - As politicas e procedimentos internos da Companhia para controle e prevengao dos
crimes previstos na Lei n° 9.613, de 3 de margco de 1998, deverdo ser aprovadas pela Diretoria da
Companhia e observarao as seguintes diretrizes: (i) elaborar um manual interno das politicas e proce-
dimentos indicando as responsabilidades dos integrantes de cada nivel hierarquico da institui¢ao; (ii)
contemplar a coleta e registro de informacdes tempestivas sobre clientes, que permitam identificacéo
dos riscos de ocorréncia da pratica dos mencionados crimes; (iii) definir os critérios e procedimentos
para sele¢éo, treinamento e acompanhamento da situagdo econdémico-financeira dos empregados da
Companhia; (iv) incluir a andlise prévia de novos produtos e servigos, sob a ética da prevengdo dos
mencionados crimes; e (v) receber ampla divulgagéo interna. Artigo 22 - Os procedimentos internos
devem incluir medidas prévia e expressamente estabelecidas que permitam confirmar as informacgdes
cadastrais dos clientes, identificar os beneficiarios finais das operacoes e possibilitar a caracterizacao
ou nao de clientes como pessoas politicamente expostas. Artigo 23 - A Companhia deve observar a
politica de governanga, aprovada pela Diretoria, que aborde os aspectos relativos ao gerenciamento
de riscos, gestao de patriménio e, se aplicavel, a preservagao do valor da liquidez das moedas eletro-
nicas emitidas. Artigo 24 - A politica de governanga da Companhia deve ser adequadamente docu-
mentada e submetida a revisdes anuais, com documentagdo mantida a disposigcdo do Banco Central
do Brasil; definir atribuicoes e responsabilidades; e garantlr a independéncia das atividades de geren-
ciamento de riscos, inclusive mediante segregacao entre area operacional de gestao de risco. CAPI-
TULOV - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS - Artigo 25 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente
dentro dos 04 (quatro) primeiros meses de cada ano e, extraordinariamente quando necessarios, guar-
dados os preceitos de direito para as respectivas convocacdes. CAPITULO VI - DO CONSELHO FIS-
CAL - Artigo 26 - A Companhia terd um Conselho Fiscal, ndo permanente, atuando somente nos
exercicios sociais em que os acionistas solicitarem sua instalagdo. Artigo 27 - O Conselho Fiscal em
funcionamento serd composto por 03 (trés) membros efetivos e de igual nimero de suplentes, com as
atribuicdes previstas em lei. Artigo 28 - O periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminara na
primeira Assembleia Geral Ordinaria apos sua instalag&o. Artigo 29 - A Assembleia Geral fixara a re-
muneracéo do Conselho Fiscal. CAPITULO VII - DA OUVIDORIA - Artigo 30 - A Companhia terd uma
Ouvidoria, composta por um Ouvidor, que serd nomeado por maioria simples pela Diretoria dentre
pessoas que preencham as seguintes condigdes e requisitos minimos para garantir seu bom funciona-
mento: (i) deve ser um diretor, um empregado ou um consultor que, caso exerca outras fungdes, tais
fungdes sejam compativeis com as atribuicées do Ouvidor; (ii) deve ter diploma universitario; e (jii) deve
ter aptidao em temas relacionados ética, aos direitos e defesa do consumidor e & mediagao de confli-
tos. O Ouvidor tera mandato de 24 (vinte quatro) meses, sendo permitida reeleicdo. Artigo 31 - A Ou-
vidoria contaré com condigdes adequadas para seu funcionamento, bem como para que sua atuag&o
seja pautada pela transparenma mdependenma imparcialidade e isencdo. Artigo 32 - E assegurado o
acesso da Ouvidoria as informacdes necessarias para elaboracao de resposta adequada as reclama-
coes recebidas, com total apoio administrativo, podendo requisitar informagdes e documentos para
exercicio de suas atividades no cumprimento de suas atribuicdes. Artigo 33 - O Ouvidor podera ser
destituido pela Diretoria nas seguintes situagoes: (i) no caso de descumprimento das atribui¢oes ine-
rentes ao seu cargo, tais como aquelas previstas neste Estatuto Social; ou (ii) caso venha apresentar
desempenho aquém daquele esperado pela Diretoria. Artigo 34 - A Ouvidoria tem por finalidade:
i. prestar atendimento de ultima instancia as demandas dos clientes e usuérios de produtos servigos
que nao tiverem sido solucionadas nos canais de atendimento primério da Companbhia; e ii. atuar como
canal de comunicacao entre a Companhia e os clientes e usuarios de produtos e servigos, inclusive
mediacgao de conflitos. Artigo 35 - Sdo atribui¢des atividades da Ouvidoria: i. informar a Diretoria da
Companhia a respeito das atividades de Ouvidoria; ii. atender, registrar, instruir, analisar e dar trata-
mento formal e adequado as reclamagdes dos clientes e usuarios de produtos servigos da Companhia;
iii. prestar esclarecimentos aos demandantes acerca do andamento das demandas, informando o
prazo previsto para resposta; iv. encaminhar resposta conclusiva para a demanda no prazo previsto;
v. manter a Diretoria da Companhia informada sobre os problemas e deficiéncias detectados no cum-
primento de suas atribuicdes sobre resultado das medidas adotadas pelos Diretores para soluciona-
-los; e vi. elaborar e encaminhar a auditoria interna e a Diretoria da Companhia, ao final de cada se-
mestre, relatério quantitativo e qualitativo acerca da atuag&o da Ouvidoria no cumprimento de suas
atribuigdes. CAPITULO VIII - DO EXERCICIO SOCIAL, BALANGOS, LUCROS E SUA APLICACAO
- Artigo 36 - O exercicio social coincidira com o ano civil, com inicio em 1° de janeiro e encerramento
em 31 de dezembro de cada ano. Artigo 37 - Ao fim de cada exercicio social a Diretoria fara elaborar
as seguintes demonstragdes financeiras: (a) Balango Patrimonial; (b) demonstrag@o dos lucros ou pre-
juizos acumulados; (c) demonstragao do resultado do exercicio; (d) demonstracéo do fluxo de caixa.
Artigo 38 - A Diretoria apresentara a Assembleia Geral Ordinaria proposta sobre a destinagédo a ser
dada ao lucro liquido do exercicio, obedecidos os dispositivos legais. Artigo 39 - A Assembleia Geral,
por proposta da Diretoria, podera deliberar sobre a retengdo de lucros com base em justificativa previs-
ta em orcamento por ela aprovado. Artigo 40 - O orgamento podera ser aprovado pela Assembleia
Geral ordindria que deliberar sobre o balanco do exercicio e serd revisado anualmente, quando tiver
duragéo superior a um exercicio social. Artigo 41 - Os acionistas terao direito a um dividendo equiva-
lente & parcela de, no minimo, 05% (cinco por cento) do lucro liquido de cada exercicio. Paragrafo
Unico - Os dividendos ndo serdo obrigatdrios no exercicio social em que administragdo julga-los in-
compativel com a situagao financeira da sociedade, podendo a Diretoria propor a Assembleia Geral
Ordinaria que se distribua dividendos inferiores aos obrigatérios ou nenhum dividendo. A Assembleia
Geral também poderd, se ndo houver oposicdo de nenhum acionista presente, deliberar a distribuicao
de dividendos inferior aos obrigatdrios ou retencéo de todo o lucro. Artigo 42 - O prazo para pagamen-
to dos dividendos sera estipulado pela Assembleia Geral Ordindria que o aprovou, de acordo com as
disponibilidades financeiras da sociedade, justificadas pela Diretoria, porém nao ultrapassando exerci-
cio. Artigo 43 - Poderao ser levantados Balancos Intermediarios, ficando Diretoria, “ad referendum” da
Assembleia Geral, autorizada distribuir dividendos antecipados. Artigo 44 - Por deliberagao dos Dire-
tores e, observadas as disposi¢oes legais aplicaveis, a Companhia podera pagar aos seus acionistas
juros sobre capital préprio. Artigo 45 - A Sociedade entrard em liquidag@o nos casos previstos em lei,
competindo a Assembleia Geral de Acionistas determinar o modo da liquidacao e indicar o liquidante.
Artigo 46 - Liquidado o passivo, o ativo remanescente sera distribuido aos acionistas na forma deter-
minada em lei. Artigo 47 - Fica eleito o foro da Comarca de da Capital do Estado de S&o Paulo, como
0 Unico competente para dirimir questdes oriundas da interpretagéo do presente documento. Mesa:
Douglas Storf de Oliveira - Presidente; Ury Rappaport - Secretario.

FUNDACAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA - FUNDHAS
CNPJ n°: 57.522.468/0001-63
AVISO DE JULGAMENTO DE RECURSOS
Processo de Compra n° 192/2024 - Edital de Licitacao n° 17/2024
Pregao Eletrénico n° 90016/2024

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em prestagcdo de servicos de
monitoramento remoto através de cameras de vigilancia nas Unidades da Fundhas,
localizadas no Municipio de Sdo José dos Campos - SP, com fornecimento de materiais,
equipamentos e mao de obra. O Diretor Presidente, apés relatdrio emitido pela Pregoeira
e parecer emitido pela Diretoria Juridica, informa o deferimento parcial do recurso
interposto pela licitante Vision Sistemas de Seguranga Ltda. e o indeferimento do
recurso interposto pela licitante Scorpion Monitoramento e Zeladoria Ltda. SUCampos,
20 de dezembro de 2024. George Lucas Zenha de Toledo - Diretor Presidente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO

CONCORRENCIA ELETRONICA ABERTA JUNTO AO DEPARTAMENTO DE
COMPRAS E LICITACOES:

N°: 008/2024 - OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE ENGENHARIA CIVIL E ARQUITETURA, PARA EXECUGCAO DA
CONSTRUGAO DO CENTRO DE ATENGAO PSICOS-SOCIAL ALCOOL E OUTRAS
DROGAS 24 HORAS (CAPS AD Ill), NESTE MUNICIPIO. - ABERTURA DA
LICITAGAO: 06 de fevereiro de 2025, as 09:00 horas. Disponiveis no Portal eletrénico
de compras governamentais, no enderego www.gov.br/compras. Os Editais e seus
anexos estarao disponiveis no site www.suzano.sp.gov.br. Eventuais duvidas pelo
telefone (11) 4745-2191.

RODRIGO ARAKAKI - Agente de Contratagéo.

TOPAZ PARTICIPAGOES S.A.
CNPJ/MF n? 42.385.707/0001-03 - NIRE 35300571215

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 27 DE DEZEMBRO DE 2024
Data, Hora e Local: realizada no dia 27 (vinte e sete) de dezembro de 2024, as 10h00, na sede social da TOPAZ PARTICIPAGOES S.A.,
localizada na Avenida Vlsconde de Indaiatuba, n.2 1.277, sala 01, Vila Vitoria |, Indaiatuba, Estado de Sdo Paulo, CEP 13338-010
(“Companhia”). : Dispensada a convocagdo nos termos do artigo 124, § 49, da Lei n.2 6.404, de 15 de dezembro de
1976 (“Lei das S.A."), em razdo de estarem presentes os acionistas representando a totalidade do capital social, conforme assinaturas no
Livro de Presenga de Acionista da Companhia, arquivado em sua sede social. Mesa: Jorge Omar Iglesias da Silva - Presidente; Roberta Brasil
Rosenburg - Secretaria. Ordem do Dia: Deliberar sobre a redugdo do capital social da Companhia, por excessividade, nos termos do art. 173
da Lei das S.A., no valor de R$ 199.798.970,00 (cento e noventa e nove milhdes, setecentos e noventa e oito mil, novecentos e setenta
reais), que passara de R$ 324.786.236,00 (trezentos e vinte e quatro milhes, setecentos e oitenta e seis mil, duzentos e trinta e seis reais)
para RS 124.987.626,00 (cento e vinte e quatro milhdes, novecentos e oitenta e sete mil, seiscentos e vinte e seis reais), mediante
restituigdo do capital social da Companhia, com o cancelamento de 199.798.970 (cento e noventa e nove milhdes, setecentos e noventa e
oito mil, novecentos e setenta) agBes representativas do capital social da Companhia - 41.149.074 (quarenta e um milhdes, cento e
quarenta e nove mil, e setenta e quatro) detidas pelo scio Marco Anténio Silva Stefanini, e 158.649.896 (cento e cinquenta e oito milhdes,
seiscentos e quarenta e nove mil, oitocentos e noventa e seis) detidas pela socia Stefanini International Holdings Ltd -, o qual serd
representado por 124.987.626 (cento e vinte e quatro milhdes, novecentos e oitenta e sete mil, seiscentos e vinte e seis) agGes ordinarias
nominativas, sem valor nominal. A restituigdo do capital social da Companhia aos acionistas se dard por meio da transferéncia, da
Companhia para os acionistas, na proporgdo de sua participagdo no capital social da Companhia, das agdes detidas pela Companhia na
Cobis Systems Corporation, a saber: 173 (cento e setenta e trés) agdes detidas pela Companhia na Cobis Systems Corporation a serem
transferidas ao socio Marco Antdnio Silva Stefanini, e 667 (seiscentos e sessenta e sete) agdes detidas pela Companhia na Cobis Systems
Corporation a serem transferidas a sécia Stefanini International Holdings Ltd, pelo valor contabil desta agdes junto a contabilidade da
Companhia, conforme previsto no art. 22 da Lei n? 9.249/1995, qual seja, RS 274.325.988,40 (duzentos e setenta e quatro milhdes,
trezentos e vinte e cinco mil, novecentos e oitenta e oito reais e quarenta centavos) no total, nos termos do laudo levantado por empresa
especializada e datado de 18/12/2024, sendo R$ 56.498.090,47 (cinquenta e seis milhdes, quatrocentos e noventa e oito mil, noventa reais
e quarenta e sete centavos) referente ao valor contabil das agBes a serem transferidas ao sécio Marco Anténio Silva Stefanini, e
RS 217.827.897,93 (duzentos e dezessete milhdes, oitocentos e vinte e sete mil, oitocentos e noventa e sete reais e noventa e trés
centavos) referente ao valor contdbil das agdes a serem transferidas a socia Stefanini International Holdings Ltd. Deliberacdes: Apds
discussdo e andlise das matérias constantes da ordem do dia, os acionistas presentes, por unanimidade de votos e sem quaisquer restrigdes
ou reservas, aprovaram o quanto segue: (i) Aprovada a redugdo do capital social da Companhia, por excessividade, nos termos do art. 173
da Lei das S.A., no valor de R$ 199.798.970,00 (cento e noventa e nove milhdes, setecentos e noventa e oito mil, novecentos e setenta
reais), que passara de R$ 324.786.236,00 (trezentos e vinte e quatro milhes, setecentos e oitenta e seis mil, duzentos e trinta e seis reais)
para RS 124.987.626,00 (cento e vinte e quatro milhdes, novecentos e oitenta e sete mil, seiscentos e vinte e seis reais), mediante
restituigdo do capital social da Companhia, com o cancelamento de 199.798.970 (cento e vinte e quatro milhGes, novecentos e oitenta e
sete mil, seiscentos e vinte e seis) agdes representativas do capital social da Companhia - 41.149.074 (quarenta e um milhdes, cento e
quarenta e nove mil, e setenta e quatro) detidas pelo sécio Marco Anténio Silva Stefanini, e 158.649.896 (cento e cinquenta e oito milhdes,
seiscentos e quarenta e nove mil, oitocentos e noventa e seis) detidas pela socia Stefanini International Holdings Ltd -, o qual sera
representado por 124.987.626 (cento e vinte e quatro milhdes, novecentos e oitenta e sete mil, seiscentos e vinte e seis) agées ordinarias
nominativas, sem valor nominal; (ii) Aprovada a restituigdo do capital social da Companhia aos acionistas por meio da transferéncia, da
Companhia para os acionistas, na proporgdo de sua participagdo no capital social da Companhia, das agdes detidas pela Companhia na
Cobis Systems Corporation, a saber: 173 (cento e setenta e trés) agdes detidas pela Companhia na Cobis Systems Corporation a serem
transferidas ao socio Marco Antdnio Silva Stefanini, e 667 (seiscentos e sessenta e sete) agdes detidas pela Companhia na Cobis Systems
Corporation a serem transferidas a socia Stefanini International Holdings Ltd, pelo seu valor contébil, conforme previsto no art. 22 da Lei n®
9.249/1995, qual seja, RS 274.325.988,40 (duzentos e setenta e quatro milhdes, trezentos e vinte e cinco mil, novecentos e oitenta e oito
reais e quarenta centavos) no total, nos termos do laudo levantado por empresa especializada e datado de 18/12/2024, sendo
RS 56.498.090,47 (cinquenta e seis milhdes, quatrocentos e noventa e oito mil, noventa reais e quarenta e sete centavos) referente ao valor
contabil das agBes a serem transferidas ao sécio Marco Antonio Silva Stefanini, e RS 217.827.897,93 (duzentos e dezessete milhdes,
oitocentos e vinte e sete mil, oitocentos e noventa e sete reais e noventa e trés centavos) referente ao valor contabil das agdes a serem
transferidas a socia Stefanini International Holdings Ltd. (iii) Consignado que as deliberagdes aprovadas no item «i» acima somente tornar-
se-do eficazes ap6s o decurso do prazo de 60 (sessenta) dias para a oposigdo de eventuais credores quirografarios, contados da data de
publicagdo da presente ata, nos termos do art. 174 da Lei das S.A., desde que (i) ndo haja oposicdo de qualquer credor; ou (ii) caso haja
oposigdo de credores, a Companhia comprove o pagamento da divida ou o depésito judicial do respectivo valor; (iv) Consolidado o Estatuto
Social da Companhia em decorréncia da alteragdo estatutdria no item «i» acima, de forma que o Estatuto Social passa a vigorar com a
redagdo constante do Anexo | a esta ata; e (v) Autorizados os membros da Diretoria a praticar todos e quaisquer atos necessérios para a
efetivagdo da restituigdo ao sécio, observadas as condigdes legais e o disposto na presente ata. Encerramento e Lavratura da Ata: Nada
mais havendo a ser tratado, foi encerrada a Assembleia, da qual se lavrou a presente Ata em forma de sumario, nos termos do art. 130, §
12, da Lei das S.A., cuja original foi lavrada no Livro de Registro de Atas de Assembleias Gerais da Companhia, lida e assinada por todos os
acionistas presentes, ficando autorizada a sua publicago. Certifico que a presente é cdpia fiel da ata lavrada em livro prdprio. Indaiatuba,
27 de dezembro de 2024. Mesa: Jorge Omar Iglesias da Silva - Presidente; Roberta Brasil Rosenburg - Secretdria. Acionistas Presentes:
Marco Antonio Silva Stefanini e Stefanini International Holding Ltd p/ Maria das Gragas Vuolo Sajovic Stefanini.
Estatuto Social - Capitulo | - Da Denominagdo, Sede, Objeto e Duragdo - Artigo Primeiro. A Topaz Participagdes S.A. (“Companhia”) é uma
sociedade por agdes que se rege por este Estatuto Social e pelas demais disposicGes legais que Ihe forem aplicaveis. Artigo Segundo. A
Companhia tem sede e foro na Cidade de Indaiatuba, Estado de S&o Paulo, na Avenida Visconde de Indaiatuba, n° 1.277, sala 01, Jardim
América, Cidade de Indaiatuba, Estado de Sdo Paulo, CEP 13338-010, podendo abrir filiais, agéncias ou escritdrios por deliberagdo da
Diretoria. Artigo Terceiro. A Companhia tem por objeto social a participagdo em outras sociedades, como sdcia ou acionista, no pais ou no
exterior (“holding”), para consecugdo de atividades no segmento de andlise e desenvolvimento de sistemas, licenciamento e cessdo de uso
de programas de computagdo, suporte técnico em informatica, assessoria e consultoria em informatica. Artigo Quarto. A Companhia tera
prazo indeterminado de duragdo. Capitulo Il - Do Capital - Artigo Quinto. O capital social subscrito e integralizado é de RS 124.987.626,00
(cento e vinte e quatro milhdes, novecentos e oitenta e sete mil, seiscentos e vinte e seis), dividido em 124.987.626 (cento e vinte e quatro
milhdes, novecentos e oitenta e sete mil, seiscentos e vinte e seis) agdes ordinarias nominativas, e sem valor nominal, assim distribuidas
entre 0s acionistas:

ACIONISTAS Acdes Ordindrias | Percentual (%)
Marco Antdnio Silva Stefanini 25.741.499 20,6%
Stefanini | Holdings Ltd Representada por: Maria das Gragas Vuolo Sajovic Stefanini 99.246.127 79,4%
TOTAL 124.987.626 100%

Paragrafo Primeiro. Cada acdo corresponde a um voto nas deliberagGes sociais. Paragrafo Segundo. As agGes provenientes de aumento de
capital serdo distribuidas entre os acionistas, na forma da lei, no prazo que for fixado pela assembleia que deliberar sobre o aumento de
capital. Paragrafo Terceiro. Mediante aprovagéo de acionistas representando a maioria do capital social, a Companhia poderd adquirir as
proprias agdes para efeito de cancelamento ou permanéncia em tesouraria, sem diminuigdo do capital social, para posteriormente aliend-
las, observadas as normas legais e regulamentares em vigor. Capitulo IIl - Da Assembleia Geral - Artigo Sexto. A Assembleia Geral reunir-
se-3, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses apds o encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os
interesses sociais o exigirem. Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral serd presidida por acionista ou diretor eleito no ato, que convidara,
dentre os diretores ou acionistas presentes, o secretdrio dos trabalhos. Paragrafo Segundo. As deliberagdes das Assembleias Gerais
Ordinarias e Extraordindrias, ressalvadas as excegGes previstas em lei e sem prejuizo do disposto neste Estatuto Social, serdo tomadas por
maioria absoluta de votos, ndo computando os votos em branco. Capitulo IV - Da Administragdo - Artigo Sétimo. A administragdo da
Companhia sera exercida por uma Diretoria, composta de 2 (dois) a 5 (cinco) membros, todos com a designagdo de diretores, podendo ser
acionistas ou ndo, resid no pais, eleitos I pela A bleia Geral, permitida a reeleigdo. Vencido o mandato, os diretores
continuardo no exercicio de seus cargos, até a posse de seus sucessores. Paragrafo Primeiro. Os diretores ficam dispensados de prestar
caugdo e suas remuneragdes serdo fixadas pela Assembleia Geral que os eleger, salvo se decidido de forma diversa pelos acionistas
representando a maioria absoluta dos votos. Paragrafo Segundo. A investidura nos cargos far-se-a por termo lavrado no livro préprio.
Artigo Oitavo. No caso de impedimento ocasional de um diretor, suas fungdes serdo exercidas por qualquer outro diretor, indicado pelos
demais. No caso de vaga, o indicado deverd permanecer no cargo até a eleigdo e posse do substituto pela Assembleia Geral. Artigo Nono.
A Diretoria tem amplos poderes de administraco e gestdo dos negdcios sociais, podendo praticar todos os atos necessarios para gerenciar
a Companhia e representa-la perante terceiros, em juizo ou fora dele, e perante qualquer autoridade publica e drgdos governamentais
federais, estaduais ou municipais; exercer os poderes normais de geréncia, assinar documentos, escrituras, contratos e instrumentos de
crédito; emitir e endossar cheque; abrir, operar encerrar contas bancarias; contratar empréstimos, concedendo garantias, adquirir, vender,
onerar ou ceder, no todo ou em parte, bens moveis ou imoveis. Artigo Décimo. A representagdo da Companhia em juizo ou fora dele, assim
como a pratica de todos os atos referidos no artigo nono competem a qualquer 2 (dois) diretores, agindo em conjunto, ou a um ou mais
procuradores, na forma indicada nos respectivos instrumentos de mandato. A nomeagdo de procurador (es) dar-se-a pela assinatura de 2
(dois) diretores, em conjunto, devendo os instrumentos de mandato especificarem os poderes conferidos aos mandatarios e serem
outorgados com prazo de validade néo superior a 12 (doze) meses, exceto em relagdo as procuragdes “ad judicia”, as quais poderao ser
outorgadas por prazo indeterminado. Paragrafo Unico. Dependerdo de aprovagao de acionistas representando a maioria do capital social,
a prestagdo de avais, fiangas e outras garantias em favor de terceiros. Artigo Onze. Compete a Diretoria gerenciar o andamento dos
negdcios da Companhia, praticando todos os atos necessarios ao seu regular funcionamento. Capitulo V - Conselho Fiscal - Artigo Doze. A
Companhia tera um Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente que, quando instalado, devera ser composto de, no minimo, 3
(trés) e, no méximo, 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou n&o. Paragrafo Unico. Os membros do Conselho
Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordindria para um mandato de 1 (um) ano, permitida a reeleigdo. Capitulo VI - Disposicdes
Gerais - Artigo Treze. O exercicio social da Companhia coincide com o ano civil, encerrando-se em 31 (trinta e um) de dezembro de cada
ano. Quando do encerramento do exercicio social, a Companhia preparard um balango patrimonial e as demais demonstragdes financeiras
exigidas pela legislagdo aplicavel. Artigo Quatorze. Os lucros apurados em cada exercicio terdo o destino que a Assembleia Geral Ihes der,
conforme recomendagdo da Diretoria, depois de ouvido o Conselho Fiscal, quando em funcionamento, e depois de feitas as dedugdes
determinadas pela legislagdo aplicavel. Artigo Quinze. Mediante decisdo de acionistas representando a maioria do capital social, a
Companhia podera preparar balangos periddicos a qualquer momento, a fim de determinar os resultados e distribuir lucros em periodos
menores. Artigo Dezesseis. A sociedade distribuira, como dividendo obrigatrio em cada exercicio social, o percentual minimo de 1%
previsto e ajustado nos termos da legislagdo aplicavel. Artigo Dezessete. A Companhia entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei ou
por deliberagdo da Assembleia Geral, com o quérum de acionistas representando a maioria do capital social, a qual determinard a forma
de sua liquidagdo, elegera os liquidantes e fixara a sua remuneragdo. Artigo Dezoito. Qualquer agdo entre os acionistas ou deles contra a
Companhia, serd proposta perante o foro da Comarca de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
AVISO DE ITACAO

Modalidade Pregao Eletrénico n°91/2024 - Tipo de Licitacdo “Menor Valor Por Lote”.
Processo Administrativo n°® 2922/2024 - Edital de Licitagcdo n° 107/2024. OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada na prestacdao de servigos de infraestrutura
interna e externa de comunicagédo por fibra éptica para rede de dados e ramais
telefonicos com fornecimento de material (LOTE 1) e aquisicdo de material para
instalacdo de rede elétrica, (LOTE2) para atender aproximadamente 30 (trinta)
servidores na nova sede da secretaria de administragdo no prédio que se encontra na
Avenida um n° 10 — centro - Itirapina / SP. » Local: https://bll.org.br//. » Inicio de envio
da Proposta: 30 de dezembro de 2024. > Recebimento de Propostas até: 20 de janeiro
de 2025 — Horas: 08h 10min. > [nicio dos lances: 20 de janeiro de 2025 — Horas: 08h
15min. Os interessados poder&o examinar gratuitamente e adquirir o presente Edital: 1) No
site munlcmal www.itirapina.sp.gov.br; Na pagina eletronica do BLL - Licitagdes Publicas:
https: //%” .org.br//; Requisitar nos e- malls II|C|tacao iti .gov.br, contratos@itirapina.
sp.gov.br, gngeagQ@lllragma sp.gov.br e licit iti R .
ltirapina, 27 de dezembro de 2024.

FLAVIO SIQUEIRA FAGUNDES - Divis&o de Licitages e Compras

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
AVISO DE LICITACAO

Modalidade Pregao Eletrénico n°86/2024 - Tipo de Licitacdo “Menor Valor Unitario”.
Processo Administrativo n°® 1918/2024 - Edital de Licitagdo n° 102/2024. OBJETO:
Contratagdo de empresa para aquisicao futura e eventual através de registro de pregos
de materiais de limpeza, higiene pessoal e descartaveis, com cessao de equipamentos
em regime de comodato, junto as diversas secretarias da prefeitura municipal de
Itirapinalsp. > Local: https://bll.org.br//. > [nici nvi ta: 30 de dezembro de
2024. » Recebimento de Propostas até: 14 de janeiro de 2025 — Horas: 08h00min. > [nicio
dos lances: 14 de janeiro de 2025 — Horas: 08h 15min. Os interessados poderdo examinar
gratuitamente e adquirir o presente Edital: 1) No site municipal: www.itirapina.sp.gov.br; Na
pagina eletronica do BLL — Licitagdes Publicas: https://bll.org.br//; Requisitar nos e-mails:
licitacao@itirapina.sp.gov.br, licitacao5@itirapina.sp.gov.br e licitacac6@itirapina.sp.gov.br.

ltirapina, 27 de dezembro de 2024.

Flavio Siqueira Fagundes
Divisdo de Licitagdes e Compras

Ompréla Ltda.
CNPJ/ME n° 35.308.990/0001-04 - NIRE 35.2.3567881-2
AtadeR o de Socios ia em 20 de D bro de 2024

Data, Hora e Local: Realizada aos 20 dias do més de dezembro de 2024, as 9:00 horas, na sede social da Ompréla Ltda.
("Sociedade”), localizada na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Conde de Porto Alegre, 944, apto. 201 A,
Campo Belo, CEP 04608-001. Convocagao e Presenca: Dispensadas as formalidades de convocagéo previstas no Con-
trato Social, em vista de estarem presentes todos os socios da Sociedade. Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo Sr.
Daniel Albernaz Lemos e secretariados pela Sra. Carla Steinberg. Deliberagdes: O socio da Sociedade deliberou:
(i) Aprovar a reducao do capital social excedente para adequacao as necessidades da Companhia, mediante o cancela-
mento de 6.000.000 de quotas representativas do capital social da Sociedade, com valor nominal de R$ 1,00 cada, pas-
sando o capital social da Sociedade de R$ 18.799.450,00, dividido em 18.799.450 quotas, para RS 12.799.450,00, dividi-
do em 12.799.450 quotas, com valor nominal de R$1,00 cada, nos termos do Artigo 1.082, inciso Il do Cédigo Civil; (ii) O
socio faz consignar, ainda, que no dmbito da reducao de capital acima aprovada, haverd devolugao de 6.000.000 de
reais, com o consequente cancelamento das 6.000.000 de quotas, com valor nominal de RS 1,00 cada, condicionadas ao
decurso do prazo de 90 dias sem que haja oposicao de credores, nos termos do Artigo 1.084, §1° do Cédigo Civil. Nada
mais havendo a ser tratado, foi encerrada a reuniéo e lavrada a presente ata em 1 via. Sao Paulo, 20 de dezembro de
2024. Mesa: Daniel Albernaz Lemos - Presidente; Carla Steinberg - Secretéria. Socios: Daniel Albernaz Lemos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 28.711/2024 - TERMO DE HOMOLOGAGAO
DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 022/2024 - O Prefeito do Municipio de Braganca
Paulista, no uso de suas atribuigdes legais, considerando as informagées constantes
no processo administrativo n° 28.711/2024, especialmente na Ata de Resultado Preli-
minar e Ata de Reunigo de Andlise dos Recursos, exaradas pela Comisséo Especial
de Coordenacéo do Terceiro Setor nos autos do Chamamento Publico n° 022/2024,
que tem por objeto o PROCESSO DE SELECAO DE ORGANIZAGCAO DA SOCIEDA-
DE CIVIL INTERESSADA EM PACTUAR TERMO DE COLABORAGAO QUE TENHA
POR OBJETO A EXECUGAO DO SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
PARA CRIANGCAS E ADOLESCENTES, COM FAIXA ETARIA DE 12 A 18 ANOS IN-
COMPLETOS, DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE EM
CONFORMIDADE COM AS ESPECIFICACOES CONTIDAS NO EDITAL, e ainda, a
ratificacdo da decisédo pelo Secretario Municipal de Agao e Desenvolvimento Social,
cujas razdes sao acolhidas integralmente como razéo de decidir, RESOLVE: NEGAR
PROVIMENTO ao recurso interposto pela entidade UNIAO POPULAR DE MORADIA
ADAO MANOEL DA SILVA e HOMOLOGAR o resultado do presente Chamamento
Publico em favor de: ASSOCIAGAO BENEFICENTE PESCADORES DE CRISTO,
inscrita no CNPJ sob o n° 35.840.516/0001-29, com sede na Rua Arthur Guilhardi,
n° 22, Jardim Recreio — Municipio de Braganga Paulista — SP, no valor global de R$
1.387.714,20 (um milh&o trezentos e oitenta e sete mil setecentos e quatorze reais e
vinte centavos) para o periodo de 12 (doze) meses. Braganga Paulista, 27 de dezem-

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
AVISO DE LICITACAO

Modalidade Pregado Eletronico n°89/2024 - Tipo de Licitagdo “Menor Valor global”.
Processo Administrativo n°® 2261/2024 - Edital de Licitagdao n° 105/2024. OBJETO:
Contratagdao de empresa especializada para servicos continuados de Engenharia
Clinica, para realizar manutengdo preventiva, calibragdo, seguranga elétrica e
manutencao corretiva dos equipamentos médicos, equipamentos odontolégicos e
equipamentos de fisioterapia, de diversas marcas com eventual reposicdo de pegas e
acessorios, pelo periodo de 12 (doze) meses. > Local: https://bll.org.br//. > Inicio de envio
da Proposta: 30 de dezembro de 2024. > Recebimento de Propostas até: 17 de janeiro
de 2025 — Horas: 08h 10min. > [nicio dos lances: 17 de janeiro de 2025 — Horas: 08h
15min. Os interessados poder&o examinar gratuitamente e adquirir o presente Edital: 1) No
site municipal: www.itirapina.sp.gov.br; Na pagina eletronica do BLL — Licitagbes Publicas:

https://bll.org.br//; Requisitar nos e- ~mails: licitacao@iti .sp.gov.br, contratos@itirapina.
sp.gov.br, M@MMMMS icitacao6@itirapina.sp.gov.br.

ltirapina, 27 de dezembro de 2024.

FLAVIO SIQUEIRA FAGUNDES
Divisdo de Licitagdes e Compras

Chuva provoca alagamentos,
deslizamentos e interdita ruas e
rodovias na Grande SP e no litoral

A forte chuva que caiu es-

LEILAO DE VEICULOS ONLINE

AGORA VOCE COMPRA SEU VEICULO DA MELHOR FORMA PARA O SEU NEGOCIO: COM
O CONFORTO DO LEILAO ONLINE. ACESSE AGORA: WWW.MESQUITALEILOES.COM.BR,
CADASTRE-SE E DE SEU LANCE. BOA SORTE!

DIAS 02/01/2025 E 03/01/2025 AS 13h30

83 VEicuLOS: VEICULOS PROVENIENTES DE SEGURADORAS,
BANCOS, EMPRESAS E RECEITA FEDERAL

LOCAL DO LEILAO: AVENIDA ANTONIO BARBOSA DA SILVA SANDOVAL, 190 - SP
KATIA ALVES SOARES - LEILOEIRA OFICIAL JUCESP 1093

NUMEROS DOS CHASSIS

6C02046, M000282, R062161, P4036750, KF643468, M8841413, G165478, A134349,
CP10215, M753378, A854560, K476186, ZA00426, J710846, G259305, A008564, G500220,
B067316, F4200984, U184921, G428042, B571501, D0002219, J265927, S537866, J8468167,
B447593, B100605, J971617, J897312, F8174747, E4069496, Z103789, B542774, B546286,
D9018944, B137035, B025316, L939256, 7602749, T120191, B567475, L816163, L207368,
T134800, A026261, G101303, J415791, A8463907, E8051087, B041792, HJ618263,
D3007237, P163445, D5847858, J097353, J395718, P005052, B4002614, T057507, Z109865,
Z110275, E3140216, P047097, J267987, F7531968, P075731, B1540752, P003574, B430010,
VT80464, 4318829, T113104, L522077, 4202132, 8029114, P087633, 8033REM, J430941,
J546182, 8158884, J687342, MBA7529.

CONDICOES

08 BENS SERAO VENDIDOS NO ESTADO EM QUE SE ENCONTRAM E SEM GARANTIAS.
DEBITOS DE IPVA MULTAS DE TRANSITO OU DE AVERBACAO QUE POR VENTURA RE-
CAIAM SOBRE O BEM FICARAO A CARGO DO ARREMATANTE CORRENDO TAMBEM POR
SUA CONTA E RISCO A RETIRADA DOS BENS. NO ATO DA ARREMATACAO O ARREMA-
TANTE OBRIGA-SE A ACATAR DE FORMA DEFINITIVA E IRRECORRIVEL AS NOBMAS E
DEMAIS CONDICOES DE AQUISICAO ESTABELECIDAS NO CATALOGO DISTRIBUIDO NO
LEILAO. LEILOEIRO OFICIAL - JUCESP 1093 . IMAGENS MERAMENTE ILUSTRATIVAS.
AVENIDA ANTONIO BARBOSA DA SILVA SANDOVAL 190 - SPTEL.: (11 5990 3165 . (CATA-
LOGO, LOCAL DE VISITAGAO, DESCRICAO COMPLETA E FOTOS NO TE)

Sul (112 milimetros), mas ndo

bro de 2024. Prof. AMAURI SODRE DA SILVA - PREFEITO MUNICIPAL.

Barroso manda PM usar camera em
operacoes e apos ataques a policiais

O ministro Luis Roberto
Barroso, presidente do Supremo
Tribunal Federal (STF), estabe-
leceu ontem critérios para o uso
obrigatério das cameras corpo-
rais pelos policiais militares de
Sao Paulo.

Conforme a decisdo, os
equipamentos devem ser usados
em trés situacdes: operagdes de
“grande envergadura”, incur-
soes em “comunidades vulnera-
veis para restaurar a ordem pu-
blica” e operagdes para respon-
der ataques a policiais militares.
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Essas sdo situacdes priorita-
rias para uso das cameras, mas
a ideia é que o governador Tar-
cisio de Freitas (Republicanos)
amplie a instalacdo dos apare-
lhos, especialmente nas circuns-
tancias definidas pelo Ministério
da Justica e Seguranga Publica
anteriormente. “Na medida em
que for viavel, o Estado de Sao
Paulo deve garantir que unida-
des que realizam patrulhamento
preventivo e ostensivo também
sejam contempladas”, explica o
ministro na decisao.

pecialmente na regido metropo-
litana de Sao Paulo e no litoral
paulista na noite desta quin-
ta-feira, 26, provocou pontos de
alagamentos, quedas de arvores
e deslizamentos. Em Caieiras,
na Grande Sao Paulo, ruas fica-
ram completamente interditadas
pela dgua. A Rodovia Tancredo
de Almeida Neves (SP-332)
estd bloqueada nos dois sentidos
desde a madrugada, no trecho
proximo a cidade pela queda de
postes e arvores.

Caieiras teve o segundo
maior acumulado de chuva no
Estado, de 111 milimetros nas
ultimas 24 horas, mas ndo ha
registro de desalojados, desabri-
gados ou feridos, segundo a De-
fesa Civil estadual. Onde mais
choveu foi em Sdo Caetano do

foram registradas ocorréncias
graves.

Em Guarulhos, na Grande
SP, algumas ruas também fica-
ram tomadas por alagamentos,
mas até o momento nao ha re-
gistro de vitimas que perderam
suas casas. “Equipes ainda estao
em campo vistorias nas areas
afetadas”, diz a Defesa Civil. Os
bairros mais afetados ndo foram
divulgados. As cidades de Cam-
pinas, Campo Limpo Paulista,
Francisco Morato e Bertioga,
no litoral norte, tiveram desliza-
mento de terra. Cinco residén-
cias foram afetadas em Franco
da Rocha, deixando oito desa-
lojados. Também ha interdicao
parcial da Rodovia Mogi-Ber-
tioga (SP-098), na altura do km
85 no sentido sul.
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PENITENCIARIA FEMININA SANT’ANA
Encontra-se aberto na Penitencidria Feminina Sant’Ana, o PREGAO (ELETRONICO) tipo Menor Prego n° 90063/2024 - Processo
n° 006.00464424/2024-15, para aquisicao de Géneros Alimenticios (HORTIFRUTIGRANJEIROS) in natura, com entrega parcelada,
para uso no preparo das refeicdes das reeducandas e funciondrios desta Penitencidria Feminina Sant’Ana e do Centro de Detencdo
Proviséria Chacara Belém II, periodo janeiro a abril de 2025, & realizar-se em 10/01/2025 as 08:00 horas, na Diretoria do Nucleo de
Financas e Suprimentos da Penitencidria Feminina Sant'Ana, sito na Avenida General Ataliba Leonel, 656 - Carandiru - CEP: 02088-
900 - S&o Paulo/SP e com inicio para envio da Proposta Eletrénica em 30/12/2024 no endereco eletronico www.compras.gov.br.

PENITENCIARIA FEMININA SANT’ANA
Encontra-se aberto na Penitencidria Feminina Sant’Ana, o PREGAO (ELETRONICO) tipo Menor Preco n°90065/2024 - Processo
n° 006.00464215/2024-71, para aquisicéo de Géneros Alimenticios (ESTOCAVEIS) i natura, com entrega parcelada, para uso no
preparo das refeicoes das reeducandas e funciondrios desta Penitencidria Feminina Sant'Ana e do Centro de Deteng&o Provisdria
Chécara Belém Il, periodo janeiro a abril de 2025, 4 realizar-se em 14/01/2025 as 08:00 horas, na Diretoria do Nicleo de Financas
e Suprimentos da Penitencidria Feminina Sant’Ana, sito na Avenida General Ataliba Leonel, 656 - Carandiru - CEP: 02088-900 -

S&o Paulo/SP e com inicio para envio da Proposta Eletronica em 30/12/2024 no endereco eletronico www.compras.gov.br.

DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE

DE SAO JOSE DO RIO PRETO - DRS.XV
Edital de Abertura do Pregao Eletronico
n° PE-90246/2024 - DRS.XV
Encontra-se aberto no Departamento Regional de Satde - DRS.
XV de S&o José do Rio Preto, a Licitagdo na modalidade de Pregao
Eletronico n° PE-90246/2024 - DRS.XV, do tipo Menor Prego,
referente ao Processo SEI-024.00200796/2024-05, objetivando
a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAQ
DE SERVICO TERCEIRIZADO DE _GERENCIAMENTO/
ASSISTENCIA DE SAUDE - EXECUCAO DE ATIVIDADES
ASSISTENCIAIS A PACIENTE DOMICILIAR - HOME CARE
- CUIDADOR 12 HORAS DIARIAS DIURNO E FISIOTERAPIA
MOTORA, EM ATENDIMENTO A DETERMINACAQ JUDICIAL
de paciente da Regido do DRS.XV. A sessao publica do Pregdo
Eletronico n° PE-90246/2024 - DRS.XV, ser4 no dia 15/01/2025,
a partir das 09n00min, na Sala de Pregdes da Sede do DRS.
XV, sito a Avenida Dr. Janio Quadros, n° 150 - Distrito Industrial
Dr. Ulysses da Silveira Guimaraes - Sao José do Rio Preto/SP.
As informacdes estaréo disponiveis nos sitios
http://www.e-negociospublicos.com.br e
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