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do Municipio de Sao Paulo - PRODAM-SP S/A

CNPJ n° 43.076.702/0001-61 - NIRE MATRIZ n° 35300036824

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO

O Conselho de Administragcdo da Prodam-SP/SA convoca os acionistas da Empresa
para se reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria, sob a forma exclusivamente
digital, nos termos do artigo art. 124, §2°, da Lei n° 6.404/76, no dia 16 de janeiro
de 2025, as 10h, por meio da Plataforma TEAMS (“Plataforma Digital’), a fim de
deliberar sobre as seguintes matérias: 1) Alteracao da composicao dos membros
do Conselho de Administracado; 2) Outros assuntos de interesse da empresa;
A Assembleia serd realizada de modo exclusivamente digital, razdo pela qual o
acionista devera enviar a solicitagdo de participacdo a Companhia para o e-mail
governancacorporativa@prodam.sp.gov.br, com antecedéncia minima de até 02
(dois) dias antes da sua realizagao, devidamente acompanhada dos documentos que
comprovem sua condicdo, para encaminhamento do link da Assembleia.

Sé&o Paulo, 03 de janeiro de 2025

LUIS FELIPE VIDAL ARELLANO

Presidente do Conselho de Administragcéo

(Empresa de Tecnologia da Informacéo e Comunicacéo )

L PRODAM )

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

GILBERTO MARIOTTO PERES - SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PREGAO ELETRONICO n° 392/2024
PROCESSO n° 34.122/2024 - UASG 986249 N° COMPRA 90392/2024
OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA POSSIVEL AQUISIGAO DE HORTIFRUTIGRANJEIROS.
DATA INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 08 DE JANEIRO DE 2025.
DATA/HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 27 DE JANEIRO DE 2025 - HORARIO: 09:00
horas. ENDEREGO ELETRONICO: Portal de Compras do Governo Federal - www.compras.gov.br.
O edital completo podera ser retirado pelo site: www.botucatu.sp.gov.br ou no Portal Nacional
de Compras Publicas (PNCP). Informagdes no Departamento de Compras e Licitagdes, desta
Prefeitura Municipal de Botucatu, pelos fones (14) 3811-1442 / 3811-1485 ou pelo e-mail: copel@
botucatu.sp.gov.br.

GENERAL WATER S.A.

("Companhia”)
CNPJ n° 04.088. 389/0001 20
Ata da Reuniao do C lho de Admini lizadaem 11 de d bro de 2024

1.Data, Hora e Local: No dia 11 de dezembro de 2024 as 14 30 horas, na sede da Companhia, localizada na
Cidade de Séo Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Onofrio Milano, n° 268, sala 01, Jaguaré, CEP 05348-
030. 2. Convocacao e Presenca: Dispensada a convocacdo pela presenca da totalidade dos membros do
Conselho de Administracao da Companhia. 3. Mesa: Presidente: Sergio Francisco Pontremolez; Secretério:
Matheus André Facchetti Mazzi. 4. Ordem do Dia: (i) Apresentacao de atualizagdes sobre o desempenho
da Companhia e suas perspectivas futuras; nélise, discussao e deliberagdo sobre o orcamento da
Companhia para o préximo exercicio social; e (iii) Deliberar sobre distribuicdo de dividendos intermediarios
a conta do lucro apurado nas demonstragdes financeiras de janeiro a novembro de 2024. 5. Deliberagdes:
Foram compartilhadas atualizagdes sobre a situagdo atual da Companhia e suas perspectivas futuras e, em
seguida, as seguintes matérias foram deliberadas, por unanimidade dos votos dos presentes, sem quaisquer
restri¢oes, reservas ou ressalvas: 5.1. Foi APROVADO o orcamento da Companhia para o exercicio social de
2025, conforme material disponibilizado ao Conselho. 5.2. Foi APROVADA a distribuicao de dividendos
intermedidrios, conforme o Artigo 30° do Estatuto Social, no valor de R$ 5.000.000,00 (cinco milhées de
reais), a ser liquidada em parcela Unica. 6. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, e como
nenhum dos presentes quis fazer uso da palavra, foram encerrados os trabalhos, cuja Ata, apds lida e
aprovada por todos os presentes, sera assinada. Sao Paulo, 11 de dezembro de 2024. 7. Assinaturas: Mesa:
Sergio Francisco Pontremolez, Presidente; e Matheus André Facchetti Mazzi, Secretério. Conselheiros
Presentes: MARCOS WILSON PEREIRA, GUSTAVO GAVA VERDELLI, LUIZ ALVES PAES DE BARROS, SERGIO
FRANCISCO PONTREMOLEZ, VALERIO VALENTE, REINALDO FISCHER e NATASKA SCHINCARIOL
PONTREMOLEZ. Confere com o original lavrado em livro préprio. Mesa: Sergio Francisco Pontremolez
Presidente da Mesa, Matheus André Facchetti Mazzi - Secretario da Mesa. JUCESP n° 1.201/25-6 em
03/01/2025. Aloizio E. Soares Junior - Secretério Geral em Exercicio.

FUNDAGAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA - FUNDHAS

CNPJ n° 57.522.468/0001-63
AVISO DE CANCELAMENTO DO PROCESSO
Processo de Compra n° 34/2024 - Pregao Eletrénico n°® 90002/2024 - Objeto:
Contratagao de empresa especializada em prestagao de servicos de monitoramento
remoto através de cameras de vigilancia nas Unidades da Fundhas, localizadas
no Municipio de Sao José dos Campos - SP, com fornecimen-to de materiais,
equipamentos e mao de obra. O Diretor Presi-dente informa o cancelamento do
presente Processo de Com-pra, em virtude da necessidade de revisdo do Termo de
Refe-réncia. SJCampos, 26 de dezembro de 2024. George Lucas Zenha de Toledo -
Diretor Presidente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA faz publico que se encontra aberta o
PREGAO ELETRONICO 01/2025 cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICOS E DE ENFERMAGEM PARA AS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE COM DISTRIBUICAO GRATUITA E ATENDIMENTO DE
DECISOES JUDICIAIS. O periodo de envio das propostas sera a partir de 10/01/2025
as 17:00 até 23/01/2025 as 08:00h no enderego eletrénico bll.org.br. O inicio da
sessdo de lances ocorrera no dia 23/01/2025 as 08:30h na mesma plataforma.
Esclarecimentos somente através do e-mail: licitacao @ orlandia.sp.gov.br ou bll.org.br.
Edital & disposi¢ao na internet: www.orlandia.sp.gov.br, a partir do dia 10/01/2025.
Orlandia, SP, 07 de Janeiro de 2025. JORGE GABRIEL GRASI. Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO

PREGOES ELETRONICOS ABERTOS JUNTO AO DEPARTAMENTO DE COMPRAS
E LICITAGCOES:
N°: 002/2025 - OBJETO: FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE CONJUNTO
DE EQUIPAMENTO ACUSTICO E VISUAL, PARA VIATURA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA - ABERTURA DA
LICITAGAO: 22 de janeiro de 2025, as 14:00 horas. Disponivel no Portal eletronico de
compras governamentais, no enderego www.gov.br/compras.
N°: 003/2025 - OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DE SERVIGOS GRAFICOS PARA CONFECGCAO DO CARNE DE
IPTU- IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO, DO EXERCICIO DE 2025 -
ABERTURA DA LICITAGAO: 23 de janeiro de 2025, as 09:00 horas. Disponivel no
Portal eletrénico de compras governamentais, no enderego www.gov.br/compras.
N°: 004/2025 - OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTAGCAO DE SERVICO DE ULTRASSONOGRAFIA E MAMOGRAFIA -
ABERTURA DA LICITACAO: 23 de janeiro de 2025, as 14:00 horas. Disponivel no
Portal eletronico de compras governamentais, no enderego www.gov.br/compras.
Os Editais e seus anexos estardo disponiveis no site www.suzano.sp.gov.br. Eventuais
duvidas pelo telefone (11) 4745-2191.
RODRIGO ARAKAKI - Agente de Contratagao.
PRORROGAGAO DO EDITAL DE CHAMADA PUBLICA ABERTO JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E GERAGAO
DE EMPREGO:
N°: 004/2024/SMDEGE - OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA PERMISSAO
DE USO ONEROSA, DE 20 BOXES DO MERCADO MUNICIPAL DE SUZANO/SP
- RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: até o dia 10 de fevereiro de 2025, as 16:00
horas, pessoalmente, na Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Geragao
de Emprego, situada na Avenida Paulo Portela, n°® 210, Centro, Suzano-SP, Centro
Unificado de Servigos.
MAURO RODRIGUES VAZ - Secretario Municipal
de Desenvolvimento Econdmico e Geragdo de Emprego
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72 emissio privada de d E t ¢ fixacao d teristicas das debant . it dg d do Campo/SP, na Rodovia dos Imigrantes, Km 28,5, sala 04, CEP 09845-000. CONVOCAGAO E PRESENGA: Dispensada  os conselheiros presentes escolherao um deles para dirigir os trabalhos da reunido. §4°. No caso de vacancia de qualquer
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\ _Jucesp de 10.12.2024, 404. -0, Secretaria Geral - Maria Cristina Frel. J Companbhia, a saber: ECORODOVIAS CONCESSOES E SERVICOS S.A., sociedade por agdes de capital aberto, com  Administracéo, quando aplicavel. Art. 13°. O Conselho de Administracio reunir-se-a ordinariamente a cada 3 meses, e,

sede na Cidade de Sao Bernardo do Campo/SP, na Rodovia dos Imlgrantes, Km 28,5, 1°e 2° andares, Bairro Alvarenga,
CEP 09845-000, CNPJ/MF sob o n°08.873.873/0001-10, com seus atos constitutivos arquivados na JUCESP sob o NIRE
35.300.366.166, neste ato representada por seus diretores, os Srs. Hugo Rafael Mitz e Eduardo Augusto Alckmin Jacob,
ambos com escritério na Cidade de Sdo Bernardo do Campo/SP, na Rodovia dos Imigrantes, Km 28,5, 1° e 2° andares,
Bairro Alvarenga, CEP 09845-000. MESA: Presidente: Marcello Guidotti. Secretario: Igor Freitas Barros. ORDEM DO DIA:
Deliberar sobre: (i) a constituicao da Companhia; (ii) subscricao e forma de integralizacao de seu capital social; (iii) a
eleicdo dos membros do Conselho de Administracao da Companhia; (iv) a eleicdo dos membros da Diretol a
Companhia; (v) aindicacéo dojornal paraas publicages da Companhia; (vi) a elaboracao da ataem forma de sumério;
e (vii) a aprovagéo do Estatuto Social da Companhia. DELIBERACOES: Instalada a Assembleia, ap6s a discussao das
matérias da ordem do dia, o fundador e subscritor representando a totalidade do capital social da Companhia
deliberou o quanto se segue: (i) Aprovar a constituicdo da CONCESSIONARIA ECOVIAS RAPOSO-CASTELO S.A.,
sociedade por acoes, com sede na Cidade de Sao Bernardo do Campo/SP, na Rodovia dos Imigrantes, Km 28,5, sala 04,
CEP 09845-000. (ii) Fixar o capital social da Companhiaem R$ 1.000,00, dividido em 1.000 a¢des ordinarias, nominativas
e sem valor nominal, totalmente subscritas e integralizadas, nesta data, conforme Boletim de Subscricao que integra
apresente Atacomo seu Anexo . (iii) Eleger as pessoas abaixo qualificadas para compor o Conselho de Administragao
da Companhia, todas com mandato de 2 anos contados a partir da presente data, sendo possivel a reeleicdo: (a)
MARCELLO GUIDOTTI, para exercer o cargo de membro efetivo do Conselho de Administracao da Companhia; (b)
ROBERTO BORGES PAIVA, para exercer o cargo de membro efetivo do Conselho de Administracdo da Companhia; (c)
RODRIGO JOSE DE PONTES SEABRA MONTEIRO SALLES, para exercer o cargo de membro efetivo do Conselho de
Administragdo da Companhia. Neste ato, os membros do Conselho de Admnistragao tomardo posse dos cargos para
os quais foram eleitos, em até 30 dias contados da data da deliberacao, mediante assinatura do termo de posse
arquivado na sede da Companhia, na forma da legislacao aplicdvel e declaram para todos os fins, ndo estarem
impedidos de exercer a administracao de sociedades, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por
se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por
crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou
apropriedade. (iv) Eleger as pessoas abaixo qualificadas para compor a Diretoria da Companhia, ambas com mandato
de 2 anos contados a partir da presente data, sendo possivel a reeleicao: (d) RUIJUAREZ KLEIN, para exercer o cargo
de Diretor Presidente da Companhia; e (e) IGOR FREITAS BARROS, para exercer o cargo de Diretor Superintendente;
Neste ato, os membros da Diretoria tomaré&o posse dos cargos para os quais foram eleitos, em até 30 dias contados da
data da deliberagéo, mediante assinatura do termo de posse arquivado na sede da Companhia e declaram para todos
os fins, ndo estarem impedidos de exercer a administracdo de sociedades, por lei especial, ou em virtude de
condenacao criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra
aeconomia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagoes
de consumo, fé publica, ou a propriedade. Fica desde ja consignado que os diretores eleitos nao serdo remunerados
pela Companhia, uma vez que o exercicio dessa fungao ja se compreende nas atribuigoes do cargo que exercem em
outras empresas do mesmo grupo econémico da Companhia. (v) Aprovar a indicagao do jornal “Didrio de Noticias”
para as publicagoes da Companhia. (vi) Aprovar, nos termos do §1°art. 130 da Lei n° 6.404/76, a lavratura da presente
ata sob a forma sumaria. (vii) Aprovar, sem qualquer ressalva, o Estatuto Social da Companhia, que passa a fazer parte
integrante da presente ata naforma do Anexo I. ENCERRAMENTO: Nao havendo oposigao do subscritor e cumpridas
as formalidades legais, o Presidente da Assembleia declarou constituida a Companhia, e, nada mais havendo a tratar,
foi encerrada a presente Assembleia Geral de Constituicao, da qual se lavrou a presente ata que, lida e aprovada, foi
assinada pelos presentes. Sdo Bernardo do Campo, 16/12/2024. Mesa: Rui Juarez Klein - Presidente, Igor Freitas Barros
- Secretério. Acionista: ECORODOVIAS CONCESSOES E SERVICOS S.A. Por: Hugo Rafael Mitz / Eduardo Augusto
Alckmin Jacob - Diretores. Diretores: Rui Juarez Klein - Diretor Presidente, Igor Freitas Barros - Diretor
Superintendente. Advogado Responsavel: Anne Mascarenhas Grion OAB/RJn° 157.369. JUCESP/NIRE 3530065459-
5em 03/01/2025. Aloizio E. Soares Junior - Secretério Geral em Exercicio. .

ESTATUTO SOCIAL DA CONCESSIONARIA ECOVIAS RAPOSO - CASTELO S.A. - CAPITULO I - Denominagao, Objeto,
Sede e Foro: Art. 1°. A companhia denominar-se-4 Concessionaria Ecovias Raposo-Castelo S.A. (“Companhia”),
constituida sob a forma de uma sociedade por agoes, sendo regida pelo presente estatuto social (“Estatuto Social”), pelas
disposicoes legais aplicaveis, especialmente a Lei Federal n° 6.404/76, conforme aditada (“Lei 6.404"), e demais
determinagdes das autoridades competentes, com sede e foro na com sede e foro na Cidade de Sao Bernardo do Campo/
SP.naRodovia dos Imigrantes, Km 28,5 sala 04, CEP 09845-000. Art. 2°. A Companhia tem por objeto social especifico, inico
e exclusivo, realizar, sob regime de concesséo, a prestagao dos servicos publicos de ampliagao, operagéo, conservagao,
manutencéo e realizacdo de investimentos necessarios para exploracéo do sistema rodoviario denominado Lote Noroeste,
da Concorréncia Internacional n° 02/2022, composto, inicialmente, pelos trechos da (i) SP-310 - Rodovia Washington Luis
- entre Sdo Carlos e Mirassol (do km 227+800 ao km 454+300); (i) SP-326 - Rodovia Brigadeiro Faria Lima - entre Matdo e
Bebedouro (do km 293+000 ao km 379+266); e (iii) SP-333 - Rodovias Carlos Tonanni; Nemésio Cadetti; Laurentino Mascari;
Dr. Mario Gentil - entre Sertaozinho e Borborema (do km 83+020 ao km 212+450) (todos, em conjunto, o “Sistema
Rodoviario”), conduzidos pela Agéncia Reguladora de Servigos Piblicos Delegados de Transporte do Estado de Séo Paulo
- ARTESP (“Concesséo"), bem como exploracao, inclusive por meio de suas subsidiarias, de atividades que gerem receitas
acessorias, alternativas, complementares ou de projetos associados. Paragrafo Unico. Fica expressamente vedada a
pratica, pela Companhia, de quaisquer atos estranhos ao objeto aqui descrito. Art. 3°. A Companhia possui prazo
indeterminado, tendo como prazo minimo de duragao o periodo de tempo necessario para a extingao da Concessao e da
totalidade das obrigacdes decorrentes do contrato de concessao objeto da Concorréncia Internacional ne 02/2022
(“Contratode Concessao”). CAPITULOII- -Capital Social e A¢oes: Art.4°. OcapltalsocmlsubscrnoedeRS1 .000,00, dividido
em 1.000 agdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal. §1°. O capital social integralizado é nesta data de R$1.000,00.
§2°, A Companhia podera emitir debéntures, observada as normas legais e regulamentares vigentes. Paragrafo Terceiro.
A Companhia ndo poderd, durante o seu prazo de vigéncia, reduzir o seu capital social, a nenhum titulo, sem a prévia e
expressa autorizagao da ARTESP. Art. 5°. O capital social é representado exclusivamente por agdes ordindrias e cada acao
ordinaria dard direito a um voto nas deliberagées tomadas em Assembleia Geral da Companhia. Art. 6°. Nos termos do art.
168 da Lei 6.404, fica expresso eautorizado que o capital social da Companhia poderd seraumentado, |ndependentemente
de reforma estatutéria, em até R$ 700.000.000,00, mediante deliberagao do Conselho de Administragao, a guem competlra
estabelecer as condiges de emissao, inclusive preco, prazo e as condicdes de integralizagao. Paragrafo Unico. A emisséo
de novas agdes, debéntures conversiveis em agoes ou bonus de subscrigao, para colocagao privada, dentro do capital
autorizado, podera se dar sem que seja concedido direito de preferéncia aos acionistas na subscricdo ou com reducao do
prazo minimo previsto em lei para o seu exercicio, conforme definicao do Conselho de Admlmstragao CAPITULO Il -
Governang¢a da Companhia - Segao A- Assembleia Geral: Art. 7°. A Assembleia Geral sera instalada, ordinariamente,
dentrodos4 1°s meses seguintes ao término do exercicio social, para os fins previstos em lei e, extraordinariamente, sempre
que osinteresses sociais o exigirem, para tratar dos assuntos objeto de sua convocagao, observadas as determinagoes legais
e estatutdrias. §1°. A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente do Conselho de Administragao ou por acionistas da
Companhia, desde que preenchidos os requisitos do art. 123, paragrafo nico, da Lei 6.404. §2°. A Assembleia Geral sera
convocadaem primeira convocagdo com, no minimo, 21 dias de antecedéncia e, em segunda convocagao, com, no minimo,
8dias de antecedéncia, por meio de edital de convocagao publicado nos termos da Lei 6.404 e devera indicar a data, horario
elocal em que a Assembleia Geral serd realizada, bem como as matérias da ordem do dia e indicagao de forma de acesso a
todos e quaisquer documentos que devam ser analisados ou aprovados na Assembleia Geral a ser realizada ou que sirvam
de fundamento para as deliberagdes a serem tomadas, sem prejuizo das demais formalidades previstas na Lei 6.404.§3°. A
Assembleia Geral serd instalada, em primeira convocagéo, com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 1/4
dototal de votos conferidos pelas agoes com direito a voto e, em segunda convocagao, instalar-se-a com qualquer nimero.
§4°. Independentemente das formalidades legais e dos requisitos previstos neste Artigo 7°, serd considerada regular a
Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas da Companhia. §5°. As Assembleias Gerais serao presididas pelo
Presidente do Conselho de Administragdo e, em sua auséncia, por membro do Conselho de Administragao eleito pela
maioria dos presentes na Assembleia Geral. O secretério serd escolhido por quem estiver presidindo a Assembleia Geral.
§6°. Os acionistas poderdo votar as matérias submetidas as assembleias: (a) pessoalmente; (b) por procurador, na forma do
art. 126, §1°, da Lei 6.404; (c) por telefone; (d) por videoconferéncia; (e) por correio; (f) por e-mail; (g) por boletim de voto a
distancia; ou (h) por qualquer outro meio legal por que se possa expressar validamente suas opinides, desde que, nas
hipdteses das alineas (c) a (h), acima, uma copia da ata da assembleia seja assinada individualmente pelos acionistas e
enviada pore-mailnomesmodiadaassembleia e o respectivo original seja posteriormente assinado por todos os acionistas
que comparecerem areferida assembleia, inclusive eletronicamente. §7°. Dos trabalhos e deliberagdes da Assembleia Geral
sera lavrada ata em livro proprio, assinada pelos membros da mesa e pelos acionistas presentes, que podera ser lavrada
eletronicamente e na forma de sumario dos fatos ocorridos. Da ata tirar-se-ao certidoes ou copias auténticas, para os fins
legais. §8°. A Assembleia Geral deverd ser realizada na sede da Companhia, amenos que de outra forma indicado no edital
de convocagdo, observado o disposto no art. 124, paragrafo 2°, da Lei 6.404. Art. 8°. Compete a Assembleia Geral, além das
matérias a ela reservadas pela legislagao vigente, as seguintes matérias, respeitando, no entanto, eventual necessidade de
aprovacdo prévia da ARTESP quando aplicavel: (I) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
demonstragoes financeiras; (Il) eleger ou destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho de Administragao da
Companhia; (Ill) aprovar a criagao de qualquer nova classe ou espécie de agoes da Companhia, ou qualquer alteragao nos
direitos e vantagens das a¢des de emissao da Companhia; (IV) aprovar o desdobramento de agdes, agrupamento ou
reagrupamento de agoes, resgate ou compra de agoes para cancelamento ou manutencao em tesouraria; (V) aprovar
qualquer alteragdo neste Estatuto Social, mediante prévia aprovacao da ARTESP, ou, na hipétese de alteragdes de natureza
eminentemente formal e/ou procedimental, mediante comunicagao posterior a ARTESP; (VI) aprovar, mediante prévia
anuéncia da ARTESP, dissolugdo ou liquidagao da Companhia, bem como incorporacao, fusao, cisao, transformacao ou
qualquer forma de reestruturagéo societéria que implique transferéncia de controle; (VII) indicar os membros do Conselho
Fiscal da Companhia (quando instalado) e destituir seus respectivos membros; (VIII) fixar a remuneracao global dos
administradores da Companhia; (IX) aprovar os critérios gerais de remuneracao, politicas de beneficios e fixagao de
parametros anuais para o pagamento da remuneragao variavel referente aos cargos de administracao e aos funcionarios
da Companhia; (X) aprovar a distribuicdo de dividendos, pagamento de juros sobre o capital proprio, ou qualquer outra
formaderemuneragao dosacionistas daCompanhia, acimado dividendo minimo obrigatério previsto em lei ou no Estatuto
Social; (XI) aprovar (i) a destinagdo do lucro do exercicio e distribui¢do do resultado e (ii) utilizagdo de reserva de lucros, se
quaisquer destes visar outros fins que nao (a) distribuicao de dividendos, (b) constituicao de reservas ou (c) realizagao
pagamento de juros sobre capital proprio; (XII) aprovar o uso reserva de capital, exceto de forma estabelecida no Plano de
Negdcios e/ouno Orcamento Anual; (XIIl) autorizar os administradores a declarar faléncia ou requerer recuperacéo judicial;
(XIV) aprovar aumentos e redugées de capital, nesta segunda hipétese, somente de acordo com art. 4°, paragrafo terceiro
deste Estatuto Social; (XV) aprovar recompra, amortizagao, resgate ou cancelamento de agées de emissao da Companhia;
e(XVI)deliberarsobre aavaliagao de bens com que o acionista concorrer paraaformagao do capital social. Paragrafo Unico.
As deliberagbes da Assembleia Geral, ressalvadas as excecoes previstas em lei, serao tomadas por acionistas representando
amaioria do capital votante presente a Assembleia Geral, ndo se computando os votos em branco. Art. 9°. Para participar
e deliberar nas Assembleias Gerais, 0 acionista se identificard e apresentara a Companhia comprovantes de sua condicao
de acionista, nos termos do respectivo edital de convocagao. §1°. A Companhia adotarg, na fiscalizacao da regularidade
documental da representacao do acionista, o principio da boa-fé, presumindo-se verdadeiras as declaragdes que prestar.
Com excecdo da nao apresentagao da procuragao, se for o caso, nenhuma irregularidade formal, como a apresentacao de
documentos por copia, ou a falta de autenticacao de copias, serd motivo para impedimento do voto do acionista cuja
regularidade dadocumentacaofor colocadaem divida. §2°.Na hipétese doitemanterior, os votos doacionistaimpugnado
serao computados normalmente, cabendo a8 Companhia, no prazo de 5 dias Uteis posteriores a Assembleia Geral, notificar
o acionistaimpugnado de que, por meio de elementos definitivos de prova posteriormente obtidos, demonstrou-se que:
(i) o acionista impugnado ndo estava corretamente representado na Assembleia Geral; ou (ii) 0 acionistaimpugnado nao
era titular, na data da Assembleia Geral, da quantidade de acdes declarada. Nestas hipéteses, independentemente de
realizacdo de nova Assembleia Geral, a Companhia desconsideraré os votos do acionistaimpugnado, que respondera por
perdas e danos que o seu ato tiver causado. Secao B - Administragao - Subsegao 1 - Disposi¢ées Gerais: Art. 10°. A
Companhia sera administrada por um Conselho de Administragao e uma Diretoria. §1°. Fica dispensada qualquer garantia
de gestao como condigao paraainvestidura dos administradores daCompanhia. §2°. No caso deimpedimento ou auséncia
temporaria de qualquer membro do Conselho de Administracao e da Diretoria, tal membro poderd, caso julgue necessario,
nomear por escrito (por meio de carta ou correio eletronico que identifique de forma inequivoca o remetente) outro
membro do Conselho de Administragdo ou da Diretoria, conforme aplicavel, para representé-lo, que, nesse caso, devera
votar nas respectivas reunides do Conselho de Administracao ou da Diretoria, em seu préprio nome e em nome do membro
por ele representado. Art. 11°. A Assembleia Geral fixara a remuneragao global anual dos administradores e cabera ao
Conselho de Administracao efetuar a distribuicao de tal verba entre os administradores, observado o disposto neste
Estatuto Social. Subsecéo 2 - Conselho de Administragdo: Art. 12°. O Conselho de Administragdo sera composto por, no
minimo, 3 e, no maximo, 5 membros efetivos, podendo haver suplentes inominados, eleitos e destituiveis pela Assembleia
Geral de Acionistas paraum mandato de 2 anos, admitida a reeleicao. O Presidente do Conselho sera escolhido entre e pelos
membros efetivos do Conselho de Administragao. §1°. Os membros do Conselho de Administragao serao investidos em
seus cargos mediante assinatura de termo de posse lavrado no Livro de Registro de Assembleia Geral, dentro do prazo legal
previstonoartigo 149, §1°da Lei 6.404. §2°. Os membros do Conselho de Administracdo poderao ser destituidos a qualquer
tempo pela Assembleia Geral.§3°.Nasauséncias ouimpedimentos eventuais do Presidente do Conselho de Administragao,

extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente, preferencialmente com antecedéncia de 7 dias da data
dareunido.§1°.Asreunides do Conselho de Administracéo deveréo ser realizadas na sede social daCompanhia ouem outro
local que venha a ser determinado pelo Conselho de Administracdo. §2°. As reuniées do Conselho de Administracao
poderao ser realizadas por meio de video conferéncia, conferéncia telefonica, deliberagéo eletronica ou outro meio de
comunicagdo que possa assegurar a participacao efetiva e a autenticidade de seu voto. Nessa circunstancia, o membro sera
considerado presente areuniao e seuvoto sera considerado vélido paratodos os efeitos legais. §3°: As decisoes do Conselho
de Administragdo deverao ser tomadas pelos votos da maioria dos membros presentes. O Presidente do Conselho de
Administragdo ndo terd voto de minerva. Art. 14°. Competird ao Conselho de Administracdo a orientagdo geral dos
negocios da Companhia, devendo obrigatoriamente pronunciar-se sobre as matérias presentes neste artigo, respeitando,
no entanto, a necessidade de aprovagao prévia da ARTESP, quando aplicavel: () eleger ou destituir os membros da Diretoria
edeliberar sobre a distribuicdo de honorarios entre os Diretores; (Il) aprovar: (a) o Plano de Negécios e 0 Orcamento Anual,
consistente no detalhamento das premissas e/ou investimentos previstos para o desenvolvimento das operagoes da
Companhia; (b) atos ou contratos queimpliquem obrigagdo paraa Companhia e ndo estejam previstos no Orcamento Anual
ou no Plano de Negdcios, conforme o caso; () atos ou contratos que importem alienagao ou oneragao de bens iméveis ou
bens do ativo permanente, incluindo agdes, quotas ou participagdes em outras sociedades; (d) relatérios de
acompanhamento do Plano de Negdcios da Companhia; (e) politica de pessoal, inclusive de remunerago e participagao
nosresultados, bem como o planode previdéncia privada, assegurando a sua conformidade com as defini¢des corporativas
adotadas pela controladora; (f) o Regimento Interno, assegurandoa sua conformidade com o Estatuto Social da Companhia;
(g) pedidos de reequilibrio contratual, proposigao de ages judiciais contra o poder concedente da concessao titularizada
pelaCompanhiarelacionado ao respectivo Contrato de Concessao; (h) endividamento, investimentos e despesas de capital
nao previstos ou superiores aos previstos no Plano de Negécios; () a assinatura, alteracdo ou rescisao de contratos de
concessao rodoviaria, de que seja parte a Companhia; (j) a instituicao financeira depositéria das acées e demais valores
mobilidrios escriturais de emissdo da Companhia; e (e) o Cédigo de Etica da Companhia; (Ill) desde que previamente
aprovada pela Assembleia Geral, deliberar sobre as emissdes de debéntures, bonus de subscricdo ou outros valores
mobilidrios, observadas as normas legais e regulamentares vigentes; (IV) fiscalizar a gestdo da Diretoria, examinar, a
qualquer tempo, os livros, documentos e papéis da Companhia, solicitar informagoes sobre contratos celebrados e/ou em
vias de celebracao, e sobre quaisquer outros fatos, aspectos e atos administrativos que julgar de interesse da Companhia;
(V) escolher e destituir os auditores independentes da Companhia; (VI) acompanhar o efetivo desempenho da Companhia,
conforme demonstrado nas informacdes financeiras periédicas e comparagéo de tal desempenho com o Plano de
Negécios; (VII) propor & Assembleia Geral distribuicdo de dividendos aos acionistas; (VIll) aprovar as contas dos
administradores e demonstragoes financeiras da Companhia antes de sua submissao a Assembleia Geral Ordinéria; (IX)
elaborar propostas em relagao a matérias que exijam a aprovagao dos acionistas (por exemplo, emissdes de capital,
reorganizagdes societarias ou alteragoes de atos constitutivos); (X) discutir todos os assuntos que estejam fora do ambito
de competénciada Diretoria, desde que tais assuntos nao sejam de competéncia exclusiva de outros 6rgaos de governanca
corporativa da Companhia, nos termos da Lei 6.404 e/ou deste Estatuto Social; (XI) implementar as deliberagoes tomadas
em Assembleia Geral, se tais deliberagoes estiverem dentro das atribui¢des do Conselho de Administracdo; (XII) aprovar a
modificagdo das praticas tributarias da Companhia ou a adesdo a qualquer programa de financiamento de débitos
tributarios pela Companhia; (XIll) aprovar a abertura e fechamento de novas filiais, sucursais, agéncias, depdsitos e
escritorios de representacdo da Companhia, bem como a relocago de filiais, sucursais, agéncias, depositos e escritdrios de
representagdo ja existentes, exceto se previsto no Plano de Negdcios; (XIV) resolver impasses em matérias de competéncia
da Diretoria; (XV) promover alteragées nas politicas e praticas contabeis de divulgacdo de informacoes da Companhia,
exceto quando exigido por lei ou pelos principios contabeis aplicaveis; e (XVI) aprovar, conforme aplicavel, a celebragao de
contratos entre a Companhia e qualquer de seus acionistas ou controladores de seus acionistas ou empresas que sejam
controladas ou coligadas dos acionistas da Companhia ou de seus controladores, sendo facultado a qualquer membro do
Conselho de Administracao solicitar, previamente em tempo habil, a elaboragdo de uma avaliagdo independente realizada
porempresa especializada que revisara os termos e condi¢des da proposta de contratacao e a sua adequagao as condigoes
e préticas de mercado (arms’lenght). Subsegéo 3 - Diretoria: Art. 15°. A Diretoria é responséavel pela administracao dos
negoécios sociais em geral, do dia a dia, e a pratica, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes, ressalvados
aqueles para os quais seja por lei ou pelo presente Estatuto, atribuida a competéncia a Assembleia Geral ou ao Conselho de
Administragao. No exercicio de suas fungdes, os Diretores poderdo realizar todas as operagdes e praticar todos os atos de
administracdo necessarios a consecugdo dos objetivos de seu cargo, de acordo com a orientagdo geral dos negécios
estabelecida pelo Conselho de Administracao, observadas as restricoes legais e aquelas estabelecidas neste Estatuto Social.
§1°.ADiretoria sera composta por 1 Diretor Presidente, 1 Diretor Superintendente e 1 Diretor de Relagdes com Investidores,
sendo permitidaa cumulagao de cargos. §2°. Os diretores serao eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administragdo com
um mandato de 2 anos, permitida a reeleicdo. §3°. Compete ao: (i) Diretor Presidente: (a) exercer a direcdo geral dos
negécios da Companhia; (b) manter coordenagéo constante da Companhia, bem como entre a Companhia e o Conselho
de Administragdo e, por meio deste, com a Assembleia Geral; (c) assegurar a existéncia do planejamento empresarial e seu
acompanhamento sistemético, dirigindo e controlando as metas e or¢amentos dos programas anuais e plurianuais da
Companhia; (d) decidir sobre as questdes juridicas, judiciais ou extrajudiciais com a manifestagao prévia do Conselho de
Administracdo ou Assembleia Geral de Acionistas nas questoes que envolvam matéria correlata a competéncia deles; (e)
disponibilizar, com apoio dos servigos corporativos, as contas e os relatérios periédicos da Companhia; (f) promover a
obtengéo de financiamentos e empréstimos junto a instituicoes financeiras nacionais e internacionais, submetendo as
operagoes a aprovagao prévia da Assembleia Geral de Acionistas, por meio do Conselho de Administracao; (g) adequar a
organizacao da Companhia as suas finalidades; (h) formular estratégias que assegurem o cumprimento dos objetivos da
Companhia, observadas as diretrizes fixadas pelo Conselho de Administragdo e/ou pela Assembleia Geral de Acionistas; (i)
representar a Companhia, na forma deste Estatuto Social, na celebragéo, distrato, denuncia, ou rescisao de convénios e
contratos, em conjunto com o Diretor Superintendente, observadas as disposigoes deste Estatuto Social; (j) imediatamente
apos o seu recebimento, entregar a cada membro do Conselho de Administracdo cépia de todo o relatério ou
correspondéncia submetidos a Diretoria pelos auditores da Companhia; e (k) dirigir e orientar os servicos de biblioteca,
documentacdo e arquivos de sua area. (ii) Diretor Superintendente: em alinhamento com o Diretor Presidente, a gestao
executiva da Companhia e sua representagdo institucional e a garantia dos resultados pactuados com os acionistas,
compreendendo: (a) coordenar, orientar e controlar todas as agdes necessarias para o fiel e tempestivo cumprimento de
suas obrigagoes; (b) dirigir e controlar asinspegoes das operagoes de subsidiarias da Companhia; (c) administrar e gerenciar
0s orcamentos e custos operacionais da Companhia; (d) supervisionar o funcionamento da ouvidoria, assegurando sua
independéncia; (e) orientar os servicos administrativo-financeiros prestados pela estrutura corporativa; (f) representar a
Companhia, na forma deste Estatuto Social, na celebragéo, distrato, denuncia, ou rescisao de convénios e contratos, em
conjunto com o Diretor Presidente , observadas as disposicoes deste Estatuto Social; (g) supervisionar os servigos juridicos
locais; e (h) dirigir e orientar os servicos de biblioteca, documentacdo e arquivos de sua érea. (jii) Diretor de Relagao com
Investidores: (a) adivulgagao deinformagdes, parao mercado e entidades reguladoras; (b) aelaboracao, revisao, atualizagao
edivulgacdo dos principais instrumentos de comunicagao com o mercado, apresentagdes a investidores, analistas e midia
financeira; (c) o relacionamento com o mercado, definicao de prioridades, organizagdo e participagao de eventos no
mercado de capitais, planejamento da atuagao da Companhia nas conferencias e eventos promovidos por bancos e outras
instituicdes do mercado de capitais; (d) a andlise das opinides dos analistas e investidores sobre o desempenho das a¢des,
estratégias e resultados da Companhia, realizacao de estudos comparativos de resultados e desempenho de a¢ées com
pares mercadolégicos, acompanhamento e compilacdo dos principais relatérios de analistas sobre a empresa e seu
mercado, incluindo as recomendagbes e disseminando os principais pontos internamente na Diretoria e Conselho de
Administragao; (e) a captagao e organizagdo das informagGes relevantes para o mercado, manutengao da administracao
atualizada sobre o desempenho da empresa e de seu mercado; (f) a manutencéo dos respectivos registros da Companhia
junto as entidade reguladoras; e (g) a manutencao das politicas de divulgagéo de fatos relevantes e de negociagao de
valores mobilidrios permanentemente atualizadas. §4°.0s membros da Diretoria serao investidos em seus cargos mediante
assinatura de termo de posse lavrado no Livro de Registro de Atas de Reunido da Diretoria. §5°. Em caso de falta ou
impedimento, o Diretor Presidente serd substituido pelo Diretor que ele designar. Os demais Diretores serao substituidos
pelo Diretor designado pelo Diretor Presidente. §6°. Em caso de vacancia de cargo de Diretor, sera convocado o Conselho
de Administracao para elei¢ao do substituto, que completarda o mandato do substituido. §7°. O mandato de diretor
prorroga-se até ainvestidura do seu substituto ou do eleito para o mandato subsequente. §8°. As deliberagdes nas reunides
da Diretoria deverdo respeitar as regras deste Estatuto Social e do Regimento Interno da Companhia. As atas das reunies
da Diretoria ficardo arquivadas na sede da Companhia, a disposi¢ao dos membros do Conselho de Administracao. §9°. Na
hipétese de constatacao do descumprimento de qualquer disposicéo deste Estatuto Social por quaisquer dos diretores,
ficam os demais diretores obrigados a dar ciéncia ao Conselho de Administragdo do referido descumprimento,
imediatamente quando da sua ciéncia. Art. 16°. A representacdo ativa e passiva da Companhia, em juizo ou fora dele, sera
sempre exercida por 2 diretores em conjunto, ou por 1 diretor e 1 procurador especificamente designado para tanto, ou,
ainda, por2 procuradorescom poderesespecificos, excetoconforme previstonoArt.17abaixo.§1°.E vedadoexpressamente
aos diretores e procuradores comprometerem a Companhia em operagdes estranhas ao negocio ou ao objeto social. §2°.
Os instrumentos de mandato serao sempre firmados por 2 diretores da Companhia e ndo poderao ter prazo de vigéncia
superiora 1ano, vedado o substabelecimento, excecao feita aqueles (i) com finalidade“ad judicia’, os quais poderéo ser de
prazo indeterminado e permitindo o substabelecimento; ou (ii) outorgados no ambito de contratos de financiamento ou
de constituicao de garantias a esses financiamentos, os quais poderao ter o prazo de vigéncia a ser estabelecido nesses
contratos. Art. 17°. A Companhia podera ser representada por apenas 1 Diretor ou 1 procurador com poderes especiais,
isoladamente, nos seguintes atos ou negdcios: (i) representacao perante a Administragdo Publica federal, estadual ou
municipal, direta ou indireta, no tratamento de assuntos rotineiros; (ii) assinatura de simples notificagoes, cartas ou avisos
para pessoasfisicas ou juridicas, (iii) cobranca de créditos da Companhia; (iv) endosso de titulos e instrumentos ou depdsito
paracrédito em favordaCompanhia; e (v) representagao da Companhia em juizo ou em processo administrativo. Subse¢ao
4 - Conselho Fiscal: Art. 18°. A Companhia tera um Conselho Fiscal composto por 3 (trés) membros efetivos e suplentes
em igual nimero, acionistas ou ndo, que funcionara somente nos exercicios em que for instalado, a pedido dos acionistas,
naformadalei, eleitos pela Assembleia Geral, que lhes fixara a remuneragdo. Art. 19°. Os membros do Conselho Fiscal serdo
pessoas fisicas, residentes no Pais, que atendam aos requisitos e ndo estejam impedidos nos termos da Lei 6.404, e terao a
competéncia nela disciplinada. Art. 20°. Quando instalado, o Conselho Fiscal se reunird, nos termos da Lei 6.404, sempre
que necessario e analisard, ao menos trimestralmente, as demonstragoes financeiras. §1°. As deliberagdes do Conselho
Fiscal serao tomadas pela maioria de votos dos seus membros. §2°. Todas as deliberagées do Conselho Fiscal constarao de
atas lavradas no respectivo livro e Atas e Pareceres do Conselho Fiscal e assinadas pelos conselheiros presentes. CAPITULO
IV - Exercicio Social, Balan¢o e Resultados: Art. 21°. O exercicio social da Companhia encerrar-se-d em 31 de dezembro
de cada ano, oportunidade em que seré levantado o balango patrimonial e elaboradas as demonstragées financeiras, com
observancia das prescricdes legais. Art. 22°. Apos as dedugdes legais, o lucro liquido do exercicio terd a destinagao
deliberada pela Assembleia Geral, a partir de proposta apresentada pela administragao, ouvido o Conselho Fiscal, se em
funcionamento. Art. 23°. A Companhia podera, por deliberagéo do Conselho de Administracao, levantar mensal, trimestral
ousemestralmente demonstragoes contabeisintercalares, podendo declarar, por deliberagao dos 6rgaos de administragéo,
dividendos a conta do lucro apurado nesses balangos, observado o disposto no artigo 204 da Lei 6.404. Art. 24°. O lucro
liquido verificado, observada a legislagao aplicavel, tera a seguinte destinagao: (i) 5% sera alocado para a reserva legal, até
atingir 20% do capital social, sendo que no exercicio social em que o saldo da reserva legal acrescido dos montantes das
reservas de capital exceder a 30% do capital social, ndo sera obrigatéria a destinagéo de parte do lucro liquido do exercicio
paraareservalegal; (i) 25% sera distribuido como dividendo obrigatério, nos termos do artigo 202 da Lei 6.404; e (iii) o saldo
remanescente terd a destinacao deliberada pela Assembleia Geral, nos termos do Artigo 22 acima. Art. 25°. A Companhia
podera, por deliberagao da Assembleia Geral, pagar dividendos e juros sobre o capital, nos limites da lei, os quais serdo
imputados ao dividendo minimo obrigatério referido no artigo anterior. Art. 26°. A Assembleia Geral poderé deliberar a
capitalizagao de reservas de lucros ou de capital, inclusive as instituidas em balangos intermedidrios, observadaa legislagao
aplicavel. Art. 27°. Reverterdo em favor da Companhia os dividendos nao reclamados no prazo de 3 anos, contados da
publicacdo da ata da Assembleia Geral que os declarou. CAPITULOV - Dissolugao: Art. 28°. A Companhia se dissolvera nos
casos previstos em lei, competindo a Assembleia Geral determinar o modo de liquidagao, nomear o liquidante e o Conselho
Fiscal que devam funcionar durante o periodo. §1°. A dissolucdo da Companhia somente poderd ocorrer apds o
cumprimento das condicées de devolugao estabelecidas no contrato de concessao. §2°. Deverd ser mantida a subscricao
minima do capital social até a dissolucdo da SPE, salvo em caso de anuéncia anterior da Artesp. CAPITULO VI - Juizo
Arbitral: Art. 29°. A Companhia, seus acionistas, Administradores e os membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes
(se houver) obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, todos os litigios, disputas ou controvérsias oriundas do Estatuto
Social ou com ele relacionados, que serdo definitivamente resolvidos de acordo com o regulamento de Arbitragem da
Camara de Conciliagéo, Mediagao e Arbitragem de Sao Paulo - CIESP/FIESP (“Regulamento”), por um ou mais arbitros
nomeados nos termos desse Regulamento. Paragrafo Unico. O procedimento arbitral terd lugar na Cidade de Sao Paulo/
SP, local onde devera ser proferida sentenca arbitral. A arbitragem deverd ser administrada pela Camara de Conciliagao,
Mediacao e Arbitragem de Sao Paulo - CIESP/FIESP, conduzida e julgada de acordo com as disposicées pertinentes e
aplicéveis pelamesma. CAPITULO VI - Disposigées Gerais: Art. 30°. A Companhia observara integralmente os termos do
Edital e do Contrato de Concessao. Havendo alguma contradicao entre os termos do Edital, do Contrato de Concesséo ou
qualquer de seus anexos, com os termos deste Estatuto Social, prevalecerao os termos do Edital, do Contrato de Concessao
ou qualquer de seus anexos sobre os termos deste Estatuto Social. Art. 31°. Os casos omissos no presente estatuto serao
resolvidos nos termos das atribuigdes do Conselho de Administracao e da Assembleia Geral, atendo-se a Lei 6.404 e outras
legislagdes pertinentes, se aplicavel.
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Os interessados poderdo examinar gratuitamente e adquirir o presente Edital:
1) No site municipal: www.itirapina.sp.gov.br; Na pagina eletronica do BLL — Licitagdes Publicas:
https://bll.org.br//; Requisitar nos e-mails: licitacao2@itirapina.sp.gov.br, licitacao4@itirapina.sp.gov.
br, licitacao5@itirapina.sp.gov.br e licitacao6@itirapina.sp.gov.br.

Itirapina, 07 de janeiro de 2024.

Flavio Siqueira Fagundes
Divisao de Licitagdes e Compras

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEREIRA BARRETO

Departamento de Licitagoes

22 - RETIFICAGAO DO ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA DO
EDITAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9303/2024
PROCESSO LICITATORIO N° 064/2024
PREGAO, na forma Eletrénica N° 013/2024

Objeto: Contratacdo de empresa do ramo pertinente para a prestagéo
de servigos com locagdo de equipamentos de informatica, conforme as
especificagdes técnicas e condigbes estabelecidas no Anexo | - Termo de
Referéncia.

A Prefeitura de Pereira Barreto/SP, leva ao conhecimento de quem possa
interessar, que o Anexo 01 - Termo de Referencia do Processo supra
epigrafado, sofreu as seguintes alteragdes:

a) Fica excluido o subitem 3.3.2 - Roubo e/ou Furto qualificado;

b) Fica excluido o subitem 5.2 letra a) Software:
|. Diagndstico e configuracéo de softwares (Windows e Internet);
Il. Detecgéo e auxilio na remogao de virus.

c) As demais disposi¢cbes permanecem inalteradas

Estancia Turistica de Pereira Barreto, 07 de janeiro de 2025.
Silvana de Souza Redoval Moura
Agente de contratagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DA BOA VISTA
PREGAO ELETRONICO N°. 001/25
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR. Edital
disponivel em http://www.saojoao.sp.gov.br. Sessédo publica: realizagdo no
site www.bllcompras.org.br. DATA: 22/01/2025 as 09h00min.

SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
Comunicado — Coordenadoria de Defesa Agropecuaria
Processo SAA n° 007.00050049/2024-00- Pregao Eletrénico CDA n°: 90001/2025 )
0 Coordenador comunica que se encontra aberta na COORDENADORIA DE DEFESAAGROPECUARIA, o PREGAO ELETRONICO CDAR®
90001/2025, destinado a contratagéo de prestagao de servigos de locagao de grupo gerador a diesel de energia, para o prédio da Secretaria
de Agricultura e Abastecimento de campinas, com fomecimento de combustivel, material/pegas, incluindo a mobilizagdo do equipamento,
a instalacdo, a operagdo, a manutengao preventiva e corretiva durante o periodo de locagéo, a desinstalagéo e a desmobilizado, do tipo
MENOR PRECO. A realizacdo da sessdo sera na data de 22/01/2025, horario 09:00 horas, no sitio www.gov.br/compras. Informagdes para
consulta do edital no Centro de Atividades Administrativas Il - CDA, pelo telefone (19) 3743.3713 ou pelo e-mail angelica.torres@sp.gov.br.

( )
PREFEITURA MUNICIPAL DE VINHEDO
Estado de Sao Paulo
Edital de Pregao Eletronico Prefeitura Municipal de Vinhedo n.° 02/2025 - Processo Administrativo
n° 10.338/2024 - Endereco Eletronico: https:/licitavinhedo.presconinformatica.com.br - Encontra-
se aberta na Prefeitura Municipal de Vinhedo, licitagdo, na modalidade Pregéo Eletronico, para
“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCAGAO, MONTAGEM E MONITORIA
DE BRINQUEDOS INFLAVEIS DURANTE A TRADICIONAL FESTA DA UVA E FESTA DO VINHO
DE VINHEDO QUE ACONTECERA NO PARQUE MUNICIPAL JAYME FERRAGUT, CONFORME
EDITAL E ANEXOS”. O inicio do recebimento de propostas eletronicas sera do dia 08 de janeiro de
2025 até o momento anterior ao inicio da sessao publica. A sessao publica sera realizada no endereco
eletrénico https://licitavinhedo.presconinformatica.com.br, dia 23 de janeiro de 2025 a partir das 09:00

Docusigned by
Dhari du Wfies
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| horas. O Edital na integra podera ser obtido no sitio acima mencionado.
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