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BANCO CREDIT SUISSE (BRASIL) S.A.

CNPJ N° 32.062.580/0001-38 - NIRE 35.300.525.841
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 05 DE FEVEREIRO DE 2025

Hora e local: 16:00 horas, na sede social do Banco Credit Suisse (Brasil) S.A., inscrito no CNPJ sob o n.
32.062.580/0001-38 (“Companhia”), localizada na Rua Leopoldo Couto de Magalh3es Jr., n2 700, 102 andar
(parte) e 122 a 142 andares (partes), Itaim Bibi, cidade e Estado de Sdo Paulo. Quorum: Acionista representando
a totalidade do capital social da Companhia. Mesa: Presidente: Marcelo Augusto Ramos; Secretaria: Milena
Weiss Aloisi. Documentos Lidos na Assembleia e Autenticados: Versdo consolidada do Estatuto Social da
Companbhia, nos termos do Anexo | a presente ata. Delibera¢des: Todas tomadas por unanimidade de votos:
(a) foi aprovada a lavratura da presente ata na forma sumdria, conforme faculta o art. 130, § 12 da Lei n°.
6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“LSA”); (b) foi dispensada a convocagdo pela imprensa na forma do art.
124, § 42, da LSA, e dispensada a publicagdo de antincios nos termos do art. 133, § 52 da LSA; (c) foi aprovada
a alteragdo da denominagdo social da Companhia para BANCO UBS (BRASIL) S.A.. (d) em virtude da
deliberagdo constanate no item anterior, “c”, foi aprovada a alteragdo da redagdo do artigo 12 do Estatuto
Social da Companhia, que passa a ter a seguinte redagdo: “Artigo 12 - O BANCO UBS (BRASIL) S.A. é uma
instituicdo financeira privada, que sera regida por este Estatuto e pelas disposi¢des legais e regulamentares
que lhe forem aplicaveis.” (e) nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a sessdo, da qual lavrou-se a
presente ata, que foi lida e aprovada por todos os presentes. Autenticacdo: Na forma do Artigo 102, §2¢, da
Medida Provisdria n? 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, a presente ata é assinada eletronicamente,
independentemente da aposigdo de rubricas em cada pdgina, mediante a utilizagdo de ferramenta
independente para esses fins (e.g. Docusign, Clicksign, entre outras). Assinaturas dos Presentes: Marcelo
Augusto Ramos - Presidente; Milena Weiss Aloisi - Secretaria e Banco de Investimentos Credit Suisse (Brasil)
S.A., representado na forma de seu Estatuto Social por seus Diretores Aline de Menezes Santos e Camila Angeli
Ribeiro. Marcelo Augusto Ramos - Presidente, Milena Weiss Aloisi - Secretaria. Banco de Investimentos
Credit Suisse (Brasil) S.A. Anexo | - Estatuto Social: Capitulo I: Da Denominagio, Sede, Objeto e Duragio:
Artigo 12 - O BANCO UBS (BRASIL) S.A. é uma instituigdo financeira privada, que sera regida por este Estatuto
e pelas disposi¢es legais e regulamentares que lhe forem aplicéveis. Artigo 22 - A Sociedade tem como objeto
social a pratica de operagBes ativas, passivas e acessorias relativas as seguintes carteiras autorizadas: (a)
comercial; (b) operagdes de crédito, financiamento e investimento; e (c) opera¢des de arrendamento
mercantil. Artigo 32 - O prazo de duragdo do Banco é indeterminado. Artigo 42 - O Banco tem sede e foro na
Cidade de Sdo Paulo, SP; mediante deliberagdo da Diretoria Executiva, podera abrir e fechar filiais ou agéncias
em qualquer parte do territdrio nacional, obtidas as necessdrias autorizagdes e cumpridas as exigéncias e
formalidades legais e regulamentares. Capitulo Il - Do Capital e das Agdes: Artigo 52 - O capital social,
totalmente subscrito, é de R$ 135.000.000,00, dividido em 54.000 agdes ordindrias nominativas e sem valor
nominal. Paragrafo Unico - Cada agdo ordinéria dara direito a (01) um voto nas deliberagdes da Assembleia
Geral. Capitulo Ill - Da Administragdo: Artigo 62 - A Sociedade sera administrada pela Diretoria Executiva.
Artigo 72 - A Diretoria Executiva serd composta de 03 (trés) a 15 (quinze) Diretores, acionistas ou ndo,
residentes no Pais, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 02 (dois) anos, reelegiveis, os quais, findos
os respectivos mandatos, permanecerdo no exercicio dos seus cargos até a posse dos seus substltutos
Paragrafo 12 - Os Diretores ficam dispensados de prestar caugdo para assegurar o exercicio do cargo.

22 - Ainvestidura dos Diretores far-se-a por termo lavrado no livro de Atas das Reunides da Diretoria, ficando
a entrada no exercicio das fungdes pendente de homologagdo da respectiva investidura pela autoridade
competente. Artigo 82 - A Diretoria Executiva tem atribuigdes e os poderes que a lei Ihe confere para assegurar
o funcionamento regular da Sociedade. Paragrafo 12 - S¢ serdo vélidos os atos que criarem responsabilidade
para a Sociedade, ou exonerarem terceiros de responsabilidade para com ela, inclusive recibos, contratos e
escrituras, e a emissdo, saque, aceite e endosso de notas promissorias, letras de cdmbio, duplicatas, cheques
e quaisquer titulos de crédito, quando assinados: a) por 02 (dois) Diretores conjuntamente; b) por 01 (um)
Diretor em conjunto com 01 (um) procurador com poderes bastantes; e ¢) por 02 (dois) procuradores em
conjunto, com poderes bastantes. Em Juizo, perante repartigdes publicas e fora da sede social, a Sociedade
podera ser representada isoladamente por 01 (um) procurador, com poderes expressos. O endosso a banco,
para crédito na conta corrente da Sociedade, de cheques ou quaisquer outros titulos de crédito, podera ser
feito isoladamente por 01 (um) Diretor ou por 01 (um) procurador. Pardgrafo 22 - A Diretoria Executiva,
representada por 02 (dois) Diretores, podera constituir procuradores para representarem a Sociedade
isoladamente ou em conjunto, como for especificado no respectivo instrumento de mandato. Pardgrafo 32 - A
Diretoria Executiva reunir-se-a sempre que necessario, e deliberard com o quorum de ao menos metade de
seus membros empossados. As deliberagGes serdo tomadas por maioria de votos. Artigo 92 - Em caso de vaga
de Diretor o substituto eleito pela Assembleia Geral exercera o mandato pelo tempo que faltava ao substituido;
a Diretoria Executiva, em reunido, podera designar o Diretor interino, o qual ocupara o cargo até a reunido da
primeira Assembleia Geral. Artigo 10 - Os membros da Diretoria Executiva perceberdo uma remuneragdo fixa,
mensal, estabelecida pela Assembleia Geral. Eventualmente, poderdo os membros da Diretoria Executiva
perceber ainda uma remuneragdo variavel, percentual sobre os lucros sociais, determinada pela Diretoria
Executiva, observado o disposto no paragrafo primeiro, do artigo 152, da Lei n? 6.404/76. A percentagem
sobre os lucros poderd ser especifica para cada Diretor ou global para todos ou para alguns deles, os quais,
neste caso, a partilhardo entre si como combinarem. Artigo 11 - Além das suas atribuigdes normais de Diretor
e das que lhe sdo conferidas nestes Estatutos, compete aos Diretores desempenhar as atribuigdes que lhes
forem conferidas pela Diretoria Executiva. Capitulo IV - Do Conselho Fiscal: Artigo 12 - O Conselho Fiscal ndo
funcionara em carater permanente, instalando-se somente nos exercicios em que ocorrer o previsto no artigo
161 da Lei n2 6.404/76 e sera composto de 03 (trés) a 05 (cinco) membros efetivos e igual nimero de
suplentes, acionistas ou ndo, residentes no Pais, eleitos pela Assembleia Geral que o instalar, observado o
disposto no paragrafo quarto, do artigo 161, do mesmo diploma legal, a qual fixara a remuneragdo dos seus
membros. Paragrafo 12 - Os membros do Conselho Fiscal terdo as fungdes e atribuigdes que lhes confere a lei,
e serdo substituidos, nos seus impedimentos, faltas ou vaga, pelo respectivo suplente. Paragrafo 22 - Os
membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exercerdo os cargos a partir da instalagdo do Conselho até a
primeira Assembleia Geral Ordinaria que se realizar apés a sua eleigdo. Capitulo V - Assembleia Geral: Artigo
13 - A Assembleia Geral Ordindria realizar-se-a, obrigatoriamente, dentro dos 04 (quatro) primeiros meses que
se seguirem ao término do exercicio social e as Assembleias Gerais Extraordinarias sempre que os interesses
sociais exigirem a manifestagdo dos acionistas. Paragrafo Unico - Os antincios de convocagio serdo publicados
pelaimprensa, na forma da lei, e deles constardo a ordem do dia, ainda que sumariamente, e o dia, hora e local
da reunido. Artigo 14 - A Assembleia Geral serd presidida por um Diretor, cabendo-lhe escolher um outro
Diretor para Secretério. Capitulo VI: Exercicio Social, Balancos e Lucros: Artigo 15 - O exercicio social coincidira
com o ano civil, terminando em 31 (trinta e um) de dezembro; no fim de cada semestre civil, levantar-se-d o
inventario do ativo e do passivo, o balango geral e a conta de lucros e perdas, com observancia das prescri¢des
legais e regulamentares. Os lucros liquidos, apurados no exercicio, terdo a seguinte destinagdo: a) 5% (cinco
por cento) para o Fundo de Reserva Legal, até que atinja valor igual a 20% (vinte por cento) do capital; b)
pagamento do dividendo obrigatdrio de que trata o pardgrafo primeiro deste artigo; c) o pagamento da
remuneragdo varidvel de que trata o artigo 10; e d) o saldo terd o destino que lhe for deliberado pela
Assembleia Geral. Paragrafo 12 - O dividendo obrigatério sera de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o lucro
liquido de que trata o artigo 202 da Lei n? 6.404/76, podendo a Assembleia, na forma do paragrafo terceiro
daquele artigo, deliberar a distribuigdo de dividendo inferior ao obrigatdrio, ou a reten¢do de todo o lucro.
Paragrafo 22 - A Diretoria Executiva podera declarar dividendos a conta de lucros apurados nos balangos
semestrais, e levantar balango e distribuir dividendos em periodos menores, observado o disposto no artigo
204, paragrafo primeiro, da Lei n2 6.404/76; a Diretoria Executiva podera declarar dividendos intermediarios,
a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no Ultimo balango anual ou semestral. Artigo
16 - Por proposta da Diretoria Executiva, a Assembleia Geral podera deliberar a formagdo de reserva estatutéria
denominada Reserva de Lucros - Estatutaria. Paragrafo Unico - A Reserva de Lucros - Estatutaria sera limitada
a95% do valor do capital social e terd por finalidade a manutengdo de margem operacional compativel com o
desenvolvimento das operagdes ativas da Sociedade, sendo formada por recursos equivalentes a até 100% do
lucro liquido do exercicio, observado o disposto no Artigo 15 deste Estatuto Social. Capitulo VII - Da Liquidagdo:
Artigo 17 - A Sociedade entrara em liquidagdo nos casos estabelecidos na lei, ou por deliberagdo da Assembleia
Geral, a qual nomeara um liquidante e o Conselho Fiscal, que devem funcionar no periodo da liquidagéo, e lhes
fixard a remuneracdo. Certifico que este é o Estatuto Social do Banco UBS (Brasil) S.A. consolidado pela
Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 05 de fevereiro de 2025. Milena Weiss Aloisi - Secretaria.
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