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1. Data, Hora e Local: Realizada no dia 12 de fevereiro de 2025, as 16:00 horas, na sede social da
EDP Ventures Brasil (“Companhia”), localizada na Cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua
Werner Von Siemens, n° 111, Prédio 22, Bloco A, Lapa de Baixo, CEP 05069-900. 2. Convocacdo e
Presenca: Presente a acionista que representa a totalidade do capital social da Companhia, em razéo do
que fica dispensada a convocacao desta Assembleia Geral Extraordinaria (“Assembleia Geral”), nos termos
do artigo 124, paragrafo 4° da Lei n° 6.404/76, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acoes”).
3. Mesa: Assumiu a presidéncia dos trabalhos o Sr. Luis Filipe de Castro Henriques, que nomeou a Sra.
Michele Aline Cardoso Peres para secretaria-lo. 4. Ordem do Dia: O Sr. Presidente da Mesa informou
a todos que a presente Assembleia Geral tinha por finalidade deliberar sobre a seguinte ordem do dia:
(i) consignar o recebimento dos Termos de Renuncias apresentados pelos atuais membros do Conselho
de Administracdo da Companhia; (i) definir o nimero de membros do Conselho de Administracao e
deliberar sobre sua eleicdo para um novo mandato; (i) aprovar a alteracdo do artigo 21 do Estatuto
Social da Companhia; e (iv) aprovar a consolidagédo do Estatuto Social da Companhia. 5. Deliberagoes:
Instalada a Assembleia Geral, a acionista autorizou a lavratura da Ata desta Assembleia Geral na forma
de sumério e, dando prosseguimento aos trabalhos, a acionista decidiu o que segue: 5.1. Consignar o
recebimento do Termo de Renuincia apresentado pela Sra. Ana Paula Garrido de Pina Marques, do cargo
de Presidente do Conselho de Administracdo da Companhia, com efeitos a partir da presente data.
Nesta oportunidade, a Companhia registra seu agradecimento pelos relevantes servicos prestados pela Sra.
Ana Paula Garrido de Pina Marques durante o exercicio de suas funcdes como Presidente do Conselho
de Administracdo da Companhia. 5.2. Consignar o recebimento do Termo de Renlncia apresentado
pelo Sr. Jodao Manuel Verissimo Marques da Cruz, do cargo de Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo da Companhia, com efeitos a partir da presente data. Nesta oportunidade, a Companhia
registra seu agradecimento pelos relevantes servicos prestados pelo Sr. Joao Manuel Verissimo Marques
da Cruz durante o exercicio de suas funcdes como Vice-Presidente do Conselho de Administracao da
Companhia. 5.3. Consignar o recebimento do Termo de Rentncia apresentado pelo Sr. Carlos Emanuel
Baptista Andrade, do cargo de Conselheiro de Administracdo da Companhia, com efeitos a partir da
presente data. Nesta oportunidade, a Companhia registra seu agradecimento pelos relevantes servicos
prestados pelo Sr. Carlos Emanuel Baptista Andrade durante o exercicio de suas funcdes como Conselheiro
de Administracao da Companhia. 5.4. Consignar o recebimento do Termo de Renlncia apresentado pelo
Sr. Luis Filipe Ferreira Manuel, do cargo de Conselheiro de Administracao da Companhia, com efeitos
a partir de 28 de abril de 2024. Nesta oportunidade, a Companhia registra seu agradecimento pelos
relevantes servicos prestados pelo Sr. Luis Filipe Ferreira Manuel durante o exercicio de suas funcées como
Conselheiro de Administracao da Companhia. 5.5. Tendo em consideracdo o vencimento do mandato
da atual dos membros do Conselho de Administracdo da Companhia, e nos termos do paragrafo 4°, do
artigo 150 da Lei das Sociedades por Acoes, bem com o artigo 11 do Estatuto Social da Companhia, a
acionista aprova a definicdo do numero de 03 (trés) membros como sendo o nimero total de Conselheiros
efetivos para compor o Conselho de Administracdo da Companhia, nos termos do artigo 13 do Estatuto
Social da Companhia, bem como aprova a eleicdo dos membros do Conselho de Administracao para
mandato de 01 (um) ano, vigente de 12 de fevereiro de 2025 até 12 de fevereiro de 2026, tendo sido
eleitos os seguintes membros: (i) Sr. Luis Filipe de Castro Henriques, portugués, divorciado, economista,
portador do Passaporte n® CB993783, residente e domiciliado na cidade de Lisboa, Portugal, com endereco
comercial na Avenida 24 de julho, 12, Torre Poente, Piso 2, Lisboa, Portugal, 1249-300, para o cargo de
Presidente do Conselho de Administracdo da Companbhia; (ii) Sr. Anténio José da Silva Coutinho,
portugués, casado, engenheiro, portador do Passaporte n® CC318952, residente e domiciliado na cidade
de Lisboa, Portugal, com endereco comercial na Avenida 24 de julho, 12, Torre Poente, Piso 2, Lisboa,
Portugal, 1249-300, para o cargo de Vice-Presidente do Conselho de Administracdao da Companhia;
(iii) Sr. Frederico Miguel Simoes Tomé de Bilelo Gongalves, portugués, casado, economista, portador
do Passaporte n° CE655922, residente e domiciliado na cidade de Lisboa, Portugal, com endereco
comercial na Avenida 24 de julho, 12, Torre Poente, Piso 2, Lisboa, Portugal, 1249-300, para o cargo
de Conselheiro se Administracdo da Companhia. 5.5.1. Os membros do Conselho de Administracao,
ora eleitos ou reeleitos, conforme o caso, neste ato e/ou por declaracdo propria, tomaram ciéncia de
suas eleicdes e a aceitaram, declarando nao estarem incurso em nenhum crime que os impecam de
exercer atividades mercantis, conforme Termos de Posse que ficam arquivados na sede da Companhia.
5.6. Em decorréncia da deliberacao acima indicada, fica consignado que o Conselho de Administracao
da Companhia terd a seguinte composicao, para mandato unificado e vigente de 12 de fevereiro de
2025 até 12 de fevereiro de 2026, permanecendo vagos 03 cargos de Conselheiros de Administracao
da Companhia: e Presidente: Luis Filipe de Castro Henriques, ® Vice-Presidente: Anténio José da Silva
Coutinho; * Conselheiro: frederico Miguel Simbes Tomé de Bilelo Gongalves, ® Conselheiro: Vago;
¢ Conselheiro: Vago, ® Conselheiro: \Vago. 5.7. Aprovar a reforma do Estatuto Social da Companhia para
alterar o artigo 21, com base no paragrafo 2°, do artigo 146 da Lei das Sociedades por Acoes, e da Lei n°
14.195/2021, que prevé a eleicdo de pessoas naturais residentes ou domiciliadas no exterior para ocupar
o cargo de administradores da Companhia. 5.8. Em decorréncia da deliberacdo acima indicada, a acionista
aprova a consolidacao do Estatuto Social da Companhia de forma a refletir a alteracao do artigo 21, que
passara a vigorar com a seguinte nova redacao e conforme consolidacdo constante do Estatuto Social, na
forma do “Anexo |I” a presente ata: “Artigo 21. A Diretoria sera composta por até 4 (quatro) membros,
acionistas ou nao, sendo 1 (um) Diretor Presidente, e 3 (trés) Diretores sem designacao especifica.” 5.9. Fica
autorizada a administracdo da Companhia a praticar todos os atos, registros e publicacoes necessérias
para a implementacdo das deliberacoes ora aprovadas. 6. Encerramento: Oferecida a palavra a quem
dela quisesse fazer uso e como ninguém se manifestou, foram encerrados os trabalhos e suspensa a
Assembleia pelo tempo necessario a lavratura desta ata em forma de sumario, conforme faculta o artigo
130, paragrafo 1°, da Lei das Sociedades por Acdes, e sua impressao em lote de folhas soltas, a qual apos
ter sido reaberta a sessao, foi lida, achada conforme, aprovada e assinada pelos presentes. Presidente da
Mesa: Sr. Luis Filipe de Castro Henriques. Secretaria da Mesa: Sra. Michele Aline Cardoso Peres. Acionista:
VC EXPANSAO, S.A., neste ato representada por seus administradores, Sr. Lufs Filipe de Castro Henriques
e Sr. Frederico Miguel Simoes Tomé de Bilelo Goncalves. Declaro que a presente é cdpia fiel extraida do
original. Michele A. Cardoso Peres - Secretaria da Mesa. JUCESP n° 142.369/25-1 em 06/05/2024. Aloizio
E. Soares Junior - Secretario Geral em Exercicio.
Estatuto Social - Capitulo | - Denominacédo, Sede, Objeto e Duragao - Artigo 1°. EDP Ventures
Brasil S.A. (“Companhia”) é uma sociedade por acoes regida pelo presente Estatuto Social e pelas
disposicoes legais que lhe forem aplicaveis, incluindo a Lei n° 6.404/76, conforme alterada (a “Lei das
Sociedades por Agdes”). Artigo 2°. A Sociedade tem sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo,
que ¢é seu foro. Paragrafo Unico: Por deliberacdo da Diretoria o endereco da sede podera ser alterado,
bem como poderao ser criadas, transferidas ou extintas filiais, escritérios, agéncias ou depésitos em
qualquer local do territério nacional. Artigo 3°. A Companhia tera prazo de duracao indeterminado.
Artigo 4°. A Companhia tem por objeto: a) participar em outras sociedades, como sécia, acionista,
quotista ou consorciada; b) participar em negdcios e empreendimentos de empresas consideradas
“startups” dos mais diversos segmentos, os quais tenham como principio a inovacao, no Brasil e/ou no
exterior; c) gerir ativos de empresas; d) assinar convénios e parcerias com empresas em geral para o auxilio
e/ou investimento no desenvolvimento de questdes ligadas a inovacao; e) executar programas e projetos de
estimulo ao desenvolvimento de atividades de inovacao; e f) a pratica de atos de comércio em geral,
relacionados as atividades correlacionadas. Capitulo Il - Do Capital Social e das Acoes - Artigo 5°. O
capital social é R$ 52.156.476,05 (cinquenta e dois milhdes, cento e cinquenta e seis mil, quatrocentos e
setenta e seis reais e cinco centavos), dividido em 6.501.000 (seis milhdes e quinhentas e uma mil) agoes
ordinarias nominativas, sem valor nominal, totalmente subscrito e integralizado. Paragrafo Primeiro.
Cada acao ordinaria daré direito a um voto nas deliberacdes das assembleias gerais da Companhia.
Paragrafo Segundo. A Companhia podera criar, mediante deliberacdo da Assembleia Geral, acoes
preferenciais. Artigo 6°. As acoes serdo indivisiveis em relacdo a Companhia. Quando a acao pertencer a
mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serdo exercidos pelo representante do condominio.
Paragrafo Primeiro. A propriedade das acoes presume-se pela inscricao do nome do acionista no livro de
“Registro de Acdes Nominativas”. Qualquer transferéncia de acoes sera feita por meio da assinatura do
respectivo termo no livro de “Transferéncia de Acdes Nominativas”. Paragrafo Segundo. Mediante
solicitacao de qualquer acionista, a Companhia devera emitir certificado de agoes. Os certificados das agoes
sergo assinados por 2 (dois) Diretores ou por 1 (um) Diretor juntamente com 1 (um) procurador legal com
poderes especiais. Capitulo Ill - Das Assembleias Gerais - Artigo 7°. A Assembleia Geral reunir-se-4,
ordinariamente, em um dos 4 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social e, extraordinariamente,
sempre que os interesses da Companhia o exigirem. Paragrafo Primeiro. As Assembleias Gerais serao
convocadas pelo Conselho de Administracao, representado pelo seu Presidente, por seu Vice-Presidente ou
por (dois) dos seus membros em conjunto, ou ainda de acordo com as demais disposicoes legais aplicaveis,
com, no minimo, 8 (oito) dias de antecedéncia. Paragrafo Segundo. A Assembleia Geral sera presidida
pelo Presidente do Conselho de Administracdo ou, na sua auséncia, pelo Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo ou, na auséncia de ambos, por um acionista escolhido pela maioria de votos dos acionistas
presentes, cabendo ao presidente da Assembleia designar o secretério. Artigo 8°. As deliberacdes da
Assembleia Geral, ressalvadas as excecOes previstas em lei, serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
arquivadas em livro proprio. Artigo 9°. O acionista podera ser representado na Assembleia Geral por
procurador constituido ha menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia ou
advogado. Capitulo IV - Da Administracdo - Artigo 10. A Companhia serd administrada por um
Conselho de Administragdo e por uma Diretoria, com poderes conferidos pela lei aplicavel e de acordo com
o presente Estatuto Social. Paragrafo Unico. Os membros do Conselho de Administracao e da Diretoria
serdo investidos em seus cargos por termo lavrado e assinado no Livro de Atas de Reunides do Conselho de
Administracdo e da Diretoria, permanecendo sujeitos aos requisitos, impedimentos, deveres, obrigacoes e
responsabilidades previstos nos Artigos 145 a 158 da Lei das Sociedades por A¢oes. Artigo 11. O prazo de
mandato do Conselho de Administracdo e da Diretoria sera unificado de até 03 (trés) anos, podendo ser
reeleitos, mas qualquer que seja a data da eleicdo, os mandatos dos Conselheiros e dos Diretores terminarao
na data da eleicdo e posse de seus sucessores. Artigo 12. A remuneracdo global do Conselho de
Administracdo e da Diretoria serd anualmente fixada pela Assembleia Geral, cabendo ao Conselho de
Administracao deliberar sobre a respectiva distribuicdo. Do Conselho de Administracao - Artigo 13. O
Conselho de administracao sera composto por até 6 (seis) membros, dos quais um sera o seu Presidente e
outro o seu Vice-Presidente, eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo. Artigo
14. O Conselho de Administracao reunir-se-4, ordinariamente, a cada 3 (trés) meses e, extraordinariamente,
sempre que necessario. Artigo 15. As reunies do Conselho de Administracao poderao ser convocadas por
seu Presidente, por seu Vice-Presidente ou por quaisquer 2 (dois) membros em conjunto, mediante
notificacdo escrita entregue com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias e com apresentagéo da pauta dos
assuntos a serem tratados. Paragrafo Unico. Independentemente das formalidades previstas no “caput”,
serd considerada regular a reuniao a que comparecerem todos os Conselheiros por si ou representados na
forma do Paragrafo Segundo do Artigo 16. Artigo 16. As reunides do Conselho de Administracdo somente
se instalarao com a presenca da maioria de seus membros em exercicio. Paragrafo Primeiro. As reunioes
do Conselho de Administracao serdo presididas pelo Presidente do Conselho de Administracdo e
secretariadas por quem ele indicar. No caso de impedimento ou auséncia temporéaria do Presidente do
Conselho de Administragdo, as reunides do Conselho de Administracao serdo presididas pelo Vice-
Presidente do Conselho de Administracdo ou, na sua auséncia, por Conselheiro escolhido por maioria dos
votos dos demais membros do Conselho, cabendo ao presidente da reunido indicar o secretario. Paragrafo
Segundo. No caso de impedimento ou auséncia temporaria de qualquer membro do Conselho de
Administracdo, este poderd nomear outro membro para representa-lo, caso em que, em se tratando de
auséncia temporéria, o membro assim nomeado para representa-lo devera votar nas reunides do Conselho
de Administracao em seu préprio nome e em nome do membro por ele representado. A nomeacao devera
ser expressamente aceita pelo membro nomeado, bem como notificada ao Presidente do Conselho de
\Administragéo. Alternativamente, em se tratando de auséncia temporaria, o0 membro do Conselho de
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Administracao podera, com base na pauta dos assuntos a serem tratados, manifestar seu voto por escrito,
por meio de carta ou fac-simile entregue ao Presidente do Conselho de Administracdo, ou ainda, por
correio eletronico que identifique de forma inequivoca o remetente, com prova de recebimento pelo
Presidente do Conselho de Administracao. Paragrafo Terceiro. Em caso de vacancia do cargo de qualquer
membro do Conselho de Administracéo, o substituto serd nomeado pelos conselheiros remanescentes e
servira até a primeira Assembleia Geral que se realizar apds a caracterizacao da vacancia do cargo. Artigo
17. As deliberacoes do Conselho de Administracdo serao tomadas mediante o voto favoravel da maioria
dos membros em exercicio, computados os votos proferidos na forma do Artigo 16, Paragrafo Segundo,
sendo que, no caso de empate, cabera ao Presidente do Conselho de Administracdo o voto de qualidade.
Artigo 18. As reunides do Conselho de Administracdo serao realizadas, preferencialmente, na sede da
Companhia. Serdo admitidas reunides por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de
comunicagéo, e tal participagdo sera considerada presenca pessoal em referida reunido. Neste caso, os
membros do Conselho de Administracdo que participarem remotamente da reunido do Conselho deverao
expressar seus votos por meio de carta, fac-simile ou correio eletrénico que identifique de forma inequivoca
o remetente. Paragrafo Primeiro. Ao término da reunido, devera ser lavrada ata, a qual devera ser
assinada por todos os Conselheiros fisicamente presentes a reunido, e posteriormente transcrita no Livro de
Registro de Atas do Conselho de Administracdo da Companhia. Os votos proferidos por Conselheiros que
participarem remotamente da reunido do Conselho ou que tenham se manifestado na forma do Artigo 16,
Paragrafo Segundo in fine deverdo igualmente constar no Livro de Registro de Atas do Conselho de
Administracao, devendo a cépia da carta, fac-simile ou mensagem eletrénica, conforme o caso, contendo
o voto do Conselheiro ser juntada ao Livro logo apos a transcricao da ata. Paragrafo Segundo. Deveréo
ser publicadas e arquivadas no registro do comércio as atas de reunido do Conselho de Administracdo da
Companhia que contiverem deliberacdo destinada a produzir efeitos perante terceiros. Artigo 19.
Compete ao Conselho de Administracao: (a) fixar a orientagéo geral dos negécios da Companbhia; (b) eleger
e destituir a Diretoria da Companhia, fixando as atribuicdes dos seus membros e seu prazo de mandato,
observadas as disposicoes aplicaveis deste Estatuto Social; (c) fiscalizar a gestao da Diretoria, examinar a
qualquer tempo os livros e papéis da Companhia, solicitar informacées sobre contratos celebrados ou em
vias de celebracdo pela Companhia, e praticar quaisquer outros atos necessérios ao exercicio de suas
fungdes; (d) convocar a Assembleia Geral nos casos previstos em lei ou quando julgar conveniente; (e)
manifestar-se sobre o relatério e as contas da Diretoria, bem como sobre as demonstracoes financeiras do
exercicio que deverdo ser submetidas a Assembleia Geral Ordinaria; (f) estabelecer os limites e valores de
alcada da Diretoria para aquisicao, alienacao ou oneracao de direitos, bens moveis ou imoéveis, incluindo
participacdes societarias, bem como a contratacdo de bens e servicos, de empréstimos e financiamentos,
prestacao de garantia em favor de terceiros e de outras obrigacdes pela Companhia; (g) deliberar sobre
qualquer negdcio entre, de um lado, a Companhia e, de outro lado, quaisquer de seus acionistas diretos ou
indiretos; (h) escolher e destituir auditores independentes; (i) deliberar sobre os assuntos que |he forem
submetidos pela Diretoria; (j) submeter & Assembleia Geral propostas de aumento de capital, bem como de
reforma do Estatuto Social; (k) deliberar sobre a emissao, colocacéo, preco e condicoes de integralizagéo de
acoes, debéntures conversiveis e bonus de subscricao; (I) deliberar sobre a oportunidade da emissao de
debéntures, o modo de subscricdo ou colocagéo e o tipo das debéntures a serem emitidas, a época, as
condicdes de pagamento dos juros, da participacao nos lucros e do prémio de reembolso das debéntures,
se houver, bem como a época e condicdes de vencimento, amortizacdo ou resgate das debéntures; (m)
aprovar os planos de negécios e orcamentos anuais e os planos plurianuais, operacionais e de investimento
da Companhia; (n) autorizar a emisséo de titulos de divida no mercado internacional e de debéntures
simples, nao conversiveis em acoes e sem garantia real, para distribuicdo publica ou privada, bem como
dispor sobre os termos e as condigoes da emissao; (o) autorizar a emissao de notas promissorias (commercial
papers) para distribuicdo publica no Brasil ou no exterior, bem como dispor sobre os termos e as condicdes
da emisséo; (p) propor a deliberacao da Assembleia Geral a destinacao a ser dada ao saldo remanescente
dos lucros de cada exercicio; (q) declarar dividendos intermediarios e intercalares, bem como juros sobre o
capital, nos termos da Lei das Sociedades por Acoes e das demais disposicoes legais aplicaveis; (r) dispor a
respeito da ordem de seus trabalhos e estabelecer as normas regimentais de seu funcionamento, observadas
as disposicoes deste Estatuto Social. Artigo 20. O Conselho de Administracéo, para seu assessoramento,
podera estabelecer a formacao de Comités técnicos e consultivos, com objetivos e funcées definidos,
compostos por integrantes dos érgaos de administracao da Companhia ou néo. Paragrafo Unico Cabera
ao Conselho de Administracdo estabelecer as normas aplicaveis aos Comités, incluindo regras sobre
composicao, prazo de gestao, remuneracao e funcionamento. Da Diretoria - Artigo 21. A Diretoria sera
composta por até 4 (quatro) membros, acionistas ou nao, sendo 1 (um) Diretor Presidente, e 3 (trés)
Diretores sem designacao especifica. Artigo 22. Compete a Diretoria a administracao dos negdcios sociais
em geral e a prética, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os
quais seja por lei ou pelo presente Estatuto atribuida a competéncia a Assembleia Geral ou ao Conselho de
Administracdo. No exercicio de suas funcdes, os Diretores poderao realizar todas as operacdes e praticar
todos os atos de administracdo necessarios & consecucao dos objetivos de seu cargo, de acordo com a
orientacao geral dos negodcios estabelecida pelo Conselho de Administracdo, incluindo resolver sobre a
aplicacdo de recursos, transigir, renunciar, ceder direitos, confessar dividas, fazer acordos, firmar
compromissos, contrair obrigagoes, celebrar contratos, adquirir, alienar e onerar bens moveis e imoveis,
prestar caucdo, avais e fiancas, emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e avalizar titulos em geral, assim
como abrir, movimentar e encerrar contas em estabelecimentos de crédito, observadas as restricoes legais
e aquelas estabelecidas neste Estatuto Social. Artigo 23. A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada
pelo Diretor Presidente ou por quaisquer dois Diretores, em conjunto, sempre que assim exigirem os
negocios sociais, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias, e a reunido somente serd instalada com a
presenca da maioria de seus membros. Paragrafo Primeiro. No caso de impedimento ou auséncia
tempordria de qualquer Diretor, este podera nomear outro Diretor para representa-lo nas reunioes, caso em
que, o Diretor assim nomeado para representa-lo deverd votar nas reunides da Diretoria em seu proprio
nome e em nome do Diretor por ele representado. A nomeacao devera ser realizada mediante notificacao
escrita ao Diretor Presidente, que deverd conter claramente o nome do Diretor designado e os poderes a
ele conferidos e serd anexada a ata da respectiva reunido. Alternativamente, em se tratando de auséncia
temporaria, o Diretor poderd, com base na pauta dos assuntos a serem tratados, manifestar seu voto por
escrito, por meio de carta, fac-simile ou correio eletrénico entregue ao Diretor Presidente. Paragrafo
Segundo. Ocorrendo vaga na Diretoria, compete aos demais Diretores indicar, entre os mesmos, um
substituto que acumulara, interinamente, as fungdes do substituido, perdurando a substituicdo interina até
o provimento definitivo do cargo a ser decidido pela primeira reunido do Conselho de Administracao que
se realizar, atuando o substituto entao eleito até o término do mandato da Diretoria. Paragrafo Terceiro.
As reunides da Diretoria poderao ser realizadas por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou outros
meios de comunicacéo, e tal participacdo serd considerada presenca pessoal em referida reunido. Neste
caso, os membros da Diretoria que participarem remotamente da reunido da Diretoria deverao expressar
seus votos por meio de carta, fac-simile ou correio eletronico que identifique de forma inequivoca o
remetente. Paragrafo Quarto Ao término da reunido, deverd ser lavrada ata, a qual devera ser assinada
por todos os Diretores fisicamente presentes a reuniao, e posteriormente transcrita no Livro de Registro de
Atas da Diretoria da Companhia. Os votos proferidos por Diretores que participarem remotamente da
reunido da Diretoria ou que tenham se manifestado na forma do Artigo 23, Parégrafo Terceiro in fine
deverdo igualmente constar no Livro de Registro de Atas da Diretoria, devendo a copia da carta, fac-simile
ou mensagem eletronica, conforme o caso, contendo o voto do Diretor ser juntada ao Livro logo apds a
transcricdo da ata. Artigo 24. As deliberacdes nas reunides da Diretoria serdo tomadas por maioria de
votos dos presentes em cada reunido ou que tenham manifestado seu voto na forma do Artigo 23,
Paragrafo Terceiro, sendo que, no caso de empate, cabera ao Diretor Presidente o voto de qualidade.
Artigo 25. A Companhia considerar-se-4 obrigada quando representada: a) conjuntamente, por dois
Diretores; b) conjuntamente, por um Diretor e um procurador, quando assim for designado nos respectivos
instrumentos de mandato e de acordo com a extensé&o dos poderes que Ihes houverem sido conferidos; c)
conjuntamente, por dois procuradores, quando assim for designado nos respectivos instrumentos de
mandato e de acordo com a extenséo dos poderes que lhes houverem sido conferidos; e d) isoladamente,
por um so Diretor ou um procurador, para a pratica dos seguintes atos: (i) de representacdo da Companhia
perante quaisquer reparticdes publicas federais, estaduais e municipais, entidades de classes, bem como
nas Assembleias ou Reunides de entidades de direito privado nas quais a Companhia participe como
patrocinadora, membro fundador ou simplesmente membro participante; (i) de endosso de cheques para
depdsito em contas bancarias da Companhia; e (iii) de representacao da Companhia perante sindicatos ou
Justica do Trabalho, inclusive para matérias de admissao, suspensdo ou demissdo de empregados e para
acordos trabalhistas. Paragrafo Primeiro. As procuracoes serao outorgadas em nome da Companhia por
2 (dois) Diretores em conjunto, devendo especificar os poderes conferidos e salvo aquelas previstas no
paragrafo sequndo deste artigo, terao periodo de validade limitado a, no maximo, 01 (um) ano. Paragrafo
Segundo As procuracdes para fins judiciais poderdo ser outorgadas por prazo indeterminado e aquelas
outorgadas para fins de cumprimento de clausula contratual poderdao ser outorgadas pelo prazo de
validade do contrato a que estiverem vinculadas. Paragrafo Terceiro. Em operacoes estranhas aos
negocios e objetivos sociais, é vedado aos Diretores concederem fiancas ou avais em nome da Companhia,
bem como contrair obrigacdes de qualquer natureza, respondendo cada um deles pessoalmente pela
infringéncia desta clausula, salvo quando aprovado em Assembleia Geral dos acionistas. Capitulo V - Do
Conselho Fiscal - Artigo 26. A Companhia terd um Conselho Fiscal ndo permanente composto por 3 (trés)
membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral que deliberar sua instalacao
e que lhes fixara os honorarios, respeitados os limites legais. Quando de seu funcionamento, o Conselho
Fiscal tera as atribuicoes e os poderes conferidos por lei. O periodo de funcionamento do Conselho Fiscal
terminara na primeira Assembleia Geral Ordinaria realizada apds a sua instalacdo. Capitulo VI - Do
Exercicio Social, Lucros e Dividendos - Artigo 27. O exercicio social encerrar-se-4 em 31 de dezembro
de cada ano, quando serdo elaboradas as demonstracoes financeiras previstas na legislacdo aplicavel.
Artigo 28. O lucro liquido apurado no exercicio tera a seguinte destinacao: (a) a parcela de 5% (cinco por
cento) serd deduzida para a constituicdo da reserva legal, que nao excederd 20% (vinte por cento) do
capital social; (b) a parcela correspondente a, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido,
calculado sobre o saldo obtido com as deducbes e acréscimos previstos no Artigo 202, |, Il e Il da Lei das
Sociedades por Acoes, sera distribuida ao acionista como dividendo anual minimo obrigatério; (c) o saldo
remanescente, apos atendidas as disposicdes contidas nos itens anteriores deste Artigo, tera a destinacao
determinada pela Assembleia Geral com base na proposta da Administracao, conforme o disposto nos
Artigo 176, paragrafo 3° e 196 da Lei das Sociedades por Acoes, observadas as disposicoes contidas no
Artigo 134, paragrafo 4° da referida Lei. Caso o saldo das reservas de lucros ultrapasse o capital social, a
Assembleia Geral deliberara sobre a aplicacao do excesso na integralizacdo ou no aumento do capital social
ou, ainda, na distribuicdo de dividendos adicionais ao seu acionista. Paragrafo Unico. Os dividendos nao
reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contado da data em que tenham sido postos a disposicao de seu
acionista, prescreverao em beneficio da Companhia. Artigo 29. A Companhia podera levantar balancos
semestrais e/ou trimestrais, podendo com base neles declarar, por deliberacgo do Conselho de
Administracdo, dividendos intermediarios e intercalares. Os dividendos intermediarios e intercalares
previstos neste Artigo poderao ser imputados ao dividendo minimo obrigatério. Artigo 30. A Companhia
podera pagar ao seu acionista juros sobre o capital proprio, os quais poderéo ser imputados ao dividendo
minimo obrigatério. Paragrafo Unico. Revertem em favor da Companhia os juros sobre o capital proprio
que nao forem reclamados dentro do prazo de 3 (trés) anos apds a data em que forem colocados a
disposicao de seu acionista. Capitulo VII - Da Liquidagao e Disposicoes Finais - Artigo 31. A Companhia
sera liquidada nos casos previstos em lei, sendo a Assembleia Geral o 6rgdo competente para determinar a
forma de liquidacédo e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que deverd funcionar no periodo de
liquidacao. Paragrafo Unico. Compete a Assembleia Geral estabelecer a forma de liquidacéo, bem como
eleger o liquidante, fixando-lhe a remuneracao. Artigo 32. Aos casos omissos neste Estatuto aplicar-se-ao
as disposicoes da Lei das Sociedades por Acdes e alteracdes posteriores. )
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