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SCG IV HOLDING S.A.
CNPJ/MF n° 19.924.678/0001 - 99 - NIRE 3530046360 - 9
Ata de A bleia Geral E lindria realizada em 15 de de 2021
Data, Horario e Local: Aos 15 (quinze) dias do més de dezembro de 2021, as 9:00 horas, na sede da SCG IV Holding S.A., localizada na Cidade de Sao Paulo, Estado de Séo Paulo, na
Rua Gomes de Carvalho, n® 1.356, conj. 82, Vila Olimpia, CEP 04547 - 005 (“Companhia”). Convocagéo: Dispensada a convocagéo nos termos do art. 124,§ 4. °, e 133, § 4. ©, ambos
da Lei n° 6.404, de 15.12.1976, conforme alterada (“Lei n.® 6.404/76"), ficando, portanto, regularmente instalada a presente Assembleia Geral Extraordinaria. Presenca: Presente a
totalidade dos acionistas da Companhia, conforme assinaturas constantes do Livro de Presenca de Acionistas. Mesa: Gustavo Pereira de Freitas Santos, Presidente, e Rafael Pinto
Dias, Secretarlo Ordem do Dia: Alterar o enderego da Sede Social para Avenida Jabaquara, n® 2229 conjunto 121, Miranddpolis, Municipio de S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP
04045 003. D las por lade: Aprovacéo por unanimidade da alteragao do enderego da SEDE SOCIAL, alterando assim o artigo 2° do Estatuto Social (1) Ante
a referida alteracdo, Fica assim redigido o mencionado artigo. “Artigo 22, A Companhia tem sua sede e foro na Cidade de Séo Paulo Estado de Sao Paulo, na Avenida Jabaquara, n°
2229, conjunto 121, Miranddpolis, CEP 04045 - 003 Paragrafo Unico: - A Companhia podera abrir, transferir e fechar filiais, agéncias ou escritorios de representagao em qualquer parte
do Brasil ou no exterior, mediante deliberacéo dos acionistas representantes da maioria do capital social da Companhia.” (Il) Por fim, resolvem os acionistas consolidar o Estatuto Social
da Companhia, o qual j refletira a alteracao acima realizada, assim como a alteracao anteriormente aprovada e registrada, mas ainda ndo consolidada, realizada na Assembleia Geral
Ordinaria e Extraordinaria data de 5 de julho de 2019 (ANEXO I). Encerramento; Lavratura e Leitura da Ata: Nada mais havendo a ser tratado, foi oferecida a palavra aos presentes e,
como ninguém se manifestou, foram encerrados os trabalhos pelo tempo necessario a lavratura da presente ata, a qual, apés a reabertura da sess&o, foi lida, achada conforme, aprovada
e por todos os presentes assinada. Certifico que a presente é copia fiel da ata lavrada em livro proprio. Sao F'aulo 15 de dezembro de 2021. Gustavo Perelra Freitas Santos - Presidente
Rafael Pinto Dias — Secretario. Lista de Presenca dos Acionistas: Nome: IGLOO FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAQOES MULTIESTRATEGIA representado por sua gestora
Southern Cross do Brasil Administradora de Recursos Ltda. (confere com a original lavrada em livro proprio) Nome: KERILAR COMPANY S.A. representado por Luis Alberto Allievi (confere
com a original lavrada em livro préprio) JUCESP n° 662.017/21-3 em 23/12/2021. Gisela Simiema Ceschin — Secretéria Geral.
. ~ Anexo | - “ESTATUTO SOCIAL DA SCG IV HOLDING S.A.

CAPITULO | - DENOMINACAO SEDE OBJETO SOCIAL E DURACAO: Artigo 12 - A SCG IV HOLDING S.A. e uma sociedade anonima de capital fechado a ser regida pelo presente
estatuto social e demais disposicoes aplicaveis, especialmente pela Lei n ® 6.404/76, conforme alterada. Artigo 22 - A Companhia tem sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, para Avenida Jabaquara, n® 2229, conjunto 121, Miranddpolis, CEP 04045 - 003. Paragrafo Unico: A Companhia podera abrir, transferir e fechar filiais, agencias ou escritorios de
representacao em qualquer parte do Brasil ou no exterior, mediante deliberacéo dos acionistas representantes da maioria do capital social da Companhia. Artigo 32 - O objeto social da
Companhia compreende a participacdo_em outras sociedades comerciais, como sécia, acionista ou quotista (holding). Artigo 42 - A Companhia tera prazo de duragéo indeterminado.
CAPITULO II: CAPITAL SOCIAL E ACOES: Artigo 5° - O capital social da Companhia e de R$ 214.099.601,08 (duzentos e quatorze milhdes, noventa e nove mil, seiscentos e um reais e
oito centavos), representado por 207.273.700 (duzentos e sete milhdes, duzentas e setenta e trés mil e setecentas) agdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal. Paragrafo 1° - A
titularidade das acdes sera evidenciada mediante registro do nome dos acionistas no Livro de Registro de Agdes Nominativas da Companhia. Mediante solicitagdo de qualquer acionista, a
Companhia emitira certificados de acao, os quais poderao ser agregados em certificados mulltiplos e, quando emitidos, deverao ser assinados por 2 (dois) diretores da Companhia. Paragrafo
2° - Fica vedada a emisséo pela Companhia de partes beneficiarias e a inexisténcia desses titulos em circulag&o, nos termos do artigo 22, paragrafo 4%, inciso |, da Instrugao CVM n®
391/2003. Artigo 6° - A Assembleia Geral devera decidir sobre o aumento ou reducéo do capital social da Companhia, bem como a emisséo e colocagao de agdes, sejam ordinarias ou
preferenciais, fixando seus pregos de emiss&o. Artigo 7¢ - Cada ac&o ordinaria da o direito de 1 (um) voto nas deliberagdes da Assembleia Geral. Artigo 82 - Os direitos e limitagdes
aplicaveis as acoes preferenciais devergo ser definidos pelos acionistas na respectiva Assembleia que aprova sua emiss&o, colocacao e preco de emiss&o. CAPITULO IIl - ASSEMBLEIAS
GERAIS: Artigo 9° As Assembleias Gerais Ordinarias serdo realizadas anualmente nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término de cada ano Fusca! para (i) tomar as contas dos
administradores e decidir sobre as demonstracdes financeiras da Companhia; (i) nomear membros do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal, se necessario; e (iii) deliberar sobre
a destinagéo dos lucros e a distribuicao de dividendos. Artigo 10 - As Assembleias Gerais Extraordinarias deverao ser realizadas sempre que forem necessarias para resolver assuntos de
incumbéncia dos acionistas nos termos do presente estatuto social e legislacéo aplicavel. Artigo 11 - As Assembleias Gerais deverao ser realizadas na sede da Companhia ou em qualquer
outro lugar acordado. Os acionistas poderao ser representados por seus procuradores autorizados com os poderes necessarios para representa-los em tais Assembleias. Artigo 12 - As
Assembleias Gerais serdo convocadas por qualquer membro da administragdo da Companhia, observadas as formalidades estabelecidas na lei aplicavel e no presente estatuto social.
Artigo 13 - A convocagéo de cada Assembleia Geral sera publicada no Diério Oficial do Estado de Sao Paulo e em jornal de grande circulacéo, a ser definido pelos acionistas, por 3 (trés)
vezes, de acordo com o0s prazos e condi¢des estabelecidos no artigo 124 da Lei n® 6.404/76. Nao obstante a publicacdo da convocagao, cada acionista da Companhia devera receber uma
notificagéo, com pelo menos 10 (dez) dias Uteis de antecedéncia de qualquer Assembleia Geral, contendo a ordem dia e as matérias a serem deliberadas na Assembleia e a documentagéo
suporte. Qualquer matéria que nao esteja incluida na ordem do dia nao podera ser deliberada em referida Assembleia a nao ser que todos os presentes estejam de acordo. Artigo 14 - As
Assembleias Gerais deverao ser presididas por um acionista ou diretor eleito pela maioria dos acionistas presentes na respectiva Assembleia, que escolhera um secretario para a
Assembleia dentre os presentes apos verificar se, de acordo com as assinaturas apostas no Livro de Presenca dos Acionistas, o quérum de instalacdo foi alcangado. Paragrafo Unico
Somente os acionistas que comprovarem sua qualidade de acionistas de acordo com os termos do artigo 126 da Lei n° 6.404/76 poderéo participar e votar nas Assembleias Gerais. Artigo
15 - O quérum de instalagao das Assembleias Gerais devera se dar pessoalmente ou por procuragao no inicio da Assembleia Geral com acionistas representantes da maioria do capital
social da Companhia, a menos que um quérum maior de instalacéo seja exigido nos termos da legislacao aplicavel ou por qualquer acordo de acionistas. Artigo 16 - Todas as decisoes dos
acionistas deverao ser aprovadas pelos votos favoraveis dos acionistas que representam a maioria do capital social da Companhia, a menos que um quérum maior seja exigido nos termos
da legislagéo aplicavel ou por qualquer acordo de acionistas. Artigo 17 - Qualquer deliberacao aprovada, em uma Assembleia Geral da Companhia devidamente instalada, pelos acionistas
representantes da maioria do capital social da Companhia, ou por um quérum de instalacdo maior conforme exigido nos termos deste estatuto, por qualquer acordo de acionistas
devidamente registrado na sede_desta Companhia ou pela legislagao aplicavel, devera ser tratada como uma decisao dos acionistas devidamente aprovada, valida para todos os fins.
CAPITULO IV - ADMINISTRACAO: Artigo 18 - A Companhia devera ser administrada por um Conselho de Administragéo e uma Diretoria. Conselho de Administragéo. Artigo 19 - O
Conselho de Administrag&o sera composto por até 3 (trés) membros, residentes ou ndo no Pais e eleitos anualmente pela Assembleia Geral Ordinaria para um mandato unificado de 1 (um)
ano, nos termos do artigo 22, paragrafo 42, inciso Il, da Instrugdo CVM n° 391/2003, podendo ser reeleitos A assembleia que eleger os conselheiros designara aquele que ocupara o cargo
de Presidente do Conselho de Administracao. Paragrafo 1° - Os membros do Conselho de Administragdo serdo investidos em seus cargos mediante assinatura de termo de posse lavrado
no “Livro de Atas de Reunides do Conselho de Administracao”, devendo permanecer em exercicio até a investidura de seus sucessores. Paragrafo 2° - A Assembleia Geral fixara o montante
global da remuneragéo dos membros do Conselho de Administragéo, podendo inclusive deliberar que o Conselho de Administrago nao recebera qualquer remunerag@o. Paragrafo 3° -
Para fins deste Artigo, considera se como 1 (um) ano o periodo compreendido entre duas Assembleias Gerais Ordinarias. Artigo 20 - Em caso de vacancia de qualquer cargo de conselheiro,
0s 2 (dois) Conselheiros remanescentes tomarao as decisoes por consenso até que a posicao vaga seja preenchida. Paragrafo 12 - Dentro de 30 (trinta) dias do evento que resultou na
vacancia do cargo sera convocada Assembleia Geral dos acionistas para seu preenchimento. Paragrafo 22 - No caso de auséncia ou impedimento temporario, o Conselheiro ausente ou
impedido temporariamente indicara, dentre os membros do Conselho de Administragao, aquele que o representara. Paragrafo 32 - Nas hipoteses previstas neste Artigo de vacancia,
auséncia ou impedimento temporério, o substituto ou representante agira, inclusive para o efeito de votagao em reuniao do Conselho, por si e pelo substituido ou representado. Artigo 21
- O Conselho de Administragao reunir-se-& sempre que necessario, na sede da Companhia ou em qualquer outra localidade escolhida, se solicitada pelo seu Presidente ou por dois
conselheiros em conjunto. As atas das reunides serdo lavradas em livro proprio. Paragrafo 1° - Caso solicitadas na forma do caput, as reunides serao convocadas pelo Presidente do
Conselho, mediante comunicagao, por escrito, expedida com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia da reunido, devendo dela constar o local, dia e hora da reunido, bem como,
resumidamente, a ordem do dia. Paragrafo 2° - A convocagéo prevista no paragrafo anterior ser dispensada sempre que estiver presente na reunido a totalidade dos membros do Conselho
de Administracao, ou desde que os mesmos manifestem sua concordancia com relacao a dispensa daquelas formalidades. Paragrafo 3° - Para que as reunides do Conselho de
Administracéo possam se instalar e validamente deliberar, sera necessaria a presenca da maioria de seus membros, sendo considerado como presente aquele que estiver, na ocasiéo,
representado por seu substituto ou pessoa legalmente nomeada, ou que tiver enviado seu voto por escrito. Paragrafo 4° - Os conselheiros poderao participar das reunioes através de
teleconferéncia ou videoconferéncia. Paragrafo 5° - As resolugdes do Conselho de Administragao serao tomadas sempre por maioria de votos dos membros presentes as reunioes, cabendo
ao Presidente do Conselho ou a seu substituto ou representante o voto de desempate. Artigo 22 - O Conselho de Administracao tem a funcéo primordial de estabelecer as diretrizes
fundamentais da politica geral da Companhia, verificar e acompanhar sua execugéo, cumprindo-lhe especialmente: (i) Fixar a orientacéo geral dos negécios da Companhia; (ii) Eleger e
destituir os diretores da Companhia, fixando Ihes as atribuicdes que néo estejam, especificamente, previstas neste Estatuto ou na lei; (iii) Fiscalizar a gestao dos diretores; examinar, a
qualquer tempo, os livros, papéis e outros documentos da Companhia; solicitar informacdes sobre contratos celebrados, ou em vias de celebracéo, e sobre quaisquer outros atos; (iv)
Convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente ou necessario; (v) Manifestar-se sobre o relatério da administrag@o e as contas da Diretoria, (vi) Escolher e destituir os auditores
independentes da Companhia, se julgar conveniente a sua contratagao pela Companhia; e (vii) Apresentar a Assembleia Geral propostas de destinagao dos lucros sociais e de alteragdes
estatutarias. Diretoria. Artigo 23 - A Companhia tera uma Diretoria, composta de 2 (dois) a 4 (quatro) Diretores, sendo um Diretor Presidente e os demais Diretores sem designagéo
especifica, cada um deles eleitos e destituidos a qualquer tempo pelo Conselho de Administragao, com mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleicéo. Paragrafo 1° - Os membros
da Diretoria serao investidos em seus cargos mediante a assinatura do respectivo termo de posse em livro proprio da Companhia e permanecerdo em seus respectivos cargos até a
investidura de seus substitutos. Os administradores serao nomeados e destituidos de acordo com as disposicdes do presente estatuto social. Paragrafo 2° - A remuneragéo anual global
dos membros da Diretoria devera ser aprovada em Assembleia Geral. Paragrafo 3° - Os administradores néo estéo obrigados a prestar caugao. Paragrafo 4° - Em caso de vacancia do
cargo de qualquer Diretor da Companhia, os acionistas envidarao todos os esforgos razoaveis para fazer com que um substituto seja eleito o mais rapido possivel, o qual exercera referido
cargo pelo prazo remanescente do mandato do Diretor substituido, de acordo com os termos do presente estatuto. Artigo 24 - Os Diretores, sujeitos a quaisquer limitagoes estabelecidas
no presente estatuto e aos deveres fiduciarios para com a Companhia, poderao executar todos os atos necessarios ou exigidos para conduzir as atividades diarias da Companhia. Paragrafo
1°- Arepresentacdo da Companhia em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante terceiros, ou quaisquer autoridades federais, estaduais ou municipais sera exercida pela assinatura
de qualquer dos Diretores, assinando em conjunto ou isoladamente. Paragrafo 2° - E vedado aos Diretores prestar favores as custas da Companhia e de praticar todos e quaisquer atos,
em beneficio proprio ou de terceiros, que constituam desvio de finalidade e que conflite com os interesses da Companhia. Artigo 25 - Quaisquer atos praticados por quaisquer Diretores,
procuradores ou empregados que envolvam a Companhia em obrigacdes ou operagdes distintas ou estranhas ao seu objeto, assim como a concessao de garantias em beneficio de
terceiros, tais como titulos, avais, endossos ou quaisquer outras garantias sao expressamente vedados, nulos e sem efeito perante a Companhia, exceto se expressamente autorizados em
Assembleia Geral, em consonancia com o presente estatuto. CAPITULO V - CONSELHO FISCAL: Artigo 26 - A Companhia podera ter um Conselho Fiscal que funcionara em carater nao
permanente, com seus membros eleitos e reeleitos pela Assembleia Geral, a qual devera instalar o Conselho Fiscal a pedido dos acionistas detentores de, pelo menos, 10% (dez por cento)
da totalidade das agdes ordinarias da Companhia. Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal funcionara até a realizacao da Assembleia Geral Ordinaria subsequente a sua instalagéo. Artigo 27

- O Conselho Fiscal sera composto por 2 (dois) membros efetivos e seus respectivos suplentes. Artigo 28 - O Conselho Fiscal terd as responsabilidades a ele atribuidas pela lei brasileira.
Artigo 29 - Os membros do Conselho Fiscal terdo direito ao recebimento de remuneragao a ser determinada na mesma Assembleia Geral que os eleger. CAPITULO VI: DIREITO DE
PREFERENCIA: Artigo 30 - Os acionistas teréo direito de preferéncia na subscricao de quaisquer novas agbes emitidas pela Companhia, de acordo com suas respectivas participagoes
no capital social da Companhia. Artigo 31 - Se qualquer acionista néo exercer o seu direito de preferéncia ou decidir exercer tal direito somente em parte, os acionistas remanescentes teréo
o direito, entdo, a subscrever tais agoes do aumento de capital proposto sem nenhuma restricao, de maneira pro rata. CAPITULO VII: TRANSFERENCIA DE AGOES: Artigo 32 - Qualquer
transferenma venda ou qualquer forma de disposicao das acoes por quaisquer dos acionistas devera ser realizada de acordo com a legislagao aplicavel ou de acordo com acordo de
acionistas. CAPITULO VIl EXERCICIO SOCIAL, LUCRO E SUA DESTINACAO: Artigo 33 - O exercicio social da Companhia coincidira com o ano civil. Artigo 34 - Ao fim de cada
exercicio social e com base nos registros comerciais e contabeis da Companhia, seréo elaboradas as demonstragdes financeiras, que incluirdo o balango patrimonial, demonstragdes de
lucros e perdas acumulados, demonstragdes de resultados e demonstracoes de fluxo de caixa. Paragrafo 12 - A Companhia poderé, a critério da Assembleia Geral, levantar balancos
intermediarios e declarar, nos termos do artigo 204 da Lei n® 6.404/76, dividendos baseados no lucro apurado em tais balangos. Paragrafo 2° - A Assembleia Geral também podera declarar
dividendos intermediarios com base nos lucros acumulados ou na conta de reserva de lucros existentes no altimo balango anual ou semestral levantado pela Companhia. Paragrafo 3° - Os
dividendos aprovados serdo pagos dentro de 60 (sessenta) dias a contar da data da deliberacao que os aprovou e, em qualquer caso, dentro do mesmo exercicio fiscal, a menos que de
outra forma seja deliberado pela Assembleia Geral, a qual podera deliberar que referidos dividendos sejam pagos em parcelas. Artigo 35 - Os acionistas concordam que os dividendos
anuais a serem distribuidos pela Companhia deverao corresponder ao menos a 5% (cinco por cento) do lucro liquido da Companhia relativo a cada exercicio financeiro, apés efetuadas as
dedugdes necessarias relativas a todas as reservas legais e quaisquer investimentos contemplados em qualquer plano de negécios adotado pela Companhia para o exercicio financeiro
seguinte. Artigo 36 - A Companhia mantera os livros, registros e demonstragdes contabeis em regime de competéncia e de acordo com as praticas contabeis geralmente aceitas no Brasil.
Referidos livros e demonstracdes deverao ser anualmente auditados apés o fechamento do exercicio financeiro (e de acordo com qualquer outra forma aprovada pela Assembleia Geral),
por auditores independentes registrados na CVM, nos termos do artigo 22, paragrafo 42, inciso VI, da instrugao CVM n® 391/2003 e aprovados pela Assembleia Geral. A Companhia devera
sempre preparar e manter os livros, arquivos e registros (incluindo, mas sem limitagao, as atas de reunioes, livros e registros sociais, livros de registros contabeis e outros documentos
relacionados) atualizados, precisos e completos, de acordo com as leis aplicaveis, bem como prontamente efetuar todas as publicagdes, arquivamentos e registros publicos coniorme for
necessario. CAPITULO IX: TRANSFORMAGAO: Artigo 37 - A Companhia podera ser transformada de um tipo juridico em outro, conforme disposto no artigo 202 da Lei n® 6.404/76,
somente por meio de deciséo tomada por unanimidade dos acionistas. CAPITULO X: DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO: Artigo 38 - A Companhia devera ser liquidada e dissolvida e seus
negdcios deverdo ser encerrados quando exigidos por lei ou mediante o primeiro dos seguintes acontecimentos: (i) 0 consentimento por escrito dos acionistas, (i) o término do prazo legal
para o restabelecimento da pluralidade de acionistas conforme disposto no artigo 206, item (d), da Lei n° 6.404/76; ou (iii) outros casos estabelecidos pela Iegislagéo aplicavel. Paragrafo
12 - No caso de dissolugéo, a Companhia devera conduzir apenas as atividades que forem necessarias para encerrar seus negécios (incluindo a venda de ativos da Companhia de uma
maneira organizada). Paragrafo 2° - A Assembleia Geral determinara a forma de Iqu|da9ao e, se aplicavel, estabelecera que o Conselho Fiscal ir4 operar durante o periodo de liquidagao,
elegera os membros do Conselho Fiscal e determinaréa a remuneracéo de tais membros. aragrafo 3°- A Assembleia Geral nomeara o liquidante. Paragrafo 4° - No caso de faléncia, retirada,
morte, incapacidade permanente, dissolugao ou exclusao de qualquer acionista, a Companhia nao sera dissolvida, podendo continuar a existir com o(s) acionista(s) remanescente(s), a
menos que os acionistas representantes de 75% (setenta e cinco por cento) do capital com direito a voto decidam dissolver a Companhia Os bens pertencentes ao acionista falido, retirante,
falecido ou dissolvido deveréo ser calculados pela Companhia com base no dltimo balango patrimonial elaborado, e o valor de tais ativos devera ser pago aos sucessores do mesmo O
pagamento dos valores devera ser corrigido monetariamente com base no Indice Geral de Pregos da Fundacéo Getllio Vargas (“IGP/FGV”) e, em caso de extincao ou inaplicabilidade deste
indice, a corre¢do monetaria devera ser feita com base em outra taxa que corresponda e/ou substitua o IGP/FGV. Paragrafo 5° - O montante devido ao acionista falido, retirante, falecido,
incapacitado ou dissolvido devera ser pago dentro de 3 (trés) meses contados da data do respectivo evento. Paragrafo 6° - O montante devido ao acionista excluido devera ser pago dentro
de 12 (doze) meses a contar da data do protocolo na Junta Comercial competente do documento societario que aprovou a excluséo do acionista. CAPITULO XI: RESOLUCAO DE
CONFLITOS: Artigo 39 - Em cumprimento ao disposto no artigo 22, paragrafo 42, inciso |V, da Instrugdo CVM n° 391/2003, quaisquer disputas decorrentes direta ou indiretamente deste
Estatuto Social, serdo submetidas a um tribunal arbitral, de acordo com as regras da Camara de Comercio Brasil Canada (‘Camara Arbitral’), na forma de seu Regulamento de Arbitragem.
Paragrafo 1° - O Tribunal Arbitral sera composto por 3 (trés) arbitros Quando houver apenas um requerente e um requerido, cada um nomeara um arbitro, de acordo com o Regulamento
de Arbitragem, e os dois arbitros assim nomeados nomearao o terceiro arbitro. Se as partes ndo chegarem a um consenso quanto ao terceiro arbitro, este sera nomeado na forma do
Regulamento de Arbitragem. Se houver mais de um requerente ou mais de um requerido, todos os requerentes e/ou requeridos envidaréo esforgos para chegar a um consenso quanto as
suas respectivas nomeacdes. Se todos s requerentes e todos os requeridos ndo chegarem a um consenso no tocante as suas respectivas nomeacoes num prazo de 30 (trinta) dias Uteis,
todas as nomeagdes serao efetuadas pela Camara Arbitral, na forma de seu Regulamento de Arbitragem. Paréagrafo 2° - A arbitragem sera conduzida em portugués e a sede da arbitragem
sera na Cidade de Séo Paulo, Brasil. A arbitragem sera de direito. O Tribunal Arbitral nao podera recorrer & equidade para resolugéo da controvérsia a ele submetida. Paragrafo 3° - A
deciséo arbitral sera final e vinculativa para as partes na arbitragem As partes renunciam expressamente a qualquer forma de recurso contra a sentenca arbitral, ressalvado o pedido de
correcao de erro material ou de esclarecimento de obscuridade, duvida, contradicao ou omissao da sentenca arbitral, conforme previsto no artigo 30 da lei 9.307, de 23 de setembro de 1996.
Paragrafo 4° - Sem prejuizo da validade desta clausula compromissoria, especialmente para os fins de procedimentos cautelares, de natureza preventiva, provisoria ou permanente, ou
mesmo para os fins de aplicabilidade da sentenca arbitral, medidas de antecipacao de tutela, como garantia ao procedimento arbitral e/ou para garantir a existéncia e/ou a eficacia do
procedimento arbitral, fica eleita elegem a jurisdi¢éo do foro central da Cidade de Sao Paulo, Estado de Séo Paulo, com a excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, se e
quando necessario, antes de iniciado, na pendencia do procedimento arbitral e/ou apés a prolagao da sentenca arbitral. CAPITULO XIlI: DISPOSICOES GERAIS E PROVISORIAS: Artigo
40 - Assuntos nao contemplados neste estatuto deverao ser resolvidos primeiramente pela Assembleia Geral, com observancia de todas as disposicées legais Aplicaveis. Em caso de
conflito entre este estatuto e qualquer acordo de acionistas, as disposicdes de referido acordo de acionistas deverao prevalecer, e os acionistas se comprometem a, dentro do menor prazo
possivel, convocar e realizar uma Assembleia Geral para alterar o estatuto e eliminar o conflito verificado. Artigo 41 - Os acionistas e os 6rgaos de administracdo da Companhia estarédo
sujeitos e vinculados aos termos e condicdes de qualquer acordo de acionista devidamente arquivado na sede social da Companhia. Paragrafo Unico - De acordo com o paréagrafo 8° do
artigo 118 da Lei n® 6.404/76, todos os membros dos 6rgaos de administragao da Companhia nao deverao votar quando o voto viole uma disposicao de qualquer acordo de acionista
existente. Artigo 42 - Em cumprimento ao disposto no artigo 22, paragrafo 42, inciso Ill, da Instrugao CVM n® 391/2003, visando seguir as praticas de governanca, a Companhia realizara a
disponibilizagao de contratos com partes relacionadas, acordos de acionistas e programas de opcées de aquisicdo de agdes ou de outros titulos ou valores mobiliarios de sua emisséo.
Artigo 43 - No caso de abertura de seu capital, a Companhia obrigar-se, perante o fundo, a aderir a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade mantenedora de mercado de
balcao organizado que assegure, no minimo, niveis diferenciados de praticas de governanca corporativa previstos nos incisos do paragrafo 42, do artigo 2, da Instrugado CVM n® 391/2003.
Estatuto Social da SCG IV HOLDING S.A., conforme reformulado e consolidado na Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 15 de dezembro de 2021
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