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1. Data. Hora e Local: Em 11 de dezembro de 2023, as 10 horas, na sede da FLOW CITY SPE 7 EMPREENDIMENTO
IMOBILIARIO S.A. (“Companhia”). localizada na Cidade e Estado de Sao Paulo, na Rua do Rocio, n° 350, Conjunto 52,
Sala 7, Vila Olimpia, CEP 04552- 000. 2. Convocagao e Presenca: Dispensada a convocacao em virtude da presenca
de acionistas representando a totalidade a¢des de emissao da Companhia (“Acionistas”), conforme §4¢, artigo 124,
da Lei n°6.404/1976. 3. Mesa: Marco Aurélio da Silva Teixeira - Presidente; e Eduardo Juacaba de Almeida - Secretario.
4. Ordem do Dia: Deliberar sobre: (i) o aumento do capital social da Companhia, no valor de R$ 15.328.285,68, por
meio da emissdo de novas agoes preferenciais, conforme condigées e caracteristicas descritas no Estatuto Social; e
(ii) a alteragao e consolidagdo do Estatuto Social. 5. Deliberagoes: os Acionistas resolveram aprovar, sem qualquer
restricao, as seguintes deliberacdes: 5.1. Em relagao ao item (i) da ordem do dia, 0 aumento do capital social da
Companhia, no montante de RS 15.328.285,68, mediante a emissao de 2.618.788 novas acoes preferenciais, com
preco unitario de emissao de R$ 5,8532, na forma do artigo 170, § 19, inciso |, da Lei n° 6.404/1976, todas nominativas
e sem valor nominal, com direito a voto, observadas as demais condi¢des e caracteristicas descritas no Estatuto
Social, as quais sao subscritas e integralizadas pela TGRE Share Incorporacao Ltda. (“TGRE") na forma do Boletim de
Subscrigao que constitui o Anexo | a esta ata. 5.1.1. A Flow City Brasil Participacdes S.A. renuncia expressamente
neste ato o direito de preferéncia para a subscricao de agdes no aumento de capital aprovado no item acima,
conforme previsto no artigo 171 da Lei 6.404/1976. 5.1.2. Em razéo da deliberacao acima, o Artigo 50 do Estatuto
Social passa a vigorar da seguinte forma: “Artigo 5°- O capital social da Companhia é de RS 30.986.780,93, dividido em
10.631.883 agdes ordindrias, nominativas e sem valor nominal, 3.543.961 agées- preferenciais, nominativas e sem valor
nominal, totalmente subscritas e integralizadas. Pardgrafo Primeiro - A Companhia poderd adquirir suas préprias
agdes, com o objetivo de canceld-las ou manté-las em tesouraria, para posterior alienagdo. Pardgrafo Segundo - Cada
acao ordinaria e preferencial conferird a seu titular o direito ao voto. Pardgrafo Terceiro -As acoes preferenciais, por sua
vez, conferirdo aos seus titulares o direito ao recebimento prioritdrio de dividendos, na proporcdo de 67% sobre as
Distribuicoes (conforme definido no Acordo de Acionistas), até o atingimento do Retorno Esperado (conforme definido no
Acordo de Acionistas). Pardgrafo Quarto - Apés o atingimento do Retorno Esperado, as aces preferenciais serdo
convertidas em agées ordindrias, fazendo com que os acionistas passem a receber Distribuicées de forma proporcional ds
suas participagées no capitai social da Companhia, sendo ambos titulares exclusivamente de agdes ordindrias.
Pardgrafo Quinto - E vedada a emissdo de partes beneficidrias pela Companhia.”5.2. Em relagao ao item (i) da ordem
do dia, por fim, nos termos das deliberagdes tomadas acima, resolvem os Acionistas aprovar a reforma completa e
integral e a consolidagdo do Estatuto Social, para que este passe a refletir as novas condigoes, ora acordadas, bem
como os demais ajustes e alteragdes aplicaveis, passando a vigorar com a seguinte nova redagao: 6. Encerramento:
Nada mais havendo a tratar, a Assembleia Geral Extraordinaria foi encerrada. Os acionistas autorizaram a lavratura da
presente ata, a qual lida e achada conforme por todos, foi devidamente assinada. 7. Acionistas Presentes: Flow City
Brasil Participagoes S.A. (por: Marco Aurélio da Silva Teixeira e José Bernardo Von Brusky Milek - Diretores) e TGRE
Share Incorporacao Ltda. (por: Pedro Ernesto Braganca Bites Ledo - Administrador). Sao Paulo, 11 de dezembro de
2023. Mesa: Marco Aurélio da Silva Teixeira - Presidente; Eduardo Juagaba de Almeida - Secretario. Acionistas:
FLOW CITY BRASIL PARTICIPAGOES S.A. Por: Marco Aurélio da Silva Teixeira e José Bernardo Von Brusky Milek -
Cargo: Diretores; TGRE SHARE INCORPORACAO LTDA. Por: Pedro Ernesto Braganca Bites Ledo - Cargo: Administrador.
JUCESP ne 482.528/23-0 em 20/12/2025. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral. ~

ESTATUTO SOCIAL - CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO - Artigo 1° - A sociedade é
constituida sob a forma de sociedade por agées de capital fechado e opera sob denominacao de FLOW CITY SPE 7
EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO S.A. (“Companhia”). A Companhia é regida pelo presente Estatuto Social e pelas
disposicoes legais que Ihes forem aplicaveis, em especial pela Lei n° 6.404/76 e suas alteragdes posteriores. Artigo
2° - A Companhia tem sede na Cidade e Estado de Sao Paulo, na Rua do Rocio, n0 350, Conjunto 52, sala 7, Vila
Olimpia, CEP 04.552-000, com filial localizada no Municipio de Cruz, Estado do Ceard, na Avenida Beira Mar, n° 1.781,
Vila Pred, CEP 62.595-000. Paragrafo Unico - A Companhia podera abrir, transferir e fechar filiais, escritorios e
sucursais em qualquer lugar do territério nacional, por deliberagdo da Assembleia Geral, observado o disposto neste
Estatuto. Artigo 3° - A Companhia tem por objeto social: (i) a compra, venda, permuta e loteamento de iméveis
proprios; (i) a incorporagao, venda e concluséo da construgdo do empreendimento imobiliario; (iii) as atividades de
hotéis e pousadas, com servicos de alimentacao, e (iv) aluguel de imoveis proprios. Artigo 4° - O prazo de duragdo
da Companhia seré indeterminado. CAPITULO Il - DO CAPITAL SOCIAL E DAS AGOES - Artigo 5° - O capital social
da Companbhia é de RS 30.986.780,93, dividido em 10.631.883 agdes ordindrias, nominativas e sem valor nominal,
3.543.961 agoes preferenciais, nominativas e sem valor nominal, totalmente subscritas e integralizadas. Paragrafo
Primeiro - A Companhia podera adquirir suas proprias acdes, com o objetivo de cancela-las ou manté-las em
tesouraria, para posterior alienagao. Paragrafo Segundo - Cada agdo ordindria e preferencial conferird a seu titular
o direito ao voto. Paragrafo Terceiro - As acoes preferenciais, por sua vez, conferirdo aos seus titulares o direito ao
recebimento prioritario de dividendos, na proporgao de 67% sobre as Distribuigcdes (conforme definido no Acordo
de Acionistas), até o atingimento do Retorno Esperado (conforme definido no Acordo de Acionistas). Paragrafo
Quarto - Apés o atingimento do Retorno Esperado, as agdes preferenciais serdo convertidas em agoes ordinérias
fazendo com que os acionistas passem a receber Distribuicoes de forma proporcional as suas participagdes no
capital social da Companhia, sendo ambos titulares exclusivamente de acoes ordinarias. Paragrafo Quinto - E
vedada a emissdo de partes beneficiarias pela Companhia. CAPITULO IIl - ASSEMBLEIA GERAL - Artigo 60 - A
Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4 meses seguintes ao término do exercicio social, para
deliberar sobre as matérias constantes do Artigo 132 da Lei n° 6.404/76, e, extraordinariamente, sempre que 0s
interesses sociais, este Estatuto Social e/ou a lei exigirem. Paragrafo Primeiro - Os acionistas serao convocados para
quaisquer Assembleias Gerais da Companhia, em primeira convocagao, com antecedéncia minima de 8 dias, e em
segunda convocagao, caso nao tenha sido verificado quérum para sua instalagdo em primeira convocagao, com
antecedéncia minima de 5 dias. Paragrafo Segundo - Os trabalhos da Assembleia Geral serdo dirigidos por mesa
composta de Presidente e Secretério, escolhidos pela maioria de votos dos acionistas presentes, dentre os membros
da Diretoria, acionistas presentes e/ou um advogado. Paragrafo Terceiro - Sem prejuizo das matérias que
dependam da aprovacdo dos acionistas na forma da lei, as matérias abaixo deverdo contar com o voto favoravel de
acionistas representados por, no minimo, 76% do capital social da Companhia: (a) alteragées do Estudo de
Viabilidade (conforme definido no Acordo de Acionistas), exceto se respeitado o Retomo Esperado (conforme
definido no Acordo de Acionistas); (b) mudanca do objeto social da Companhia, que altere o ramo de negécios da
Companhia, exceto se preservada a natureza imobilidria dos negécios da Companhia e necessario para atender ao
Estudo de Viabilidade, observado o Retorno Esperado; (c) participagao da Companhia, fora do seu objeto social, em
qualquer acordo ou transagao ou compromisso, exceto por aqueles estabelecidos no Estudo de Viabilidade, se for o
caso; (d) reorganizacao societaria da Companhia, incluindo, mas nao se limitando, a qualquer operacao de
incorporagao, cisao, fusao, incorporagao de agdes, desde que altere o controle da Companhia; (e) deliberagao sobre
a avaliagdo de bens com que os acionistas concorrerem para a formagao do capital social da Companhia;
(f) declaragao de auto faléncia, pedido de faléncia, pedido de recuperagéo judicial extrajudicial ou extrajudicial da
Companhia; (g) extingao, liquidagao, dissolugao ou cessagao do estado de liquidacdo da Companhia, bem como a
nomeacao e destituicao dos liquidantes e o julgamento das suas contas; (h) fixagdo do montante global e modo da
remuneragao dos Diretores, exceto por aqueles estabelecidos no Estudo de Viabilidade, se for o caso; (i) redugao de
capital social da Companhia, exceto se previsto no Estudo de Viabilidade; (j) alteracdo dos direitos inerentes as agdes
preferenciais; (k) aprovacao das contas e demonstracées financeiras da Companhia; (I) alteragdo da politica de
distribuicao de lucros da Companhia ou pagamento de juros sobre capital préprio fora do estabelecido em lei;
(m) criacdo de classes de agdes, criacdo ou alteragdo de preferéncias relacionadas as agdes; (n) abertura ou
encerramento de filiais; (n) aprovacao do plano de outorga de opgéo de compra de agdes e/ou outros beneficios a
empregados ou Diretores da Companhia; e (o) ingresso de terceiros no quadro de acionistas. CAPITULO IV -
DIRETORIA - Artigo 7° - A Companhia sera administrada e gerida por uma Diretéria, com os poderes conferidos em
lei e por este Estatuto Social e nos acordos de acionistas que porventura estejam arquivados na sede da Companhia,
permitindo-se em qualquer caso a reeleicdo, dispensando-se a constituicdo de caugdo em garantia de seus
respectivos mandatos. Paragrafo Primeiro - A remuneracao anual global da Diretdria sera fixada anualmente pela
Assembleia Geral. Paragrafo Segundo - Os Diretores tomarao posse nos termos da Lei n° 6.404/76, e observarao os
requisitos, impedimentos, deveres, obrigaces e responsabilidades contemplados na referida lei. Artigo 8° - A
Diretéria sera composta por até 3 Diretores, pessoas naturais e residentes no Pais, com mandato de 2 anos, que se
estendera até a investidura do(s) novo(s) Diretor(es) eleito(s), sendo permitida a reeleicao, denominados de
Diretores A e Diretor B. Paragrafo Primeiro - A Companhia sera representada: (a) sempre em conjunto por 2
Diretores, sendo obrigatoriamente 1 Diretor A e | Diretor B, na pratica dos seguintes atos: (i) abertura e movimentagao
da Conta Bancaria - Receitas (conforme definido no Acordo de Acionistas); (i) formalizagao de instrumento de
aquisicao de iméveis pela Companhia e/ou de alienacdo do Imével (conforme definido no Acordo de Acionistas),
ressalvados aqueles inerentes a comercializagao de titulos do Clube (conforme definido no Acordo de Acionistas) e
a exploragdo do Empreendimento (conforme definido no Acordo de Acionistas), conforme o Estudo de Viabilidade
(conforme definido no Acordo de Acionistas); (iii) formalizacao de quaisquer instrumentos de alienagao ou
constituicdo de Onus sobre as participacoes societarias, licengas ou uso de marcas, patentes e tecnologia de
propriedade ou direito da Companhia; (iv) formalizacdo de instrumentos de Financiamento Imobilidrio e/ou
contratacdo de empréstimos, ressalvados aqueles celebrados em termos e condi¢des previamente indicados no
Estudo de Viabilidade; (v) formalizagao de avais, fiangas, mutuos e/ou constitui¢ao qualquer tipo de garantias - reais
ou pessoais - pela Companhia em favor de terceiros, exceto por aqueles relacionados aos Financiamentos
Imobiliarios (conforme definido no Acordo de Acionistas) e/ou aqueles estabelecidos no Estudo de Viabilidade, se
for o caso; (vi) formalizagdo de quaisquer Onus (conforme definido no Acordo de Acionistas) sobre o Imével,
ressalvados aqueles relacionados aos Financiamentos Imobilidrios e/ou aqueles estabelecidos no Estudo de
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Viabilidade; (vii) formalizagéo de cesséo de recebiveis do Empreendimento da Companhia, inclusive para eventual
securitizagao, exceto se previsto no Estudo de Viabilidade; e (viii) celebracdo ou alteracdo de qualquer contrato ou
realizagdo de qualquer operacao tendo, por um lado a Companhia, e, por outro, os Acionistas e/ou suas Partes
Relacionadas (conforme definido no Acordo de Acionistas), exceto se observados os parametros do Estudo de
Viabilidade. (b) por quaisquer dois Diretores, em conjunto, na prética dos demais atos e negécios da Companhia ndo
especificados acima, inclusive a outorga de procuragées; e (c) por qualquer um dos Diretores, agindo isoladamente,
na prética dos seguintes atos: (i) a assinatura de correspondéncia que nao crie obrigagdes e ndo importe em
renuincia a direitos para a Companhia; e (i) a prética de atos de simples rotina administrativa, inclusive perante
repartigoes publicas, sociedades de economia mista, Juntas Comerciais, Justica do Trabalho, TNSS, Secretaria da
Receita Federal, FGTS e seus bancos arrecadadores. Paragrafo Segundo - Ao final de seus mandatos, os Diretores
permanecerdo no cargo até que novos membros da Diretdria sejam eleitos pela Assembleia Geral e empossados.
Paragrafo Terceiro - Em caso de vacancia definitiva de cargo da Diretdria, o substituto serd eleito pela Assembleia
Geral no prazo maximo de 30 dias e exercera o mandato pelo tempo remanescente do Diretor substituido. Artigo 9°
- A Diretéria reunir-se-a sempre que os interesses sociais o exigirem e os membros da Diretéria que estejam
presentes deverdo indicar quem ird presidir a reunido, o qual devera indicar um Secretario para a reunido, nao
havendo necessidade de que tal Secretario seja membro da Diretéria. No caso de auséncia ou impedimento do
Diretor, os membros da Diretdria que estejam presentes deverdo indicar um outro membro que ird presidir a
reunido. Paragrafo Primeiro - As reunides serao sempre convocadas por quaisquer dos Diretores com 48 horas de
antecedéncia, mediante comunicagdo aos demais Diretores. As reunides da Diretéria poderdo ser realizadas por
conferéncia telefénica, video conferéncia ou por qualquer outro meio de comunicagao, sendo facultada ainda, aos
Diretores, a manifestacao na reuniao por meio da submissao prévia de voto por escrito aos demais Diretores. As
reunides realizadas em observancia aos termos deste Pardgrafo serdo consideradas entre presentes. Paragrafo
Segundo - As deliberagées da Diretoria constaréo em atas lavradas em livro préprio e serdo tomadas pela maioria
absoluta dos Diretores. CAPITULO V - CONSELHO FISCAL - Artigo 10 - A Companhia terd um Conselho Fiscal,
composto por, no minimo, 3 e, no maximo, 5 membros e igual nimero de suplentes, o qual funcionara em caréter
nao permanente, com as atribui¢des e competéncias previstas em lei, sendo indelegaveis as funcoes de seus
membros. Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal serd instalado pela Assembleia Geral por solicitagao de acionistas
que atendam aos requisitos legais para tanto, encerrando-se seu mandato na Assembleia Geral Ordinaria que se
seguir a sua instalacao, permitida a reeleicdo. Paragrafo Segundo-Os membros do Conselho Fiscal serao investidos
em seus cargos mediante assinatura de termo de posse no livro préprio, dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem
a sua eleicao. Paragrafo Terceiro - O Conselho Fiscal funcionara de acordo com o regimento interno a ser aprovado
pela Assembleia Geral que solicitar sua instalacdo e suas deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos.
Paragrafo Quarto - A remuneracao dos membros do Conselho Fiscal seré fixada pela Assembleia Geral que os
eleger, devendo ainda a Companhia reembolsa-los pelas despesas de locomocdo e estadia necessarias ao
desempenho de suas fungées, sendo certo que os membros do Conselho Fiscal somente fardo jus a remuneragao
que lhes for fixada pela Assembleia Geral de Acionistas durante o periodo em que o 6rgao funcionar e estiverem no
efetivo exercicio das funcées. CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL, LUCROS E DIVIDENDOS - Artigo 11 - O exercicio
social tera inicio em lo de janeiro e terminara em 31 de dezembro de cada ano, findo o qual serd elaborado o balango
anual e as demonstragdes financeiras exigidas em lei. Artigo 12 - Do resultado do exercicio apurado na forma da
legislagdo em vigor serdo deduzidos os prejuizos acumulados, se houver, e a provisao para o imposto de renda.
Artigo 13 - Do lucro liquido do exercicio, 5% serao destinados a reserva legal, que nao excedera de 20% do capital
social. Do saldo, (i) haverd o pagamento de dividendos anuais obrigatdrios de, no minimo 25% do lucro liquido do
exercicio, na forma do artigo 202 da Lei n° 6.404/76, ressalvada a hipétese prevista no § 4o do referido artigo 202; e
(ii) até 75% poderao ser retidos com base em or¢gamento de capital, nos termos do artigo 196 da Lei n° 6.404/76, e/
ou destinados a constituicdo de reserva de investimento para assegurar a manutengao do nivel de capitalizagao da
Companhia, a expansao das atividades sociais e/ou o reforco do capital de giro, sendo que o saldo das reservas de
lucros, com as excegoes legais, nao excederd o valor do capital social. O saldo do lucro liquido ajustado, se houver,
que nao seja destinado na forma deste artigo, serd capitalizado ou distribuido aos acionistas como dividendo
complementar, conforme proposto pela administragdo da Companhia e aprovado pela Assembleia Geral. Paragrafo
Unico - A Companhia podera pagar dividendos aos acionistas a conta da reserva de investimento acima referida.
Artigo 14 - A Companhia poderd levantar balangos semestrais, trimestrais ou em periodos menores, caso a Diretéria
opte por declarar dividendos intercalares, obedecidos os limites legais. CAPITULO VII - ACORDO DE ACIONISTAS -
Artigo 15 - A Companhia observara os acordos de acionistas arquivados em sua sede, cabendo (i) a administracdo
abster-se de registrar transferéncias de agdes e/ou oneragdes de agdes e/ou cessdes de direito de preferéncia a
subscricao de agoes e/ou de outros valores mobiliarios contrérias as suas disposicoes; e (i) ao Presidente das
Assembleias Gerais abster-se de computar os votos langados em infragao a tais acordos, bem como tomaras demais
providéncias dos §§ 8° e 9° do Artigo 118 da Lei n° 6.404/76. Paragrafo Unico - Os Acionistas celebraram, em 24 de
outubro de 2023, o Acordo de Acionistas da Flow City SPE 7 Empreendimento Imobiliario S.A. (“Acordo de
Acionistas”) para regrar os termos e as condi¢des que deverao reger a participacao e as regras de condutas dos
acionistas, assim como o relacionamento dos acionistas entre si, e enquanto foram, na qualidade de acionistas da
companhia. CAPITULO VIII - DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO - Artigo 16 - A Companhia entrara em dissolugao,
liquidagao e extingdo nos casos previstos em lei, ou em virtude de deliberagdo da Assembleia Geral. Paragrafo
Primeiro - O modo de liquidagdo sera determinado em Assembleia Geral, sendo certo que, havendo pedido de
acionistas que representem os percentuais minimos previstos no § 2° do artigo 161 da Lei n° 6.404/76, o Conselho
Fiscal devera funcionar no periodo de liquidagdo da Companhia. Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral nomeara
o liquidante, fixaré os seus honorarios e estabelecera as diretrizes para o seu funcionamento. CAPITULO IX -
DISPOSIGOES FINAIS - Artigo 17 - Todo e qualquer conflito e controvérsia decorrente deste Estatuto Social, bem
como as divergéncias entre quotistas e entre estes e a Companhia, decorrentes da relagdo da Companhia (“Disputa”),
sera definitivamente decidido por arbitragem, nos termos da Lei 9.307/1996, e de acordo com as disposi¢des a
seguir. Paragrafo Primeiro - Qualquer Disputa devera ser submetida a arbitragem perante a Camara de Arbitragem
Empresarial do Brasil - CAMARB (“Camara”), de acordo com o Regulamento de Arbitragem em vigor a época da
apresentacao do requerimento para a sua instauracao (“Regulamento”), exceto no que este for modificado pelas
disposicoes a seguir ou vier a ser alterado por acordo entre as Acionistas. Paragrafo Segundo - A arbitragem devera
ser conduzida no idioma portugués. A arbitragem tera sede na cidade de Sao Paulo, onde a sentenca arbitrai devera
ser proferida. O julgador nédo terd poderes para decidir qualquer Disputa com base em regras de equidade.
Paragrafo Terceiro - Na Disputa em que a soma das pretensdes deduzidas tiver valor igual ou inferior a R$
10.000.000,00, tal qual estimado no requerimento de instituicdo da arbitragem e na respectiva resposta,
convenciona-se a sua solugao por arbitro Unico, a ser indicado conjuntamente pelas partes ou nos termos do
Regulamento. Paragrafo Quarto - Na Disputa em que a soma das pretensdes deduzidas tiver valor superior a R$
10.000.000,00, tal qual estimado no requerimento de instituicdo da arbitragem e na respectiva resposta,
convenciona-se a sua solugdo por tribunal arbitrai, composto por 3 arbitros (“Tribunal Arbitral”), sendo um indicado
pelo requerente, ou requerentes, conjuntamente; e outro, pelo requerido, ou requeridos, conjuntamente. Dentro de
15 dias ap6s a confirmacgao de seus nomes pela Camara, os dois arbitros indicados pelas partes deveréo indicar o
terceiro arbitro, que presidira o Tribunal Arbitrai. Caso qualquer das partes ou os arbitros indicados por elas deixem
de proceder a indicacdo, esta sera realizada de acordo com o Regulamento. Paragrafo Quinto - Todos os custos e
despesas proprios do processo arbitral, no que se incluem taxas, honorarios dos arbitros e eventuais honorarios
periciais, serdo divididos e pagos equitativamente pelas partes durante o procedimento. A sentenca arbitrai devera,
ao final, atribuir a parte sucumbente, na propor¢do da sua sucumbéncia, a responsabilidade por esses custos e
despesas, para fins de reembolso. Nao serdo objeto de reembolso honorarios contratuais de advogado e de
eventuais assistentes técnicos ou pareceristas nem custos e despesas de outra natureza, tais como fotocopias,
impressoes, tradugdes e deslocamentos. Paragrafo Sexto - Sem prejuizo da presente clausula arbitrai, fica eleito o
foro da comarca de Séao Paulo, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para processar e julgar
quaisquer demandas relativas (i) a instituicdo da arbitragem (art. 7° da Lei n° 9.307/1996); (ii) a concesséo de medidas
de urgéncia (cautelares ou antecipatdrias) anteriormente a instituicdo da arbitragem; (iii) a0 cumprimento da
sentenga arbitrai, assegurada, todavia, a prerrogativa de escolha do exequente, nos termos do art. 516, paragrafo
Unico, do Cédigo de Processo Civil; (iv) & anulagao da sentenca arbitral (art. 32 da Lei n° 9.307/1996); (v) a execugao
de titulo extrajudicial, assegurada, todavia, a prerrogativa de escolha do exequente, nos termos do art. 781 do
Cadigo de Processo Civil; (vi) a conflitos que por forca da legislagao brasileira ndo puderem ser submetidos a
arbitragem. Paragrafo Sétimo - A concessao de qualquer medida de urgéncia deverd serimediatamente informada
pela parte requerente da medida a Camara e podera ser confirmada, modificada ou suspensa pelo arbitro tinico ou
pelo Tribunal Arbitrai tao logo instituida a arbitragem. Uma vez devidamente instituida a arbitragem, o &rbitro tinico
ou o Tribunal Arbitrai deterd competéncia exclusiva para a decretacao de quaisquer medidas cautelares ou de
urgéncia. Paragrafo Oitavo - A sentenca arbitrai sera final, irrecorrivel - ressalvados os pedidos de correcao e
esclarecimentos do art. 30 da Lei n° 9.307/1996 - e resolvera definitivamente a Disputa entre as partes objeto da
arbitragem e, tal como quaisquer ordens ou medidas determinadas pelo arbitro Unico ou pelo Tribunal Arbitrai,
vinculara as Acionistas e seus sucessores. Paragrafo Nono - A arbitragem sera confidencial e as partes ndo deverao
revelar a nenhum terceiro qualquer informagéo ou documentagao apresentada no processo arbitrai que nao seja de
dominio publico, qualquer prova ou material produzido no processo arbitrai ou qualquer ordem ou sentenca
emitida na arbitragem, exceto, e apenas na medida em que tal revelago: (i) decorra de forca de lei; (ii) vise a proteger
um direito; (iii) seja necesséria para a tomada de alguma medida judicial; ou (iv) seja necessaria para a obtengéao de
aconselhamento legal, regulatorio, financeiro, contabil ou similares. Todas e quaisquer controvérsias relativas a
confidencialidade objeto deste paragrafo deverao ser decididas pelo arbitro tinico ou pelo Tribunal Arbitral.
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